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Calendrier d'alternance 2022/2023

Formation: LPGC "Economie de la construction et rénovation"

octobre novembre

octobre novembre
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- Rentrée
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décembre janvier février
décembre janvier février
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J23
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D26
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J30
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- En Entreprise

rmation

l:l Examens

Soutenal

L 29
M 30
M31

- Délibérations

I o tamnc da travail hahdamadaira an antranrica da I'dtiidiantoaltarnantc dnit Atra aaal 3 ralii indinnd ciir can Fantrat

UNIVERSITA
DI CORSICA

PASQUALE
PAoLI

juillet septembre
juillet septembre

Vo1
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D1y
L18
M1g
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V22
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D24
L2g
M 26
M 27
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S30




Le Temps ae travall nepaomaaaire en entreprise de | etuaiant-aiernants aoit etre egai a Celul INAIquUe sur son contrat.
De plus les droits aux congés sont identiques a ceux des salariés de droit commun. lls dépendent du Droit du Travail, de la convention collective ou des régles propres a I'entreprise. Pour préparer ses examens, I'apprenti a
droit a 5 jours supplémentaires avec maintien de son salaire. Ces 5 jours sont a programmer en période d’entreprise dans le mois précédent les épreuves. Le contrat de professionnalisation prévoit également ces 5 jours pour
révision mais non rémunérés sauf en cas de dispostion conventionnelle. Lorsque I'étudiant-alternant n’est pas a I'Université (cours, examens, rattrapages, ...) il doit étre en entreprise durant la période de son contrat.



