
Dátum Projekt azonosító DFT client Amount (million HUF)Knowledge managers
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0129 Adhesion Kft 1.7805 1 1 fö képzések a Budapesti Kommunikációs Főiskola szervezésében valósulnak meg75% Projekt során 6 képzés megvalósítására kerül sor a pályázatnak megfelelően, melyek az alábbi óraszámban és időpontban folytak: 1. angol felsőfokú nyelvi képzés - 240 óra - 2007.09.18-2008.09.30 2. ECDL - 120 - 2007.10.16 - 2008.01.23 3. Korszerű menedzsment technikák - 60 óra - 2007.10.19 - 2007.10.28. 4. Az emberek vezetése tréning - 50 óra - 2007.11.02 - 2007.11.11 5. Tudásmenedzsment - 100 óra - 2007.09.26. - 2007.10.10 6. Gazdasági és vállalkozási ismeretek - 100 óra - 2008.04.07. - 2008.06.09 A képzésen az Adhesion Kft. 1 munkavállalója vett részt. A projekt sikeresnek értékelhető, mivel mind a hat képzés megvalósult, azok sikeres záróvizsgával zárultak. A képzés elvégzéséről a képző intézmény tanúsítványt, az angol nyelvi képzés esetében pedig igazolást állított ki. A képzések nagy része Budapesten zajlott, ezalól kivételt képez a Korszerű menedzsment technikák, valamint az Emberek vezetés
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0133 Sziddhártha Bt 2.67975 2 2*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0140 At-Home Budapest Network Kft 5.3865 2 2*tudásmenedzsmentBudapesti Kommunikációs és Üzleti Főiskola közreműködésével valósul meg75% támogatás
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0023 Gami Consulting Bt. 7.8952 5 5*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0052 Allied Software Systems 6.5835 5 1*pályázat/projektmenedzsment,5*angol, 5*menedzsment,5*emberek vezetése, 5*tudásmenedzsment, 5*vállakozási ismeretek
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0060 Fakultás '97 Oktatási Bt 8.139 5 5*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0064 Generálép-3 Kft 8.4104 5 5*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0106 Márta Gold Kft 7.252 5 5*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0026 Madlen Bt 8.9936 6 6*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0126 Garrone Magyarország Kft 9.21 6 6*tudásmenedzsmentBudapesti Kommunikációs és Üzleti Főiskola, a Hotel Taverna közreműködésével valósul meg.

2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0137 Keszthely Tourist Bt 9.9512 6 6*tudásmenedzsment
2007.09.11 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0029 Okker Zrt 12.0765 7 7*tudásmenedzsmentBudapesti Kommunikációs Főiskola 75% Időszak eredményei:2007-ben lezárult képzések: Pályázatírás és projektmenedzsment (Akkr.: PL-0857, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020): 125 óra valósult meg 2007. 09. 28. és 2007. 12. 21. között, a képzésen 3 személy vett részt. A tananyaggal terv szerint haladtak, az utolsó időponton egy kétórás vizsgával zárták a résztvevők a képzést. Tudásmenedzsment (Akkr.: PL-1347, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020): 100 óra valósult meg 2007. 10. 25. és 2007. 11. 16. között, a képzésen 7 személy vett részt. Az akkreditációban szereplő normál ütemezéshez képest intenzíven valósult meg a képzés. A kurzus végén a résztvevők írásbeli vizsgát tettek. Gazdasági és vállalkozási ismeretek (Akkr.: PL-1348, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020): 100 óra került megtartásra 2007. 11. 20. és 2007. 12. 18. között. A képzésen 7-en vettek részt. A Tudásmenedzsmenthez hasonlóan intenzív időbeosztással valósult meg a képzé
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0101 Corner Rendezvényközpont Kft 5.41425 7 1*pályázat/projektmenedzsment, 4*angol, 6*ECDL, 7*tudásmenedzsment75% Pályázatunk sikeres elbírálást követően a képző intézménnyel közösen állítottuk össze a képzek ütemezését. A képzések megkezdése előtt írásban értesítettük a munkatársakat. Képzések: Angol újrakezdő (Akkr.: PL-0493;MK. azonosító 25013106) A képzés 2007. 09. 21. -2007. 12. 13. között, 8:00-12:00 óra között 180 óra került megtartásra a cég helyszínén. A képzésen 4 fő vett részt. A képzés írásosos és szóbeli beszámolóval zárult, melyet mind a 4 résztvevő sikeresen teljesített. ECDL képzés (Akkr.: PL-1647, MK azonosító: 00460020) A képzés 2008. 06. 13. – 2008.08.14. között. A képzés nem valósult meg. Pályázatírás és projektmenedzsment (Akkr.: PL-0857, MK azonosító: 00890020) A képzés 2008. 01. 11. – 2008. 04. 11. között került megvalósításra 9: 00 -16: 40 közötti időben, melynek írásbeli vizsgakövetelményét 1 fő sikeresen teljesítette. Tudásmenedzsment (Akkr.: PL-1347,
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0069 Aditus Pályazati Tanácsadó 16.338 8 8*tudásmenedzsment,8*projekttervezö (strukturális alapokra), 8*pályázatírás és projektmenedzsment(Aditus 2003-ban indult pályázatóiró cég)Pályázatírás és projektmenedzsment (Akkr.: PL-0857, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020): 125 óra valósult meg 2007. 09. 28. és 2007. 12. 21. között, a képzésen 8 személy vett részt. A tananyaggal terv szerint haladtak, az utolsó időponton egy kétórás vizsgával zárták a résztvevők a képzést. Tudásmenedzsment (Akkr.: PL-1347, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020): 100 óra valósult meg 2007. 09. 12. és 2007. 10. 10. között, a képzésen 8 személy vett részt. Az akkreditációban szereplő ütemezésnek megfelelően zajlott a képzés. A kurzus végén a résztvevők írásbeli vizsgát tettek. Korszerű menedzsment technikák (Akkr.: PL-1349, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020): 60 óra valósult meg 2008.01.03.-2008.01.18. között, a képzésen 7 fő vett részt. A tananyaggal terv szerint haladtak, a tréning végén tréningbeszámolót írtak a résztvevők arról, hogy mit tanultak a tréningen, és hogyan fogják t; Projektünk során a pályázatnak és a támogatási szerződésnek megfelelően 9 képzés valósult meg. A képzések lebonyolításával (versenyeztetést követően) a Budapesti Kommunikációs és Üzleti Főiskolát bíztuk meg, aki a legkedvezőbb ajánlatot adta, és szakmai szempontból is a legjobbnak ítéltük. A projekt során az alábbi képzések valósultak meg, melyek mindegyike rendelkezett a Felnőttképzési Akkreditációs Testület regisztrációjával, valamint a Munkaügyi Központ nyilvántartásba vételével. - Az \\\\\\\\\\\\\\\"emberek vezetése\\\\\\\\\\\\\\\" tréning - Angol középhaladó - Angol újrakezdő - Tudásmenedzsment - Projekttervező (struktúrális alapokra) - Pályázatírás és projektmenedzsment - ECDL - Korszerű menedzsment technikák - Gazdasági és vállalkozási ismeretek A képzések vizsgakövetelményeit a részvevők sikeresen teljesítették, emiatt a projektet eredményesnek értékeljük, hiszen a projekt   
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0198 Új Dunawall Kft 7.868 8 8*tudásmenedzsment(100 óra tudásmenedzsment)
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0074 Eventrend Csoport Kft 9.47175 10 10*ECDL,10*angol,10*tudásmenedzsment
2007.10.19 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0156 Friss Kereskedelmi és Szolgáltató Kft 6.04406 10 10*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0132 Balaton Elekronika Kft 9.8784 11 11*tudásmenedzsmentBudapesti Kommunikációs és Üzleti F?iskola és az ESZA Kft. közrem?ködésével valósul meg80% A pályázattal elsősorban munkavállalóink készséget, tudását szerettük volna fejleszteni. Éppen ezért olyan tartalommal bíró képzéseket választottunk, melyek során dolgozóink a megszerzett tudást a mindennapi munkafolyamataikba be tudják építeni. Az elmúlt másfél év alatt minden munkatársunk részt vett a képzéseken. Visszajelzéseik alapján hasznos ismereteket szereztek, melyekkel cégünk versenyképességét, dinamizmusát tarthatjuk fenn. Tudásmenedzsment (Akkr.: PL-1347, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020): A 100 órás képzés 2008.09.03 - 2008.11.05. között valósult meg 9 munkavállalónk részvételével. A képzés során munkatársaink azon ismeretei lettek bővítve, melyek meghatározóak a cég működése, stratégiai terveinek megvalósítása szempontjából. A tudásszervezetek, így cégünk számára is elengedhetetlen a folyamatos képzés, ismereteink bővítése. A képzés szerteágazó ismeretanyaga nem csak a napi
2007.10.19 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0194 A-Vonal KFt 6.4821 11 11*tudásmenedzsment 82% támogatás
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0020 Bonus Party Service 9.66375 12 12*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0054 Mikite és Tsa Gyógyszer Kereskedelmi Bt (korona patika Békéscsaba)18.31306 13 13*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0127 Service-Shop 13.1952 13 13*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0096 Setup Rendezvény Kft 18.31306 14 14*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0086 Vári-Vári Kft 9.50925 15 15*tudásmenedzsment
2007.09.24 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0048 Fakanál Étterem Kft 8.031 17 17*tudásmenedzsment 75% A pályázat sikeres elbírálást követően a képző intézménnyel összeállítottuk a képzési tervet. A képzések megkezdése előtt minden alkalommal értesítettük a résztvevő kollegákat a képzések pontos kezdéséről, időtartamáról, helyszínéről. A képző intézménnyel folyamatosan tartottuk a kapcsolatot azért, hogy nyomon tudjuk követni a képzések szakmai megvalósulását. Képzések: Angol újrakezdő (Akkr.: PL-0493;MK. azonosító 25013106) A képzés 2007. 09. 21. -2007. 12. 13. között, 8:00-12:00 óra között 180 óra került megtartásra a cég helyszínén. A képzésen 6 fő vett részt. A képzés írásosos és szóbeli beszámolóval zárult, melyet mind a 6 résztvevő sikeresen teljesített. ECDL képzés (Akkr.: PL-1647, MK azonosító: 00460020) A képzés 2008. 06. 13. � 2008.08. 14. között 8: 00 � 18: 00 óra között került megtartásra 120 órában a Budapesti Kommunikációs és Üzleti Főiskolán. A803100
2007.09.24 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0048 Forsense Piackutató Kft 9.71325 17 17*tudásmenedzsment
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0124 Fakthorn Pénzügyi Zrt 16.83 18 18*tudásmenedzsmenta Budapesti Kommunikációs és Üzleti Főiskola, az Esza Kft. és a Hotel Ózon közreműködésével valósul meg.75% Az Európai Uniós támogatással munkatársaink nyelvtudását, valamint kommunikációs készségeiket, projektszemléletuket szerettük volna javítani annak érdekében, hogy cégünk belső működését jobbá tegyük, és versenyképességét a piaci szektorban növelhessük. A program szakmai tartalma a következők szerint alakult: Angol újrakezdő (Akkr.: PL-0493, PL-1966M.ügyi Központos azonosító sz.: 25013506): Az alapozó nyelvi képzés nyolc személy részvételével 2008. október 2-án ért véget. Az újrakezdő kurzusban dolgozóink magalapozták nyelvtudásukat, mely a munkavégzésük mellett a mindennapi életben is hasznukra válhat. A 180 órás tanfolyam a résztvevők nyelvtani ismereteit, valamint beszédkészségét is nagyban fejlesztette. A jövőben igyekszünk biztosítani, hogy megszerzett ismereteiket a munkájuk során fenntarthassák, illetve bővíthessék. Angol középhaladó (Akkr.: PL-0493, PL-1966, M.ügyi Központos azonosító sz.
2007.09.11 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0001 Commitment Zrt 24.13575 20 20*tudásmenedzsmentBudapesti Kommunikációs és Üzleti Főiskola egy¨¨tmúuködésével valósul meg75% Képzések Tudásmenedzsment (PL-1347, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020), a 100 órás 20 fő részvételével zárult képzés lezárult. Gazdasági és vállalkozási ismeretek (Akkr.: PL-1348, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020) 100 órás képzés szintén 20 fő részvételével. Angol újrakezdő (PL-0493, M.ügyi Központos azonosító sz.: 25013506): Összesen 180 órás nyelvi képzés 2007. 11. 28. és 2008. 03. 18. között. 14 dolgozónk járt a képzésre. ECDL (PL-1647), 120 óra, 12 fő (2008.04.01.-2008.05.08.) Korszerű menedzsment technikák (PL-1349): 60 óra, 8 fő Emberek vezetése tréning (PL-1346): 50 óra, 8 fő (2008.05.22.-2008.05.26.)
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0141 Tigra Computer és Irodatechnikai Kft 24.23025 23 23*tudásmenedzsment 75% 2007-ben lezárult képzések: Pályázatírás és projektmenedzsment (Akkr.: PL-0857, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020): 125 óra valósult meg 2007. 09. 28. és 2007. 12. 21. között, a képzésen 2 személy vett részt. A tananyaggal terv szerint haladtak, az utolsó időponton egy kétórás vizsgával zárták a résztvevők a képzést. Angol újrakezdő (Akkr.: PL-0493, M.ügyi Központos azonosító sz.: 25013506): 2007. 09. 12. és 2007. 12. 21. között 180 óra került megtartásra. A képzésen 6 munkavállalónk vett részt. A képzést vizsga zárta le. Angol középhaladó1,2 (Akkr.: PL-0493, M.ügyi Központos azonosító sz.: 25013506): 10 munkavállalónk vett részt a képzésen 2007. 09. 12. és 2007. 12. 21. között. Az utolsó képzési napon a résztvevők vizsgát tettek a tanultakból. Az emberek vezetése tréning (Akkr.: PL-1346, M.ügyi Központos azonosító sz.: 00890020): 2007. 11. 14. és 2007. 12. 14. között Vonyarcvashegyen
2007.09.12 TÁMOP-2.1.3-07/1-2007-0130 RO-LA Nyomda Kft 20.1056 24 24*tudásmenedzsment ??? nincs ott

total 321.89
DFT kliens Összeg (millió Ft)Tudásmenedzserek
Adhesion Kft 1.7805 1
Sziddhártha Bt 2.67975 2
At-Home Budapest Network Kft5.3865 2
Gami Consulting Bt. 7.8952 5
Allied Software Systems 6.5835 5
Fakultás '97 Oktatási Bt 8.139 5
Generálép-3 Kft 8.4104 5
Márta Gold Kft 7.252 5
Madlen Bt 8.9936 6
Garrone Magyarország Kft 9.21 6
Keszthely Tourist Bt 9.9512 6
Okker Zrt 12.0765 7
Corner Rendezvényközpont Kft5.41425 7
Aditus Pályazati Tanácsadó16.338 8
Új Dunawall Kft 7.868 8
Eventrend Csoport Kft 9.47175 10
Friss Kereskedelmi és Szolgáltató Kft6.04406 10
Balaton Elekronika Kft 9.8784 11
A-Vonal KFt 6.4821 11
Bonus Party Service 9.66375 12
Mikite és Tsa Gyógyszer Kereskedelmi Bt (korona patika Békéscsaba)18.31306 13
Service-Shop 13.1952 13
Setup Rendezvény Kft 18.31306 14
Vári-Vári Kft 9.50925 15
Fakanál Étterem Kft 8.031 17
Forsense Piackutató Kft 9.71325 17
Fakthorn Pénzügyi Zrt 16.83 18
Commitment Zrt 24.13575 20
Tigra Computer és Irodatechnikai Kft24.23025 23
RO-LA Nyomda Kft 20.1056 24








