
TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN
Estructura Orgánica LTAIPG26F1_IIA Se deberá publicar la estructura vigente, es decir, la que está en operación en el sujeto obligado y ha sido aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente.

Tabla Campos
Ejercici

o Fecha de inicio del periodo que se informa Fecha de término del periodo que se informa Denominación del área Denominación del puesto Denominación del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado) Área de adscripción inmediata superior Atribuciones, responsabilidades y/o funciones, según sea el caso Hipervínculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en su caso Número total de prestadores de servicios profesionales Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información Fecha de validación Fecha de actualización Nota
2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA JEFE "B" JEFE "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO CONTROLAR LA CALIDAD DEL AGUA POTABLE SUMINISTRADA POR EL ORGANISMO OPERADOR, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO REALIZAR LA OPERACIÓN LAS PLANTAS POTABILIZADORES, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO REALIZAR LA OPERACIÓN LAS PLANTAS POTABILIZADORES, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO REALIZAR LA OPERACIÓN LAS PLANTAS POTABILIZADORES, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO REALIZAR LA OPERACIÓN LAS PLANTAS POTABILIZADORES, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO REALIZAR LA OPERACIÓN LAS PLANTAS POTABILIZADORES, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LA CALIDAD DEL AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA INSPECTOR DE CALIDAD AGUAINSPECTOR DE CALIDAD AGUA DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LA CALIDAD DEL AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA INSPECTOR DE CALIDAD AGUAINSPECTOR DE CALIDAD AGUA DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LA CALIDAD DEL AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CALIDAD DEL AGUA INSPECTOR DE CALIDAD AGUAINSPECTOR DE CALIDAD AGUA DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LA CALIDAD DEL AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COBRANZA Y GESTION JEFE "C" JEFE "C" DIRECCION COMERCIAL RECUPERACIÓN Y DEPURACIÓN DE LA CARTERA VENCIDA EN CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y METAS ESTABLECIDOS. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COBRANZA Y GESTION GESTOR GESTOR DIRECCION COMERCIAL RECUPERACIÓN Y DEPURACIÓN DE LA CARTERA VENCIDA EN CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y METAS ESTABLECIDOS. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COBRANZA Y GESTION GESTOR GESTOR DIRECCION COMERCIAL RECUPERACIÓN Y DEPURACIÓN DE LA CARTERA VENCIDA EN CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y METAS ESTABLECIDOS. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COBRANZA Y GESTION GESTOR GESTOR DIRECCION COMERCIAL RECUPERACIÓN Y DEPURACIÓN DE LA CARTERA VENCIDA EN CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y METAS ESTABLECIDOS. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COBRANZA Y GESTION GESTOR GESTOR DIRECCION COMERCIAL RECUPERACIÓN Y DEPURACIÓN DE LA CARTERA VENCIDA EN CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y METAS ESTABLECIDOS. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COMUNICACION SOCIAL ESPECIALISTA EN COMUNICACIÓNESPECIALISTA EN COMUNICACIÓN DIRECCION GENERAL APOYO EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN SOCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COMUNICACION SOCIAL JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION GENERAL APOYO EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN SOCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COMUNICACION SOCIAL ESPECIALISTA EN COMUNICACIÓNESPECIALISTA EN COMUNICACIÓN DIRECCION GENERAL APOYO EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN SOCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COMUNICACION SOCIAL AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION GENERAL APOYO EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN SOCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 COMUNICACION SOCIAL ESPECIALISTA EN COMUNICACIÓNESPECIALISTA EN COMUNICACIÓN DIRECCION GENERAL APOYO EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN SOCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTRALORIA INTERNA CONTRALOR CONTRALOR DIRECCION GENERAL CONTRIBUIR EN LA DETECCIÓN DE ÁREAS DE RIESGO, LA MEJORA Y CALIDAD EN LOS PROCESOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTRALORIA INTERNA AUDITOR AUDITOR DIRECCION GENERAL SUPERVISAR QUE EL DESARROLLO Y EL PROCESO PARA LA ASIGNACIÓN, EJECUCION Y CONSTRUCCION  DE LA OBRA PÚBLICA  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTRALORIA INTERNA AUDITOR AUDITOR DIRECCION GENERAL VIGILAR LA EFICIENTE APLICACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS Y PATRIMONIALES EN LAS OPERACIONES INTERNAS DEL ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTRALORIA INTERNA AUDITOR AUDITOR DIRECCION GENERAL VIGILAR LA EFICIENTE APLICACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS Y PATRIMONIALES EN LAS OPERACIONES INTERNAS DEL ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTROL DE DESCARGAS AGUAS RESIDUALES JEFE "B" JEFE "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES DE LOS USUARIOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTROL DE DESCARGAS AGUAS RESIDUALES INSPECTOR DESCARGAS DE AGUASINSPECTOR DESCARGAS DE AGUAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES DE LOS USUARIOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTROL DE DESCARGAS AGUAS RESIDUALES INSPECTOR DESCARGAS DE AGUASINSPECTOR DESCARGAS DE AGUAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES DE LOS USUARIOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTROL DE DESCARGAS AGUAS RESIDUALES INSPECTOR DESCARGAS DE AGUASINSPECTOR DESCARGAS DE AGUAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES DE LOS USUARIOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTROL DE DESCARGAS AGUAS RESIDUALES INSPECTOR DESCARGAS DE AGUASINSPECTOR DESCARGAS DE AGUAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES DE LOS USUARIOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTROL DE DESCARGAS AGUAS RESIDUALES INSPECTOR DESCARGAS DE AGUASINSPECTOR DESCARGAS DE AGUAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES DE LOS USUARIOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTROL DE DESCARGAS AGUAS RESIDUALES INSPECTOR DESCARGAS DE AGUASINSPECTOR DESCARGAS DE AGUAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES DE LOS USUARIOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CONTROL DE DESCARGAS AGUAS RESIDUALES INSPECTOR DESCARGAS DE AGUASINSPECTOR DESCARGAS DE AGUAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LLEVAR A CABO LA INSPECCIÓN Y VIGILANCIA, PARA EL CONTROL DE LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES DE LOS USUARIOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL apoyar a la cuadrilla en los traslados en camioneta y operación de los equipos 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES SUPERVISOR DE CORTES ESPECIALESSUPERVISOR DE CORTES ESPECIALES DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES CHOFER CHOFER DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL asegurar la producción del Corte por el Servicio de Agua Potable de acuerdo a procedimiento 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL garantizar por medio del análisis de la información en sistema  la planificación de los trabajos de corte 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES JEFE "B" JEFE "B" DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES ANALISTA "B" ANALISTA "B" DIRECCION COMERCIAL Traslados en camioneta, ejecutando trabajos de ruptura de concreto y excavación para actividades de cortes y reconexiones 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES CHOFER CHOFER DIRECCION COMERCIAL garantizar que la ejecución de los trabajos de corte, reconexión, conexión y bacheo se realicen con la calidad y tiempo 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES CHOFER CHOFER DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES SUPERVISOR DE CORTES SUPERVISOR DE CORTES DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL garantizar que la ejecución de los trabajos de corte, reconexión, conexión y bacheo se realicen con la calidad y tiempo 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES SUPERVISOR DE CORTES SUPERVISOR DE CORTES DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AUXILIAR "B" AUXILIAR "B" DIRECCION COMERCIAL Traslados en camioneta, ejecutando trabajos de ruptura de concreto y excavación para actividades de cortes y reconexiones 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES CHOFER CHOFER DIRECCION COMERCIAL Traslados en camioneta, ejecutando trabajos de ruptura de concreto y excavación para actividades de cortes y reconexiones 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES CHOFER CHOFER DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL  Ejecutar actividades operativas del departamento y operación de los equipos especiales como unidad de potencia y roto martillo, tales como cortes, reconexiones y bacheo, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES CHOFER CHOFER DIRECCION COMERCIAL Traslados en camioneta, ejecutando trabajos de ruptura de concreto y excavación para actividades de cortes y reconexiones 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Traslados en camioneta, ejecutando trabajos de ruptura de concreto y excavación para actividades de cortes y reconexiones 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Traslados en camioneta, ejecutando trabajos de ruptura de concreto y excavación para actividades de cortes y reconexiones 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Traslados en camioneta, ejecutando trabajos de ruptura de concreto y excavación para actividades de cortes y reconexiones 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AUXILIAR "C" AUXILIAR "C" DIRECCION COMERCIAL  garantizar por medio del análisis de la información en sistema apoyo a las cuadrillas sobre cortes 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Ejecutar las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones, tales como cortes, reconexiones, conexiones y bacheo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES CHOFER CHOFER DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES CAPTURISTA CAPTURISTA DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 CORTES Y RECONEXIONES AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION COMERCIAL Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  EXTERNAASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  EXTERNACOORDINADOR TEC. DE CTROL.DE ESTIMACIONESCOORDINADOR TEC. DE CTROL.DE ESTIMACIONES DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  Asistir al Director de Control y supervision de obra externa, en todas las funciones administrativas 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  EXTERNADIRECTOR (A) DE AREA DIRECTOR (A) DE AREA DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  Elaboración de modelos hidráulicos de redes de drenaje, que sirvan de base para la planeación hidráulica de la ciudad; 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA COORDINADOR DE ALMACENISTAS Y CTRL BIENES MUEBLESCOORDINADOR DE ALMACENISTAS Y CTRL BIENES MUEBLES DIRECCION ADMINISTRATIVA PLANEAR, COORDINAR, SUPERVISAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA  OBRA CIVIL QUE EJECUTA EL ORGANISMO OPERADOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA JEFE "B" JEFE "B" DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISOR DIRECTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL ALMACEN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA ALMACENISTA ALMACENISTA DIRECCION ADMINISTRATIVA PLANEAR, COORDINAR, SUPERVISAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA  OBRA CIVIL QUE EJECUTA EL ORGANISMO OPERADOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECCION ADMINISTRATIVA CONTROLAR LA EXISTENCIA DEL MATERIA EN EL ALMACEN. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION ADMINISTRATIVA CONTROLAR LA EXISTENCIA DEL MATERIA EN EL ALMACEN. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA ASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIRECCION ADMINISTRATIVA MANTENER UNA ADECUADA ADMINISTRACION DE RECURSOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA COORD.DE INFRAESTRUCTURA  Y CTROL.DE BIENES INMUEBCOORD.DE INFRAESTRUCTURA  Y CTROL.DE BIENES INMUEB DIRECCION ADMINISTRATIVA ELABORAR, PLANEAR Y COORDINAR TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE CALIDAD DE LA ORGANIZACIÓN  EN BASE  A LAS NORMAS DE  CALIDAD Y A LAS DIRECTRICES DE LA DIRECCION GENERAL CON LA FINALIDAD DE MANTENER UN SISTEMA DE GESTION  ACTUALIZADO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA ALMACENISTA ALMACENISTA DIRECCION ADMINISTRATIVA APOYO A LABORES SECRETARIALES ASI COMO LA VERIFICACION DE LOS AVANCES DE TRABAJO Y CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS DE LAS GERENCIAS  QUE DEPENDEN DE LA DIR. ADMINISTRATIVA. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION ADMINISTRATIVA ASISTENTE DE CALIDAD ASISTENTE DE CALIDAD DIRECCION ADMINISTRATIVA ELABORAR, PLANEAR Y COORDINAR TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE CALIDAD DE LA ORGANIZACIÓN  EN BASE  A LAS NORMAS DE  CALIDAD Y A LAS DIRECTRICES DE LA DIRECCION GENERAL CON LA FINALIDAD DE MANTENER UN SISTEMA DE GESTION  ACTUALIZADO553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION COMERCIAL DIRECTOR (A) DE AREA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECCION COMERCIAL CONTROLAR LA EXISTENCIA DEL MATERIA EN EL ALMACEN. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION COMERCIAL ASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIRECCION COMERCIAL EFICIENTAR Y OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE LA DIRECCION COMERCIAL PARA LOGRAR UNA MAYOR RECAUDACION 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS DIRECTOR (A) DE AREA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECCION DE FINANZAS RECEPCION, ELABORACION, SEGUIMIENTO Y ARCHIVO DE OFICIOS, REPORTES Y DOCUMENTOS DE LA DIRECCION COMERCIAL 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS ASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIRECCION DE FINANZAS APOYO A FUNCIONES PROPIAS DE LA DIRECCION A SI COMO  AL MONITOREO DE SALDOS DE CONTABILIDAD Y ANALISIS DE CUENTAS, ENTREGA DE INFORMACION FINANCIERA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE FINANZAS Asegurar y Administrar los recursos necesarios para el funcionamiento del Organismo Operador JUMAPA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS ANALISTA DEV. DE IVA ANALISTA DEV. DE IVA DIRECCION DE FINANZAS MANEJO Y CONTROL DE LA CAJA CHICA, REVISION DE ESTIMACIONES  DE OBRAS,  EN BASE AL CATALOGO DE CONCEPTOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION DE FINANZAS PLANIFICAR LAS ACTIVIDADES DE TODO LO RELACIONADO CON LOS PROCESOS DE NOMINA Y OBLIGACIONES PATRONALES, DISTRIBUYENDO Y SUPERVISANDO EL TRABAJO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION DE FINANZAS RESPONSABLE TRAMITE DE SOLICITUD DE DEV DE IVA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION DE FINANZAS CONTROLAR, ANALIZAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PRESUPUESTO ORIGINAL CON LOS GASTOS EJERCIDOS Y SUS MODIFICACIONES SUBSECUENTES EN LAS AREAS DEL ORGANISMO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE FINANZAS Cordinación, Control , Supervisión y Registro de los Ingresos percibidos por el Organismo por los servicios prestados a la ciudadanía 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE FINANZAS RESPONSABLE DE LA REVISION DE FACTURAS , ELABORACION DE CHEQUES Y PAGOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE FINANZAS RESPONSABLE DE CONCILIACIONES BANCARIAS LLEVANDO ACABO EL PROCEDIMIENTO DE UN CONTROL INTERNO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE FINANZAS RESPONSABLE DE CONCILIACIONES BANCARIAS LLEVANDO ACABO EL PROCEDIMIENTO DE UN CONTROL INTERNO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE FINANZAS RESPONSABLE DEL TRAMITE DEL PREMIO DE ASISTENCIA, PUNTUALIDAD, ASI COMO LA COORDINACION DE  LA CAJA DE  AHORRO,  ELABORACION DE PRESUPUESTO DE SUELDOS,  APOYO Y AUXILIAR DEL AREA DE NOMINAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE FINANZAS AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE FINANZAS RESPONSABLE DEL TRAMITE DEL PREMIO DE ASISTENCIA, PUNTUALIDAD, ASI COMO LA COORDINACION DE  LA CAJA DE  AHORRO,  ELABORACION DE PRESUPUESTO DE SUELDOS,  APOYO Y AUXILIAR DEL AREA DE NOMINAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTOASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO COORDINAR LAS GERENCIAS DE OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO, REDES DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTODIRECTOR (A) DE AREA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ATENDER LAS NECESIDADES DE CAPTURA DE DATOS EN PC DE LOS DIFERENTES REGISTROS Y CONTROLES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE SANEAMIENTO DIRECTOR (A) DE AREA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECCION DE SANEAMIENTO REALIZAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS REQUERIDOS POR LA GERENCIA Y LAS JEFATURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION DE SANEAMIENTO ASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO Coordinar la ejecución de los programas  de vigilancia y control de la Calidad del Agua , basados en la observancia de la normatividad vigente 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION GENERAL ASISTENTE "A" ASISTENTE "A" DIRECCION GENERAL SER EL FACILITADOR EN LOS PROYECTOS TECNICOS, JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS Y DE RECURSOS HUMANOS, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION GENERAL CHOFER "A" CHOFER "A" DIRECCION GENERAL Apoyos de Traslados  de la direccion General y trabajos de Mensajeria 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION GENERAL ASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIRECCION GENERAL RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO ALOS OFICIOS DIRIJIDOS A DIRECCION GENERAL Y REALIZAR REPORTES. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION GENERAL DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL DIRECCION GENERAL RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO ALOS OFICIOS DIRIJIDOS A DIRECCION GENERAL Y REALIZAR REPORTES. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION GENERAL JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION GENERAL RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO ALOS OFICIOS DIRIJIDOS A DIRECCION GENERAL Y REALIZAR REPORTES. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION JURIDICA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECCION JURIDICA APOYO AL DIRECTOR JURIDICO   EN  TODAS SUS LABORES, ASÍ COM O ATENDER  A USUARIOS CUANDO ASÍ LO REQUIERA. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION JURIDICA ASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIRECCION JURIDICA APOYAR AL DIRECTOR JURÍDICO EN ASUNTOS RELACIONADOS CON DEMANDAS Y DENUNCIAS QUE SE TRAMITEN ANTE CUALQUIER TRIBUNAL, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION JURIDICA ABOGADO ESPECIALISTA ABOGADO ESPECIALISTA DIRECCION JURIDICA APOYAR AL DIRECTOR JURÍDICO EN ASUNTOS RELACIONADOS CON DEMANDAS Y DENUNCIAS QUE SE TRAMITEN ANTE CUALQUIER TRIBUNAL, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION JURIDICA ABOGADO ESPECIALISTA ABOGADO ESPECIALISTA DIRECCION JURIDICA REPRESENTANTE LEGAL ANTE LAS DIVERSAS DEPENDENCIAS, ELABORACION Y SEGUIMIENTO ANTE LOS TRIBUNALES JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION JURIDICA ABOGADO ESPECIALISTA ABOGADO ESPECIALISTA DIRECCION JURIDICA APOYAR AL DIRECTOR JURÍDICO EN ASUNTOS RELACIONADOS CON DEMANDAS Y DENUNCIAS QUE SE TRAMITEN ANTE CUALQUIER TRIBUNAL, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION JURIDICA JEFE "B" JEFE "B" DIRECCION JURIDICA APOYAR AL DIRECTOR JURÍDICO EN ASUNTOS RELACIONADOS CON DEMANDAS Y DENUNCIAS QUE SE TRAMITEN ANTE CUALQUIER TRIBUNAL, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION JURIDICA ABOGADO ESPECIALISTA ABOGADO ESPECIALISTA DIRECCION JURIDICA APOYAR AL DIRECTOR JURÍDICO EN ASUNTOS RELACIONADOS CON DENUNCIAS O QUERELLAS Y DEMANDAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION JURIDICA ABOGADO ESPECIALISTA ABOGADO ESPECIALISTA DIRECCION JURIDICA INTEGRACIÓN DE   ESTUDIOS Y PROYECTOS PARA LA GESTION DE RECURSOS ECONOMICOS ANTE LAS DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES (CONAGUA,CEAG) A TRAVEZ  DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS (FEDERALES Y ESTATALES) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION TECNICA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECTOR (A) DE AREA DIRECCION TECNICA ASISTIR A LA DIRECCION TECNICA EN LO REFERENTE AL SECRETARIADO Y PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN QUE SE REQUIERA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 DIRECCION TECNICA ASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIRECCION TECNICA ASISTIR A LA DIRECCION TECNICA EN LO REFERENTE AL SECRETARIADO Y PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN QUE SE REQUIERA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFIC. Y AHORRO DE ENERGIA ELECTRICA OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCION DE EQUIPO HIDROELECTRICO, REALIZA FISICAMENTE ESTUDIOS DE EFICIENCIA ELECTROMECANICA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFIC. Y AHORRO DE ENERGIA ELECTRICA JEFE "C" JEFE "C" DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCION DE EQUIPO HIDROELECTRICO, REALIZA FISICAMENTE ESTUDIOS DE EFICIENCIA ELECTROMECANICA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFICIENCIA FISICA OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION TECNICA Coordinar y administar los recursos humanos y materiales disponibles en el departamento para mantener eficientes los equipos de bombeo de agua potable, aguas residuales y pluviales; así como controlar el gasto de energia en diferentes instalaciones del organismo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFICIENCIA FISICA OPERADOR DE EQ. ACUSTICOSOPERADOR DE EQ. ACUSTICOS DIRECCION TECNICA OPERAR EQUIPO ACUSTICO EN LA DETECCION DE FUGAS NO VISIBLES, MANEJO DE EQUIPO DE MEDICION 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFICIENCIA FISICA OPERADOR DE EQ. ACUSTICOSOPERADOR DE EQ. ACUSTICOS DIRECCION TECNICA INCREMENTA LA EFICIENCIA EN LA PRODUCCION Y DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE A USUARIOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFICIENCIA FISICA OPERADOR DE EQ. ACUSTICOSOPERADOR DE EQ. ACUSTICOS DIRECCION TECNICA OPERAR EQUIPO ACUSTICO EN LA DETECCION DE FUGAS NO VISIBLES, MANEJO DE EQUIPO DE MEDICION 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFICIENCIA FISICA JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION TECNICA apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento  de acuerdo a los procedimientos establecidos y con los requerimientos que el departamento establezca. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFICIENCIA FISICA PROYECTISTA PROYECTISTA DIRECCION TECNICA OPERAR EQUIPO ACUSTICO EN LA DETECCION DE FUGAS NO VISIBLES, MANEJO DE EQUIPO DE MEDICION 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFICIENCIA FISICA AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION TECNICA Apoyar al Oficial en la ejecución de las actividades operativas del departamento de cortes y reconexiones. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 EFICIENCIA FISICA PROYECTISTA PROYECTISTA DIRECCION TECNICA OPERAR EQUIPO ACUSTICO EN LA DETECCION DE FUGAS NO VISIBLES, MANEJO DE EQUIPO DE MEDICION 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE AGUAS RESIDUALES OPERADOR LINEA MORADAOPERADOR LINEA MORADA DIRECCION DE SANEAMIENTO Ejecutar las actividades operativas del departamento deeficiencia fisica . 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE AGUAS RESIDUALES JEFE "B" JEFE "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO Planear y Ejecutar un programa para la vigilancia y control de la calidad del agua residual tratada 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE AGUAS RESIDUALES GERENTE GERENTE DIRECCION DE SANEAMIENTO Gestionar y Administrar los recursos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la gerencia 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE AGUAS RESIDUALES OPERADOR LINEA MORADAOPERADOR LINEA MORADA DIRECCION DE SANEAMIENTO Planear y Ejecutar un programa para la vigilancia y control de la calidad del agua residual tratada 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE AGUAS RESIDUALES OPERADOR LINEA MORADAOPERADOR LINEA MORADA DIRECCION DE SANEAMIENTO ANALISIS DE LOS PROCESOS DE TRABAJO, QUE INCLUYEN INNOVACIONES Y / O MEJORAS EN LOS DIFERENTES MATERIALES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ALCANTARILLADO Y REDES DE AGUA POTABLECAPTURISTA CAPTURISTA DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYO A LA GERENCIA DE ALCANTARILLADO Y REDES DE AGUA POTABLE EN LA RECEPCION DE DOCUMENTOS VARIOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ALCANTARILLADO Y REDES DE AGUA POTABLEGERENTE GERENTE DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ADMINISTRACIÓN ADECUADA DE LOS RECURSOS CON LOS QUE SE DISPONE PARA PROPORCIONAR UN SERVICIO DE CALIDAD, SUPERVISANDO LA ATENCIÓN Y AGILIDAD 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION COMERCIAL ADMINISTRACIÓN ADECUADA DE LOS RECURSOS CON LOS QUE SE DISPONE PARA PROPORCIONAR UN SERVICIO DE CALIDAD, SUPERVISANDO LA ATENCIÓN Y AGILIDAD 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION COMERCIAL EFICIENTAR LOS PROCESOS DEL DEPARTAMENTO Y AMPLIAR LA COBERTURA DE PAGO, PROCURANDO SATISFACER LAS NECESIDADES DE SERVICIO DE LA CIUDADANIA. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO GERENTE GERENTE DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION COMERCIAL ADMINISTRACIÓN ADECUADA DE LOS RECURSOS CON LOS QUE SE DISPONE PARA PROPORCIONAR UN SERVICIO DE CALIDAD, SUPERVISANDO LA ATENCIÓN Y AGILIDAD 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL APLICACIÓN DE PAGOS EXTERNOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL ATENDER A LOS USUARIOS DE MANERA CÁLIDA, CORRECTA Y EFICIENTEMENTE EN LOS TRÁMITES, CONSULTAS Y REPORTES QUE DESEAN REALIZAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE ATENCION AL USUARIO EJECUTIVA(O) EJECUTIVA(O) DIRECCION COMERCIAL Asistente  en cuestion de apoyar en la elaboracion de escritos, recepcion de usuarios, fraccionadores, provedores, contratistas; 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESGERENTE GERENTE DIRECCION TECNICA RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS DE FRACCIONAMIENTOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESANALISTA DE FRACCIONAMIENTOSANALISTA DE FRACCIONAMIENTOS DIRECCION TECNICA RESPONSABLE DE LA INCORPORACIÓN DE NUEVOS DESARROLLOS HABITACIONALES, COMERCIALES E INDUSTRIALES A LAS REDES DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESANALISTA DE FRACCIONAMIENTOSANALISTA DE FRACCIONAMIENTOS DIRECCION TECNICA RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS DE FRACCIONAMIENTOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESPROYECTISTA PROYECTISTA DIRECCION TECNICA RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS DE FRACCIONAMIENTOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESPROYECTISTA PROYECTISTA DIRECCION TECNICA RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS DE FRACCIONAMIENTOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESSUP. DE OBRA EXTERNA "A"SUP. DE OBRA EXTERNA "A" DIRECCION TECNICA GESTIONAR Y GERENCIAR LAS ACTIVIDADES Y REPORTES PERTINENTES AL MANTENIMIENTO DEL PADRÓN GENERAL DE USUARIOS Y DE LAS ACTIVIDADES DE FACTURACIÓN DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO QUE PRESTA EL ORGANISMO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESSUP. DE OBRA EXTERNA "A"SUP. DE OBRA EXTERNA "A" DIRECCION TECNICA PLANEAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR LOS PROGRAMAS DE IRREGULARES Y NUEVAS INCORPORACIONES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESANALISTA DE FRACCIONAMIENTOSANALISTA DE FRACCIONAMIENTOS DIRECCION TECNICA REPORTES MENSUALES DEL AREA DE CATASTRO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESANALISTA DE FRACCIONAMIENTOSANALISTA DE FRACCIONAMIENTOS DIRECCION TECNICA TOMAR  LECTURAS DE LOS APARATOS MEDIDORES DE ACUERDO A UN CALENDARIO DE TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESABOGADO ESPECIALISTA ABOGADO ESPECIALISTA DIRECCION TECNICA SUPERVISAR LAS CALLES EN OBRA DE REHABILITACIÓN DE TOMAS Y DESCARGAS (POR EJECUCIÓN DEL ORGANISMO OPERADOR U OTRAS DEPENDENCIAS) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE FRACCIONAMIENTOS Y NUEVAS INCORPORACIONESSUP. DE OBRA EXTERNA "A"SUP. DE OBRA EXTERNA "A" DIRECCION TECNICA TOMAR  LECTURAS DE LOS APARATOS MEDIDORES DE ACUERDO A UN CALENDARIO DE TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO GERENTE GERENTE DIRECCION COMERCIAL TOMAR  UN PROMEDIO DE 600  LECTURAS DIARIAS  SEGÚN PROGRAMA DE RUTAS  DE ACUERDO A U N CALENDARIO DE TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO VERIFICADOR VERIFICADOR DIRECCION COMERCIAL SUPERVISAR LAS CALLES EN OBRA DE REHABILITACIÓN DE TOMAS Y DESCARGAS (POR EJECUCIÓN DEL ORGANISMO OPERADOR U OTRAS DEPENDENCIAS) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION COMERCIAL COORDINAR, SUPERVISAR Y CONTROLAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA OPTIMIZAR LA TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL TOMAR  UN PROMEDIO DE 600  LECTURAS DIARIAS  SEGÚN PROGRAMA DE RUTAS  DE ACUERDO A U N CALENDARIO DE TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO SUPERVISOR DE MEDICION Y CATASTROSUPERVISOR DE MEDICION Y CATASTRO DIRECCION COMERCIAL  ENLACE PERMANENTE DEL ORGANISMO OPERADOR CON LOS USUARIOS DE AGUAS TRATADAS, GARANTIZANDO LAS CONDICIONES FÍSICAS, Y BIOQUIMICAS DEL SUMINISTRO, HASTA SU CORRECTA FACTURACIÓN, ASÍ COMO EL RESPONSABLE DE RESOLVER AL USUARIO CUALQUIER OBSERVACIÓN O QUEJA DEL SERVICIO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL TOMAR  UN PROMEDIO DE 600  LECTURAS DIARIAS  SEGÚN PROGRAMA DE RUTAS  DE ACUERDO A U N CALENDARIO DE TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL PLANEAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR LOS PROGRAMAS DE IRREGULARES Y NUEVAS INCORPORACIONES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO SUPERVISOR DE CATASTROSUPERVISOR DE CATASTRO DIRECCION COMERCIAL SUPERVISAR LAS CALLES EN OBRA DE REHABILITACIÓN DE TOMAS Y DESCARGAS (POR EJECUCIÓN DEL ORGANISMO OPERADOR U OTRAS DEPENDENCIAS) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION COMERCIAL VERIFICACIÓN DE USUARIOS CON ALTOS CONSUMOS (DOMESTICOS) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO AUXILIAR "B" AUXILIAR "B" DIRECCION COMERCIAL PLANEAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR LOS PROGRAMAS DE IRREGULARES Y NUEVAS INCORPORACIONES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL SUPERVISAR LAS CALLES EN OBRA DE REHABILITACIÓN DE TOMAS Y DESCARGAS (POR EJECUCIÓN DEL ORGANISMO OPERADOR U OTRAS DEPENDENCIAS) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO SUPERVISOR DE AGUAS TRATADASSUPERVISOR DE AGUAS TRATADAS DIRECCION COMERCIAL TOMAR  LECTURAS DE LOS APARATOS MEDIDORES DE ACUERDO A UN CALENDARIO DE TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL VERIFICACIÓN DE USUARIOS CON ALTOS CONSUMOS (DOMESTICOS) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO INSPECTOR DE CATASTRO INSPECTOR DE CATASTRO DIRECCION COMERCIAL actualización a las Tarifas basado en la Ley de Ingresos del año vigente. Coordinar, supervisar y controlar las acciones para que se lleve a cabo la Facturación anual y mensual en tiempo y forma. Gestionar con el proveedor externo autorizado la oportuna entrega de recibos a cada uno de los usuarios contratados.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION COMERCIAL VERIFICACIÓN DE USUARIOS CON ALTOS CONSUMOS (DOMESTICOS) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL Auxiliar en el proceso de medición. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO INSPECTOR DE CATASTRO INSPECTOR DE CATASTRO DIRECCION COMERCIAL VERIFICACIÓN DE USUARIOS CON ALTOS CONSUMOS (DOMESTICOS) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO SUPERVISOR DE MEDICION Y CATASTROSUPERVISOR DE MEDICION Y CATASTRO DIRECCION COMERCIAL TOMAR  UN PROMEDIO DE 600  LECTURAS DIARIAS  SEGÚN PROGRAMA DE RUTAS  DE ACUERDO A U N CALENDARIO DE TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO VERIFICADOR VERIFICADOR DIRECCION COMERCIAL TOMAR  UN PROMEDIO DE 600  LECTURAS DIARIAS  SEGÚN PROGRAMA DE RUTAS  DE ACUERDO A U N CALENDARIO DE TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO VERIFICADOR VERIFICADOR DIRECCION COMERCIAL TOMAR  LECTURAS DE LOS APARATOS MEDIDORES DE ACUERDO A UN CALENDARIO DE TOMA DE LECTURAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION COMERCIAL MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA EL SIG 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO VERIFICADOR VERIFICADOR DIRECCION COMERCIAL REALIZAR LAS INSPECCIONES A LOS PREDIOS SOLICITADOS, VINCULANDO CASA SOLICITUD AL DEPARTAMENTO INDICADO PARA DAR ATENCIÓN A LA PETICIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO CHOFER "A" CHOFER "A" DIRECCION COMERCIAL REALIZAR LAS INSPECCIONES A LOS PREDIOS SOLICITADOS, VINCULANDO CASA SOLICITUD AL DEPARTAMENTO INDICADO PARA DAR ATENCIÓN A LA PETICIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION COMERCIAL REALIZAR LAS INSPECCIONES A LOS PREDIOS SOLICITADOS, VINCULANDO CASA SOLICITUD AL DEPARTAMENTO INDICADO PARA DAR ATENCIÓN A LA PETICIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION COMERCIAL REALIZAR LAS INSPECCIONES A LOS PREDIOS SOLICITADOS, VINCULANDO CASA SOLICITUD AL DEPARTAMENTO INDICADO PARA DAR ATENCIÓN A LA PETICIÓN DEL USUARIO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL Entregar en tiempo y forma de manera mensual el estado de cuenta que se emite a cada usuario por los servicios que presta el Organismo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL Entregar en tiempo y forma de manera mensual el estado de cuenta que se emite a cada usuario por los servicios que presta el Organismo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL REALIZAR LAS INSPECCIONES A LOS PREDIOS SOLICITADOS, VINCULANDO CASA SOLICITUD AL DEPARTAMENTO INDICADO PARA DAR ATENCIÓN A LA PETICIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO SUPERVISOR DE MEDICION Y CATASTROSUPERVISOR DE MEDICION Y CATASTRO DIRECCION COMERCIAL VERIFICACIÓN DE USUARIOS CON ALTOS CONSUMOS (DOMESTICOS) 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO INSPECTOR DE CATASTRO INSPECTOR DE CATASTRO DIRECCION COMERCIAL Entregar en tiempo y forma de manera mensual el estado de cuenta que se emite a cada usuario por los servicios que presta el Organismo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO LECTURISTA LECTURISTA DIRECCION COMERCIAL REALIZAR LAS INSPECCIONES A LOS PREDIOS SOLICITADOS, VINCULANDO CASA SOLICITUD AL DEPARTAMENTO INDICADO PARA DAR ATENCIÓN A LA PETICIÓN DEL USUARIO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO REPARTIDOR DE RECIBOS REPARTIDOR DE RECIBOS DIRECCION COMERCIAL Entregar en tiempo y forma de manera mensual el estado de cuenta que se emite a cada usuario por los servicios que presta el Organismo. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO REPARTIDOR DE RECIBOS REPARTIDOR DE RECIBOS DIRECCION COMERCIAL 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO REPARTIDOR DE RECIBOS REPARTIDOR DE RECIBOS DIRECCION COMERCIAL REALIZAR LAS INSPECCIONES A LOS PREDIOS SOLICITADOS, VINCULANDO CASA SOLICITUD AL DEPARTAMENTO INDICADO PARA DAR ATENCIÓN A LA PETICIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO SUPERVISOR DE REPARTIDORESSUPERVISOR DE REPARTIDORES DIRECCION COMERCIAL ADMINISTRACION DEL MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN A EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO REPARTIDOR DE RECIBOS REPARTIDOR DE RECIBOS DIRECCION COMERCIAL PLANEAR, COORDINAR, CONTROLAR, PRESUPUESTAR  Y ELABORAR PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS EJECUTIVOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO REPARTIDOR DE RECIBOS REPARTIDOR DE RECIBOS DIRECCION COMERCIAL ELABORACION DE PRESUPUESTOS DE OBRA, ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS, AJUSTES DE COSOTOS, ESCALATORIAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO COORDINADOR DE ALTOS CONSUMOSCOORDINADOR DE ALTOS CONSUMOS DIRECCION COMERCIAL ELABORAR ESTUDIOS DE PLANEACION HIDRAULICA, PROYECTOS DE REDES DE AGUA POTABLE Y DRENAJE, ANALISIS DE INFORMACION 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO INSPECTOR DE CATASTRO INSPECTOR DE CATASTRO DIRECCION COMERCIAL ELABORAR MODELOS HIDRAULICOS DE REDES DE AGUA POTABLE, ASI COMO PROYECTOS DE REHABILITACION Y/O AMPLIACION DE REDES DE AGUA POTABLE, AGUA TRATADA Y DRENAJE. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE MEDICION Y CATASTRO REPARTIDOR DE RECIBOS REPARTIDOR DE RECIBOS DIRECCION COMERCIAL ELABORACION DE PRESUPUESTOS DE OBRA, ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS, AJUSTES DE COSOTOS, ESCALATORIAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE OPERACION Y MANTENIMIENTO GERENTE GERENTE DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ELABORAR MODELOS HIDRAULICOS DE REDES DE AGUA POTABLE, ASI COMO PROYECTOS DE REHABILITACION Y/O AMPLIACION DE REDES DE AGUA POTABLE, AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE PLANEACION Y PROYECTOS GERENTE GERENTE DIRECCION TECNICA ASISTIR A LA GERENCIA DE RECURSO HUMANOS Y DAR APOYO AL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD E HIGIENE  ; SU FUNCION ES MANTENER ACTUALIZADO EL ARCHIVO CORRIENTE Y MUERTO, APOYAR EN COORDINACION DE EVENTOS DE CAPACITACION Y VARIOS EVENTOS ESPECIALES .553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE PLANEACION Y PROYECTOS ANALISTA "A" ANALISTA "A" DIRECCION TECNICA ELABORACION DE PRESUPUESTOS DE OBRA, ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS, AJUSTES DE COSOTOS, ESCALATORIAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE PLANEACION Y PROYECTOS COORDINADOR DE PLANEACION HIDRAU.COORDINADOR DE PLANEACION HIDRAU. DIRECCION TECNICA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE PLANEACION Y PROYECTOS ANALISTA DE PRECIOS UNITARIOSANALISTA DE PRECIOS UNITARIOS DIRECCION TECNICA APOYAR EN LA ELABORACION DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE CALIDAD DE LA ORGANIZACIÓN  EN BASE  A LAS NORMAS DE CALIDAD 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE PLANEACION Y PROYECTOS ANALISTA "A" ANALISTA "A" DIRECCION TECNICA acceso a los sistemas a través de software propio o de terceros haciendo uso de la infraestructura instalada de hardware, optimizando al máximo la utilización de 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE PLANEACION Y PROYECTOS MODELADOR DE REDES DE AGUA POTABLE Y CATASTROMODELADOR DE REDES DE AGUA POTABLE Y CATASTRO DIRECCION TECNICA ELABORAR MODELOS HIDRAULICOS DE REDES DE AGUA POTABLE, ASI COMO PROYECTOS DE REHABILITACION Y/O AMPLIACION DE REDES DE AGUA POTABLE, AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE RECURSOS HUMANOS ASISTENTE "B" ASISTENTE "B" DIRECCION ADMINISTRATIVA Planear, supervisar  y Programar  los servicios de informática a tiempo, con calidad y oportunidad para satisfacer las necesidades de los usuarios de los sistemas 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE RECURSOS HUMANOS MENSAJERO MENSAJERO DIRECCION ADMINISTRATIVA acceso a los sistemas a través de software propio o de terceros haciendo uso de la infraestructura instalada de hardware, optimizando al máximo la utilización de 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE RECURSOS HUMANOS OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION ADMINISTRATIVA Proporcionar a los departamentos técnicos la información adeacuada para que estos puedan realizar eficientemente su trabajo 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION ADMINISTRATIVA Proporcionar los servicios de informática a tiempo, con calidad y oportunidad para satisfacer las necesidades de los usuarios de los sistemas  Y la infraestructura instalada de hardware y software, optimizando al máximo la utilización de los recursos. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE RECURSOS HUMANOS GERENTE GERENTE DIRECCION ADMINISTRATIVA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE RECURSOS HUMANOS JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION ADMINISTRATIVA Proporcionar a los departamentos técnicos la información adeacuada para que estos puedan realizar eficientemente su trabajo 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PROGRAMADOR PROGRAMADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA Proporcionar a los departamentos técnicos la información adeacuada para que estos puedan realizar eficientemente su trabajo 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ADMINISTRADOR DE SISTEMASADMINISTRADOR DE SISTEMAS DIRECCION ADMINISTRATIVA Proporcionar a los departamentos técnicos la información adeacuada para que estos puedan realizar eficientemente su trabajo 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GERENTE GERENTE DIRECCION ADMINISTRATIVA acceso a los sistemas a través de software propio o de terceros haciendo uso de la infraestructura instalada de hardware, optimizando al máximo la utilización de 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ADMINISTRADOR DE SISTEMASADMINISTRADOR DE SISTEMAS DIRECCION ADMINISTRATIVA ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ADMINISTRADOR DE SISTEMASADMINISTRADOR DE SISTEMAS DIRECCION ADMINISTRATIVA ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION SOPORTE MANTENIMIENTO TECNICOSOPORTE MANTENIMIENTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISAR LA  CORRECTA OPERACIÓN DE LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PROGRAMADOR PROGRAMADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISAR LA  CORRECTA OPERACIÓN DE LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES QUE OPERA LA JUNTA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CELAYA, GTO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PROGRAMADOR PROGRAMADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISAR LA  CORRECTA OPERACIÓN DE LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PROGRAMADOR PROGRAMADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA PROGRAMACION DE REPARACION, MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE SERVICIOS A UNIDADES EN GENERAL DE COMBUSTION INTERNA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PROGRAMADOR PROGRAMADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA ABASTECER DE MATERIAL NECESARIO A LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS CUIDANDO LA CALIDAD Y EL PRECIO EN LOS PRODUCTOS, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PROGRAMADOR PROGRAMADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA ABASTECER DE MATERIAL NECESARIO A LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS CUIDANDO LA CALIDAD Y EL PRECIO EN LOS PRODUCTOS, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PROGRAMADOR PROGRAMADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA PROGRAMACION DE REPARACION, MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE SERVICIOS A UNIDADES EN GENERAL DE COMBUSTION INTERNA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PROGRAMADOR PROGRAMADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA COORDINACIÓN DE CUMPLIMIENTO A PROGRAMAS DE MANTNIMIENTO Y VERIFICACION DE UNIDADES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA. DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PROGRAMADOR PROGRAMADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA PROGRAMACION DE REPARACION, MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE SERVICIOS A UNIDADES EN GENERAL DE COMBUSTION INTERNA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS MECANICO DIESEL MECANICO DIESEL DIRECCION ADMINISTRATIVA ASISTIR A LA GERENCIA EN LAS ACTIVIDADES QUE ESTÁ REQUIERE ASÍ COMO PROPORCIONAR EL APOYO NECESARIO EN LAS ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE COMPRAS EN GENERAL 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023



2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION ADMINISTRATIVA GARANTIZAR LA ADQUISICIÓN Y ENTREGA DE INSUMOS Y SERVICIOS REQUERIDOS POR EL ORGANISMO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS COMPRADOR COMPRADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA PROGRAMACION DE REPARACION, MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE SERVICIOS A UNIDADES EN GENERAL DE COMBUSTION INTERNA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION ADMINISTRATIVA PROGRAMACION DE REPARACION, MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE SERVICIOS A UNIDADES EN GENERAL DE COMBUSTION INTERNA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS MECANICO ELECTRICISTA MECANICO ELECTRICISTA DIRECCION ADMINISTRATIVA REPARACION DE VEHICULOS DE ACUERDO A PROGRAMA DE MANTENIMIENTO VEHICULAR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS COMPRADOR COMPRADOR DIRECCION ADMINISTRATIVA garantizar que los trabajos de mantenimiento preventivos, correctivos y cualquier tipo de reparación, se registren en sistema en el tiempo establecido en procedimientos. Así como apoyo en la emisión de notas informativas, reportes de consumo de combustible. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION ADMINISTRATIVA ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GERENTE GERENTE DIRECCION ADMINISTRATIVA DAR SEGUIMIENTO A LA CONSTRUCCIÓN DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES ADEMÁS DEL CONTROL 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS MECANICO DIESEL MECANICO DIESEL DIRECCION ADMINISTRATIVA ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS MECANICO DE MOTOS MECANICO DE MOTOS DIRECCION ADMINISTRATIVA ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GCIA.DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS CAPTURISTA CAPTURISTA DIRECCION ADMINISTRATIVA ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS SUPERVISOR DE OPERACION DE PTAR´SSUPERVISOR DE OPERACION DE PTAR´S DIRECCION DE SANEAMIENTO ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS JEFE "B" JEFE "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO ASEGURAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA PTAR A SU CARGO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO ENCARGADO DE APOYAR TODOS LOS TRABAJOS ENCAMINADOS A REALIZAR EL ESTUDIO TOPOGRAFICO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO DE PTAR´SSUPERVISOR DE MANTENIMIENTO DE PTAR´S DIRECCION DE SANEAMIENTO ENCARGADO DE APOYAR TODOS LOS TRABAJOS ENCAMINADOS A REALIZAR EL ESTUDIO TOPOGRAFICO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO ENCARGADO DE REALIZAR LOS ESTUDIOS TOPOGRAFICOS Y/O DE CAMPO NECESARIOS PARA REALIZAR LOS PROYECTOS Y DICTAMENES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO COORDINACION Y ELABORACION DE PROYECTOS PARA LA INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA, AGUAPOTABLE, DRENAJE SANITARIO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LEVANTAMIENTOS CATASTRALES Y TOPOGRAFICOS DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE Y PARA PROYECTOS HIDRAULICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LEVANTAMIENTOS CATASTRALES Y TOPOGRAFICOS DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE Y PARA PROYECTOS HIDRAULICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LEVANTAMIENTOS CATASTRALES Y TOPOGRAFICOS DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE Y PARA PROYECTOS HIDRAULICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LEVANTAMIENTOS CATASTRALES Y TOPOGRAFICOS DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE Y PARA PROYECTOS HIDRAULICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LEVANTAMIENTOS CATASTRALES Y TOPOGRAFICOS DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE Y PARA PROYECTOS HIDRAULICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 GESTION, SUPERVISION DE PTARS OPERADOR DE PLANTAS OPERADOR DE PLANTAS DIRECCION DE SANEAMIENTO LEVANTAMIENTOS CATASTRALES Y TOPOGRAFICOS DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE Y PARA PROYECTOS HIDRAULICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA HIDRAULICA E INOVACION OPERADOR DE EQ. ACUSTICOSOPERADOR DE EQ. ACUSTICOS DIRECCION TECNICA LEVANTAMIENTOS CATASTRALES Y TOPOGRAFICOS DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE Y PARA PROYECTOS HIDRAULICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA HIDRAULICA E INOVACION COORDINADOR DE CUADRILLASCOORDINADOR DE CUADRILLAS DIRECCION TECNICA ELABORACION DE PROYECTOS DE REHABILITACION Y AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, DRENAJE SANITARIO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA HIDRAULICA E INOVACION OPERADOR DE EQ. ACUSTICOSOPERADOR DE EQ. ACUSTICOS DIRECCION TECNICA ENCARGADO DE APOYAR TODOS LOS TRABAJOS ENCAMINADOS A REALIZAR EL ESTUDIO TOPOGRAFICO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS TOPOGRAFO "B" TOPOGRAFO "B" DIRECCION TECNICA ELABORACION DE PROYECTOS DE REHABILITACION Y AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, DRENAJE SANITARIO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS PROYECTISTA PROYECTISTA DIRECCION TECNICA RESPONSABLE DE LA DIGITALIZACION DE LOS DICTAMENES Y PROYECTOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS PROYECTISTA PROYECTISTA DIRECCION TECNICA ELABORACION DE PROYECTOS DE REHABILITACION Y AMPLIACION DE INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, DRENAJE SANITARIO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS TOPOGRAFO "B" TOPOGRAFO "B" DIRECCION TECNICA ENCARGADO DE REALIZAR LOS ESTUDIOS TOPOGRAFICOS Y/O DE CAMPO NECESARIOS PARA REALIZAR LOS PROYECTOS Y DICTAMENES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS AYUDANTE DE TOPOGRAFOAYUDANTE DE TOPOGRAFO DIRECCION TECNICA LEVANTAMIENTOS CATASTRALES Y TOPOGRAFICOS DE INFRAESTRUCTURA EXISTENTE Y PARA PROYECTOS HIDRAULICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION TECNICA Elabora y ejecuta planes de muestreo de aguas potables o residuales de acuerdo al programa establecido por la Jefatura de Laboratorio, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS AYUDANTE DE TOPOGRAFOAYUDANTE DE TOPOGRAFO DIRECCION TECNICA Mantenimiento al sistema de gestión de la calidad para el laboratorio realizando actualizaciones para asegurar su efectividad, contribuyendo a garantizar la competencia técnica de las actividades de ensayo que se realizan en el laboratorio 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS AUXILIAR "B" AUXILIAR "B" DIRECCION TECNICA COORDINACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL LABORATORIO, RESPONSABLE DE LOS RESULTADOS DE ANÁLISIS. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS PROYECTISTA PROYECTISTA DIRECCION TECNICA Ejecuta marchas analíticas para determinar parámetros instrumentales confiables y oportunos que permitan caracterizar la calidad de aguas potables 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS TOPOGRAFO "A" TOPOGRAFO "A" DIRECCION TECNICA REALIZAR ANÁLISIS MICROBIOLÓGICOS Y FISICOQUÍMICOS,  LLEVAR LOS CONTROLES DE ANALISIS QUE REQUIERE EL  SISTEMAS DE CALIDAD 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS DIBUJANTE DIBUJANTE DIRECCION TECNICA Elabora y ejecuta planes de muestreo de aguas potables o residuales de acuerdo al programa establecido por la Jefatura de Laboratorio. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS PROYECTISTA PROYECTISTA DIRECCION TECNICA Liderar un programa permanente y confiable para caracterizar la calidad del agua de la JUMAPA, definiendo metodologías de trabajo, planeando y vigilando las actividades del laboratorio como una instancia de control interno que contribuye a la constatación de la calidad del agua potable y residual apegado al marco normativo que permita garantizar su competencia e imparcialidad.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS PROYECTISTA PROYECTISTA DIRECCION TECNICA Liderar un programa permanente y confiable para caracterizar la calidad del agua de la JUMAPA, definiendo metodologías de trabajo, planeando y vigilando las actividades del laboratorio como una instancia de control interno que contribuye a la constatación de la calidad del agua potable y residual apegado al marco normativo que permita garantizar su competencia e imparcialidad.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS AUXILIAR "B" AUXILIAR "B" DIRECCION TECNICA CONDUCIR LA UNIDAD ASIGNADA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 INGENIERIA Y PROYECTOS TOPOGRAFO "B" TOPOGRAFO "B" DIRECCION TECNICA ADMINISTRAR, CONTROLAR, PROGRAMAR E INVENTARIAR LOS RECURSOS DEL AREA COMO SON PERSONAL, UNIDADES Y EQUIPO, MATERIALES E 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 LABORATORIO ANALISTA "B" ANALISTA "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO PARA ADMINISTRAR, CONTROLAR, PROGRAMAR E INVENTARIAR LOS RECURSOS DEL AREA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 LABORATORIO SUPERVISOR TECNICO DE ACREDITACIONSUPERVISOR TECNICO DE ACREDITACION DIRECCION DE SANEAMIENTO ADMINISTRAR, CONTROLAR, PROGRAMAR E INVENTARIAR LOS RECURSOS DEL AREA COMO SON PERSONAL, UNIDADES Y EQUIPO, MATERIALES E 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 LABORATORIO ANALISTA "B" ANALISTA "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 LABORATORIO JEFE "B" JEFE "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 LABORATORIO AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE SANEAMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 LABORATORIO ANALISTA "B" ANALISTA "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 LABORATORIO ANALISTA "B" ANALISTA "B" DIRECCION DE SANEAMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA DE ACUERDO A QUEJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 LABORATORIO AUXILIAR DE LABORATORIOAUXILIAR DE LABORATORIO DIRECCION DE SANEAMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR ANÁLISIS MICROBIOLÓGICOS Y FISICOQUÍMICOS,  LLEVAR LOS CONTROLES DE ANALISIS QUE REQUIERE EL  SISTEMAS DE CALIDAD 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE SUPERVISOR AGUA POTABLESUPERVISOR AGUA POTABLE DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA DE ACUERDO A QUEJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN BUEN ESTADO EL SISTEMA DE RED PRINCIPAL, RED SECUNDARIA Y TOMAS DOMICILIARIAS DE LA CIUDAD 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ADMINISTRAR, CONTROLAR, PROGRAMAR E INVENTARIAR LOS RECURSOS DEL AREA COMO SON PERSONAL, UNIDADES Y EQUIPO, MATERIALES E INSTALACIONES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE CHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADE S DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ADMINISTRAR, CONTROLAR, PROGRAMAR E INVENTARIAR LOS RECURSOS DEL AREA COMO SON PERSONAL 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA DE ACUERDO A QUEJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADE S DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE SUPERVISOR AGUA POTABLESUPERVISOR AGUA POTABLE DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADE S DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE SUPERVISOR AGUA POTABLESUPERVISOR AGUA POTABLE DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE CHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE CHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO AYUDAR AL CHOFER EN EL SUMINISTRO DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO AYUDAR AL CHOFER EN EL SUMINISTRO DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE CHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO AYUDAR AL CHOFER EN EL SUMINISTRO DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO AYUDAR AL CHOFER EN EL SUMINISTRO DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE CHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REPARACION DE FUGAS EN TOMA, RED, REPOSICION DE TOMAS, ATENCION A FALTAS DE AGUA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZA LA OPERACIÓN DE VEHICULOS CON EQUIPO HIDRONEUMEATICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE SUPERVISOR AGUA POTABLESUPERVISOR AGUA POTABLE DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ELABORA, COORDINA Y ASEGURA QUE SE CUMPLA CON LOS PROGRAMAS DE ACTIVIDADES ENFOCADOS A MANTENER EN BUENAS CONDICIONES LAS REDES DE DRENAJE Y ALCANTARILLADO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE CHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE AGUA POTABLE AYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOJEFE "A" JEFE "A" DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOCHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOSOLDADOR SOLDADOR DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ASIGNACION Y EJECUCION Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES EN CAMPO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ELABORA, COORDINA Y ASEGURA QUE SE CUMPLA CON LOS PROGRAMAS DE ACTIVIDADES ENFOCADOS A MANTENER EN BUENAS CONDICIONES LAS REDES DE DRENAJE Y ALCANTARILLADO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZA ACTIVIDADES DE CORTE Y SOLDADURA, RALIZA ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO EQUIPO HIDRONEUMATICOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZA ACTIVIDADES DE CORTE Y SOLDADURA, RALIZA ACTIVIDADE MANTENIMIENTO EQUIPO HIDRONEUMATICOS EN LO QUE A SOLDAURA SE REFIERA. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOCHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOCHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADOSUPERVISOR ALCANTARILLADO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE SOLDADOR AYUDANTE DE SOLDADOR DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO  RALIZAR LAS DFERENTES ACTIVIDADES DE  DESAZOLVES QUE TIENE A CARGO EL DEPARTAMENTO DE ALCANTARILLALDO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO  REALIZA LA OPERACIÓN DE VEHICULOS CON EQUIPO HIDRONEUMEATICOS, PARA RALIZAR LAS DFERENTES ACTIVIDADES DE  DESAZOLVES QUE TIENE A CARGO EL DEPARTAMENTO DE ALCANTARILLALDO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO  RALIZAR LAS DFERENTES ACTIVIDADES DE  DESAZOLVES QUE TIENE A CARGO EL DEPARTAMENTO DE ALCANTARILLALDO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOCHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, CON MALACATES, REPOSICION DE BROCALES Y REJILLAS, CHAPONEO EN CNALES, FABRICACION DE BROCALES DE CONCRETO, APOYAR EN LA REALIZACION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y CUALQUIER ORTRA ACTIVIDAD DE ALCANTARILLADO QUE EL SLUPERVISOR LE ASIGNE.553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADES DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE DESAZOLVE DE REDES DE ATARJEAS CON MAQUINA HIDRONEUMATICA, 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOCHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOCHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO RESPONSABLE DE  ADMINISTRAR  Y COORDINAR LA EJECUCION DE MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO A LOS EQUIPOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOCHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYAR AL OFICIAL EN TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO MECANICO PARA MANTENERLOS EN OPTIMAS CONDICIONES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO CUMPLIR CON LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO EN EL TIEMPO  PROGRAMADO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO MECANICO PARA MANTENERLOS EN OPTIMAS CONDICIONES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTOOPERADOR DE EQUIPOS DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO MECANICO PARA MANTENERLOS EN OPTIMAS CONDICIONES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO MECANICO PARA MANTENERLOS EN OPTIMAS CONDICIONES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO MECANICO PARA MANTENERLOS EN OPTIMAS CONDICIONES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO A REDES DE ALCANTARILLADOAYUDANTE DE MANTENIMIENTOAYUDANTE DE MANTENIMIENTO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANEJA Y OPERA UNIDADE S DE MOTOR A SU CARGO, APOYA PARA DIFERENTES ACTIVIDADES DE CAMPO, RELACIONADAS CON EL SERVICIO QUE PRESTA EL ORGANISMO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO RESPONSABLE DE LA PRODUCCION DE AGUA Y CONTROL  DE HORAS  PARO  Y DE LA OPERATIVIDAD DE LOS POZOS  553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO SUPERVISOR ELECTRICO SUPERVISOR ELECTRICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REVISION Y OPERACIÓN DE EQUIPO DE BOMBEO EN CARCAMOSY ESTACIONES DIFERENCIALES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REVISION Y OPERACIÓN DE EQUIPO DE BOMBEO EN CARCAMOSY ESTACIONES DIFERENCIALES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION FISICA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO SUPERVISOR ELECTRICO SUPERVISOR ELECTRICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REVISION Y OPERACIÓN DE EQUIPO DE BOMBEO EN CARCAMOSY ESTACIONES DIFERENCIALES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO TECNICO ELECTROMECANICOTECNICO ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO TECNICO ELECTROMECANICOTECNICO ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO REVISION Y OPERACIÓN DE EQUIPO DE BOMBEO EN CARCAMOSY ESTACIONES DIFERENCIALES 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO SUPERVISOR ELECTRICO SUPERVISOR ELECTRICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO TECNICO ELECTROMECANICOTECNICO ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO TECNICO ELECTROMECANICOTECNICO ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO TECNICO ELECTROMECANICOTECNICO ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.CHOFER CHOFER DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.JEFE "A" JEFE "A" DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN BUENAS CONDICIONES OPERATIVAS LOS DE EQUIPOS DE CLORACIÓ Y  LAS INSTALCIONES GRALES. DE LOS POZOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN BUENAS CONDICIONES DE  OPERACIÓN Y MANTTO. DE EQUIPOS DE CLORO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APLICAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL EQUIPO ELECTRICO EN GENERAL EN LOS EQUIPOS DE BOMBEO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO GARANTIZAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO Y EN BUENAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALCIONES DE LOS CARCAMOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.SUPERVISOR DE CLORACIONSUPERVISOR DE CLORACION DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO INSPECCIÓN Y REVISION VISUAL DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO, ELECTRICO  Y DE CLORACIÓN ASI COMO DE LAS INSTALCIONES EN GENERAL  Y ATENDER REPORTES DE BAJAS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OFICIAL ELECTROMECANICOOFICIAL ELECTROMECANICO DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.SUPERVISOR DE CLORACIONSUPERVISOR DE CLORACION DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.SUPERVISOR DE CARCAMOSSUPERVISOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYO PARA EL SINDICATO EN LA ATENCION DE LOS TRABAJADORES AFILIADOS AL MISMO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYO PARA EL SINDICATO EN LA ATENCION DE LOS TRABAJADORES AFILIADOS AL MISMO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYO PARA EL SINDICATO EN LA ATENCION DE LOS TRABAJADORES AFILIADOS AL MISMO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.SUPERVISOR DE POZOS SUPERVISOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYO PARA EL SINDICATO EN LA ATENCION DE LOS TRABAJADORES AFILIADOS AL MISMO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYO PARA EL SINDICATO EN LA ATENCION DE LOS TRABAJADORES AFILIADOS AL MISMO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO APOYO PARA EL SINDICATO EN LA ATENCION DE LOS TRABAJADORES AFILIADOS AL MISMO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO VIGILAR LA SEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA DEPENDENCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS PROGRAMADAS POR EL ORGANISMO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS PROGRAMADAS POR EL ORGANISMO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS PROGRAMADAS POR EL ORGANISMO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS PROGRAMADAS POR EL ORGANISMO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS PROGRAMADAS POR EL ORGANISMO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO RESPONSABLE DE COORDINAR LA SUPERVISION DE LAS OBRAS HIDRAULICAS SANITARIAS, O CIVILES QUE EL ORGANISMO OPERADOR LLEVA A EFECTO 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO RESPONSABLE DIRECTO DE SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS Y SANITARIAS PROGRAMADAS POR EL ORGANISMO. 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE POZOS OPERADOR DE POZOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 OPER. CLORACION, Y B. POZOS, CARCAMOS Y EST. DIF.OPERADOR DE CARCAMOSOPERADOR DE CARCAMOS DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL E HIGIENE OCUPACIONAL 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION ADMINISTRATIVA LLEVAR TODA LA ADMINISTRACION DE LAS OBRAS QUE SE EJECUTAN Y SUPERVISAN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE JEFE "D" JEFE "D" DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE VIGILANTE VIGILANTE DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE VIGILANTE VIGILANTE DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023



2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE VIGILANTE VIGILANTE DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE OFICIAL DE MANTENIMIENTOOFICIAL DE MANTENIMIENTO DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE VIGILANTE VIGILANTE DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE VIGILANTE VIGILANTE DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE VIGILANTE VIGILANTE DIRECCION ADMINISTRATIVA SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE ENFERMERA ENFERMERA DIRECCION ADMINISTRATIVA MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SEGURIDAD E HIGIENE VIGILANTE VIGILANTE DIRECCION ADMINISTRATIVA MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE A.DE OBRA ADMINISTRATIVA EXTERNACOORDINADOR DE CONTROL DE ESTIMACIONESCOORDINADOR DE CONTROL DE ESTIMACIONES DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE A.DE OBRA ADMINISTRATIVA EXTERNAJEFE "A" JEFE "A" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  APOYO EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN SOCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNASUP. DE OBRA EXTERNA "A"SUP. DE OBRA EXTERNA "A" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNASUP. DE OBRA EXTERNA "A"SUP. DE OBRA EXTERNA "A" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNASUP. DE OBRA EXTERNA "B"SUP. DE OBRA EXTERNA "B" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNASUP. DE OBRA EXTERNA "A"SUP. DE OBRA EXTERNA "A" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNASUP. DE OBRA EXTERNA "A"SUP. DE OBRA EXTERNA "A" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNASUP. DE OBRA EXTERNA "A"SUP. DE OBRA EXTERNA "A" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNASUP. DE OBRA EXTERNA "A"SUP. DE OBRA EXTERNA "A" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNAJEFE "A" JEFE "A" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  APOYO EN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN SOCIA 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNASUP. DE OBRA EXTERNA "B"SUP. DE OBRA EXTERNA "B" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 SUPERVISION DE AVANCE DE OBRA FISICA EXTERNASUP. DE OBRA EXTERNA "B"SUP. DE OBRA EXTERNA "B" DIR. DE SUPERV. Y CONTROL DE OBRA  SUPERVISION OPERATIVA DE LOS EQUIPOS DE BOMBEO DE POZOS Y DEL ABASTECIMIENTO DE LOS RECURSOS 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 TELEMETRIA AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 TELEMETRIA AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023

2023 7/1/2023 9/30/2023 TELEMETRIA AUXILIAR "A" AUXILIAR "A" DIRECCION DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MANTENER EN OPTIMAS CONDICIONES OPERATIVAS LAS INSTALACIONES DE LOS CARCAMOS Y REALIZAR LA OPERACIÓN 553 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS -JUMAPA 10/4/2023 9/30/2023


