SIMULASI AKREDITASI SEKOLAH/MADRASAH (IASP 2020)

Nama Sekolah/Madrasah : SMP Neeri 4 Gantung Alamat : JI Pulau Dapor Selinsing Gantung

Dokumen I:>
Sekolah

by : Pengawas Madrasah Tingkat Menengah Kemenag Gresik



INDIKATOR PEMENUHAN RELATIF

(IPR)

(€

Skor Skor
No Butir Pernyataan Data Dapodik/ EMIS |Dapodik/ Data Perbaikan Sekolah Perbaikan
EMIS Sekolah
" ) ; . . ) Jumlah Guru:
1 |Kualifikasi akademik guru minimum sarjana (S1) atau diploma empat (D4).
) . Jumlah Guru:
umlah Guru S1/D4:
4 3 2 1 22
Capaian: NAN%
90% - 100% guru 80% - < 90% guru 70% - < 80% guru Kurang dari 70% guru S Jumlah Guru S1/D4:
berpendidikan S1/D4. | berpendidikan S1/D4. | berpendidikan S1/D4. | berpendidikan S1/D4. 1 22 4
Capaian: NAN%
100%
Jumlah Guru:
2 Guru yang memiliki sertifikat pendidik.
Jumlah Guru tersertifikasi: Jumlah Guru:
4 3 2 ! Capaian: NAN% 22
85% - 100% memiliki | 70%- < 85% memiliki 70% - < 80% guru Kurang dari 55 % Jumlah Guru Tersertifikasi
sertifikat pendidik. sertifikat pendidik. [ berpendidikan S1/D4.| memiliki sertifikat 1 6 1
pendidik.
Capaian: NAN%
27%
Jumlah Guru:
3 |Guru yang mengajar sesuai latar belakang pendidikan.
Jumlah Guru sesuai latar Jumlah Guru:
4 3 2 1 belakang: 22
85% - 100% mengajar 70% - < 85% 55% - < 70% Kurang dari 55 % Capaian: NAN% Jml Guru Sesuai Latar Belakang
sesuai latar belakang [ mengajar sesuai latar | mengajar sesuai latar | mengajar sesuai latar 1 13 2
pendidikannya. belakang belakang belakang
pendidikannya. pendidikannya. pendidikannya.
Capaian: NAN%
59%
Sekolah/madrasah memiliki tenaga administrasi yang memenuhi syarat sesuai ) -
4 Tingkat Pendidikan Kepala
ketentuan. A Tingkat Pendidikan Kepala TA
4 3 2 ! Pengalaman Kepala TA: - Pilih -
Kepala tenaga Kepala tenaga Kepala tenaga Kepala tenaga o Pengalaman Kepala TA
administrasi administrasi administrasi administrasi Kegr Té et 5
berpendidikan S1 berpendidikan S1 berpendidikan S1 berpendidikan S1 sertfikat: Tidak
Kepala TA memiliki sertifikat
dengan pengalaman | dengan pengalaman | dengan pengalaman | dengan pengalaman
minimal 4 (empat) 2-3 tahun atau D3 minimal 4 (empat) 2-3 tahun atau D3 1 Tidak 1
tahun atau D3 dengan pengalaman tahun atau D3 dengan pengalaman
dengan pengalaman kurang dari 5-7 dengan pengalaman kurang dari 5-7
minimal 8 (delapan) | tahun, dan memiliki | minimal 8 (delapan) tahun, dan tidak
tahun, dan memiliki sertifikat. tahun, dan tidak memiliki sertifikat
sertifikat. memiliki sertifikat. atau berpendidikan
dibawah D3.
s Sekolah/madrasah memiliki kepala perpustakaan yang memenubhi syarat sesuai ;‘“gka‘ RendldikaniKepala
erpus :
ketentuan. P Tingkat Pendidikan Kepala Perpus
4 3 2 1 Pengalaman Kepala Perpus: s1
Jalur pendidik Jalur pendidik Jalur pendidik Di luar ketentuan (2), | kepala Perpus memiliki Pengalaman Kepala Perpus
berpendidikan S1/D4 |berpendidikan S1/D4 |berpendidikan S1/D4 (3) dan (4). sertifikat: Tidak =
dengan pengalaman |dengan pengalaman |dengan pengalaman T
minimal 3 (tiga) minimal 1-2 tahun minimal 3 (tiga) Kepala Perpus memiliki sertifikat
tahun atau jalur atau jalur tenaga tahun atau jalur Ya
tenaga kependidikan kependidikan tenaga kependidikan
minimal D2 dengan | minimal D2 dengan | minimal D2 dengan
pengalaman minimal | pengalaman1-3  |pengalaman minimal 1 1

4 tahun, dan
memiliki sertifikat.

tahun, dan memiliki
sertifikat.

4 (empat) tahun, dan
tidak memiliki
sertifikat.




Jumlah rombongan belajar.

4

3

2

1

Jumlah siswa per
rombongan belajar
maksimum 36 siswa.

Jumlah siswa per
rombongan belajar

Jumlah siswa per
rombongan belajar

Jumlah siswa per
rombongan melebihi
40 siswa.

Jumlah rombel :
Jumlah siswa pria:
Jumlah siswa wanita:

Capaian: NAN siswa per
rombel

Jumlah Rombel
6

Jumlah Siswa Pria
36

sebanyak 37-38 sebanyak 39-40 1 4
siswa. siswa. Jumlah Siswa Wanita
27
Capaian Siswa Per Rombel
11
Bangunan sekolah/madrasah memiliki instalasi listrik dengan daya yang mencukupi Davalli=triks
kebutuhan. Sumber listrik: Daya listrik
4 3 2 1 1300 VA
Memiliki daya 2200 | Memiliki daya 1300 | Memiliki daya 900 Memiliki daya di Sumber listrik
watt atau lebih. watt. watt. bawah 900 watt. 1 PLN 3
R. Kepsek : Tidak
Ruangan penunjang yang cukup.
R. Guru: Tidak R. Kepsek
4 3 2 ! R. Adm: Tidak Ada
Memiliki ruang Memiliki ruang Memiliki ruang Tidak memiliki salah ) R.G
kepala kepala kepala satu dari ruang RS Jlicek -Guru
sekolah/madrasah, | sekolah/madrasah, | sekolah/madrasah, kepala 0 Ee TS Ada
guru, administrasi, | guru, administrasi, | guru, administrasi, | sekolah/madrasah, | R. Adm
UKS, BK, ibadah, dan |ibadah, dan memiliki ibadah, tidak guru atau R. Ibadah: Tidak Ada
OSIS. 1-2 ruang di antara | memiliki ruang UKS, administrasi.
ruang UKS, BK, dan BK, dan OSIS. R. OSIS: Tidak 1 R. UKS 4
OsSIS. Ada
R. BK
Ada
R. Ibadah
Ada
R. OSIS
Ada
Jamban umum:
Sekolah/madrasah memiliki WC/jamban.
Jamban pria: Jamban Umum
4 3 2 1 Jamban wanita: 5
Minimum terdapat 1 [ Minimum terdapat 1 | Minimum terdapat 1 [ Terdapat 1 (satu) ) ) Jamban Pria
(satu) unitjamban | (satu) unitjamban | (satu) unit jamban jamban e eETREIEB L 3
untuk kurang dari 40 | untuk setiap 40 untuk setiap 40 ) ) .
. . . . . s N umlah siswa wanita: 15 .
siswa pria, 1 unit siswa pria, Tunit siswa Jamban Wanita
jamban untuk jamban untuk setiap 2
kurang dari 30 siswa | 30 siswa wanita 1 4
wanita
Jumlah siswa pria:
36
Jumlah siswa wanita:
27
Skor Perolehan IPR 9 24
Skor Maksimum IPR 36 36
Skor IPR 25,00 67,00




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH

(DOKUMEN UNGGAHAN)
No Dokumen Butir | Status Unggahan Aksi
1 Tata tertib dan penegakannya yang mencakup hak, kewajiban, penghargaan, dan sanksi (antara lain 1,3 Sudah unggah pilih File
2 Jadwal kegiatan keagamaan 2 Pilih File
3 Bukti dan/atau laporan kegiatan ekstrakurikuler dalam bentuk: foto/video kegiatan, undangan 6
kegiatan, sertifikat keikutsertaan pili File |
4 Bukti dan/atau laporan kegiatan OSIS dalam bentuk: foto/video kegiatan, undangan kegiatan, 6
sertifikat keikutsertaan Pih e |
5 Bukti dan/atau laporan kegiatan dengan pihak luar dalam bentuk: foto/video kegiatan, undangan 6 i
kegiatan, sertifikat keikutsertaan [FiinFi ]
6 Laporan prestasi siswa 7,89 pilih File
7 Bukti keikutsertaan dalam kegiatan lomba yang terkait dengan minat dan bakat 8,9 16 Sudah unggah Pilih File
8 Data nilai ujian sekolah/madrasah dalam 3 (tiga) tahun terakhir. 10 Pilih File
9 Laporan hasil tracer study tentang kepuasan pemangku kepentingan. 1 pilih File
10 Rencana Pembelajaran Pembelajaran (RPP): 213
Jenjang SD: tematik tahun berjalan (diwakili oleh kelas 1, 4 dan 6) 18.19
Jenjang SMK dan SMA: tahun berjalan mapel Bahasa Indonesia, Matematika, Bahasa Inggris, IPA, IPS 2229 [Fiine]
(diwakili oleh 3 tingkat) ' —'
11 Kisi-kisi soal dan instrumen penilaian (formatif dan sumatif) (SD: 4, 5, 6. SMP & SMA mapel sama 13
dengan RPP) pilihFile |
12 Analisis Pencapaian Kompetensi (tahun berjalan, sampel dari mata pelajaran Matematika, Bahasa 14
Indonesia, dan PPKn) (sampel SD kelas 1, 4, 6. SMP dan SMA semua tingkat) Pilih File |
13 Jadwal remidial dan pengayaan 14 | Pilih File |
16, 23,
14 Dokumen Rencana Kegiatan dan Anggaran Sekolah (RKAS) (1 tahun) 25, 28, [piinFie |
35
16, 23,
15 Dokumen Rencana Kerja Sekolah (RKS) 4 tahun 25,28, Sudah unggah [pi File |
35
16 Daftar penggunaan sarana dan prasarana sebagai media dan sumber belajar 18 Sudah unggah [ pitin Fite |
17 Laporan evaluasi dan refleksi diri (sampel laporan evaluasi diri dari 3 orang guru dengan mapel 20 i
berbeda) [pi File |
18 Laporan umpan balik dari siswa (3 orang guru dengan mapel berbeda) 20 l Pilih File ‘
19 Laporan umpan balik dari teman sejawat (3 orang guru dengan mapel berbeda) 20 | Pilih File |
20 Bukti daftar hadir/foto/bahan paparan kegiatan diseminasi hasil evaluasi dan refleksi 20 Sudah unggah [ Pilih File l
21 Laporan kegiatan pengembangan profesi guru: undangan, surat tugas, daftar hadir, materi paparan, i
foto kegiatan, laporan kegiatan. 2l pil File |
22 Dokumen kegiatan diseminasi hasil pengembangan profesi guru: makalah, video, buku, karya ilmiah, 21 i
jurnal, paparan (PPT), artikel, panduan. [pin i
23 Daftar hadir rapat pengembangan visi misi 23 Sudah unggah Pilih File
24 Foto, leaflet, pamflet, brosur, video kegiatan sosialisasi visi misi (daftar hadir, jika ada) 23 Sudah unggah Pilih File
25 2 laporan kegiatan yang merupakan implementasi visi misi 23 Sudah unggah Pilih File
26 Dokumen hasil evaluasi tahunan pencapaian visi, misi, tujuan, dan rencana sekolah. 23 Pilih File
27 Dokumen rekomendasi dari hasil evaluasi (notulen rapat) 23 pilih File
28 Dokumen visi misi versi sebelumnya dan versi setelah perbaikan berdasarkan rekomendasi 23 Sudah unggah Pilih File ‘
29 Jadwal supervisi kepala sekolah/wakil kepala sekolah (3 tahun terakhir) 24 Sudah unggah [ Pilih File l
30 Dokumen hasil observasi kepala sekolah terhadap guru di kelas 3 (tiga) tahun terakhir: lembar
observasi atau catatan lain (kualitatif) (diwakili guru kelas 2, 3, dan 5 SD) (SMP dan SMA mapel IPA
[salah satu], IPS [salah satu], matematika, bahasa inggris, bahasa indonesia, PKn) 24 [P it
31 Daftar hadir rapat RKS/RKAS dan notulen 25,28 [ pilih File ]
32 Laporan kegiatan pelaksanaan program yang melibatkan warga sekolah dan pemangku kepentingan, 25
bisa berupa: video dan/atau foto Sudah unggah [pilin ile |
33 Laporan kegiatan pelaksanaan program kreatif dan inovatif berupa: video dan/atau foto hasil karya 5 75
guru/siswa, karya ilmiah ' pili File |
34 Dokumen kerja sama sekolah/madrasah dengan orang tua siswa dengan masyarakat sekitar (notulen 2% I
rapat, daftar hadir rapat, foto, atau video) S - [Fiinie
35 Dokumen pelaksanaan kegiatan kebersihan sekolah/madrasah, misalnya dokumen pembagian tugas — =
di bidang kebersihan, jadwal kebersihan, dan dokumentasi kegiatan. 2 Sudah unggah 1 Pilih File ’
36 Notulen raker/pertemuan penyusunan kurikulum sekolah/madrasah, daftar hadir 29 [ Pilih File ‘
37 Dokumen raker/rapat evaluasi kurikulum yang berisi rekomendasi perbaikan hasil evaluasi 29 [ Pilih File l
38 Rekap nilai tahun kedua untuk SMP dan SMA, tahun kelima untuk SD (diwakili oleh mapel yang 29 SLB- i

mengalami peningkatan, 4 tahun terakhir)

g
{

[piin Fite




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH

(DOKUMEN UNGGAHAN)

No Dokumen Butir | Status Unggahan Aksi
39 Panduan atau SOP pelaksanaan tugas guru/tenaga kependidikan 30 Sudah unggah [ Pilih File l
40 Jadwal mengajar guru, penugasan lain yang dibebankan kepada guru dan pembagian tugas tenaga :

kependidikan 30 pili File |
4 Dokumen penilaian kinerja guru berupa format penilaian kinerja 30 | Pilih File |
42 Hasil penilaian kinerja guru 30 Sudah unggah [ Pilih File \
43 Dokumen penilaian kinerja tenaga kependidikan berupa format penilaian kinerja 30 Sudah unggah Pilih File
44 Hasil penilaian kinerja tenaga kependidikan 30 Pilih File
45 Bukti penghargaan/ sanksi, seperti: piagam, sertifikat, foto, video, surat peringatan, SK, surat teguran, 30

buku/catatan pelanggaran, dsb Pilin File |
46 Panduan/SOP pengelolaan sarana dan prasarana (data inventaris sarana dan prasarana, mulai dari 31 SMK-

perencanaan sampai penghapusan) "8 Sudah unggah pili File |
47 Dokumen rapat penyusunan RAPBS, berupa: daftar hadir, notulen rapat 32 Pilih File
48 |RAPBS 32 pilh File
49 Laporan keuangan 1tahun terakhir 32 Pilih File
50 Hasil catatan audit internal atau eksternal 3 tahun terakhir 32 Sudah unggah pilih File
51 Dokumen program/kegiatan ekstrakurikuler, berupa: foto dan/atau video, laporan kegiatan, jadwal 33 :

kegiatan pili File |
52 Surat tugas pembina dan tim lomba/kompetisi siswa, undangan keikutsertaan, foto, sertifikat 33

keikutsertaan pilh it
53 Sertifikat prestasi, foto piagam/piala/medali

Sh pinrie |

54 Dokumen program layanan BK dalam bidang: pengembangan pribadi, sosial, akademik, dan 34 i

pendidikan lanjut/karir Sudah unggah [pinie |
55 Dokumen laporan layanan BK bidang: pengembangan pribadi, sosial, akademik, dan pendidikan 24

lanjut/karir pilh ile |
56 Dokumen RKA-S/M tahun sebelumnya 35 | pilin File |
57 Dokumen evaluasi diri sekolah/madrasah tahun sebelumnya 35 [ Pilih File l
93 Laporan hasil karya dan prestasi terkait keterampilan berkomunikasi yang efektif secara lisan maupun 5

tertulis dalam bentuk: video/medsos siswa

;
{

pilih File |




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




|SisPenA-SM

DOKUMEN SEKOLAH
(DOKUMEN UNGGAHAN)

No

Dokumen

Butir

Status Unggahan

Aksi




DAFTAR ISIAN AKREDITASI (DIA) IASP 2020
KOMPONEN 1 : MUTU LULUSAN

MENU ‘Q

DOK ‘g

Teknik
NO. CAPAIAN KINERJA LEVEL | OPSI SKOR Pembuktian Dokumen
Kineria
1 |Siswa menunjukkan perilaku disiplin dalam berbagai situasi. 1
1 Siswa menunjukkan perilaku disiplin yang membudaya berdasarkan tata tertib Madrasah dan 4 Tata tertib dan ya yang kup hak, Unggah
menerima pengakuan atas prestasi kedisiplinan. penghargaan, dan sanksi (antara lain sistem poin) 88
Siswa menunjukkan perilaku disiplin berdasarkan tata tertib Madrasah dan menerima pengakuan atas Buku piket yang berisi keterlambatan siswa dan ketidakhadiran siswa - "
2 nenE e 3 . Ditunjukkan ketika visit
prestasi kedisiplinan. Observasi, di sekolah/madrasah
4 Dokumen,
W Catat: li kelas dan t¢ ke didik: t
3 |Siswa menunjukkan perilaku disiplin berdasarkan tata tertib Madrasah namun terbatas di Madrasah. 2 awancara atatan guru/wali kelas dan tenaga kependidikan yang memua Ditunjukkan ketika visit
kedisiplinan waktu siswa
Js | kel tumkan data ketidakhadi i di kel
4 [siswa menunjukkan perilaku disiplin berdasarkan tata tertib Madrasah namun terbatas di kelas. 1 rna’ (elas yang mencantumian data ketdakhaciran siswa G135 | pitunjukkan ketika visit
dan data mata pelajaran yang diikuti siswa
2 |Siswa menunjukkan perilaku religius dalam aktivitas di Madrasah 2
Si jukk: laku reli bud i dan ke
1 |Siswa menunjukkan perilaku religius yang membudaya sesuai ajaran agama dan kepercayaan yang 2 Catatan guru yang mencakup partisipasi siswa dan jenis kegiatan
dianutnya dalam kehidupan sehari-hari di Madrasah. h e -
ibadah sesuai ajaran agama/kepercayaan yang dianut & Catatan guru
. ) Ditunjukkan ketika visit
. . " L o . tentang sikap toleran dan kerukunan hidup antarpemeluk
, |Siswa menunjukkan perilaku religius sesuai ajaran agama dan kepercayaan yang dianutnya dalam 3 agamakepercayaan
kehidupan sehari-hari di Madrasah. Observasi, & percay
4 Dokumen,
3 Siswa belum konsisten menunjukkan perilaku religius sesuai ajaran agama dan kepercayaan yang 2 Wawancara
dianutnya dalam kehidupan sehari-hari di Madrasah. Laporan kegiatan pembiasaan perilaku religius siswa yang mencakup
agenda/jadwal dan jenis kegiatan & Laporan kegiatan peringatan hari Unggah
K Kup ienis kegi PO
4 |Siswa berperilaku religius karena mematuhi tatib Madrasah. 1 besar keagamaan yang mencakup jenis kegiatan dan partisipasi siswa
3 |Siswa menunjukkan perilaku religius dalam aktivitas di Madrasah 3
1 Siswa menunjukkan perilaku kerja keras, tangguh, dan bertanggung jawab yang membudaya dalam 4
aktivitas sehari-hari di Madrasah. Portofolio t dal bel K teri d !
o odo io Lljg;s dalam pembelajaran yang mencakup materi dan nilai | oy cokkan ketika visit
5 |Siswa menunjukkan perilaku kerja keras, tangguh, dan bertanggung jawab dalam pembelajaran di 3 Vang diperolen siswa
kelas.
4 Dokumen,
” " " . : Wawancara
3 Siswa belum konsisten menunjukkan perilaku kerja keras, tangguh, dan bertanggung jawab dalam 2
pembelajaran di kelas. L Jak kegiatan ekstra kurikul Kup i
aporan pelaksanaan kegiatan ekstra kurikuler yang mencakup jenis Ditunjukkan ketika visit
kegiatan, partisipasi siswa, dan dokumentasi kegiatan
4 |Siswa belum menunjukkan perilaku kerja keras, tangguh, dan bertanggung jawab. 1
4 |Siswa terbebas dari per (bully) di sekolah/ 4
1 Siswa membudayakan praktik bebas dari perundungan dan berperan aktif dalam program pencegahan 4
perundungan di Madrasah. Catatan guru/wali kelas yang mencakup jenis perundungan yang
terjadi, bentuk pembinaan yang diberikan, dan jenis sanksi yang Ditunjukkan ketika visit
diberik:
2 |Siswa bebas dari praktik perundungan di Madrasah. 3 ioertkan
4 Dokumen,
Wawancara, Angket | .. kegiatan pencegahan perundungan yang mencakup agenda
3 |Siswa melakukan/mengalami perundungan telah upaya . 2 P glatan penceganan p gan yang P8ENE | Ditunjukkan ketika visit
panduan, dan partisipasi siswa
4 |siswa melakukan/mengalami perundungan namun tidak upaya . 1 Media afirmasi dalam bentuk poster/banner/spanduk/leaflet Ditunjukkan ketika visit
5 Siswa ji ilan ber ikasi sesuai karakteristik keterampilan abad ke- 5
21
1 [stswa telah menunjukkan budaya berkomunikasi yang efektif dan beretika secara lisan dan tulisan 4 Portofolio/tugas yang mencakup tugas melalui media daring, media |
melalui berbagai media yang memanfaatkan TIK di dalam dan di luar Madrasah. luring, dan Nilai yang diperoleh siswa unjukkan ketika vis
5 |Siswa telah j ilan ber i yang efektif dan beretika secara lisan dan 3 Laporan hasil karya dan prestasi terkait keterampilan berkomunikasi —
tulisan melalui berbagai media yang memanfaatkan TIK di dalam dan di luar Madrasah. Observasi, yang efektif secara lisan gets
4 Dokumen,
Wawancara
Siswa telah j ilan ber i yang efektif dan beretika secara lisan dan Laporan hasil karya dan prestasi terkait keterampilan berkomunikasi
3 ¥ " . . 2 " Unggah
tulisan dengan media tertentu di dalam dan di luar Madrasah. yang efektif secara tertulis
4 Siswa telah j ilan ber i yang efektif dan beretika secara lisan dan 1
tulisan dengan media tertentu di dalam Madrasah.
6 Siswa berkolab: i sesuai karakteristik keterampilan abad ke- 6
21
. ! . . iswa lai
1 Siswa telah menurvuukkan budayva berkolaborasi yang terprogram dengan GTK, atau siswa lainnya 4 Catatan penilaian sikap kolaborasi/kerja sama. Ditunjukkan ketika visit
dalam bentuk kegiatan pembelajaran dan ekskul serta penggunaan sumber daya belajar
Siswa telah menunjukkan budaya berkolaborasi dengan GTK, atau siswa lainnya dalam bentuk kegiatan " Laporan kegiatan yang berisi partisipasi kolaborasi siswa dalam
2 N . N 3 Observasi, / Unggah
pembelajaran dan ekstrakurikuler serta penggunaan sumber daya belajar kegiatan ekstrakurikuler
4 Dokumen,
) . . . . Wawancara o .
3 Siswa telah menunjukkan budaya berkolaborasi yang terprogram dengan GTK, atau siswa lainnya 2 Laporan kegiatan yang berisi partisipasi kolaborasi siswa dalam Wil
dalam bentuk kegiatan pembelajaran dan ekstrakurikuler secara terbatas. kegiatan OSIS 88
4 Siswa telah menunjukkan budaya berkolaborasi yang terprogram dengan GTK, atau siswa lainnya 1 Laporan kegiatan bersama di luar sekolah/madrasah yang mencakup Unggah
dalam bentuk kegiatan pembelajaran secara terbatas. jumiah dan jenis kegiatan serta data keterlibatan siswa. L
Siswa menunjukkan keterampilan berpikir kritis dan pemecahan masalah sesuai
7 N 7
karakteristik abad ke-21.
Siswa menunjukkan budaya berpikir kritis dan pemecahan masalah secara konsisten dan sistematis Portofolio/tugas dalam proses pembelajaran dan nilai yang diperoleh - . "
1 s " h " . o " 4 " Ditunjukkan ketika visit
yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran dan hasil karya siswa baik lisan / tulisan. siswa
Siswa menunjukkan keterampilan berpikir kritis dan masalah yang melalui Hasil karya dan prestasi siswa yang menunjukkan keterampilan berpikir
2 . . s I~ " 3 . kritis dan pemecahan masalah secara lisan maupun tulisan. Unggah
proses pembelajaran dan hasil karya siswa baik lisan / tulisan. Observasi,
4 Dokumen,
Wawancara
3 Siswa menunjukkan keterampilan berpikir kritis dan masalah yang melalui 2
proses pembelajaran dan hasil karya siswa baik lisan / tulisan yang dilakukan secara terbatas.
4 |Siswa menunjukkan keterampilan berpikir kritis dan masalah yang melalui 1
proses pembelajaran dan hasil karya siswa secara lisan.
8 Siswa dan inovasi sesuai karakteristik keterampilan 8

abad ke-21.
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Dokumen

Siswa menunjukkan budaya kreatif dan inovatif secara konsisten yang ditunjukkan melalui proses
pembelajaran dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui
kegiatan pembelajaran dan ekskul di dalam dan di luar Madrasah.

~

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui kegiatan
pembelajaran dan ekstrakurikuler di dalam dan di luar Madrasah.

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui kegiatan
pembelajaran dan ekstrakurikuler di dalam Madrasah.

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya dalam pembelajaran di kelas.

Observasi,
Dokumen,
Wawancara

Portofolio tugas pembelajaran yang mencakup materi tentang

pengembangan kreativitas dan inovasi, serta nilai yang diperoleh siswa.

Ditunjukkan ketika visit

Laporan pelaksanaan kegiatan terkait keterampilan kreatif dan inovatif yang
mencakup jenis kegiatan, data partisipasi siswa, data karya dan prestasi, dan
dokumentasi kegiatan (Laporan prestasi siswa)

Unggah

Laporan pelaksanaan kegiatan terkait keterampilan kreatif dan inovatif
yang mencakup jenis kegiatan, data partisipasi siswa, data karya dan
prestasi, dan dokumentasi kegiatan (Bukti keikutsertaan dalam
kegiatan lomba yang terkait dengan minat dan bakat)

Unggah

Siswa diri dan berkreasi dalam kegiatan

minat dan bakat.

Siswa menunjukkan budaya kreatif dan inovatif secara konsisten yang ditunjukkan melalui proses
pembelajaran dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui
kegiatan pembelajaran dan ekskul di dalam dan di luar Madrasah.

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui kegiatan
pembelajaran dan ekstrakurikuler di dalam dan di luar Madrasah.

w

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui kegiatan
pembelajaran dan ekstrakurikuler di dalam Madrasah.

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya dalam pembelajaran di kelas.

Dokumen,
Wawancara

Laporan daring/luring tentang partisipasi siswa dalam kegiatan lomba
yang terkait dengan pengembangan minat dan bakat, serta tautan
media sosial sBukti keikutsertaan dalam kegiatan lomba yang terkait
dengan minat dan bakat

Unggah

Laporan daring/luring tentang prestasi/penghargaan dalam kegiatan
pengembangan minat dan bakat, serta tautan media sosial. ¢ Laporan
prestasi siswa

Unggah

10

Siswa menunjukkan peningkatan prestasi belajar.

10

Siswa menunjukkan budaya kreatif dan inovatif secara konsisten yang ditunjukkan melalui proses
pembelajaran dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui
kegiatan pembelajaran dan ekskul di dalam dan di luar Madrasah.

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui kegiatan
pembelajaran dan ekstrakurikuler di dalam dan di luar Madrasah.

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui kegiatan
pembelajaran dan ekstrakurikuler di dalam Madrasah.

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya dalam pembelajaran di kelas.

Dokumen,
Wawancara

Data nilai ujian sekolah/madrasah dalam 3 (tiga) tahun terakhir.

Unggah

Leger nilai kelas akhir dalam 3 (tiga) tahun terakhir

Ditunjukkan ketika visit

11

) puas mutu lulusan sekolah/madrasah.

11

Siswa menunjukkan budaya kreatif dan inovatif secara konsisten yang ditunjukkan melalui proses
pembelajaran dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui
kegiatan pembelajaran dan ekskul di dalam dan di luar Madrasah.

~

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui kegiatan
pembelajaran dan ekstrakurikuler di dalam dan di luar Madrasah.

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya melalui kegiatan
pembelajaran dan ekstrakurikuler di dalam Madrasah.

Siswa menunjukkan keterampilan kreatif dan inovatif yang ditunjukkan melalui proses pembelajaran
dan hasil karya siswa dalam bentuk lisan, tulisan, dan/atau karya lainnya dalam pembelajaran di kelas.

Dokumen,
Wawancara

Laporan hasil tracer study tentang kepuasan pemangku kepentingan

Unggah

SKOR PEROLEHAN KOMPONEN MUTU LULUSAN
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DAFTAR ISIAN AKREDITASI (DIA) IASP 2020
KOMPONEN 2 : PROSES PEMBELAJARAN

menu €39 oo €3

Tekaik
no, CAPAIAN KINERIA LeveL | opsi | skoR | [pembuktian Dokumen
Kineria
12 [P
ki Rencana Pembelajaran Pembelajaran (RPP) [Tlaah RPP dilakukan -
B i eika asesor melakukan observasi] S
paca pemecanan masalah kehdupan seharkar
beranys, berasi Observasi,
b 3 4 Dokumen, o siswa
e bermakna b kehdupan s ke
3 | ek, o ongguntan mecia. 2
4 | ameriansai. 1
]
13 [Pentetan =
betaor dengan
4 Rencana pembelaaran (R6P) Unggah
berdampak pada perbaikan proses pembelajaran dan hasi belaar siw.
Observas,
cojar dengan I 3
2 el senga 3 4 Dokumen, |Kis-&si soa dan nstrumen penfaian (formaifdan sumatif Unggah
Wawaneara
Juan pembelajaran namun belum N
digunkan untuk perbaikan pembelajaran.
4 i 1
14 |Program iberikan kepada s 14
1 " 4 Catatan/Daftar Peniaian dan Hasil Analsis Pencapaian Kompetensi Unggah
peringkatan hasi belaarsiswa.
istemats dan
2 Jrersruktur 3 okumen Program Pelaksanaan Remedil/ Pengayaan Unggah
belaarsiswa. Dokumen,
4 Wawancara
3 Jrersruktur 2
pekeriaan rumah (PR) 1
15 [siswa isipasi ki " jaran di kel 15
Suasana pembeljaran yang dinamis dengan adanya nterals! antarsswa Interaks siswa dengan guru,
1 [siwa 4
erdampak pada pencapalan tujvan pembelajaran.
Observasi,
2 [susana embefrnyangdnams dneon dan el s e swadengan g, | 3 . Wawancara
Asesor
v sowadengan |, masuk kelas
oo
4 e siswa 1
16 | Guru melakukan pembiasaan literasi membaca dan menulis 16
"
) terberturya budaya membaca dan menals i uar ks, Dokumen program sekolah/macrasah yang tekait dengan o
B 4 pelaksanan terast membaca dan menl, Ditonjukkan ketika vist
() terpubliasiya ary nerasi i dh masyaraat.
a Observasi,
2|1 terbentuknya busaya membaca dan menuls f vr kelas 3 A Dakumen. |Dokumen publikasi dan lomba karya Literasisiswa Ditaniukkan ketia visit
Gl Wawancara
3 | berdampak pada kebasaan yang dakukan leh sswa i uar kel 2
o |Gnutem i, berkomunias, beath, |
terprogram.
= T
g
17 | kebersihan, dan memudahkan siswa untuk belajar W
L ebersh .
{ercapa luan pembetaaran.
e Kebersi Observasi,
2 3 Wawancara
4
Asesor
o masuk kelas
3 p eberah » 2
4 |kenyamanan, kebersihan, dan 1
oelsjar
18 18
P el Madrasah [Rencana pelaksanaan Pembelsaran (RPP) Cermatientang
belaar yang berdampak 4 Unggah
terhadap peningkatan mutu pembelsaran dan capalan hasll belajar iswa betsar]
b "
2 3 Daftar Inventaris Media/sumber beajar Unggah
;i Observasi, 4 i ngea
4 Dokumen,
Wawancara
" el jar yang
3 Jterbatas, - 2
pembelajaran.
p el media dan
sumber belajor. 1
SKOR PROSES 28
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KOMPONEN 3 : MUTU GURU

mens €39

v KD

Tekei
'CAPAIAN KINERJA opsI SKOR [Pembuktian Dokumen
Kineria
Ty
Gura mampu
inovat, ke, ek, don
encana Petaksanaan erbetaaran (1P) Crma entang penggunaan
1 [ueraasaian i Ungah
idesiows s arana dan prasarana sebaga mecia dan sumber el
e evluas proses pembeaaran sebelunys.
Guru mampu
inovat,krea, ek, don Dokumen,
yang. ibyek dal 4 Wawancara
pemantastan nge et
(1) menyusun jar aktif, kreatif dan g dap:
wi
egiatan pembeijaran,
(2) tahapan penyusunan
ura menyusin PP yang belum memfasitas selurh siswa eljar ki, keat, dan novat
D kinerja secara berkala 2
i , dan asina teman e,
yang difasilitasi baikan kinerja 2udiol oy =t
siwa. | dengan mapel berbeda)
ruswsmra pengembangan kompetesisecara
2 |berkelanjutan A Dokumen, | S5 tem: Unggah
catatan harian. Wawancara |2udiofvideo/cCTV.
o sudon
2 | mengair. audiofvideo/CCTV. e
ER—— i e ot a0 Ungsh
e
ket ilan, dan wawasan a
i yang
ol v belaor Dokumen egitan pengembanan prfes gurs
ot elsar darin, mengiu ;i ; ruges, Ungah
daseminr, lorya novatf catar hai, matert papara,foto Kegitan lapora kegatan.
Yean maupun e
e
i belaar ookumen
T d elaar dain, mengiut makaah, ungsah
i i it s Dokumen, | video, buku, karya ilmiah, jurnal, paparan (PPT), artikel,
Vadrason Waowanara
”
i el
e elsar dain, mengiut
diklat/seminar, publikasi ilmiah, karya inovatif.
pengembangan st
ol Sswa daam btk
e
2 | Guru mengembangkan strategi, model, metode, teknik dan media pembelajaran yang 2
novaitdan kreatt
del metode, ek, dan
Secara sk, sencans pelsksanaan pembelsaran (37) -
ot dan i encana elksanaan Pembelsaran
o
Dokumen
del, metode, teknik, dan .
e, frodion
dengan tujuan pembelajaran. 4 Wawancara
de) metode, ke, dan .
s klas
ujian pembelaaran.
el metode, ek, dan .
{idok mendorong tercopainya wivan pembesiron
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DAFTAR ISIAN AKREDITASI (DIA) IASP 2020
KOMPONEN 4 : MANEMEN SEKOLAH/MADRASAH

MENU (9

Dok (g

Ino| CAPAIAN KINERIA LeveL 1 Dokumen
Kinerja
Madrasah ialisasi i ikan, d
23 |Madrasah menge 23
vis, misi, dan tujuan Madrasah
Madrasah , mis 1 penyusunan
g Unggah
1 |dan kepentingan dan 4 sekolah/madrasah e
dan peningatan mutu Madrasa secaa bekelanutan, 2. Rencana Kerja Sekolah/Madrasah (RKS/M) 2 (dua) periode ngga!
Madrasah s
facrasa e S R 3. Dokumen sosiaisas vii dan misi Unggah
Observasi, 4. Laporan kegiatan pelaksanaan program Unggah
penyusunan dan pelalsanaan rencana keria Madrasah Do
A o i, o o R Wauancrs |5 DJmen el evalias Ghenan pencaparan vl i o, 1 T
s hasil evalussi (notulen rapat) ret
Madrasah , misi, d
okumen vii misi versi sebelumnya dan vers setelah perbaikan
pelaksanaan rencana | 1 1 Dokumen vl il ver sebelumnya d telah perbaik Unggah
Kerja Madrasah.
Ja [Kepala u
mewujud-kan
Jaksanak tindak lanjut atas hasi
1 Kademik kepada guru 4
1 pelaksanaan supervisi dan SK
Kineria guru serta pembelajaran yang bermutu e e e
laksanal hasi * Dokumen Rencana Kegiatan dan Anggaran Sekolah (RKAS) (1
3 ngeal
supervisi akademik kepada guru secara berkelanjutan. ookumen, [t unssah
Wawancara | * Dokumen Rencana Kerja Sekolah (RKS) 4 tahun nezs!
3 |Kepala Madrasah melakuan perencanaan,pelaksanaan, evaluasidan tindak lanut atas hasi superisl | 2. Dokumen hasil supervisi 3 {tiga) tahun terakhir Unggah
akademik kepada guru namun belum diakukan secara rutin dan berkelanjotan. S Dakumen daiom fentuk jawat elakoanaan supersstsekurang: Unggah
— e Y. urangnya 3 (tga) terakhie
fanjut
Kepala i, kolaborati, if, dan efektif
2 tenaga dan siswa ide-ide kreatif dan 2
untuk 3
misi, dan tujuan yang telah ditetapkan
ide-ide
Keeatifdan novatf & da
Dokumen RKS/RKAS 2 (dua) period n
| Mcrasah don peman epentingan ety sert dimplementasian secaro konotencan e, | o /RKAS 2 dua)periode psey
akuntabel, dan
o, ide-ide
2 |kreatifdan RKM/RKAM yang dalom 3 Dokumen, |Dokumen rapat penyusunan RKS/RKAS Unggah
Madrasah dan pemangku kepentingan lainya serta diimplementasikansecara konssten dan efekit. Wawancara
e, ide-ide Laporan kegitan pelaksanaan program
kreaif dan RKM/RKAM yang dalom 5  Laporan kegiatan pelaksanaan program yang melibatkan warga -
3 kepentingan | fonsistendan | 2 kepenti Unggah
efekt foto
ide-ide Laporan kegitan pelaksanaan program
4 |reatfdan inovatf & dalom 1 > Unggah
warga Madrasah dan pemangku kepentingan lainnye video dan/atau foto hasil karya guru/siswa, karya imiah
Madrasah membangun komunikasi dan nteraks antara warga Miadrasah (siswa, guru,
26 | Kamad, tenaga| orang tua, %
dan eksternal Madrasah
Madiosah menuriuklankomunies dn nerkl nar Sow, gre G wags Wdasah rng s | okumen ke soma skolah/madrasah dengan orang o s —
don 7 sama yang dengan masyarakat sekitar (dokumen rapat, foto, atau video) ee:
adrasah menunjukkan komunikast dan nterak Warga Madrasah, orang Observas,
2 3 d
sekitar secara harmonis. Dokumen,
5| Madrasah menunjukhan Komunivast dan interaksl antara warga Madrasah, dan orang tua secara N Wawancara
harmonis
"4 | Marasah betum menunjukkan komunikas dan nteraksi antara warga Madrasah, dan orang ta secara | |
harmonis
Madrasah melakukan pembi tertib, b dah, dan
27 27
lingkungan Madrasah yang kondusif
s menlan s st B i oy s sl v Dokumen pelaksanaan kegiatan kebersihan sekolah/madrasah,
1 | Madrasah untuk menciptakan lingkungan 4 misalnya dokumen pembagian tugas di bidang kebersihan, adwal Unggah
perseps positf masyaratat terhadap Madrasah. ebersinan, dan dokumentasi kegiatan
2 s mertansusan b, on e sl v 3 Observasi,
Madrasah Dokumen,
Wawancara
5 |Madrasah menerapkan pembiasaan secara onsisten idup aman, terti, bersin, indah, dan nyaman )
bagi seluruh warga Madrasah untuk menclptakan lingkungan Macrasah macrasah yang kondusi
4 | Madrasah menerapkan pembiasoan hidup aman, terti, bersh,indah, atou nyaman bogi seluruh warga | 1
Madrasah
Madrasah
28 e " 8
Manajemen dan Komad merupakan partner stara, yang terlihat pada kepedulian dan pemahaman
Komad tarcap ondls), rash danatangan ang sesang dhcapt Madrsah ey
wakto- |, Dokumen rapat penyusunan RKS/RKAS/RAPBS Pengembangan S
et sto it el ot . vt 0l masyrratdolas perenconson, pelsenasn sekolan/madrasah =
dan pengawasan program.program Madrasah terjadi atas inisiatf Komite maupun Manajemen
berdampak pada persepsi p
setara, yang
i masalah dan g sedang dihadapi Madrasah, dan .
Pertemuan terjadisewaktu- Dokumen, | p0ran kegiatan penyusunan perencanaan, pelaksanaan, dan
2 [sebaea 3 Unggah
i it Jaks Wawancara | pengawasan program sekolah/madrasah e
Madrasah . i Mangjemen
Madrasah
Manajemen Madrasah berisiati dan memfasiitast perte-muan Komad sekal dalam setahun,
o ajaran.
3 | untuk mendapat-kan twa Madrasah | 2
secara sukarela Madrasah dan kepentingan anak didik secara keseluruhan
Manajemen Macrasah berinisiatif dalam memfasiitas pertemuan Komad sekalidim setahun,
4| menjelang aval tahun sjaran. Keputusan pertemuan Komad cenderung berdasarkan ketokohan 1
pengurus Komad.
Madrasah pelaksanaan
i kreatit, inovati, dan efekif 2
TSP dn
1| mengevaluasise-cara sistemati, kreati, novatif,dan efektif yang berkesi-nambungan, berdampak 4 Unggah
Madrasah TSP para .
mengevaluas secara sistemats,kreat, inovati dan efektf yang 3 Dokumen,  |Program/panduan pembelajaran sekolah/madrasah Unggah
Wawancara
Madrasah TSP tanpa melbatkan para Dokumen raker/rapat evaluasi yang berisirekomendasi perbarkan
nggah
3 ntingan secara terbatas. ? Inasi evaluasi el
4 | Madrasah memilki dokumen KTSP, tetapi g |y Renstra atau rencana pengembangan kurikulum Unggah
sistematis/ prosedural.
Madrasah i, efisien d: bel pada kegiatan
30 |rekrut leki i, penilaian kinerja, kompensasi, 30
dan penghargaan/sanksi
Madasah menerapkan secara konsisten pengelolaan GTK yang komprehensiiefekt, efisen, dan
akuntabel pada kegiatan rekrutmen, seleksi, penugasan, pengembangan kompetensi, penilian kineria, |
¥ P posiif pemang + pandt Unggah
Kkepentingan, ki keja yang kondusi, dan peningatan kinerj. ngaal
pentinean, o vang " dan peningiatan ke 2 Dokumen penugasan suru/tenaes kependidian Unggah
3. Dokumen penilian kineri. Meliputi -
Madrasah menerapkan secara konsisten pengelolaan GTK yang komprehensii efekt, efsen, dan < Dokumen perlalan inerj guru berupa format penfalan kinerja e
, [akuntabel pada kegiatan rekrutmen, seleksi, fompetensi, N Dokumen, | * Hasil peniitan Kineria gura Unggah
ket yang kondus, dan persepsl Wawancara | * Dokumen penilaian kineria tenaga kependidikan berupa format Unegah
posiif pemangku kepentingan pcnaian Kineta e
* Hasil penlaian kinerja tenaga kependidikan neea!
Madrasah menerapkan secara konsisten pengelolaan GTK yang komprehensii,efekt, efsen, dan .. o Unggah
3 |akuntabel pada kegiatan rekrutmen, seleksi, ompetensi, 2 5 Bukt pongharszansanks Ungeah
Kerja yang kondusit.
"+ [WMadrasan belum menerapkan secara konssten pengelolaan GTK yang Komprehensi, ek, efsen, "
Madrasah
31 " “ n
berkualita
Madrasah mengelola Sarpras secara konsisen dan efsien dengan melibatkan semua warga Madrasah
danpemang epentingan oy dlampeasangansrosedur pnggunaan an emeiaran ang
Panduan/ SOP Pengelolaan sarpra
1 By 4 anduan) SOP Pengelolaan sarpras Unggah
o p yan efek,
Madrasah mengelola Sarprassecara konsisten dan efsien dengan melibatkan semua warga Madrasah Observasi,
2 |slam plscanaan prosedor 3 Dokumen,
Wawancara
Madrasah belum mengelola Sarpras secara konsisen dan efsien dalam pelaksanaan prosedur
3 2
penggunaan dan pemeliharaan sarana dan prasarana
4| Madrasah belum mengelola Sarpras krena tdak memiliki istem dan prosedur pengelolaan Sarpras 1
32 | Madrasah mengelola anggaran pendapatan dan belanja secara ”
sesuai perencanaan
Madrasah menyus
el penggunsa s dan bl lokoan serdosaion perencanaan yang e disus.
1 tabel berdasarkan 4 Rapes Unggah
o s i o & s
Madrasah. Laporan kil keuangan dlaudt secara Internalata eksterna dengan sl bk
Madrasah menyusun perencanaan program dan APBM berdasarkan EDM dengan melibatkan Komite Dokumen,
5 |Maasa Wawancara | Dokumen rapat penyusunan RKS/RKAS/RAPBS/Pengembangan T
s, aporankeuangandusunscts arsaran dn siabl berdasaianperauran e Sekolah/ Madrassh =
2 aik di ar Madrasah
3 | Macrasah menyusun perencanaan apB dengan melibatkan Komite Madrasah. Laporan keuangan pelaksanaan dan —
isusun dan disampaikan ke pihak pemberidana dan klangan internal Madrasah. madrasah e
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KOMPONEN 4 : MANEMEN SEKOLAH/MADRASAH

Dok ‘q

o, CAPAIAN KINERIA LeveL | opsi | skor Dolumen
Kinerja
[t merye prtcaraan et g ke ek ! T —— unggah
Madrasah pembinaan kegiatan kest 7
3 | minat dan bakat siswa bl
Madrssoh dan berbagai
1 i serta mendapatkan dukungan faslitss carl Madrasah, orang tua dan masyarakat yang 4 okumen programykegiatan ekstrakurikuler Unggah
menghasilan berbagal prestas.
Madrssah dan berbagai
2 ukungan fasiitssdari Madrasah yang menghasilkan berbagai prestasi. | > ookumen, |71 g3 Pembina dan tim lombafkompetis Unggah
3 Wawanara
Madrassh berbagi
3 |kompets erta mendapathan dukungan asiltas dari Madrasah 2 Bukti prstas (Plagam dan/atau Piala) Unggah
4 |Macrasan tetapi berbagal .
Kompetis.
2 [Madrasah memberikan layanan BK siswa dalam bidang pribadi,sosial akademk, "
pendidikan lanjut dan karler untuk
. ant idan pribad, soia,akademik,pendidikan anju o
et meberanayaan B deng ks o, endlan it carjas | oomen sogram fayanan 8K dtam . pengembangan oo .
ok mendung encapa sosial, akademik, dan pendidikan lanjut/karic
Madrasah berusaha memberikan layanan 8K dalam bidang pribad, sosi akademnik, pendidikan lanjut ookumen oK bidane; L
2 |dan/atau karer erbats. 3 akademi, dan pendidikan anjut/hari Unggah
dan/atau terbat obsoruss, _|Hademit dan pendidon anut/i
4 Dokumen,
Madrasah berusaha memberikan layanan 8K namun belur meliput semua aspek (bdan pribadi, Woviancara
3 |sosa,akademik, pendickan lanjut dan karr). Dukungan sumber daya belum sesuai dengan 2
Kebutahan,
Loyanan/bimbingan dan konseling dalam bidang prbadi, sosil, akademik,pencidikan anjot dan/atau
4 Jkarir 1
keahlannya.
Madrasah melaksanakan Penjaminan Mutu Internal Madrasah setiap tahun terkait
s ! iput kegi KAM yang 35
Madrasah menyusun RKAM dengan merujuk peta muta dan hasil EDM, melakukan evaluasi
1| pelaksanaan program dalam RKAM, menyusun rencana perbaikan RKAM tahun berikutnya, dan 4 Dokumen evaluasi i sekolah/madrasah Oitunjakkan ketika visit
melakukan tindskan perbaikan secara brkelanjutan
Wadrasah menyusun peta oM, cvaluasi e Ao/ g oo B—
2 RRAML 3 . ookumen, | PoKMeN RKAS/M dan dokumen £05/M Ditunjakkan ket visit
Wawancara
3| Madrasah menyusun RKAM dengan merujk rapor mutu dan hasil OV 2
4 | Miadrasah menyusun RKAM tanpa memperhatian rapor mutu dan hasil OV 1
SKOR PEROLEHAN SEKOLS 49
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REKAPITULASI DAN NILAI AKHIR
SIMULASI AKREDITASI IASP 2020

Nama Madrasah : SMP Neeri 4 Gantung

Alamat : JI Pulau Dapor Selinsing Gantung
KOMPONEN KINERJA INTI
IPR
Mutu Lulusan Proses Pembelajaran Mutu Guru hjemen Sekolah/ Mad
Butir Nilai Butir Nilai Butir Nilai Butir Nilai Butir Nilai
1 4 1 4 12 4 19 4 23 4
2 1 2 4 13 4 20 4 24 4
3 2 3 4 14 4 21 4 25 4
4 1 4 4 15 4 22 4 26 4
5 1 5 4 16 4 27 4
6 4 6 4 17 4 28 4
7 3 7 4 18 4 29 3
8 4 8 4 30 3
9 4 9 4 31 4
10 3 32 4
11 4 33 3
34 4
35 4
Skor Perolehan 24 43 28 16 49
Skor Maks 36 44 28 16 52
kor kor B S
No KOMPONEN PerSoIZhan M:k:imal Kon('l):))g;en Kom:one
1 Mutu Lulusan 43 44 35 34,20
2 Proses Pembelajaran 28 28 29 29,00
3 Mutu Guru 16 16 18 18,00
4 Manajemen Sekolah/Madrasah 49 52 18 16,96
Skor Total Komponen (STK) 98,00

NILAI AKHIR AKREDITASI (NA)
1. Skor Indikator Pemenuhan Relatif
2. Skor Total Komponen
NILAI AKHIR (NA)
PERINGKAT
PREDIKAT

67,00
98,00

93
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