
Hospodářské středisko podíl zaměstnanců do 25 let 26-49 50+ z toho penzionovaní úvazky (celé, zkrácené, flexi,...) dětský koutek (pro studenty, zaměstnance) věkový průměr dle prac. pozic

zaměstnanecké výhody 
(dovolená, placené 
přesčasy, slevy do 
knihovny,...atd.)

Zdroj:
FSS (Marie + Klára)
FSpS (Magdalena + Michaela)
PdF Barbora
PrF Adéla

MUNI jako celek (Lucie + Marcela)



Hospodářské středisko věková struktura výz. týmů věk vedoucích týmů zaměření,témata výzkumu Indikátor 1
Zdroj:

FSS (Marie + Klára)
FSpS (Magdalena + Michaela)
PdF Barbora
PrF Adéla

MUNI jako celek (Lucie + Marcela)



Hospodářské středisko podíl studentů do 29 30-49 50+ z toho penzionovaní rozložení věku hlásících se
materiály používané/potřebné ke studiu 
(online/offline) počet kom./prez. programů

čas vyučování 
(podíl kurzů 
dopo/odpo)

Zdroj:
FSS (Marie + Klára)
FSpS (Magdalena + Michaela)
PdF Barbora
PrF Adéla

MUNI jako celek (Lucie + Marcela)



Hospodářské středisko počet akcí rozdělěných dle cílení  typy komunikačních kanalů
otevírání problematiky age-friendly 
(publikace, přednášky)

viditelné značení 
(učebny, toalety, 
studijní oddělení...)    
?Zdroj:

FSS (Marie + Klára)
FSpS (Magdalena + Michaela)
PdF Barbora
PrF  Adéla

MUNI jako celek (Lucie + Marcela)


