Bienvenue !

Si tu es la c'est que quelqu'un t'a partagé ce lien en pensant que tu fais partie de ces gens qui pensent que ¢a vaut
le coup de mouiller la chemise pour faire un monde meilleur.

Qu'est-ce qui te fait courir ? Il est en fait probable que les Causes que tu soutiens soient partagées par d'autres
personnes de cette communauté naissante.

Pourquoi ce document ?

L'objectif de cette feuille est de collecter les intentions de chacun pour en faire émerger celles d'un collectif qui
interagirait avec un nouveau genre d'espace de travail, appelé ci-dessous un "écoworking". Nous sommes
convaincus que nous rassembler autour de causes communes est un aspect incontournable d'un travail désirable.
Nous voyons un écoworking comme un bien commun de production en gouvernance partagée. Nous visons un
premier lieu au coeur de Paris en bail précaire (12 a 18 mois) pour prototyper le concept.

Comment utiliser ce document ?

Chacun d'entre nous dispose d'une ligne dans la feuille "Intentions" pour partager ses causes, comment il se voit
contribuer au projet. Ceci dans une approche centrée sur l'individu : chaque personne remplit sa ligne, méme si
un/e colléegue a déja répondu.

Besoin d'un peu de contexte ?

Avec le temps, nous avons partagé nos réflexions (qui continuent d'évoluer) dans un certain nombre d'articles.
Nous vous conseillons de commencer par les articles suivants :

Qu'est-ce que la tribu des éco-workers ?

Faites-vous partie de la tribu des écoworkers ?

De I'écolieu urbain a la tribu de perma-travailleurs
Ok mais qui est derriére tout cela ?

C'est a chacun et chacune de déterminer en pleine souveraineté individuelle s'il ou elle se sent faire partie de la
tribu ou non, méme si bien sir beaucoup de signes peuvent permettre a votre entourage de se faire une bonne
idée. Parmi nous il y a certaines personnes pour qui I'existence de la tribu est une cause en elle-méme et qui
mettent de I'énergie dans son émergence. Elles se reconnaissent car elles se confrontent a la vulnérabilité de
partager leur intention publiquement au moyen de manifeste/confesssion de foi. Dans I'ordre chronologique de
publication :

Pourquoi je fais partie de la tribu des écoworkers par Claire-Emilie Lecocq

La vie est une spirale.  Ou comment je suis devenue ecoworkeuse par Fabienne Olivier
Pourquoi je fais partie de la tribu des écoworkers par Agathe Chapalain

Des liens tendres, vous aussi vous en voulez ? Ecoworkez ! par Isabelle Bapteste
Manifeste ~Mon engagement au présent par Adrien Tardif

(Et d'autres a suivre, pourquoi pas le tien ;-) ?)

NB : ne pas travailler a la mairie ne vous empéche pas d'étre un citoyen de votre village. De méme, ne pas avoir le
temps d'énergiser la tribu parce que I'on est trés pris par telle ou telle cause, et laisser les décisions a d'autres, ne
vous empéche pas d'y appartenir.

Et les autres onglets ?

Petit a petit nous utilisons ce lieu numérique pour rassembler les idées contributions de tout le monde. Sentez-
vous libre de I'explorer, mais si vous faites des modifications il est fortement recommandé d'en parler sur le Slack
pour qu'elles ne passent pas inapergues.

Mince, j'arrive trop tard ..

Non ! La permaculture ce n'est pas "premier arrivé, premier servi" ! Nous sommes en quéte de sens et de
symbiose. Rien n'est signé et tout est le plus transparent possible.

Egalité de valeur, différence de réles, pour étre la plus vraie version de soi
Il existe de nombreuses maniéres d'interagir avec la communauté, de la recherche d'un lieu a 'organisation d'un

festival, en passant par le partage de contacts, I'implication hebdomadaire, ou de loin en loin. L'essentiel est de
trouver sa place a l'instant t, tout peut toujours changer.

Et les autres canaux de communication ?

Aprés avoir exploré cette feuille et rempli I'onglet intention, tu peux nous rejoindre et participer a la conversation

sur le Slack dédié au projet : https:/join.slack.com/t/ecoworkinggroupe/shared_invite/zt-laa38yid-
38Y0H3eUT]|i3UOg~PNCcOWA

Si tu souhaites plutét un mode "lecture seule”, pour te tenir, informé, tu peux t'inscrire pour recevoir des emails sur
notre Substack : https://ecoworking.substack.com/



https://ecoworking.substack.com/about
https://panodyssey.com/fr/article/entrepreneuriat/faites-vous-partie-de-la-tribu-des-ecoworkers-4hc5cf3gkfpa
https://panodyssey.com/fr/article/tech/de-l-ecolieu-urbain-a-la-tribu-de-perma-travailleurs-qatrvh744jp6



https://medium.com/l-avenir-appartient/les-5-flux-une-approche-syst%C3%A9mique-des-%C3%A9changes-humains-f8e5256147d5
https://medium.com/l-avenir-appartient/les-5-flux-une-approche-syst%C3%A9mique-des-%C3%A9changes-humains-f8e5256147d5
http://www.slashers.io/
https://neointegral.fr/
http://orgas.et/
http://orgas.et/
http://orgas.et/
http://orgas.et/
http://orgas.et/
http://orgas.et/
http://orgas.et/
http://orgas.et/
https://moneyeti.com/
https://moneyeti.com/
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