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FORCA DE TRABALHO

CODIGO COLABORADOR MATRICULA  CATEGORIA CARGO CARGA HORARIOS MODALIDADE
B ISABELLE BATISTA EVANGELISTA 3364209 TAE Assistente em Administragdo qon  0815-1275 ”sgé‘r_’fgig)”s (segundaa  pocencial
D JOSE DARWIN DIAZ SANCHEZ NETO 1387659 TAE i em Na Fungao De Presidente Da Comisséo 40H | 07:30-12:00 ”Sgg‘_)f;i::)ﬁo (segundaa  pooongial

OBJETIVO ESTRATEGICO
PI.GAd.03: Adotar boas praticas de governanca publica.

META 1 Atender aos usuérios dos servicos da CPACE/PROGEP, I ou

ATIVIDADES

ou te

AGOES | ENTREGAS

nos

RESPONSAVEIS

da Comiss&o, bem como atender as demandas dos 6rgéaos de controle.

Analisar e emitir despacho quanto & regularidade da situagéo funcional dos candidatos
aprovados em concurso ou processo seletivo, que venham a ser ou

Atendimento
i . SIPAC e

pela instituigdo.

ATIVIDADES

Analisar e emitir despacho informativo referente a situagao funcional de servidores (docentes

Zimbra.

AGOES / ENTREGAS

Atendimento

1BJD

RESPONSAVEIS

ou técnicos), para fins de afastamento ou mudanca de regime de trabalho. presenclallzrie:;:_ SIPAC e 18JD >|>|>|> >|>|> >(>(>]>
Analisar a & pelos , bem como procurar em sistemas de Consultar SRH, SIGRH e
gestdo publica (Portal da Transparéncia, CNES, Sagres, etc) informagdes acerca de demais Portais de transparéncia 1BJD > > > > > > > > > > >

vinculos empregaticios.

ATIVIDADES

publica

AGOES / ENTREGAS

Consultar SRH, SIGRH e

RESPONSAVEIS

Apurar as situagdes funcionais com suspeita de acumulagéo ilicita de cargos. Portais de transparéncia 1BJD > > > > > > > > > > >
publica
. - N : . A 5 Consultar SRH, SIGRH e
:E:‘let:irlnfonnagues quanto & existéncia de demais vinculos trabalhistas do servidor Portais de transparéncia 1B JD sis(s|> sis s s s|s|s
igado. i
publica
Notificagéo de servidor. SIPAC Jo > > > > > > > > > > >
Recebimento da manifestagéo do servidor, anélise e emiss&o de despacho. SIPAC 1BJD > > > > > > > > > > > >

ATIVIDADES

AGOES | ENTREGAS

Consultar SRH, SIGRH e

RESPONSAVEIS

Apurar as sif ionais de i que ici| de . :
‘empresariais. Ponalsd:ﬂt:;a"r;paréncla 1BJD > > > > > > > > > > > >
Ve, G @ i sl Consultar SRH, SIGRH e
concane or:; ep.es_qusas,az;eua;:ao < Portais de transparéncia 1BJD > > > > > > > > > > > >

ATIVIDADES

Atender de forma célere e precisa as orientagoes e determinagdes dos 6rgaos de
controle externo e interno.

publica

AGOES /| ENTREGAS

SIPAC, SISTEMA e-AUD

RESPONSAVEIS

Atender os questionamentos e apurar as situagdes indicadas pelo Ministério Publico, TCU e
CGU.

ATIVIDADES

Consultar os sistemas publicos de transparéncia, visando identificar e prevenir
possiveis casos de acumulagéo ilicita de cargos, nos procedimentos realizados pela
CPACE.

ATIVIDADES

Encaminhar, apés os devidos tramites e os de

acumulagéo ilicita de cargos, para a devida de
disciplinar.

ATIVIDADES

Orientar os servidores quanto a possibilidade de acumulagao licita de cargos, bem
como informar as vedagoes impostas pela legislagao.

SIPAC, SISTEMA e-AUD

AGOES / ENTREGAS

Consultar SRH, SIGRH e
Portais de transparéncia
publica

AGOES | ENTREGAS

SIPAC

AGOES / ENTREGAS

Atendimento presencial e

RESPONSAVEIS

1BJD

RESPONSAVEIS

RESPONSAVEIS

1BJD

Orientag&o aos servidores quanto aos seguintes pontos: acumulacéo de cargos, exercicio de
outras ativi vinculo ial e ibili de carga horaria.

Atendimento presencial e

1B JD




