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Точка Кипения  ТКУиК

ЧТО ЭТО? #theДомСПО
пространство коллективной 
работы, созданное для содействия 
развитию и популяризации 
Национальной технологической 
инициативы
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Для чего? 
для повышения эффективности взаимодействия:
� государственных органов
� коммерческих и некоммерческих организаций
� граждан
� профессиональных сообществ
� рабочих групп 

в области 
� развития науки и техники
� совершенствования образования и просвещения 

через изменение подходов профессиональных 
образовательных организаций собственной образовательной 
деятельности
� внедрение новых образовательных форматов  и моделей коммуникации
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• БЛЕЙХЕР ОКСАНА 

• ID 2128539

• +79138233453

• OXANABLEIKHER@MAIL.RU

Команда Точки кипения  ТКУиК
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•АКСЕНОВА ПОЛИНА

• ДУБРОВИН  ГРИГОРИЙ
• ID 2203502

• +79650237407

• 9263666@gmail.com

• АКСЕНОВА ПОЛИНА
• ID 2804399

• POLINAHATESYOU@GMAIL.COM

• +79818459049
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 Национальная технологическая 
инициатива

EduNet
- Технологии и методологии, повышающие вовлеченность человека в процесс обучения и 
развития
-Построение процессов на данных
- Коллаборация и интеграци. Пространство для развития и реализации потенциала

Кружковое 
движение

Профессиональн
ые

 чемпионаты

Разработка и 
апробирование 

новых 
образовательных 

форматов

Проектное 
направление 
на основе 

использования 
данных экспертного 

и бизнес - 
сообществ

Профессиональн
ая ориентация в 

СПО

ТРЕКИ Точка Кипения  ТКУиК
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КАРТА СООБЩЕСТВ
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Бизнес Государственные 
структуры Колледжи ВУЗы

Союз промышленников 
и предпринимателей 

СПб
Администрация СПб Колледжи СПб ВУЗы, имеющие 

факультеты СПО

Пул работодателей 
колледжа для базы 

практики 

Региональный 
координационный центр 

World Skills СПб Колледжи РФ ВУЗы эксперты
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ОСНОВНЫЕ ПОЛЬЗОВАТЕЛИ ПРОСТРАНСТВА
ТОЧКА КИПЕНИЯ СПБ ТКУИК
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• школьники
• студенты профессиональных образовательных организаций региона
• управленческий и педагогический состав колледжей региона
 • зарубежные партнеры (Китай)
• абитуриенты, родители
• выпускники
• региональные бизнес – партнеры
 • профессиональные образовательные организации среднего и высшего 
образования региона

• представители РОИВ и ФОИВ
• представители региональных органов исполнительной власти
• эксперты
 



•Сайт СПб ТКУиК
•VK Точка кипения ТКУиК
•Telegram ТК ТКУиК

Социальные сети и 
группы 
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ФИНАНСИРОВАНИЕ
• Создана новая образовательная модель, отвечающая вызовам и современным 

трендам развития системы СПО в рамках             существующего правового 
пространства. Синхронизированная с      потребностями и требованиями рынка 
труда к квалификации         выпускников модернизированная образовательная 
модель создаст условия для подготовки высококвалифицированных 
специалистов среднего звена в соответствии с современными стандартами и        
передовыми образовательными технологиями, востребованных в реальном 
секторе экономики и социальной сфере. 

• Модернизирована образовательная инфраструктура для практической 
подготовки обучающихся, включающая современную материально-
техническую базу обучения востребованным и перспективным профессиям и 
специальностям. Развиваются опорные элементы образовательной 
инфраструктуры включая центры проведения демонстрационного экзамена 
(ЦПДЭ), специализированные центры компетенций (СЦК) и мастерские по 
группе компетенций, отвечающие требованиям World Skills и международным 
стандартам, в том числе для их использования в сетевом формате. Создано и 
функционирует современное коммуникационное пространство 
коллективного пользования «Точка кипения». Завершена комплексная 
цифровизация учебных и управленческих процессов образовательной 
организации. 

Должность Ставка Подразделение

Проектный 
менеджер

1

Проектный офис 
«Точки кипения

 СПб ТКУиК»

Специалист по 
техническому 
сопровождению 
проектов

1

Администратор 1
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КОНЦЕПЦИЯ пространства ТК ТКУиК
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Помещения 
-Помещение для пресс-
конференций, тренингов, 
конференций, подготовки к 
чемпионатам WS с 
трансформирующейся 
стеной, мебелью 
трансформером (150 кв. м.)

-Коворкинг (60 кв. м.)
-Зал для проведения 
мероприятий на 300 
человек

-Переговорная комната (40 
кв. м.)

-Лаборатория 
робототехнических работ 
(50 кв. м.)

-Место питания (117 кв. м.)
- Гардероб на 300 человек
-Кабинет лидера и офис-
менеджера

-Туалетная комната

-Инфраструктура для 
подключения к Leader-ID 
(два компьютера, тач-
панель, выделенный 
WiFi) 

- Система 
видеоконференц связи 
(ВКС) 

-Оборудование для 
онлайн-трансляций 
-Проекционное 
оборудование в каждый 
зал 

-Звуковое оборудование 
(колонки, микрофоны 
обязательно в большом 
зале) 
- Оборудование для 
создания 
образовательного 
контента, цифрового 
следа (камеры, 
микрофоны) 



12

2

+

ЭВОЛЮЦИЯ ТК ТКУИК (ФРАГМЕНТ 2022-2027)
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Создание 
ТК ТКУиК
(Начало)

Устойчивая 
синергия сообществ 

(Опыление и 
приземление )

Источник 
новых практик 

СПО2022

2023

2027

Предпосылки 
2021
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СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ


