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1. Pla estratègic vigent

Objectius estratègics fins a 2023:

● Promoure l’eficiència i el benestar dins de l’Equip Tècnic 

● Augmentar el nombre de persones que participen en la transformació energètica

● Guanyar més autonomia dins del mercat elèctric

● Millorar i ampliar la carta de serveis
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2. Objectius transversals 2023
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Promoure l’eficiència i el benestar dins de l’Equip Tècnic 

Organització de l’Equip Tècnic

Hem continuat caminant cap a la construcció d’un Equip Tècnic 
cada vegada més horitzontal, autogestionat, àgil i amb perspectiva 
de gènere. En aquest sentit, ens vam dotar d’una co-coordinació 
general, en una nova experiència de lideratge des de 
l’acompanyament a l’autogestió.

Pla de comunicació Hem finalitzat l’assemblatge de totes les estratègies específiques.

SAGE Hem implementat el programa de gestió comptable que permetrà 
millorar l’agilitat i l’anàlisi de cost dels equips i projectes.

Estudi de les figures de sòcia de 
treball i sòcia col·laboradora

Hem constituït dues comissions de treball per fer una proposta de 
desplegament d’aquestes dues figures i decidir si les portàvem a 
votació a l’Assemblea General.



2. Objectius transversals 2023
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Augmentar el nombre de persones que participen en la transformació 
energètica

Som Comunitats 
(Projecte Singulars)

- Vam desenvolupar, posar en marxa i gestionar la plataforma Som 
Comunitats d’impuls i suport a les comunitats energètiques. 

- Vam atendre els requeriments de les iniciatives pioneres de comunitats 
energètiques i identificar nous serveis que cal desenvolupar per respondre 
a aquestes necessitats. 

- Vam elaborar acords estratègics per posicionar les comunitats 
energètiques com a instrument decisiu per transformar el model energètic i 
social.

- Vam impulsar la creació d’una Xarxa de Comunitats Energètiques a 
Catalunya.

- Vam començar a forjar aliances per replicar el model fora de Catalunya.

https://somcomunitats.coop/
https://somcomunitats.coop/
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Augmentar el nombre de persones que participen en la transformació 
energètica

Gran Conversa

Procés deliberatiu, basat en la metodologia de les assemblees ciutadanes, 
amb l’objectiu d’establir un marc estratègic general per a la cooperativa a 
mitjà i llarg termini (any 2030). Aquest procés ha implicat tots els actors de la 
cooperativa i ha comptat amb diferents fases. Primer, el Consell Rector i 
l’Equip Tècnic van definir un marc de treball. Posteriorment, els Grups Locals i 
la Intervenció de Comptes el van validar i complementar. Finalment, es van 
escollir a l’atzar 30 sòcies que representen la diversitat present a la 
cooperativa, que van deliberar al llarg de tres caps de setmana en el marc de 
l’Espai Deliberatiu. Com a resultat del procés s’ha generat una sèrie de 
recomanacions que estableixen un marc per prioritzar les futures accions de 
la cooperativa. També es va fer una consulta a la base societària perquè 
pogués opinar.

https://participa.somenergia.coop/processes/granconversa?locale=ca
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Guanyar més autonomia dins del mercat elèctric

Projectes de 
flexibilitat

- En l’àmbit de la flexibilitat domèstica, hem completat el projecte europeu d’innovació 
RescoopVPP. Amb el dispositiu intel·ligent Cofybox, hem aconseguit moure consums 
automàticament a casa de 25 sòcies, cosa que ha optimitzat els autoconsums.

- Hem testat noves maneres d'identificar millors/pitjors moments per consumir 
electricitat, com el detector Firefly.

- Hem obert l’àmbit de flexibilitat industrial, i encetat pilots amb grups cooperatius del 
sector agrari.

- Hem identificat nous serveis potencials i hem cercat aliances per esdevenir agregadors 
de la demanda.

Diversificar 
l’aprovisionament

- En el mercat diari, ja no operem a través d’un intermediari, ara ho fem de manera 
autònoma.

- Hem incrementat el nombre d’actors amb qui podem operar al mercat a futurs o 
negociar cobertures.

- Hem fet passes per gestionar bilaterals físics.

https://www.rescoopvpp.eu/digital-tools
https://docs.cofybox.io/commissioning/other-devices/firefly
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Millorar i ampliar la carta de serveis

Tarifa indexada Nova tarifa disponible des del juliol.

Flux Solar Posada en marxa del Flux Solar, que permet obtenir un descompte pels 
excedents d’autoproducció que no s’han pogut compensar a la factura.

Generació urbana (GURB)
Prova pilot a Mataró.
Cerca de cobertes per al nou servei GURB.
En estudi 15 cobertes per a possibles projectes.

Generation kWh
Es van treballar diferents qüestions tècniques per millorar-ne la gestió 
interna. 
Reobertura del Generation kWh

Representació a mercat El 2023, el nou servei de representació de productors estava representant 
184 instal·lacions de producció renovable. 

https://blog.somenergia.coop/tarifas-electricidad-y-sector-electrico/2023/07/la-nova-tarifa-indexada/
https://blog.somenergia.coop/som-energia/2023/10/flux-solar-leina-que-proporciona-descomptes-pels-excedents-dautoproduccio-no-compensats/
https://blog.somenergia.coop/som-energia/generacion-renovable/2023/12/busquem-cobertes-per-al-nou-servei-gurb-dautoproduccio-urbana-compartida/
https://blog.somenergia.coop/destacados/2023/09/reobrim-el-generation-kwh/
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Millorar i ampliar la carta de serveis

Plant Monitor

Sistema de monitorització propi per optimitzar la producció de les 
nostres plantes de generació renovable. A partir de les dades de 
planta podem fer anàlisis amb indicadors propis i detectar avaries a 
través d’alertes de manera àgil i així, reduir al màxim el temps de la 
incidència.

Som Serveis 
(Projecte Singulars)

Projecte per analitzar i testejar la comercialització conjunta a entitats i 
empreses, juntament amb Som Mobilitat i Som Connexió.

Autoconsum virtual dinàmic

Es tracta d’un servei que s'oferirà a un grup de propietàries d’una 
planta de generació que vulguin repartir l’energia entre elles però que 
no es poden acollir a cap modalitat d’autoconsum.

El repartiment de l'energia serà hora a hora i oferirà la possibilitat de 
repartir l’energia en funció de quant es genera.

Som Energia els oferirà el servei de representació i comercialització.
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Accions de lobby

Canvis normatius CNMC

Hem participat activament a les reunions de la Comissió Nacional dels 
Mercats i la Competència, i això ens ha permès incidir en la normativa 
energètica. Hem pogut debatre i fer propostes que afavoreixin les 
usuàries i que impliquin simplificació i agilització de processos i tràmits.

Protocol d’incidència política

Vam elaborar un protocol per gestionar iniciatives i accions de lobby. 
També ha de servir per recopilar presentacions, articles, reunions i altres 
activitats on hem participat com a Som Energia, unificar els missatges 
que donem, així com registrar els actors sobre els quals volem incidir i els 
aliats amb qui comptem per fer-ho.
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Accions de lobby

Altres accions de lobby

- Es presenten al·legacions al «Projecte de circular per la qual s'estableix 
la metodologia i condicions de l'accés i de la connexió a les xarxes de 
transport i distribució de les instal·lacions de demanda d'energia 
elèctrica».
- Es presenten al·legacions a la proposta de «Resolució per la qual 
s'aproven nous formats dels fitxers d'intercanvi d'informació entre 
distribuïdores i comercialitzadores del sector elèctric i es revisen altres 
formats».
- Es presenten al·legacions al «Projecte de Reial decret pel qual es regula 
la producció d'energia elèctrica en instal·lacions situades al mar».
- S'estan treballant, conjuntament amb Goiener, les esmenes al 
«Projecte de Llei per la qual es regulen els serveis d'atenció a la clientela» 
que es traslladaran a diversos diputats perquè les presentin en la fase 
d'esmenes parlamentàries.
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Novetats comunicatives

Igualtat

Hem estrenat l’apartat web sobre igualtat, on es resumeixen les pràctiques i 
mesures de la cooperativa en aquesta matèria, així com les guies, protocols i altres 
documents que se’n deriven.

Hem publicat el Protocol per a la prevenció, detecció, abordatge, seguiment i 
reparació de l’assetjament sexual, per raó de sexe i diversitat sexual, que aplica a 
totes les persones que tinguin alguna vinculació amb Som Energia.

https://www.somenergia.coop/ca/qui-som/com-som/igualtat/
https://blog.somenergia.coop/som-energia/2023/10/a-som-energia-ens-dotem-dun-protocol-per-a-la-prevencio-deteccio-abordatge-seguiment-i-reparacio-de-lassetjament-sexual-per-rao-de-sexe-i-diversitat-sexual/
https://blog.somenergia.coop/som-energia/2023/10/a-som-energia-ens-dotem-dun-protocol-per-a-la-prevencio-deteccio-abordatge-seguiment-i-reparacio-de-lassetjament-sexual-per-rao-de-sexe-i-diversitat-sexual/


Moltes gràcies!
¡Muchas gracias!

Eskerrik asko!
Moitas grazas!

25/05/2024 — AG2024 — assemblea.somenergia.coop


