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PENDAHULUAN

Pendahuluan memaparkan tentang latar belakang masalah, motivasi penelitian, rumusan
masalah (berisi pertanyaan-pertanyaan tentang hubungan antarvariabel), dan tujuan penelitian.
Pendahuluan ditulis dalam bentuk paragraf mengalir dan hindari sub-sub di dalam
pendahuluan. Pendahuluan setidaknya merupakan 10-15% komponen dari keseluruhan artikel.
Penulisan rujukan menggunakan aplikasi reference mendeley dengan format Penulisan teknik
sitasi menggunakan aplikasi Mendeley dengan format atau gaya American Psychological
Association 6th Edition. Jumlah kata pada pendahuluan memuat minimal 750 kata.

METODE PENELITIAN

Metode penelitian ditulis dalam bentuk paragraf mengalir (tidak dibuat numbering). Metode
penelitian memaparkan tentang desain penelitian yang digunakan (metode, jenis data, sumber
data, teknik pengumpulan data, teknik analisis data, variabel dan pengukuran variabel).
Sertakan alasan mengapa metode tersebut digunakan. Hindari penggunaan sub-bab yang
terlalu banyak.
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HASIL DAN PEMBAHASAN

Hasil penelitian ditulis dalam bentuk paragraf mengalir yang ditulis dengan sistematis, analisis
yang kritis, dan informatif. Penggunaan tabel, gambar dsb hanya sebagai pendukung yang
memperjelas pembahasan dan dibatasi hanya pada pendukung yang benar-benar substantial,
misalnya tabel hasil pengujian statistik, gambar hasil pengujian model dsb. Pembahasan hasil
bersifat argumentatif menyangkut relevansi antara hasil, teori, penelitian terdahulu dan fakta
empiris yang ditemukan, serta menunjukkan kebaruan temuan. Setiap tabel dituliskan tanpa
garis vertikal dan dilengkapi dengan sumber tahun pengolahan data penelitian. Jumlah kata
dalam hasil pembahasan minimal 1500 kata.

Tabel, gambar dan grafik diletakan pada bagian atas atau bawah dengan judul diletakkan
di atas untuk tabel dan diletakan di bawah untuk gambar dan grafik dengan rata kiri. Hindari
penjelasan tabel dan gambar dengan menggunakan kata “Tabel di atas, gambar di bawah, Tabel
berikut, dsb” namun sebutkan tabel secara jelas menggunakan nama seperti Tabel 1, Gambar 1,
dsb. Penulisan kata Tabel 1, Gambar 1 harus di cetak tebal. Tabel diberi nomor sesuai urutan
penyajian (Tabel 1, dst.), tanpa garis batas kanan atau kiri. Judul tabel ditulis dibagian atas tabel
dengan posisi rata tengah (center justified). Menuliskan sumber dan tahun data secara lengkap
dari tabel yang disajikan. Penulisan tabel dijelaskan seperti pada contoh template JAMAK
sebagai berikut :

Tabel 1. Komposisi.

No Badan Artikel Eersentas
1 Pendahuluan 15 -20%
2 Metode 10-15%
3 Hasil dan Pembahasan 40 -70%
4 Kesimpulan 5%
Jumlah 100 %

Nomor urut gambar ditulis di bawah gambar yang dijelaskan. Gambar diberi nomor sesuai
urutan penyajian (Gambar.1, dst.). Judul gambar diletakkan dibawah gambar dengan posisi
tengah (center justified). Menuliskan sumber dan tahun data secara lengkap dari gambar yang
disajikan. Penyusunan gambar dijelaskan seperti contoh berikut :

Tew% AL %

Sumbe : Jurnal ]AMA 2023
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Gambar 1. Cover Jurnal.

KESIMPULAN

Isi kesimpulan tidak boleh berupa point-point, namun berupa paragraph (1 paragraph).
Banyaknya kata pada bagian ini berkisar min 200 kata. Penulisan simpulan. Simpulan
memaparkan kesimpulan akhir yang dituliskan dengan singkat dan jelas, menunjukkan
kejelasan sumbangan temuan, pencetusan teori baru dan kemungkinan pengembangan
penelitian yang bisa dilakukan kedepannya. Selain itu simpulan berisi implikasi penelitian baik
secara teoritis maupun praktis. Simpulan hendaknya merupakan jawaban atas pertanyaan
penelitian, dan diungkapkan bukan dalam kalimat statistik.

DAFTAR PUSTAKA

Semua pengutipan referensi yang dikutip di artikel ini WAJIB TERDAPAT PADA ISI ARTIKEL dan
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Psychological Association 7th edition, 80% literatur PRIMER (jurnal, prosiding, laporan penelitian,
paten, standar, dokumen sejarah, buku hasil riset minimal 5 tahun sebelum) dan 20% literatur
SEKUNDER (buku, website yang dapat dipercaya) dalam kurun waktu sekurang-kurangnya 8 tahun
terakhir.
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