
บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 

ท่ี…………………..​​ ​ ​ ​ วันท่ี   

เร่ือง  รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเอง (SAR) 

 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 

​ ด้วยข้าพเจ้า…………………………ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ………………….. ได้รับคำส่ังจากทางโรงเรียนให้ปฏิบัติ

หน้าท่ีครูผู้สอนในรายวิชา………………..ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4  5 และ 6 ภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 

ประจำปีการศึกษา 2567 นอกจากน้ียังมีงานพิเศษท่ีได้รับมอบหมายจากทางโรงเรียน คือ …………………… เพ่ือ

เป็นการประเมินผลการปฏิบัติงาน ภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567  ข้าพเจ้าจึงได้จัดทำแบบ

สรุปผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองข้ึนเพ่ือเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองในปีการศึกษา

ท่ีผ่านมาและเพ่ือนำผลการประเมินท่ีได้ไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาตนเองท้ังด้านการเรียนการสอนและด้านการ

ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ต่อไป 

​ ดังน้ันจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองรายละเอียดดังแนบ 

 

​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    ……………………………..………………………….. 

​ ​ ​ ​ ​ ​         ​  ​ ( .................................................) 

​ ​ ​ ​ ​          ​​ ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 

 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

...................................................................................... 

……………………………………………………………………………. 

 

ลงช่ือ   ................................................................ 

       ( .............................................. )             

     ............/............./............. 
 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

...................................................................................... 

……………………………………………………………………………. 

 

ลงช่ือ   ................................................................ 

       ( .........นายเอกชัย  จันทร์ตา.............. )         

       ............/............./............. 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนบริหารงานวิชาการ 

...................................................................................... 

……………………………………………………………………………. 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

...................................................................................... 

……………………………………………………………………………. 

 
- 



 

 

ลงช่ือ   ................................................................ 

       ( ......นางเบญญาภา  เครือสบจาง....... )        

     ............/............./............. 
 

 

ลงช่ือ   ................................................................ 

       ( .......นางธีรดา  แก้วบุญปัน....... )            

     ............/............./............. 

 

                                                           ​  

​
 

รายงานการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองเป็นรายบุคคล 

(Self  Assessment  Report) 
 

 

 

 

ของ 

............................................... 

ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ................... 

 

 

โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม  จังหวัดลำปาง 

๑๓๔  ตำบลทุ่งงาม  อำเภอเสริมงาม 

จังหวัดลำปาง  ๕๒๒๑๐ 

โทร.  ๐-๕๔๒๘-๖๑๒๓​
www.swt.ac.th 

 



 

 

 

​
                ผู้ตรวจบันทึก ……………….…………………………….. 

(นางธีรดา  แก้วบุญปัน) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม  จังหวัดลำปาง 

วันท่ี..........เดือน...........................พ.ศ. ............. 

 
๑.  ข้อมูลท่ัวไป 

​ ช่ือ....................................นามสกุล............................. 

​ ตำแหน่ง........  วิทยฐานะ...............อายุ...............ปี  ปฏิบัติราชการเป็นเวลา.......ปี..........เดือน 

​ ปฏิบัติงานหลัก จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ฝ่าย/กลุ่มสาระ .......................................... 

​ โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม     สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

วุฒิการศึกษา​ ❒     เทียบเท่า/อนุปริญญาตรี.....................-.......................​วิชาเอก ..................-.................... 

​ ​ �     ปริญญาตรี ​ สาขาวิชาเอก .............................วิชาโท................................................... 

​ ​ �     ปริญญาโท​ สาขา .............................-................................................... 

​ ​ ❒     ปริญญาเอก  ​  สาขา .............................-................................................... 

 

 

๒.  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าท่ี 

​ ๒.๑ ด้านการสอน  ในปีการศึกษา 2567 

​ ภาคเรียนท่ี   1  / 2567 

​ ​ ปฏิบัติการสอน จำนวน...........รายวิชา  จำนวน..........คาบ  ดังน้ี 

ตาราง ๑  แสดงจำนวนรายวิชา  ห้องเรียน นักเรียน คาบเรียน ท่ีปฏิบัติการสอน 

ท่ี รายวิชา ห้อง จำนวน นร. จำนวนคาบ/ชม 

     

     

     

     

     



 

  

​ ๒.2 ด้านการสอน  ในปีการศึกษา 2567 

​ ภาคเรียนท่ี   2  / 2567 

​ ​ ปฏิบัติการสอน จำนวน...................รายวิชา  จำนวน............. คาบ  ดังน้ี 

ตาราง 2  แสดงจำนวนรายวิชา  ห้องเรียน นักเรียน คาบเรียน ท่ีปฏิบัติการสอน 

ท่ี รายวิชา ห้อง จำนวน นร. จำนวนคาบ/ชม 

     

     

     

     

     

  

 

 

ตาราง 3 แสดงผลการเรียน ปีการศึกษา 2567  

ท่ี รายวิชา 

จำนว

นผู้

เรียน 

ผลการเรียน (คน) 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

 ภาคเรียนท่ี 1              

             

             

             

 ภาคเรียนท่ี 2              

             

             

             

             

             

รวม            

ร้อยละ            

ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับผลการเรียน 3 ข้ึนไป  

ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับผลการเรียน 2.5 ข้ึนไป  



 

ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับผลการเรียน 2 ข้ึนไป  
​  

ตัวบ่งช้ีและค่าเป้าหมายความสำเร็จ ตามมาตรฐานการศึกษา ของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม เพ่ือการประกัน

คุณภาพภายใน ของโรงเรียนเสริมงามวิทยาคม ปีการศึกษา 2567  

ตัวช้ีวัดท่ี 1.1.5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1.​ นักเรียนร้อยละ 79 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยระดับ 2.5 ข้ึนไป 

2.​ นักเรียนร้อยละ 50 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ระดับ 3.0 ข้ึนไป 

3.​ นักเรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับ 2.0 ข้ึนไป 

4.​ นักเรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาฯระดับ 2.5 ข้ึนไป 

5.​ นักเรียนร้อยละ 76 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาต่างประเทศ ระดับ 2.0 ข้ึนไป 

6.​ นักเรียนร้อยละ 86 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการงานอาชีพ ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

7.​ นักเรียนร้อยละ 72 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาศิลปศึกษาระดับ 3.0 ข้ึนไป 

8.​ นักเรียนร้อยละ 83 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสุขศึกษาระดับ 3.0 ข้ึนไป 

 

 ​ ซ่ึงข้าพเจ้ารับผิดชอบในตัวช้ีวัดท่ี 1.1.5 ข้อท่ี ..... นักเรียนร้อยละ ....... มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

ในกลุ่มสาระ...............................................ระดับ ................. ข้ึนไป  

ผลการปฏิบัติงาน � สูงกว่าค่าเป้าหมาย  ◻ เท่ากับค่าเป้าหมาย ◻ ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

 

 

 

 

​ ๒.๒ หน้าท่ีพิเศษอ่ืน ได้แก่ 

​ ​ 2.2.1……………….. 

 

 

3. ด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

3.1 การพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง 

………………………………………………………………………………………………. 

3.2 การมีส่วนร่วมในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือแก้ไขปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ (PLC) 

………………………………………………………………………………………………. 

3.3 การนำความรู้ ความสามารถ ทักษะท่ีได้จากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพไปใช้ 

………………………………………………………………………………………………. 

๓.4 โครงการ/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมาย  

​ ● โครงการ/กิจกรรม จำนวน..............................กิจกรรม 



 

 ​      ​ ๑) ช่ือโครงการ.......................................................................... 

​ ​  ​ 1.1) ช่ือกิจกรรม............................................................................ 

​ ​ ผลการปฏิบัติ  :​ ............................................... ในระดับ ............................... 

​ ​ กิจกรรม​ :  ..................................................................................................... 
​ ​ ข้อเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………… 

​      ​ 2) ช่ือโครงการ.......................................................................... 

​ ​  ​ 2.1) ช่ือกิจกรรม............................................................................ 

​ ​ ผลการปฏิบัติ  :​ ............................................... ในระดับ ............................... 

​ ​ กิจกรรม​ :  ..................................................................................................... 
​ ​ ข้อเสนอแนะ : ……………………………………………………………………………………………… 

 

๔. สรุปผลกระบวนการดำเนินการ 

กระบวนการดำเนินการน้ีส่งผลต่อ ◻ นักเรียน  ◻ ครู   ◻ โรงเรียน  ◻ อ่ืนๆ......................   

  ​ ๔.๑ วิธีการสอน/การดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีพบว่าประสบผลสำเร็จมากท่ีสุด 

​ ๔.๒  ผลการดำเนินงาน 

​ ๔.๓  จุดเด่น 

​ ๔.๔ จุดท่ีควรพัฒนา 

 

 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   ลงช่ือ ........................................................ ผู้รายงาน 

                                                                                      (  .............................................) 

                                                                              ตำแหน่ง.............วิทยฐานะ.............................. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       วันท่ี ……เดือน …………….......พ.ศ……………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 
-​ ภาพกิจกรรม 

-​ เกียรติบัตร  
-​ อ่ืนๆ 


	บันทึกข้อความ 
	ส่วนราชการ  โรงเรียนเสริมงามวิทยาคม 
	............................................... 


