Miikodési protokoll a TASZ iigyvédei szamara

A protokoll célja, hogy a TASZ jogsegélyszolgalata keretében dolgozo iigyvéd szdmara a

TASZ-szal val6 egylittmiikddés szabalyait lefektessiik, kiilonos tekintettel az iigyeken az

iigyvédekkel egylitt dolgozd projektmunkatarsakkal valod egyiittmiikodés terén. A protokoll

kiterjed az igazgatokra (ligyvezetd igazgatd, szakmai igazgatd) és jogsegélyszolgalat

vezetore is.

1.

Az iigyvédek a TASZ megbizasabol latnak el jogi képviseletet azokban az iigyekben,
amelyekben a jogsegélyszolgélat vezetdje felkéri ket a képviselet ellatdsdra. Az
igyelosztast a jogsegélyszolgalat vezetdje sziikség esetén a projektvezetokkel €s a
szakmai igazgatoval egyezteti.

Jogi képviselet nem kizdrolag birdsag elétt folyd tigyekben meriilhet fel, a
jogsegélyszolgélat iligyvédei egyéb hatosdgi eljarasokban vald képviseletre is
kaphatnak megbizast. A TASZ stratégiai céljainak elémozditasara leginkabb alkalmas
eljaras tipusdnak megvalasztasa az érintett projektvezetd, a jogsegély-szolgaltat
vezetd ¢és a szakmai igazgat6 feladatkore.

Az lgyvallalasrol az illetékes projektvezetd, a szakmai igazgatd ¢és a
jogsegélyszolgalat vezetdje dont a TASZ stratégiai célkitlizéseinek a
figyelembevételével. Kizardlag ennek a dontésnek a megsziletése utan (liigyvallalasi
nyilatkozat kit6ltése és alairdsa; kivételes esetben telefonos/emailes egyeztetés) kell
bevonni az ligyvédet a munkafolyamatba. Az iigyvallalas stratégiai szempontjairdl az
illetékes projektmunkatars tajékoztatja az eljard tigyvédet.

A TASZ jogsegélyszolgalat nem egyéni ligyvédek maganpraxisanak biztosit keretet.
Ugyan a TASZ az iigyvédi hivatds szakmai ¢€s etikai szabdalyainak tudatdban all
megbizasi szerzOdésben az iigyvédekkel, az tigyeket intézményileg a TASZ viszi és a
TASZ stratégiai céljai mentén alakul a jogi képviselet ellatasa. Ebbodl fakado
kotelezettségei az ligyvédnek:

a.) A megbizasi szerzédésben a tényvazlatban rogziteni kell, hogy a megbizas
teljesitésére a TASZ jogsegélyszolgalata keretében kertil sor.

b.) A nyilvanos kommunikacioban , TASZ tgy-iigyfél” kifejezéscket
haszndlja ,jigyfelem” helyett. A kommunikacié tartalmi szemponti
iranyvonalanak meghatdrozasa a projektvezetd és kommunikacios vezetd
feladata, az ligyvéd ennek szem el6tt tartdsaval nyilatkozik. Amennyiben
az egyeztetésnek meg nem feleld nyilatkozat nem Osszeegyeztethetd az
iigyvédi etikai normakkal, az iigyvéd nem nyilatkozik. A TASZ a
kommunikacidjaban (sajtokozlemények, honlap hirek és blog bejegyzések)
biztositja, hogy az ligyvéd neve megjelenjen.

C.) A TASZ jogsegélyszolgalatanak tigyvédei elsdsorban egymast kérik fel az
esetleges helyettesitésre. A felvett meghatalmazasokon is szerepeljen
helyettes tigyvéd.



d.) Amennyiben az {igyvéd kozvetlen megkeresésével kérik a TASZ
segitségét, ugy az iigyvéd a jogsegély-szolgalatdhoz iranyitja az ligyfelet.
(Jogsegely(@tasz.hu; telefonos jogsegély: 279 2235 kedd 14.30.17 ora;
csiitortok 10-12 6ra kozott)

e.) Az iigyvéd a lehetdségekhez képest keriilje a sajtomegjelenést olyan
maganpraxisba tartozo tigyben, amelyben olyan személyt vagy szervezetet
képvisel, akinek a vitatott cselekménye vagy magatartasa gyokeresen
ellentétes a TASZ altal képviselt értékekkel. (Tehat példaul ha elvallalja
egy diszkriminalo szerv védelmét vagy Lazar Janos sértetti képviseletét a
ragalmazasos ligyben, akkor lehetéleg ne szerepeljen a sajtoban a neve.)

1. Ugyféllel vald kapcsolattartas

a.) Az iigyben valo képviselet elvallalasa elott a kapcsolattartas, az eldzetes
informécioszerzés elsddlegesen a kijelolt projektmunkatars feladata.
Alapvetben elvarhat6 az adott projekt terén felmeriild eljarasjogi kérdések
ismerete is, ezért az iigy ,feltérképezésének” erre is ki kell terjednie.
Esetlegesen felmeriilé szakmai timogatasért a jogsegélyszolgalat vezetdjét
kell megkeresni. Végso esetben megadhato az ligyvéd telefonszdma, ha a
programvezetd ugy latja, hogy olyan kérdés meriil fel, amiben ligyvéddel
kell beszélnie az iligyfélnek. Rendszeres irrelevans megkereséseket az
igyvéd jogosult indokoltan észrevételezni a jogsegélyszolgélat
vezetdjének.

b.) Az tgyvitelre kijelolt projektmunkatars feladata az tigyvéd és a
jogsegélyszolgalat vezetdje felé az ligyrél valo tajékoztatds megadasa,
meglévé dokumentumok megkiildése. A meghatalmazas felvétele utan a
kapcsolattartas els6dlegesen az ligyvéd feladata.

C.) Az gy allasardl és az elvégzett feladatokrol rendszeresen tajékoztatja az
igyvéd az lgyvitelre kijelolt projektmunkatarsat. A projektmunkatars
sziikség esetében felkéri az ligyvédet dokumentumok beszerzésére, ligyfél
tajékoztatasara, ugyféltdl valé informacioszerzésre. Az eljarasi
eseményekrél az iligyvéd mindig beszerzi a jegyzOkonyveket ¢és
elektronikus formaban megkiildi a projektmunkatéarsnak.

d.) Az igyvéd felelossége az tigyfél és a felelés projektmunkatars
tajékoztatasa a hataridokrodl, hatarnapokrol, eljardsi eseményekrdl, az iigy
egyéb fejleményeirdl.

1. Az ligyvédek a meghatalmazas felvételekor egységes tartalmi megbizasi szerzodést
irnak ala az tgyféllel és annak az elektronikus valtozatat megkiildik az tligyvitelre
kijelolt projektmunkatarsnak. Ennek a szerzédésnek a tartalmat a jogsegélyszolgalat
vezetdje hatarozza meg az ligyvédekkel és projektvezetokkel egyeztetve.

2. TIratok kezelése

a.) A meghatalmazas felvétele utan a projektmunkatars az eredeti
dokumentumokat atadja az iigyvéd részére. Az atadott iratok masolati



1.

példanyat a projektmunkatirs megtartja és az iigyvédi szekrényben papir
alapon tarolja, illetve az elektronikus mappaban is menti azt.

Az ligyvéd a részére kézbesitett iratokat haladéktalanul elektronikus
formaban tovabbitja a projektmunkatars részére. Az iigyvéd figyelemmel
kiséri, hogy az adott ligyben az eljarasi szabalyokat a hatosagok/birdésagok
megtartsdk és 1épéseket tesz, hogy az iratok idében megérkezzenek. (PI.
amennyiben a polgari targyalasrol nem kapja meg a jegyzOkonyvet a 8
napos hataridon belill, akkor az iigy hatékony vitele szempontjabol
belathaté idon beliil 1épéseket tesz a dokumentum megszerzéséért - ie.
odatelefonal a birdsagra és errdl tdjékoztatja a projektmunkatarsat.)

A TASZ Aéltal vezetett belsé nyilvantartasba torténd iktatdsa a
dokumentumoknak, illetve egy adott iigy kapcsan a nyilvantartas kezelése
a projektmunkatarsak feladata, amelyhez a jogsegélyszolgalat vezetdje
nyujt sziikség esetén segitséget. Dokumentum elvesztése esetén az
iigyvédek innen tudjak potolni, ami sziikséges.

d.) Az iigyvéd feladata a beadvanyok nyomtatasa, elektronikus bekiildése,

postazdsa. Ezekre hasznalhaté a TASZ iroda infrastruktirdja. A postai
dokumentéciot és az elektronikus visszaigazoldsokat az ligyvéd megdrzi €s
szilkség esetén a madsolatat tovabbitja a projektmunkatarsnak. A
koltségeket az ligyvéd a megbizasi szerzddése keretein beliil koltségként
szamolja el.

Hatériddk, hatarnapok
a.) Az ugyvéd haladéktalanul tijékoztatja a projektmunkatarsat a hatosagok

altal eldirt hataridokrél és hatarnapokrol. A tdjékoztatds megadasanak
elsddleges modja elektronikus levelezés. Amennyiben ez nem oldhato
meg, Ugy telefonon is lehetdség van a tdjékoztatdsra, azonban ilyen
esetben is meg kell irni az elektronikus levelet, amint modja van erre az
igyvédnek.

Az ligyvéd és a projektmunkatars egyarant torekszik arra, hogy a
hataridéket a leheté leghamarabb teljesitsék, ezzel segitve az ligy mieldbbi
befejezését. Az iigyvitelre kijelolt projektmunkatérs egy-egy beadvany
elkészitésének a belsd hatarnapjat kijeloli az ligyvéd szamara. A hataridd
elmulasztasat a projektmunkatars jelzi a projektvezetd ¢és a
jogsegélyszolgélat vezetdje felé. Amennyiben az {ligyvéd nem tudja
vallalni a sajat érdekkorében felmeriilo okbol (leterheltség, szabadsag,
etc.) ezt a hatdrnapot, akkor azt azonnal jelzi a projektmunkatirsnak.
Amennyiben nem sikeriil megoldani megnyugtatban a beadvany
elkészitését, a jogsegélyszolgalat vezetdjét kell megkeresni. A
projektmunkatars 4ltal atnézett, adott esetben kiegésziteni javasolt
beadvany véglegesitésére/jovahagyasara/visszakiildésére az iligyvéd
kijelolheti a végsé hataridét megel6z0 napot, amikor idében be tudja
nyujtani a beadvanyt.



c.) A feliilvizsgalati inditvanyt, alkotmanyjogi panaszt és EJEB beadvanyt a
projektmunkatdrsak a szakmai igazgatonak is jova kell hagynia. Erre
tekintettel kell lenni a beadvany elkészitésére vonatkoz6 belsd hataridok
meghatarozasakor (a szakmai igazgat6d iddben megkapja a tervezetet.)

1. Beadvanyok elkészitése és tartalmi elemei

a.) A beadvanyokat az ligyvédek irjak, amelyhez a projektmunkatars,
projektvezetd, szakmai igazgatod €s a jogsegélyszolgalat vezetdje szakmai
tamogatast biztosit a TASZ szakmai anyagai és a TASZ altal képviselt
alapjog-felfogas alapulvételével. Sziikség esetén projektmunkatars
elézetesen Osszedllithatja az tligyben megjeleniteni kivant TASZ
allaspontot. A projektmunkatars és az iigyvéd egyiitt dontik el, hogy egy
adott ligyben egy adott ponton sziikséges-¢ irasbeli beadvanyt késziteni.
Konszenzus hidnydban a projektvezetd és a jogsegélyszolgélat vezetdje
dont.

b.) A beadvanyok formai elemeinek megirasa, a perkoltséggel kapcsolatos
teendok (példaul koltségmentesség), a hatarozat végrehajtasaval
kapcsolatos teendé az iigyvéd kizarolagos feleldssége, amelyhez a
projektmunkatarsak segitsége kérhetd.

c.) Siirgds esetben a teljes beadvanyt a projektmunkatars késziti el (pl.
iigyvéd leterheltsége, rovid hataridé). Az 1iigyvéd haladéktalanul
tajékoztatja a projektmunkatarsat ennek a sziikségességérol.

d.) Az alkotmanybirdsagi ¢és az EJEB beadvanyokat a kijelolt
projektmunkatérs irja és észrevételezésre megkiildi a szakmai igazgatonak.
A Dbeadéds elott a beadvanyt idoben meg kell kiildeni az tligyvédnek
észrevételezésre.

e.) Az igyvéd az ugyfele érdekeit szem el6tt tartva torekszik arra, hogy a
beadvanyokban, a hatosdgok eldtti eljaras soran (perbeszéd, véddbeszéd,
etc.) a TASZ allaspont kelléképpen hangsulyos legyen. Ennek elsédleges
forrdsa a projektek altal készitett és folyamatosan frissitett, egyes
eljarastipusokra kidolgozott kisokosok, amelyek ismerete és hasznélata
elvaras a TASZ ligyvédektol.

f.) Az Ulgyvédeknek a targyalasokon tett eléadasai miatt feloldhatatlan
szakmai konfliktus esetében a szakmai igazgatoval és jogsegélyszolgalat
vezetdvel vald konzultaciot kell kezdeményezni. Ennek megszervezése a
projektvezetd feladata.

g.) Amennyiben az ligyvéd szamara vallalhatatlan a TASZ jogfelfogasa egy
adott ligyben, a jogsegélyszolgalat vezetdjénél kérheti, hogy az iigyet mas
igyvéd képviselje.

h.) A projektmunkatarsak biztositjak, hogy az tigyvédek mindig megkapjak
az egyes témakban késziilt kisokosok legfrissebb elektronikus verzioit.

i.) Az tugyvédi etika megkoveteli az tgyfelek érdekeinek maximalis
figyelembevételét. Amennyiben konfliktus meriil fel az tligyfél egyéni



érdekei és a TASZ szervezeti érdekei kozott egy-egy ligy kapcsan, ennek
feloldasa irant az ligyvéd kezdeményezhet konzultaciot a projektvezetdvel
¢s szakmai igazgatokkal. Amennyiben az {igyfél hibajabol az iigy
elvallalasa utan olyan koriilmény meril fel, ami miatt nem lett volna
vallalhato a képviselet, a szakmai igazgato, a jogsegélyszolgalat vezetdje
¢s a projektvezetd dontése alapjan felkérhetik az iigyvédet arra, hogy a
megbizast adja vissza.

j-) Az elkészitett iratokat beadas eldtt - a 8. pont szerint meghatarozott belsd
hatdriddben - be kell mutatni a projektmunkatirsnak, ¢és szakmai
kérdésekben valo egyetértés esetében lehet azt beadni a hatdésagokhoz. A
projektmunkatérs helyett (szabadsag, betegség, egyéb slirgds elfoglaltsag)
az érintett projektvezetd, a szakmai igazgatd és a jogsegélyszolgalat
vezetdje is megadhatja a hozzéjarulast.

Targyalas

a.) A targyalasra valo felkésziilés keretében az iligy els6 targyalasa el6tt az
igyvédnek minimum egy megbeszélést kell tartania az ligy TASZ
feleldsével, ahol atbeszélik az iigyet. A folytatdlagos targyalasok esetén is
legaldbb telefonon/emailes egyeztetést kell kezdeményezni az esetleges
teend6k megbeszélése céljabol.

b.) Az iligyvédnek a targyalason is torekszik a kisokosban/TASZ
allaspontban/ leirtak hasznalatara arra hivatkoznia kell.

c.) Az iugyvéd a projektmunkatars segitségével allitson Ossze eldre
kérdéslistat az tigyfél illetve a fontosabb tanik meghallgatasara. Fontos,
hogy az tigyvéd kérdezéstechnikaban alkalmazkodjon az iigyfele
sajatossagaihoz (pl. kdzépstlyos értelmi fogyatékossaggal ¢16 embereknek
ne tegyen fel tobbszordsen Osszetett kérdést). Ebben a TASZ munkatérsa
segit neki.

A projektmunkatarssal valdo e-mailes kapcsolattartds sordn az iigyvéd és a
projektmunkatars az adott témaban mdar meginditott, az ligyfél nevét tartalmazo
levélszalban kommunikdl egymdssal a konnyebb nyomon kovethetdség és
visszakereshetdség érdekében. Az tiggyel kapcsolatban érkezd iratokat is ebbe a
levélszalba kell becsatolni.

Stulyos szakmai mulasztas vagy hiba

a.) A TASZ tigyvédei tekintetében az ligyvéd sulyos szakmai mulasztasanak
mindsil

az ugyfeél elemi érdekére, illetve az ligy érdemére (beleértve az tigyvallalasban
rogzitett stratégiai célt) hatranyosan kihat6 olyan

eljarasi mulasztas vagy mas hiba, amelyben az ligyvéd vétkes, igy kiilondsen

jogvesztd hataridd elmulasztasa, a TASZ allaspontja megjelenitésének

hianya vagy azzal ellentétes nyilatkozat, a targyaldson felkésziiletleniil torténo
részvétel, a TASZ munkatarsakkal valé kommunikécioban mulasztas (pl.
iratok kiildésének elmulasztasa, eljarasi esemény jelzésének mulasztasa).



b.) A jogsegélyszolgalat vezetdje és az igazgatok egylittes dontésiik alapjan,
irasban és indokoltan elvonhatnak egyes iigyeket a kijelolt ligyvédtdl. Az
iigyvéd ebben az esetben visszaadja a megbizast.

c.) Az ugy elvételének okai kiilondsen: sulyos szakmai mulasztas, projekt
munkatarsakkal, tigyféllel valo feloldhatatlan szakmai ellentét.

1. Ugyvédi munkaérak nyilvantartisa

a.) Az lgyvédek havi bontasban megkiildik a teljesitési igazolasukat,
amelyben iigyenként roviden megjeldlik a tevékenység jellegét (pl.
targyalas, beadvany szerkesztése, tigyféllel valdé konzultacid, hatarozatok
elemzése, etc.). A teljesitési igazolast elektronikus uton megkildik a
jogsegélyszolgalat vezetdjének és az ligyvezetd igazgatonak. A papir alapti
teljesitési igazolast a szamldval egyiitt aldirva eljuttatjdk a TASZ
irodavezetdjének.

b.) A teljesitési igazolassal kapcsolatban Kapronczay Stefania iigyvezetd
igezgatd 2018. oktober 26. napjan kiildott e-mailjében taldlhato
iranymutatas kovetendd. Eszerint: ,,Az elszamolas fél oras egységekben
torténik. Megkezdett fél ora esetén azt a fél ordt szamoljatok el. Az
elszdmoléasban szerepeljen az ligyekkel kapcsolatos levelezés, egyeztetés,
felkésziilés ideje is. A lakohelyeteken kiviili utazast 0,5-os szorzodval
szamoljatok el. Tehat ha 4 o6rat utaztatok, akkor 2 d6rat szamoljatok el. Az
elszamolason jeloljétek meg, hogy melyik ligydon dolgoztatok, milyen
feladatot lattatok el. Az liggyel kapcsolatban felmeriilt koltségeiket is
szamlazzatok ki (pl. utazéds).  Specialis elszamolds vonatkozik a
forrodrotos tigyeletre. Ilyenkor egy napi készenlétre 2 érat szamoljatok el.
Ezen feliil szamoljatok el ha a forrodroton bejott, konkrét iigyekben vald
tanacsadéssal, egyeztetéssel, beadvanyszerkesztéssel stb. t61totok idot.”

c.) Az igyvédi orakat az ligyvezetd igazgato és a jogsegélyszolgalat vezetdje
félévente Osszesiti €s erre tekintettel sziikség esetén az ligyvédi megbizasi
szerzOdés Ujratargyalasat kezdeményezik.



