Cuadro comparativo de las teorias de aprendizaje: conductismo,
cognoscitivismo, aprendizaje significativo, sociocultural, social ya
aprendizajes multiples
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CUADRO DICEOX

Teorizas de aprendizaje



CONDUCTISMO

El comportamiento
es controlado por
sus consecuencias

y que las
respuestas
seguidas de
refuerzo tienden a
repartirse.

La conducta estd
regida por leyes, el
aprendizaje se
entiende como un
cambio de
conducta de una
persona como
resultado de la
interaccion con el

entorno, la
conducta es
influenciada por el
ambiente.  Utiliza

los principios del
condicionamiento
clasico y operante.
Psicdlogo
estadounidense
John Watson en el
ano 1913.

COGNOSCITIVISMO

La mente es un
procesador de
informacion.
Procesamiento de la
informacion,
construccién activa
del  conocimiento,
enfoque en la mente
y los procesos
internos.

Psicélogo suizo Jean
Piaget a mediados
del siglo XIX.

Su origen se
remonta a ala

APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO
El estudiante
debe  construir
activamente su
propio
conocimiento.
Debe tener
relevancia el
aprendizaje, con
una construccion
activa e integra
los
conocimientos
previos y se
aplican a la
practica

Teoria propuesta
por el psicédlogo
estadounidense
David Ausubel,
en la década de

Social

El aprendizaje
ocurre atravesd de
la observacion y |
interaccién social y
con modelos o
personas que son
observadas y tiene
un reforzamiento

Desarrollada por el

psicologo  Albert
Bandura,

comenzado a
desarrollar el

Socio cultural

Zona del desarrollo
préximo, el
aprendizaje ocurre
cuando se brinda
apoyo y se desafia al
estudiante  dentro
de su zona de
desarrollo cognitivo.
Se produce dentro
de la interaccion
sociocultural, debe
haber herramientas
culturales.

Por psicologo Ruso
Lev Vygotsky
(1920-1934) Se
desarrolld6 en |Ia
década de 1920 vy

Aprendizajes
multiples

Sostiene que existen
diferentes tipos de
inteligencias o
formas de aprender.
En lugar de centrase
Unicamente en la

inteligencia
académica
tradicional, identifico
8 tipo de
inteligencias
Propuesta por el
psicélogo  Howard
Gardner

(1983)Desarrolld
esta teoria como una



Predominaba la
corriente
psicodindmica y se
basa en el estudio
del
comportamiento
medible

Ha tenido impacto
en los campos de
la psicologia, la
educaciéon y la
terapia. Influye en
la forma en que se
ensefa y se
aprende en a

escuelas, ha sido
utilizado en el
disefio de
programas de
ensefanza, en
ambito de

psicoterapia para
modificar patrones
de conducta

década de 1920,
donde Piaget
comenzo a investigar
como los nifos
desarrollan el
conocimiento

Ha influido en el
campo de la
psicologia y |la
educacion,
influyendo en Ia
forma en la que se
ensafia y se aprende
en la escuelas,
promoviendo la
construccién activa
de conocimiento,
resolucidn de
problemas y
aplicacién  practica
de lo aprendido y en
los enfoques
terapéuticos
basados en la idea
de que los
pensamientos y la
creencias  influyen
en las emociones vy

1960,
influenciado por
aspectos
cognitivos de Ia
teoria de Piaget

Tiene gran
influencia en la
educacion,

llevando a wun
cambio en los

enfoques
pedagdgicos
fomentando
métodos de
ensefianza que

promueven la
comprension
profunda y la
construccion
activa
conocimiento
por paredes los
estudiantes,
también influye
en los disefios de
los curriculos
educativos y

del

aprendizaje en
alrededor de |Ia
década de 1960

Influye en las aulas
no solo a través de

la instruccion
directa del
maestro, sino

también mediante
la observacién vy la
interaccién con sus
compaiieros, se

aplica en
programas de
desarrollo de
habilidades
sociales, como la
comunicacion,
resolucion de
problemas,

empatia y manejo
de conflictos vy
también en el
cambio de
comportamiento.

1930 en
Soviética.
Se interes6 en
comprender como
los factores sociales
y culturales influyen
en el desarrollo
cognitivo y el
aprendizaje de los
individuos

Ha tenido un
impacto  en el
campo de la
educacion, llevando

la Unidn

un enfoque mas
colaborativo y
social, fomentando

la interaccidon entre
estudiantes y la
participacién activa
en actividades
conjuntas, también
ha enriquecido
nuestra

comprension del
desarrollo cognitivo
humano, en coémo
se entiende el

desarrollo del
lenguaje, la
resolucion de

problemas y la toma

alternativa al
enfoque tradicional
de la inteligencia,
que se centraba
Unicamente en la
capacidad

académica medida
por pruebas de
coeficiencia

intelectual

Al tener un enfoque
mas inclusivo
equitativo, ha
promovido la idea de
que las personas
tiene diferentes
fortalezas uy

habilidades de areas
diversas y que todas
las formas de

inteligencia son
variolosa, ha
impulsado la
personalizacién del
aprendizaje,

adaptacion del
andanza y la
evaluacion para
satisfacer las
necesidades

individuales, ha

ayudado también a



comportamiento

El procesamiento de
gue apoyan esta informacion
experimentos
condicionamiento aprendizaje, ya que
Pavlov, donde se
demostré cémo se

puede condicionar informacion

también influye
en el ambito de

desarrollo
profesional
promoviendo la
creacion de
espacios de

aprendizaje
colaborativo vy
reflexivo

La investigacion
ha demostrado
que los
estudiantes tiene
mas
probabilidades
de retener
aplicar la
informacion
cuando pueden

profesional, con los

Aprendizaje
observacion,
demostrado
estudios donde se
ha observado que

comportamientos y
habilidades

de dediciones;
también ha influido
en el desarrollo vy

disefo de
tecnologia

educativas que
promueven el

aprendizaje
colaborativo.

Entre maestros es
importante porque
influye en la
promocién de la
importancia de Ia
interaccion 'y la
colaboracion entre
profesionales de la
educacidn, asi como
de considerar el
contexto
sociocultural de los
estudiantes

Se ha observado
que los individuos
pueden  aprender
mediante la
observacion del
comportamiento de
otras personas, por
ejemplo los nifios
pueden imitar las
acciones y el

potencial el talento
en diferentes areas

Ha sido respaldada
investigaciones

como la psicologia,
la educacion vy
neurociencia.
proporcionado



automatica a un
estimulo
previamente
neutro, los

experimentos de
condicionamiento
operante de
Skinner, que
demostré como las
consecuencias de
un
comportamiento
pueden influir en
su probabilidad de
ocurrencia, en
aplicaciones en la
modificacién de
conducta con Ia
terapia conductual
y, la educaciényla
psicologia
organizacional

selectiva, estudios
han demostrado que
el cerebro humano
tiene la capacidad
para procesar Yy
organizar la
informacion de
manera significativa,
la memoria y
recuperacion:

investigaciones han
demostrado que el

cerebro humano
tiene diferentes
sistemas de
memoria que
desempeian un
papel crucial en la
adquisicion y
recuperacion de
memoria, y la meta
cognicion:

investigaciones han
demostrado que os
estudiantes que son
conscientes de sus
propios porches de
pensamiento,

utilizan  estrategias
meta cognitivas son
mas efectivos en el

conectarla con
Sus experiencias
y conocimientos
previos; mayor
retencion y
transferencia , se
ha asociado que

cuando los
estudiantes
pueden atribuir

significado a la
nueva
informacion y
relacionarla con
su conocimiento
previo es mas
probable que Ia
retengan, y la
motivacién
intrinseca, el
aprendizaje
significativo
fomenta la
motivacion
intrinseca,
cuando los
estudiantes
pueden ver la
relevancia y la
plicabilidad de lo
que estan
aprendiendo,

simplemente al
observar a otros
que los realizan; el

modelado se ha
observado en la
adopcion de
comportamientos
saludables,
habilidades
sociales y
conductas
especificas; el

reforzamiento
vicario; donde las
personas pueden
aprender no solo
atravesé6 de la
experiencia directa
sino también
mediante el
esfuerzo vicario.

lenguaje de sus
padres o modelos
de referencia.

También se ha
demostrado que el
entorno social y
cultural en que una
persona se encurta
en que una persona
se encuentra influye
en su aprendizaje.
Los estudia los han
mostrado que los
nifios aprenden
mejor cuando estan
inmersos en un
entorno social ricoy

estimulante. Efecto
andamiaje: se ha
observado que el
apoyo y la guia
proporcionado por
un turo o
compafiero mas
competente puede
facilitar el
aprendizaje,

permite a los

estudiantes
enfrentar desafios y
tareas mas alla de

habilidades y formas
de aprendizaje en los
seres humanos,
respaldando asila
idea central de Ia

teoria de las
inteligencias

multiples. Por
ejemplo han hecho
estudios sobre
habilidades

musicales, espaciales
linguisticas, y
corporales, al

encontrar evidencia
de la diversidad de
habilidades y formas
de aprendizaje en
distas areas



Algunas teorias
mas relevantes que
compiten con el
conductismo son:
Cognitivismo, que
considera que el
aprendizaje
involucra la
adquisicion y
procesamiento de

informacion, asi

como la
construccién activa
del conocimiento;
constructivismo,

gue sostiene que el
aprendizaje es un
proceso activo en

el que los
individuos
construyen su
propio

conocimiento; la
teoria socio
historica; centrada
en la influencia de
la interaccién
social y el contexto

aprendizaje y la
autorregulacién

Compiten con ella el
conductismo;
centrada en el
comportamiento
observable,
constructivismo; el
estudiante como
propio constructor
de su conocimiento,
el humanismo,
centrado en el
crecimiento
personal y la teoria
social o teoria del
aprendizaje
socio-cognitivo, que
combina elementos
del conductismo vy el
cognitivismo, pero
se centra en la
influencia de Ia
observaciéon 'y la
interaccion social en
el aprendizaje, asi
como en la
importancia de los
procesos cognitivos
en la adquisicion de

estan ,es
motivados para
participar
activamente
Compiten con
ella el

conductismo,
cognitivismo,
constructivismo
y la teoria del
procesamiento

de la
informacion;
centrada en
como la
informacion es
procesada y
almacenada en
la mente
humana,
enfocada en Ila
memoria, la
atenciéon y los
procesos del

pensamiento, y
dieren en su
énfasis en |la
relevancia y Ia
conexion con los
conocimientos
previos del
estudiante.

El conductismo a
su diferencia no
enfatiza la
importancia de la
interaccién social y
cultural  en el

aprendizaje, el
cognitivismo,
aunque reconoce
la importancia de
los factores
sociales, no les
otorga los mimos
énfasis que la
teoria

sociocultural.

El constructivismo,
aunque comparte
algunos aspectos
con la teoria
sociocultural,

como la
importancia de la
interaccion social,
constructivismo no
enfatiza tanto el
contexto cultura y
las influencias

su nivel actual de
competencia

Conductismo es una
de las teorias que
compiten con la
sociocultural, su
enfoque conductista
se basa en el
condicionamiento

clasico y operante y
pone énfasis en el
papel del refuerzo y
el castigo en el
aprendizaje; el
cognitivismo, que se
basa en la idea de

que el
apr3enedizaje
implica la

construccion activa
del conocimiento
través de
reorganizacion, la
interpretacion y la
aplicacion de Ia
informacion; el
constructivismo que
sostiene que el
aprendizaje es un
proceso personal y

Compiten la teoria
de inteligencia
emocional,

argumentando que
la inteligencia
emocional es un
factor clave para el
éxito , la teoria de la
inteligencia general
(g-factor):sosteniend
O que existe una

Unica capacidad
general de
inteligencia que
subyace a todas las
habilidades

cognitivas; la teoria
de la inteligencia

fluida y cristalizada:
que se refiere a la

capacidad de
razonamiento y
resolucién de
problemas en
situaciones

novedosas, mientras
que la inteligencia

cristalizada se refiere



cultural y la teoria

humanista;
centrado en el
crecimiento
personal, la

autorrealizacion vy
el desarrollo del
potencial humano

nuevos

conocimientos.

sociales y la teoria
del procesamiento
de la informacion,
se enfoca en los
aspectos cognitivos
del aprendizaje vy
no pone tanto
énfasis en los
aspectos sociales y
culturales.

el humanismo, que
enfatiza la
importancia de Ia
necesidades
humanas, la
autorrealizacion vy el
potencial humano
en el proceso de
aprendizaje, se
destaca el papel de
la motivacion
intrinseca 'y la
autodeterminacién
en el aprendizaje.

Existen varias teorias del aprendizaje que ofrecen diferentes perspectivas sobre cémo las personas
adquieren conocimientos y habilidades. Cada teoria tiene sus propios enfoques y énfasis, y todas ellas han

contribuido a nuestra comprensidn del proceso de aprendizajes

al conocimiento
adquirido y la
capacidad de
aplicarla en

situaciones practicas
y la teoria de

inteligencia
triarquica:
soteniendo que la
inteligencia se

compone de tres
aspectos: analitico,
creativo y practico



