
 

       

Hoja de trabajo: Formulario de registro de 
retención y liderazgo de la membresía                       

 

 
 

Use este formulario para mantener un registro de sus conversaciones 1 a 1 con las miembras. 
 
Nombre de la miembra:____________________________________________________ 
 
Fecha de la conversación individual: _________________________________________ 
 
Nombre de la persona realizando la conversación individual:____________________ 
 
Meta: (cualquier cosa que ayude a crear conexión  con esta persona,  y entre esta persona y la 
organización ) ¿Cuáles son tus metas para esta reunión basado en lo que has observado acerca de 
esta persona y las ideas que tienes de el papel que puede tomar dentro de la organización? 

 

 

Conócela : ¿Qué sabes de esta persona? a) ¿Que cosas que le importan?, b) ¿Cómo se siente de ser 
miembra y que piensa y siente sobre la organización? c) ¿Qué papeles le gustaría tomar dentro de la 
organización? d) ¿Cuáles son sus deseos? e) ¿Qué problemas está enfrentando en su vida? 

 

 

Próximos pasos: Basándote en la conversación, ¿Cuales son los próximos pasos que ayudarán a 
esta miembra a estar más involucrada con la organización y a tomar más liderazgo? ¿Cómo y 
cuándo harán que esto pase? 

 

 

Otras  temas/posibles ideas: ¿ Que otros temas e ideas quieres tratar en la próxima conversación? 

 

 

Próxima reunión: ¿Cuándo debe ocurrir la próxima conversación individual con esta miembra? 
Debes de programar otra conversación de seguimiento dentro de un mes. 

This document is part of a set of organizing resources for affiliates of the National Domestic Workers Alliance.  
The full set of resources can be found at http://organizing.domesticworkers.org. 
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