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Дорогой друг, мазл тов! 
 



Ресурсные_дочерние_27.08.21 
 

Этот документ в твоих руках и это значит, что ты готов/а сделать следующий важный 
для тебя и для Господа шаг - стать ведущим Ресурсной группы. 

 
В этом путеводителе мы постарались собрать всю информацию, которая поможет тебе в 

организации и проведении группы, общении с людьми, в мотивации участников к каждому 
последующему шагу. 
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Наш пасторский блок объединяет все группы Общины: Воркшопы, Талмидим, Фридом и 
Ресурсные. 

Мы стремимся к тому, чтобы все наши группы были максимально: 
✔​ открытые для каждого,  
✔​ интересные для участников,  
✔​ радушные и по-еврейски семейные, 
✔​ наполненные Божьим Словом и Его мудростью, 
✔​ нецеленные на совершение следующих шагов. 

Философия пасторского блока – это свобода выбора. Всем нашим участникам (как 
членам Общины, так и гостям) мы предоставляем эту свободу - каждый может самостоятельно 
решать – в какую группу ходить в очередном триместе. Каждый может выбрать то, что ему 
близко, интересно, важно и ценно. И мы поддерживаем всех в этих решениях .  1

 
Для чего существуют ресурсные группы  

Все группы имеют одну простую цель – объединить людей для общения, взаимной 
помощи, поддержки, изучения Писания и помощи в осуществлении следующего шага всеми 
участниками. 

Мы также убеждены, что наши группы дают людям возможность делиться своими 
духовными переживаниями, их победами с Господом и вместе возрастать.  

 
Особенности ресурсных групп 

Все группы формируются для духовного развития ведущего и их участников. 
Мы хотим, чтобы люди собирались вместе, основываясь на желании приближаться к 

Господу, исследовать Его Слово, напитываться Его мудростью, и – возрастая с Ним – делать 
каждый последующий шаг, в том числе – переходить в другие группы пасторского блока (в 
качестве помощников и/или ведущих) и брать ответственность в служении в Дрим Тим. 

 
Модель ресурсных групп 

Модель наших групп основана на опыте первой новозаветной общины в Иерусалиме, 
описанной в книге Деяний Апостолов. В Деяниях можно прочесть о том, как домашние 
собрания помогли верующим заложить основание для стабильного роста общины в 
Иерусалиме.  

 
«И всякий день в храме и по домам не переставали учить и благовествовать об Иисусе Христе» 
(Деяния 5:42) 

 
Цели ресурсных групп 

1.​ Помощь в спасении людей, в первую очередь, евреев, для этого: 
●​ развивать еврейство, изучать еврейскую культуру, историю, традиции; 
●​ создавать атмосферу еврейской семьи забота о том, чтобы группа была 

максимально привлекательной для евреев. 
2.​ Максимальное сохранение ведущим группы в течение триместра.  
3.​ Помощь каждому участнику группы в том, чтоб сделать следующий шаг. (см. материал 

«Что значит «Следующий шаг») 
4.​ Выявление даров, талантов и способностей, которыми человек может служить Богу в 

Общине и помочь ему начать это делать. 
Задачи ресурсных групп в течение триместра 

Важной составляющей построения отношений с людьми являются общие дела. Поэтому 
в течение триместра необходимо организовать и реализовать всей группой: 

1 К примеру, в одном триместре участник может присоединиться к тематическому воркшопу, в другом – 
стать участником группы Талмидим, в третьем – стать частью команды одной из групп или служений Дрим Тим. 
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●​ 1 совместное доброе дело (например, посещение больницы, служение пожилым 
евреям и т.д);  

●​ 1 совместное служение (например, евангелизация перед шабатом); 
●​ 1 совместный отдых (например, пикник, поход в театр, кино, боулинг, на футбол 

и тд) 
Жизнь ресурсных групп 

Все группы формируются и встречаются на протяжении года. 
Могут не распускаться на перерыв в конце триместра как другие типы групп 

(Талмидим, Воркшопы, Фридом) и продолжать встречи до начала нового триместра, переходя 
в него всем составом.  

Присоединиться к ресурсной группе и стать ее участником можно в любое время в 
течение года/триместра. 

! Если ты хочешь внести какие-то изменения – согласуй это с Коучем и Руководителем 
хаба. 

 
Виды ресурсных групп 

Все группы подразделяются на три вида, и каждая из них попадает в какой-либо один из 
них: 

●​ Мужчины  
●​ Женщины  
●​ Семьи (семейные) 
При этом, мужчины должны служить мужчинам, а женщины должны служить 

женщинам. Пары могут служить как семьям, так и одному человеку. Мы хотим сохранить 
целостность и чистоту в наших группах. Эти границы помогут защитить ведущих и участников 
группы от попадания в неудобную или неоднозначную ситуацию. 
 

Участники ресурсных групп 
К группе могут присоединиться (количество участников до 12 чел.) 
●​ Члены Общины, которые не могут совершить выбор группы (Воркшоп, 

Талмидим, Фридом) и нуждаются в том, чтобы какое-то время провести с хорошо знакомым 
ведущим (в том числе, испытывают страх по переходу на новую схему проведения групп 
пасторского блока Jewish Culture). 

●​ Члены Общины,  с определенной спецификой, связанной с их физическим, 
психологическим, эмоциональным состоянием, которые нуждаются в постоянном ведущем, 
который их опекает.  

●​ Члены Общины «золотого возраста» (от 60 лет и старше), которым будет сложно 
менять ведущего каждый триместр. 

●​ Члены Общины или прихожане, находящиеся в различных зависимостях 
(алкоголь, наркотики и т.п. и нуждающиеся в постоянном наставнике, который их опекает). 
! В качестве исключения один из участников такой группы может привести на группу 
зависимого человека противоположного пола. По этой причине группы зависимых могут быть 
смешанными. 

●​ Допускается создание смешанной ресурсной группы (одновременно собираются 
мужчины и женщины), если: 

✔​  группа проходит в формате клуба (количество участников – до 30 человек, 
возраст – от 60 лет); 
Тематическая часть в таких группах проходит совместно (для всех 
участников)​
Для проведения духовной части необходимо позаботиться о том, чтобы 
разделить участников (отдельно – мужчины, отдельно – женщины). 
Обсуждение может происходить за разными столиками, отделенными друг 
от друга, либо в отдельных комнатах/помещениях, чтобы общение 
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проходило в комфортной для всех обстановке, и участники не смущали друг 
друга. 

✔​ группа формируется с привязкой к географическому расположению (имеется 
в виду, в пригороде Киева либо за его пределами (например, Буча, Ирпень, 
Бровары и тд.). 

!  Регистрация на смешанные группы осуществляется отдельно: женщины - женском 
хабе, мужчины - в мужском.  

! Ответственность за смешанную группу несет 1 человек – ее ведущий. При этом, 
пасторски женщин опекают женщины, а мужчин – мужчины. 

 
Регистрация на ресурсные группы 

В конце каждого триместра мы объявляем дату открытия регистрации на все группы 
пасторского блока.  

Для того, чтобы участники могли присоединиться к группе в очередном триместре 
нужно зарегистрироваться. 

 
! Ресурсные группы могут наполняться участниками как в течение года, так и каждый 

триместр. 
Ход регистрации (добавление/удаление участников) может корректироваться ведущим 

по согласованию с Коучем. 
! Обязательно обратись к Коучу, если кто-то из участников не может сам 

зарегистрироваться или у кого-то не получается это сделать по различным причинам. 
 

Формат ресурсных групп 
Все группы проходят в формате исследования Писания, разбора и обсуждения шабатней 

проповеди, знакомства с историей, культурой, традициями, интересными фактами об 
Израиле. 

Неотъемлемой частью группы является определение и достижение следующего шага 
для ведущего и всех участников. 

  
Где проходят встречи ресурсных групп 

Группы могут встречаться в разных местах, например, дома, в кафе или офисе, 
коворкинге или в квартире. Главное – чтобы вы вместе могли уединиться для, живого общения 
и обсуждения. 

 
Как проходят встречи ресурсных групп  

Независимо от того, какую группу ты ведешь, каждая встреча включает четыре 
составляющие: 

Прославление 
Пойте и танцуйте во славу Господу вместе. Если в твоей группе есть танцоры или 

музыканты – можно привлечь их. 
Обсуждение глав Писания 
Обсуждай прочитанные на неделе главы, делитесь своими переживаниями и 

пониманиями. Побуждай к этому каждого участника 
Шабатняя проповедь 
Подготовь вопросы к субботней проповеди, обсуди ее смысл и содержание с 

участниками. Пусть каждый поделится тем, как услышанное можно применить в своей жизни  
Молитва 
Спрашивай молитвенные нужды участников воркшопа и молись в начале и/или конце 

каждой встречи. Обсуждай с участниками группы, какие ответы на молитвы они получили в 
течение недели. Напоминай о важности  заполнения онлайн-формы с чудесами и ответами от 
Всевышнего. 
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Этапы и тайминг ресурсной группы 
Этап Время 

Ледокол (еврейский)  2 15 мин 

Молитва 5 мин 

Прославление 10 мин 

Разбор, обсуждение субботней шабатней проповеди 30 мин 

Анализ прочитанных глав 20 мин 
Чтение и обсуждение сегодняшней главы 10 мин 
Мотивация людей сделать следующий шаг в их вере 10 мин 
Организационные вопросы 10 мин 
Молитва за нужды людей, опрос о свидетельствах, обсуждение чудес с 
участниками группы 

10 мин 

Общая продолжительность 2 часа  2 часа 
* В расписании возможны изменения - согласуй их со своим коучем! 

 
Ресурсные группы — это НЕ место для: 

•​ Деловых встреч 
•​ Коммерческих предложений 
•​ Несогласованных материалов или докладчиков 
•​ Спорных тем (политики и т.п.) 

 
 
 
 
 

 

2 Всем нашим ведущим мы рекомендуем использовать ледокол как время и возможность для развития еврейской 
составляющей на группе 
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Ведущие ресурсных групп 
У Бога есть дело для каждого из нас, которое мы должны выполнять в общине, и 

ведущие групп, наравне с ребе и старейшинами, пекутся о людях.  
 
«И Он поставил одних Апостолами, других пророками, иных Евангелистами, иных пастырями и 

учителями, к совершению святых, на дело служения, для созидания Тела Христова, доколе все придем в 
единство веры и познания Сына Божия, в мужа совершенного, в меру полного возраста Христова». 

Ефесянам 4: 11-13  
 

Ты можешь стать ведущим, если: 
●​ Являешься членом Общины 
●​ Регулярно посещаешь группу и шабаты 
●​ Прошел курс личностного роста (4 занятия) 
●​ Завершил обучение основам мессианской веры в Школе 1го уровня 
●​ Принял Твилу (водное погружение) 
●​ Погружен в Дух Святой, молишься на иных языках 
●​ Даешь десятину 
●​ Встретился с Коучем и Руководителем Хаба, обсудишь все особенности служения 

 
Основная роль ведущего ресурсной группы  

●​ Помогать всем участникам в духовном возрастании, познании Его истины и в том, 
чтоб продвинуться на шаг вперед в их хождении с Богом. 

●​  Мотивировать и поощрять ее участников переходить в другие группы пасторского 
блока, брать ответственность в служении в Дрим Тим 

 
«Хорошо наблюдай за скотом твоим, имей попечение о стадах» (Притчи 27:23) 
 
Люди в вашей группе могут находиться на разном духовном уровне, и дальнейшие 

шаги, которые им необходимо сделать, будут различаться. Поэтому очень важно, чтобы 
ведущий помог каждому человеку в каком направлении стоит двигаться. Вот ориентиры по 
дальнейшим шагам, которые ты можешь помочь сделать людям: 

●​ Пройти курс личностного роста (4 занятия). 
●​ Принять решение регулярно посещать шабат и группу, если человек этого не 

делает. 
●​ Покаяться и принять погружение в Дух Святой, если человек еще не сделал этого. 
●​ Выявить и раскрыть таланты и способности, которыми человек может служить 

Богу в Общине и Дрим Тим 
●​ Определиться, где начать служить, если человек еще не служит. 
●​ Пройти обучение в: 

o​ Мессианской библейской школе «Путь наверх» (1й уровень – «Основы 
мессианской веры)  

o​ Школе 2 уровня (Введение в служение) 
o​ Тренингом центре «Соломон». 

Жизнь в общине предлагает самые разные возможности для твоих подопечных сделать 
следующий шаг в духовном возрастании. Будь наблюдательным и внимательным к их нуждам.  
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Кодекс чести ведущего Ресурсной группы  
Ты являешься важной частью лидерской команды общины. Есть дары и таланты, 

которыми Бог наделил тебя для служения и приношения плодов в Царство Божье. Беря на себя 
ответственность служения ведущим, ты посвящаешь себя на это служение. И помни, Бог дает 
благодать на твое решение. 

Чтобы нести служение ведущего ресурсной группы для созидания тела Мессии в 
Общине, ты обязуешься всегда хорошо и кошерно выглядеть. И в отношении одежды, 
внешнего вида, и в отношении поведения. Тебе нужно стараться являть библейские стандарты 
в любых ситуациях.  

Где бы ты не находился- ты являешься «лицом» Общины. Глядя на тебя, люди 
оценивают жизнь верующих, жизнь с Богом. То, как ты являешь свет миру, влияет на то, как 
неверующие люди воспринимают Иешуа Мессию и Его жертву. 

Насколько серьезно и посвященно ты относишься к Богу и к служению, настолько 
серьезно это будут воспринимать окружающие. 

Поэтому твое поведение должно быть примером лучших качеств зрелого верующего. 
Ведущие также придерживаются дисциплинированной жизни в чтении Библии, 

молитвах и посте. Ты должен также воздерживаться от таких вещей, как: 
●​ Сквернословие 
●​ Курение  
●​ Азартные игры 
●​ Употребление вина или других алкогольных напитков  
●​ Нечестные выигрыши 
●​ Наркотики 
●​ Порнография 
●​ Сексуальная безнравственность и все другие виды поведения, которые могут 

привести к тому, что Мессия будет огорчен и другие люди приткнуться. 
Являясь примером словом и делом, мы вдохновляем других возрастать в Мессии и 

становиться слугами-лидерами. Это способ жизни, который измеряется сердцем и 
посвящением каждого лидера из семьи общины. Мы должны рассматривать это как 
неотъемлемую часть нашего развития, а не как навязывание или ограничение. 

 
Критерии эффективности группы и ведущего  3

Для оценки эффективности существуют ясные и четкие, измеримые и одинаковые для 
всех показатели (KPI): 

●​ Участники группы стремятся к тому, чтобы регулярно посещать шабатнее служение  4

/смотрят онлайн-трансляции шабатов,  (либо организовываются общие встречи 5

участников для встречи шабатов)  
●​ Ведущий стремится к тому, чтобы участники посещали встречу группы  (онлайн или 6

оффлайн) 
●​ Ведущий стремится к тому, чтобы охватить пасторской опекой всю группу, 

организовывая встречи, посещения, звонки  
●​ Каждый человек в группе совершил СВОЙ следующий шаг. 
●​ Часть участников совершает переход в другие группы пасторского блока либо берет 

ответственность в служении Дрим Тим,  
 

Мы понимаем, что наиболее успешными являются те группы, ведущие которых 
общаются и встречаются с участниками в неформальной обстановке – за чашкой кофе, в 
уютном кафе, театре/кино или в парке. Это дает возможность подружиться, начать общаться 

6 За исключением групп для людей «золотого возраста» и групп для зависимых 
5 Особенно для людей «золотого возраста» 

4 На период карантина, связанного с COVID-19, посещение шабатов осуществляется в соответствие с норами 
законодательства (количество участников может быть ограничено) 

3 Критерии эффективности определяются индивидуально для каждой ресурсной группы Руководителем Хаба 
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ближе и построить по- настоящему значимые отношения. Это действительно мотивирует 
участников развиваться и осуществлять свой следующий шаг, переходить на новые группы в 
каждом следующем триместре. А ведущему помогает сохранить и развить группу в течение 
триместра и быть эффективным. 

Количество встреч и посещений в течение недели зависит от типа группы (Воркшоп, 
Талмидим, Фридом или Ресурсная) и количества участников на ней (чаще всего составляет 2 
встречи и 1 посещение) 

В то же время мы понимаем, что все наши группы разные. Поэтому количество встреч и 
посещений может корректироваться в зависимости от ситуации. 

Разберем несколько примеров: 
•​ в твоей группе 20 человек, большая часть из которых – неверующие. В этой 

ситуации мы рекомендуем проводить 3 встречи и 1 посещение в неделю, чтобы в течение 
триместра ваша команда смогла уделить внимание и охватить пасторской опекой каждого. 
Такие встречи можно распределять и поручать своим помощникам либо служителям на 
группе. 

•​ в твоей группе 6-8 человек, большинство из которых – верующие или служители 
Общины. В этой ситуации нет необходимости в регулярной опеке, поэтому и количество 
встреч может быть менее 2 в неделю. При этом все также важно уделять внимание общению, 
совместной молитве и поддержанию отношений. 

Мы стремимся к тому, чтобы служение было максимально комфортным для наших 
ведущих группы, поэтому во всех ситуациях, когда необходимо обсудить и откорректировать 
количество встреч и посещений в течение недели можно пообщаться со своим Коучем и 
Руководителем Хаба. 

 
 
Как видишь, чтобы вести ресурсную группы, важно посвящение и старания. Мы, в свою 

очередь, всем сердцем верим, что Господь обязательно благословляет тех, кто трудится в Его 
семье, помогая другим Божьим детям расти и совершать свое спасение. 

Всегда помни, что ты, как ведущий ресурсной группы, никогда не будешь одинок в 
созидаемой общине. Тебя готовы поддержать твой Коуч и Руководитель Хаба! 

Ты можешь обратиться за помощью, советом, ободрением, попросить о совместной 
молитве и консультации в течение семестров. 

 
 

Пусть Господь благословит тебя и твой труд! 
 

В Добрый путь! 
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Часто задаваемые вопросы 
Что мне делать, если кто-то задает вопрос, на который я не могу ответить?  

Это нормально – не знать всех ответов на вопросы. К счастью, мы можем найти 
водительство через молитву, Божье слово и от Святого Духа. Ободри их, чтобы они проводили 
время за чтением Библии и в молитве. Также скажи, что ты очень постараешься найти 
информацию по этому вопросу и пообщаешься снова на эту тему на следующей встрече 
группы. Поищи ответ сам и позвони своему наставнику-коучу, чтобы получить совет.  

 
Что мне делать, если я чувствую себя неуверенно, будучи ведущим ресурсной группы?  
Используй Писание, чтобы преодолеть ложь врага! Рассмотрим несколько ситуаций: 

●​ Когда ты чувствуешь, что у тебя нет времени, помни, Его время идеально. («Кто 
наблюдает ветер, тому не сеять, и кто смотрит на облака, тому не жать», Эккл 11:4) 

●​ Когда ты чувствуешь себя недостаточно подготовленным, помни, что Бог снарядил тебя 
всем необходимым, наша подготовленность исходит от Него. Безусловно, нужно 
готовиться к группе, посмотреть конспект или переслушать шабат. Но это не означает, 
что ты все делаешь только своими силами. Ты всегда можешь обратиться за помощью к 
своей команде, разделить задачи с помощниками или посоветоваться с коучем. («Не 
потому, чтобы мы сами способны были помыслить, что от себя, как бы от себя, но 
способность наша от Бога: Он дал нам способность быть служителями Нового Завета, не 
буквы, но духа; потому что буква убивает, а дух животворит», 2 Кор 3:56) 

●​ Когда ты чувствуешь, что твое прошлое как бы компрометирует тебя и делает 
недостойным, помни, что Бог использует несовершенных людей («Благословен Бог и 
Отец Господа нашего Иешуа Машияха, Отец милосердия и Бог всякого утешения, 
утешающий нас во всякой скорби нашей, чтобы и мы могли утешать находящихся во 
всякой скорби тем утешением, которым Бог утешает нас самих!», 2 Кор 1: 3-4) 
 

Что делать, если я чувствую, что не знаю, как помочь кому-то в группе? 
В этой ситуации ты можешь: 

●​ Вдохновлять 
●​ Делиться Писанием 
●​ Молиться 
●​ Совершать следующие шаги 

 
Что делать, если кто-то из моей группы делиться со мной (или со всей группой) чем-то, 
что требует большего внимания и опеки, чем мы можем обеспечить? 

Если ты или кто-то из участников группы столкнулся со сложной ситуацией - 
пожалуйста, помни, что ты не один.  Группа может поддержать молитвой, ободрить и оказать 
помощь. Используй мудрость и будь чувствителен к ситуации. Если не уверен в том, что делать 
– не бойся спросить своего наставника. Также, ты и/или кто-то из вашей группы может 
попросить совета у Коуча или Руководителя Хаба, если это необходимо.  

 
Как мне поделиться историями о жизнях, измененных на моей группе за семестр? 

Мы любим слышать истории о том, как жизни людей меняются через группы 
пасторского блока. Ты можешь поделиться этими историями со своим  

Ты также можешь делиться своими личными историями в социальных сетях.  
 
 
 
 
 
 

Полезные места Писания 
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Мы верим, что служение через Слово Божье – это самый сильный способ заботы о 
людях. Когда ты молишься за кого-то из твоей группы, постарайся использовать имя этого 
человека в месте Писания, чтобы сделать молитву лично направленной. Мы ободряем тебя, как 
ведущего, найти и выучить как минимум три места из Писания, которые снарядят тебя, когда 
ты будешь помогать кому-то пройти сложную ситуацию, а также дадут тебе силу, как 
ведущему, на протяжении триместра.  

Делимся с тобой списком сильных мест Писания, которые ты можешь применять в 
различных ситуациях: 

 
Марка 12:30-31 
 «Слушай, Израиль! Господь Бог наш есть Господь единый; и возлюби Господа Бога твоего 

всем сердцем твоим, и всею душею твоею, и всем разумением твоим, и всею крепостию твоею, 
вот первая заповедь! Вторая подобная ей: возлюби ближнего твоего, как самого себя. Иной 
большей сих заповеди нет».  

Филиппийцам 4:13  
«Все могу в укрепляющем меня Иешуа Машияхе». 
Притчи 3:5-6 
 «Надейся на Господа всем сердцем твоим, и не полагайся на разум твой. Во всех путях 

твоих познавай Его, и Он направит стези твои».  
Исаия 55:8-9 
 «Мои мысли – не ваши мысли, ни ваши пути – пути Мои, говорит Господь. Но, как небо 

выше земли, так пути Мои выше путей ваших, и мысли Мои выше мыслей ваших». 
1Иоанна 5:14-15 
 «И вот, какое дерзновение мы имеем к Нему, что, когда просим чего по воле Его, Он 

слушает нас; а когда мы знаем, что Он слушает нас во всем, чего бы мы ни просили, – знаем и то, 
что получаем просимое от Него». 

Исаия 54:17  
«Ни одно орудие, сделанное против тебя, не будет успешно; и всякий язык, который будет 

состязаться с тобою на суде, ты обвинишь. Это есть наследие рабов Господа, оправдание их от 
Меня, говорит Господь». 

Ефесянам 6:10-18 
«Наконец, братия мои, укрепляйтесь Господом и могуществом силы Его; облекитесь во 

всеоружие Божие, чтобы вам можно было стать против козней диавольских; потому что наша 
брань не против крови и плоти, но против начальств, против властей, против мироправителей 
тьмы века сего, против духов злобы поднебесных. Для сего приимите всеоружие Божие, дабы вы 
могли противостать в день злый и, все преодолевши, устоять. Итак станьте, препоясавши 
чресла ваши истиною, и облекшись в броню праведности, и обувши ноги в готовность 
благовествовать мир; а паче всего возьмите щит веры, которым возможете угасить все 
раскаленные стрелы лукавого; и шлем спасения возьмите, и меч духовный, который есть Слово 
Божие; всякою молитвою и прошением молитесь во всякое время духом, и старайтесь о сем самом 
со всяким постоянством и молением о всех святых».  

Римлянам 8:28 
«Притом знаем, что любящим Бога, призванным по Его изволению, все содействует ко 

благу». 
Ефесянам 2:10 
«Ибо мы – Его творение, созданы в Иешуа Машияхе на добрые дела, которые Бог 

предназначил нам исполнять». 
 
Иеремия 29:11 
«Ибо только Я знаю намерения, какие имею о вас, говорит Господь, намерения во благо, а не 

на зло, чтобы дать вам будущность и надежду». 
Матфея 5:14-16 
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 «Вы – свет мира. Не может укрыться город, стоящий на верху горы. И зажегши свечу, не 
ставят ее под сосудом, но на подсвечнике, и светит всем в доме. Так да светит свет ваш пред 
людьми, чтобы они видели ваши добрые дела и прославляли Отца вашего Небесного». 

Римлянам 8:39 
«Ни высота, ни глубина, ни другая какая тварь не может отлучить нас от любви Божией в 

Иешуа Машияхе, Господе нашем». 
Евреям 13:5-6 
«Имейте нрав несребролюбивый, довольствуясь тем, что есть. Ибо Сам сказал: «не 

оставлю тебя и не покину тебя», так-что мы смело говорим: «Господь мне помощник, и не убоюсь: 
что сделает мне человек?». 

Исаия 41:10 
"Не бойся, ибо Я – с тобою; не смущайся, ибо Я – Бог твой; Я укреплю тебя, и помогу тебе, 

и поддержу тебя десницею правды Моей». 
Филиппийцам 4:6-7 
 «Не заботьтесь ни о чем, но всегда в молитве и прошении с благодарением открывайте 

свои желания пред Богом, — и мир Божий, который превыше всякого ума, соблюдет сердца ваши и 
помышления ваши в Иешуа Машияхе». 

Иакова 1:2-4  
«С великою радостью принимайте, братия мои, когда впадаете в различные искушения, 

зная, что испытание вашей веры производит терпение; терпение же должно иметь совершенное 
действие, чтобы вы были совершенны во всей полноте, без всякого недостатка». 

1 Коринфянам 13:4-7 
«Любовь долготерпит, милосердствует, любовь не завидует, любовь не превозносится, не 

гордится, не бесчинствует, не ищет своего, не раздражается, не мыслит зла, не радуется 
неправде, а сорадуется истине; все покрывает, всему верит, всего надеется, все переносит». 

Римлянам 10:17 
«Итак, вера от слышания, а слышание от слова Божия». 
Луки 17:5-6 
 «И сказали Апостолы Господу: умножь в нас веру. Господь сказал: если бы вы имели веру с 

зерно горчичное и сказали смоковнице сей: «исторгнись и пересадись в море», то она послушалась 
бы вас». 

Евреям 11:1 
«Вера же есть осуществление ожидаемого и уверенность в невидимом». 
Иакова 1:5 
«Если же у кого из вас недостает мудрости, да просит у Бога, дающего всем просто и без 

упреков, — и дастся ему». 
Притчи 11:14 
«При недостатке попечения падает народ, а при многих советниках благоденствует». 
Римлянам 8:1-2 
«Итак нет ныне никакого осуждения тем, которые в Иешуа Машияхе живут не по плоти, 

но по духу, потому что закон духа жизни в Иешуа Машияхе освободил меня от закона греха и 
смерти». 

Исаия 1:18 
«Тогда придите, и рассудим, говорит Господь. Если будут грехи ваши, как багряное, – как 

снег убелю; если будут красны, как пурпур,– как волну убелю». 
 
 

При разработке Путеводителя использованы англоязычные материалы, предоставленные 
церковью «Highlands», США 

 
 

Над Путеводителем работали: 
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