
«ЗАТВЕРДЖЕНО» 

                                                                                                                               Наказом по школі 

                                                                                                                               від 04.09.2023  №  

Директор _________ Г.П.Кус 

 

План заходів для запобігання булінгу (цькуванню) 

та будь-яким іншим проявам насилля в закладі (для вчителів) 

на 2025-2026 навчальний рік 

 
№ 
з/п Завдання і зміст діяльності Термін 

виконання Відповідальні Примітка 

1.​  Підготовка наказу «Про 
організацію роботи  в школі щодо 
запобігання та протидії  булінгу 
(цькуванню)»    

Останній 
тиждень 
серпня  

Заступник 
директора з 
навчально 
виховної 
роботи 

 

2.​  Перевірка приміщень, території 
закладу з метою виявлення місць, 
які потенційно можуть бути 
небезпечними та сприятливими 
для вчинення булінгу. 

Упродовж 
року 

Заступник 
директора з 
господарчої 

частини  

3.​  Обговорення та прийняття 
правил поведінки в класах, 
оформлення правил у вигляді 
наочного стенду 

Вересень  Класні 
керівники  

4.​  Вивчення законодавчих 
документів, практик протидії 
булінгу 

Постійно Адміністрація 
Практичний     

психолог 
Класні 

керівники 

 

5.​  Організація співпраці з фахівцями 
СЮП, ССД, ЦСССДМ щодо 
профілактичної роботи з питань 
попередження булінгу та 
насильству в сім’ях згідно 
окремих планів спільних дій 

Упродовж 
навчального 

року 

ЗДНВР,        
практичний      

психолог  

 

6.​  Засідання педагогічної ради 
«Система роботи класного 
керівника щодо профілактики 
жорстокого поводження в 
учнівському колективі» 

Березень  Адміністрація 
Практичний     

психолог 
Класні 

керівники 
1-11 класів 

 

7.​  Поради батькам, як зменшити 
ризик булінгу для своєї дитини 

Січень Практичний     
психолог 

 

8.​  Психодіагностика здобувачів 
освіти (вибірково) на визначення 

Упродовж 
року 

Практичний     
психолог 

 



схильності до агресивної 
поведінки 

9.​  Організація та проведення 
круглого столу «Безпечна школа. 
Маски булінгу» 

Лютий  
 

ЗДНВР,        
практичний      

психолог 

 

10.​ Методична рада «Профілактика 
жорстокого поводження у 
відносинах учитель-учень» 

Вересень ЗДНВР,        
практичний      

психолог 

 

11.​ Розробка пам’ятки «Маркери 
булінгу» 

Жовтень  
 

ПО, шкільний 
парламент 

 

12.​ Проведення виставки дитячих 
творчих робіт «Стоп насильству!» 
до Дня захисту дітей від 
сексуальної експлуатації та 
сексуального насильства 

Листопад  
 

Практичний     
психолог, 

 
педагог-організ
атор, шкільний 

парламент 

 

13.​ Складання порад «Як допомогти 
дітям упоратися з булінгом» 

Жовтень Практичний     
психолог 

Класні 
керівники 
1-11 класів 

 

14.​ Проведення ранкових зустрічей з 
метою формування в дітей 
дружніх стосунків.  
Перегляд та обговорення 
школярами тематичних 
мультфільмів 

Упродовж 
навчального 

року 

Класні 
керівники 
1-4 класів 

 

15.​ Перегляд та обговорення 
школярами тематичних 
відеофільмів на класних годинах 

Упродовж 
навчального 

року 

Класні 
керівники 5-8 

класів 

 

16.​ Проведення тематичних бесід, 
щодо запобігання та протидії 
булінгу, формування моральних 
цінностей для учнів вечірнього 
відділення. 

Упродовж 
навчального 

року 

Класні 
керівники  
9-11 класів 

Практичний 
психолог        

 

17.​ Консультаційна робота з 
учасниками освітнього процесу. 

Упродовж 
навчального 

року 

Практичний     
психолог 

 

18.​ Просвітницько-профілактичні 
заходи на тему: «Торгівля людьми 
або «біле рабство» 
(18.10.Європейський день 
боротьби з торгівлею людей) 

Жовтень  ПО 
Класні 

керівники 
 

 

19.​ Проведення виставки методичної 
та просвітницької літератури щодо 
профілактики жорстокого 
поводження та насильства 

Листопад  Практичний     
психолог 

Бібліотекар 
 

 

20.​ Участь у Всеукраїнському тижні 
«Стоп булінг» 

Грудень ЗДНВР 
Практичний 

психолог 
Класні 

керівники 

 



21.​ Проведення бесіди: «Пам’ятка та 
поради для вчителів»; «Подолання 
гендерних стереотипів та 
прихованої дискримінації 
засобами гендерночутливої мови» 

Упродовж 
навчального 

року 

Практичний     
психолог 

 

 

22.​ Організація інтерактивної бесіди 
«Життя без насильства», 
демонстрація фільму «Небезпечна 
гра»   

Листопад Класні 
керівники 
1-11 класів 

 

23.​ Проведення тематичних заходів, 
щодо запобігання та протидії  
« Кібербулінгу» 

 Грудень Практичний     
психолог 

Класні 
керівники 
1-11 класів 

Вчителі 
інформатики 

 

22 Створення морально безпечного 
освітнього простору, формування 
позитивного мікроклімату та 
толерантної міжособистісної 
взаємодії в ході годин спілкування, 
тренінгових занять 

Упродовж 
року 

Класні 
керівники  

Практичний 
психолог 

 

23 –      Спостереження за 
міжособистісною поведінкою 
здобувачів освіти; 
–      опитування (анкетування) 
учасників освітнього процесу; 
-    діагностика мікроклімату, 
згуртованості класних колективів 
та емоційних станів учнів; 
–     дослідження наявності 
референтних груп та відторгнених 
в колективах. (усі категорії 
учасників освітнього процесу) 

Упродовж 
року 

 
ЗДНВР 
Класні 

керівники 
 

Практичний 
психолог 

 

24 Створення бази інструментарію 
для діагностування рівня напруги, 
тривожності в учнівських 
колективах 

Упродовж 
року 

Практичний 
психолог 

 

 

25 Здійснення моніторингу на нараді 
ефективності виконання Плану 
заходів спрямованих на 
запобігання та протидію булінгу 
(цькування) в закладах освіти  

Травень Адміністрація 
Практичний 

психолог 
Класні 

керівники 

 

26 Занесення всіх заходів стосовно  
профілактики булінгу в  
Інтегрований інструментарій 
всебічного розвитку особистості 
Універсал-онлайн 

Упродовж 
року 

ЗДНВР 
 

Практичний 
психолог 

 

 
 

 
 



План інформування  працівників ​
Волицької ЗШ І-ІІІ ст. 

 про захист дітей від усіх форм насильства  
на 2025-2026 навчальний рік 

 
№ 
п/п 

Назва заходу Термін 
виконання 

Відповідальні 

1. Організація початкового (при прийнятті на 
роботу) та періодичного інформування 
працівників про захист дітей від усіх форм 
насильства та жорстокого поводження з дітьми  

Впродовж 
навчального 

року 

Адміністрація 

2. Розгляд заяв про випадки булінгу (цькування) В разі 
виявлення 

булінгу 

Комісія з розгляду 

3. Проведення засідань комісії з розгляду випадків 
булінгу (цькування), вживання відповідних 
заходів реагування 

В разі 
виявлення 

булінгу 

Комісія з розгляду 

4. Проведення оперативних нарад з питань 
профілактики булінгу (цькування): 
-з педагогічними працівниками; 
-з технічним персоналом 

Вересень Адміністрація, 
Практичний 

психолог 

5. Проведення навчальних занять для вчителів: 
«Захист дітей від усіх форм насильства та 
жорстокого поводження з ними»,  
«Що таке булінг та як правильно вчинити?» 

Осінні 
канікули 

Адміністрація, 
 

практичний 
психолог 

6. Інструктивні наради: «Види і форми жорстокого 
поводження з дітьми (у тому числі домашнього 
насильства)», «Порядок взаємодії суб’єктів 
освітнього процесу: виявлення, реагування, 
організація надання дитині екстреної допомоги 
(в разі потреби)»  

Листопад Адміністрація, 
 
практичний 
психолог 

7. Семінар для педагогічних працівників 
«Насилля, його види», «Булінг (кібербулінг)»  

Січень Адміністрація,  
практичний 

психолог 
8. Тренінг для педагогічних працівників щодо 

жорстокого поводження з запобігання булінгу 
(цькування) у закладі освіти 

Зимові 
канікули 

Практичний 
психолог 

9. Розгляд на педагогічній раді, засіданні 
методичного об’єднання класних керівників 
питань щодо профілактики булінгу (цькування) 
в учнівському середовищі, проявам насильства, 
жорстокого поводження з дітьми 

Лютий 
березень 

Адміністрація 

10. Проходження навчання вчителів за програмою 
“Безпечна та дружня до дитини школа” 

Вересень-бере
зень 

 

Адміністрація, 
класні керівники, 

вчителі 
11. Проходження анкетування за програмою 

“Безпечна та дружня до дитини школа” 

Вересень-бере
зень 

 

Адміністрація, 
класні керівники, 

вчителі 
12. Консультування класних керівників 

адміністрацією закладу з проблемних ситуацій 
Впродовж 

навчального 
року 

Адміністрація 



 


