
แบบฟอรม์ตดิตามผลการดำเนนิงานตามแผนพฒันาคณุภาพการศกึษา มหาวทิยาลยั
ราชภฏันครราชสมีา  ประจำปีการศกึษา 2567 

รอบ 9 เดอืน (1 มถินุายน 2567 – 28 กมุภาพนัธ ์2568) 
ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

1 โครงการพัฒนาสมรรถนะ
และทกัษะภาษาองักฤษให ้
กบันักศกึษารายชัน้ปี 
 

- รอ้ยละของ 
นักศกึษา
ระดบั ปรญิญา
ตรทีีม่ ี
สมรรถนะหรอื
สอบผา่น
เกณฑ ์ภาษา
องักฤษตามที่
มหาวทิยาลยั
กำหนด  

ปี 1 
=25% 
ปี 2 
=50% 
ปี 3 
=75% 

ปี 
4=100

% 

มค. - ธ.ค. 
68 

1. สถาบนั
ภาษา 
2. ทกุ
คณะ 
3. ทกุ
หลกัสตูร 
 

รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
กจิการ
สภา
มหาวทิยา
ลยั 
กจิการ
พเิศษและ
วเิทศสมัพั
นธ ์

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

  
 
 
 
 

 

 
2 การกำกบัตดิตามให ้

หลกัสตูรนำผล              
การประเมนิมาวเิคราะหเ์พือ่
จัดทำแผนพัฒนาคณุภาพ
การศกึษาตาม              
แนวทางการจัดการศกึษาที่
เนน้ผลลพัธ ์          การเรยีน

- รอ้ยละของ
หลกัสตูรทีน่ำ
ผลการ
ประเมนิมา
วเิคราะหเ์พือ่
จัดทำแผน
พัฒนา

- รอ้ยละ 
100 

 
 
 
 

ม.ิย. 67 – 
พ.ค.68 

1. กอง
ประกนั
คณุภาพ
การศกึษา 
2. ทกุ
คณะ 

1. รอง
อธกิารบดี
ฝ่ายแผน 
งบประมา
ณและ
พัฒนา
คณุภาพ 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 



2 
 

ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

รู ้(OBE: Outcome Based 
Education) 

คณุภาพการ
ศกึษา 
 
- การกำกบั
ตดิตามการ
ดำเนนิงาน
ของหลกัสตูร 

- อยา่ง
นอ้ย 2 
ครัง้ตอ่ปี  

3. ทกุ
หลกัสตูร 

 
2. ผูช้ว่ย
อธกิารบดี
ฝ่าย
ประกนั
คณุภาพ
การศกึษา 

ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

  
 
 
 
 

 

 
3 โครงการยกระดบัการจัดทำ

แผนใหม้ปีระสทิธภิาพ มี
องคป์ระกอบของแผน
ครบถว้นสมบรูณ ์ และ
สอดคลอ้งกบัแผนกลยทุธ์
ของมหาวทิยาลยั 
ประกอบดว้ย 
   - แผนพัฒนานักศกึษา 
   - แผนพัฒนาทกัษะดา้น
ภาษาองักฤษ 
   - แผนพัฒนาทกัษะ
ดา้นดจิทิลั 

รอ้ยละการ
บรรลุ
เป้าหมายตาม
ตวัชีว้ดัผล
ลพัธข์องแผน 

ไมน่อ้ย
กวา่รอ้ย
ละ 80 

ม.ค. - ก.
ย. 68 

1. กอง
พัฒนา
นักศกึษา 
2. สถาบนั
ภาษา 
3. สำนัก
คอมพวิเต
อร ์

1. รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
พัฒนา
นักศกึษา 
2. รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
กจิการ
สภา
มหาวทิยา
ลยั 
กจิการ
พเิศษและ

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



3 
 

ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

วเิทศสมัพั
นธ ์
3. รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
วชิาการ
การวจัิย
และวตั
กรรม 

 

4 โครงการพัฒนา
หลกัสตูรบรูณาการ 
(Multidisciplinary) 

- จำนวน
หลกัสตูรบรูณ
าการ
/(Multidiscipl
inary) ทีส่รา้ง
ขึน้ใหม ่
 

3 
หลกัสตูร 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

1. สำนัก
สง่เสรมิ
วชิาการ
และงาน
ทะเบยีน 
2. ทกุ
คณะ 

รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
วชิาการ 
การวจัิย
และนวตั
กรรม 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

 
 

 
 
 
 

 

 



4 
 

ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

5 โครงการพัฒนาหลกัสตูร
ระยะสัน้ Up-Re-New Skill 
ใหก้บัศษิยเ์กา่และ
ประชาชน 

หลกัสตูรระยะ
สัน้ 
Up-Re-New 
Skill ใหก้บั
ศษิยเ์กา่และ
ประชาชน 

14 
หลกัสตูร 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

1. ทกุ
คณะ 
2. สำนัก/
สถาบนั/
ศนูย ์

ผูช้ว่ย
อธกิารบดี
ฝ่ายการ
จัดการ
ศกึษา 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

 
 
 

 
 
 
 

 

 
6 พัฒนาระบบสารสนเทศของ

งานวจัิย 
ทีเ่ชือ่มโยงกบัทกุคณะ 
กำหนดนโยบาย 
หรอืแนวปฏบิตัริว่มกนัใน
การนำเขา้ขอ้มลูงานวจัิย 
และผลกัดนัใหเ้กดิการ
ปฏบิตัอิยา่งตอ่เนือ่ง 
 

ระบบทีม่ี
ประสทิธภิาพ
ทีส่ามารถไป
ใชใ้นการ
ตดัสนิใจของ
ผูบ้รหิาร  

1 ระบบ ม.ค. - ก.
ย. 68 

1. สถาบนั
วจัิยและ
พัฒนา 
2. สำนัก
วทิยบริ
การและ
เทคโนโล
ยี
สารสนเท

รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
วชิาการ 
การวจัิย
และนวตั
กรรม 
 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

   



5 
 

ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

ศ  
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 

 
 
 
 

 

7 กจิกรรมหนุนเสรมิและกำกบั
ตดิตาม 
ใหบ้คุลากรตพีมิพเ์ผยแพร่
ผลงานวจัิย 
ใหม้คีา่น้ำหนักสงูขึน้ 

รอ้ยละของ
บทความวจัิย
หรอืผลงาน
สรา้งสรรค ์ 
หรอืบทความ
วชิาการทีต่ี
พมิพเ์ผยแพร่
ใน 
วารสารระดบั
ชาตแิละนานา
ชาตติอ่จำนวน
อาจารยป์ระจำ 
และนักวจัิย 

- สาขา
วชิา 
วทิยาศาส
ตร ์และ
เทคโนโล
ย ี 
= 30 
- สาขา
วชิา 
วทิยาศาส
ตร ์
สขุภาพ ​
= 30 
- สาขา
วชิา 
มนุษยศา
สตรแ์ละ

พ.ย. 67 - 
ก.ย. 68 

สถาบนั
วจัิยและ
พัฒนา  

รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
วชิาการ 
การวจัิย 
และนวตั
กรรม 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



6 
 

ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

สงัคมศาส
ตร ์​
= 20 

 

8 โครงการถอดบทเรยีนความ
สำเร็จ 
ในการบรกิารวชิาการและ
การพัฒนาชมุชน 

แนวปฏบิตัทิีด่ ี
ดา้นการ
บรกิารวชิาการ
และการ
พัฒนาชมุชน
ตน้แบบ 

1 แหลง่ 1 ม.ค.- 
30 ก.ย.

68 

1.ทกุคณะ 
2.ศนูย์
ศกึษาและ
พัฒนา
โคราช 

1. รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
บรกิาร
วชิาการ
และ
พัฒนา
ทอ้งถิน่ 
2. ผูช้ว่ย
อธกิารบดี
ฝ่าย
พัฒนา
ทอ้งถิน่ 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

  
 
 
 
 

 

 
9 จัดทำระบบสารสนเทศเพือ่

รวบรวมขอ้มลูดา้นการ
บรกิารวชิาการจากทกุหน่วย
งานของมหาวทิยาลยั 
“NRRU ACADEMIC 
SERVICE” 

มรีะบบฐาน
ขอ้มลูดา้นการ
บรกิารวชิาการ
ใหก้บัชมุชน
หรอืหน่วยงาน
ภายนอก 

1 ระบบ ม.ค. - ก.
ย. 68 

1.ทกุคณะ 
2.ศนูย์
ศกึษาและ
พัฒนา
โคราช 

1. รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
บรกิาร
วชิาการ
และ

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 



7 
 

ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

 
 

พัฒนา
ทอ้งถิน่ 
 
2.ผูช้ว่ย
อธกิารบดี
ฝ่าย
พัฒนา
ทอ้งถิน่ 

ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

  
 
 

 

 

10 โครงการการตดิตามการ
ประเมนิความสำเร็จของการ
บรูณาการดา้นศลิป
วฒันธรรมและความเป็นไทย 
เกณฑต์วัชีว้ดัระดบัความ
สำเร็จ 
1. มกีารแตง่ตัง้คณะ
กรรมการดำเนนิงาน 

2. มกีารประชมุคณะทำงาน
เพือ่วางแผนการดำเนนิ
งาน 

3. มกีารดำเนนิงานโครงการ
/กจิกรรมแบบมสีว่นรว่ม
โดยเนน้การบรูณาการกบั
การเรยีนการสอน หรอืการ

ระดบัความ
สำเร็จของการ
ดำเนนิงาน 

ระดบั 5 
 

ธ.ค. 67- 
ก.ค. 68 

สำนัก
ศลิปะและ
วฒันธรรม 

รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
พัฒนา
นักศกึษา 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

  
 
 
 

 

 



8 
 

ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

วจัิย หรอื การบรกิาร
วชิาการ กบัผูม้สีว่นไดเ้สยี
ทกุฝ่าย 

4. มกีารประเมนิผลลพัธก์าร
บรูณาการดา้นศลิปะและ
วฒันธรรมและความเป็น
ไทยสูก่ารสรา้งเศรษฐกจิ
สรา้งสรรคท์างวฒันธรรม 

5. มกีารวเิคราะห ์และสรปุ
ผลการดำเนนิงาน เพือ่นำ
ผลไปพัฒนาปรับปรงุในปี
ถดัไป 

11 โครงการถอดบทเรยีนองค์
ความรูท้างศลิปวฒันธรรม
และความเป็นไทยจาก
โครงการบรกิารวชิาการหรอื
โครงการยทุธศาสตรส์ู่
การนำไปใชป้ระโยชน ์
 
 

แนวปฏบิตัทิีด่ ี
ทางดา้นศลิป
วฒันธรรมและ
ความเป็นไทย 

อยา่ง
นอ้ย ​
1 เรือ่ง 

ธ.ค. 67- 
ส.ค. 68 

สำนัก
ศลิปะและ
วฒันธรรม 

รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
พัฒนา
นักศกึษา 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 
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ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

 
 

 
12 โครงการสง่เสรมิการสรา้ง

ชมุชนตน้แบบหรอืการสรา้ง
มาตรฐานดา้นการอนุรักษ์
ศลิปวฒันธรรมและความ
เป็นไทย เพือ่ขยายผลไปสู่
หน่วยงานอืน่ 

จำนวนพืน้ทีท่ี่
ไดรั้บการ
ขยายผลเป็น
ชมุชนตน้แบบ 

อยา่ง
นอ้ย ​

1 พืน้ที ่

ธ.ค. 67- 
ส.ค. 68 

สำนัก
ศลิปะและ
วฒันธรรม 

รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
พัฒนา
นักศกึษา 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

  
 
 

 

 
13 โครงการปรับปรงุแผน

ปฏบิตักิารแผนการ จัดการ
เรยีนรูแ้บบบรูณาการกบัการ
ทำงาน ปีการศกึษา 2565 – 
2568  
     - กำกบัตดิตามใหค้ณะ
จัดทำแผนการจัดการเรยีนรู ้

คณะจัดทำ
แผนทีม่ ีการ
กำหนดตวัชี้
วดั ความ
สำเร็จและคา่ 
เป้าหมายดา้น
ผล สมัฤทธิ์

รอ้ยละ 
100 

ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

1. สำนัก
สง่เสรมิ
วชิาการ
และงาน
ทะเบยีน 
(กำกบั
ตดิตาม)​

รอง
อธกิาร
ฝ่าย
วชิาการ 
การวจัิย 
และนวตั
กรรม 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
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ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

แบบบรูณาการกบัการทำ
งานทีส่อดคลอ้งกบัแผน
ของมหาวทิยาลยั และ
สง่เสรมิใหห้ลกัสตูร
แลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละขยาย
เครอืขา่ยกบัสถานประกอบ
การกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

ดา้นผลผลติ 
และผลลพัธ์
อยา่ง ชดัเจน 

2. ทกุ
คณะ 
(รว่ม
ดำเนนิ
งาน) 

ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
14 โครงการเพิม่ประสทิธภิาพ

การวเิคราะหต์น้ทนุตอ่หน่วย
และความคุม้คา่ของการ
บรหิารหลกัสตูรสูก่ารนำไป
ใชป้ระโยชน ์
เกณฑต์วัชีว้ดัระดบัความ
สำเร็จ 
1. มกีารอบรมใหค้วามรูแ้ละ
สรา้งการมสีว่นรว่มในการ
วเิคราะหต์น้ทนุตอ่หน่วย
และความคุม้คา่ของการ
บรหิารหลกัสตูรแกผู่ ้
บรหิารและอาจารยข์อง
คณะ/หลกัสตูร 

ระดบัความ
สำเร็จของการ
วเิคราะห์
ตน้ทนุตอ่
หน่วยและ
ความคุม้คา่
ของการ
บรหิาร
หลกัสตูร
มหาวทิยาลยั
ราชภฏั
นครราชสมีา 

ระดบั 5  ม.ีค. - ก.
ค. 68 

กอง
นโยบาย
และแผน 

รอง
อธกิารบดี
ฝ่ายงบ​
ประมาณ 
และ
พัฒนา
คณุภาพ 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 
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ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

2. มกีารปรับปรงุหลกัเกณฑ์
และแนวทางการวเิคราะห์
ประสทิธภิาพและ
ประสทิธผิลของการ
บรหิารหลกัสตูร พรอ้มหา
คูเ่ทยีบและโอกาสในการ
แขง่ขนัของหลกัสตูร 

3. มกีารวเิคราะหต์น้ทนุตอ่
หน่วยและความคุม้คา่ของ
การบรหิารหลกัสตูร 
ประจำปีการศกึษา 2567 

4. มกีารรายงานผลการ
วเิคราะหข์อ้มลู ตอ่ผู ้
บรหิารมหาวทิยาลยั คณะ 
และหลกัสตูร  

5. มกีารนำผลการวเิคราะห์
ขอ้มลูไปใชใ้นการกำหนด
มาตรการ/แนวทาง การ
บรหิารจัดการและหรอืการ
ปรับปรงุประสทิธภิาพการ
บรหิารหลกัสตูร 
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ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

15 โครงการพัฒนาคณุภาพการ
ศกึษา​
สูค่วามเป็นเลศิ 
มหาวทิยาลยัราชภฏั
นครราชสมีา ระยะ 3 ปี 
(ปีการศกึษา 2567 – 2569) 
    - กจิกรรมพัฒนาคณุภาพ
การศกึษาสูค่วามเป็นสากล 
AUN-QA 
    - กจิกรรมพัฒนาคณุภาพ
การศกึษา​
สูค่วามเป็นเป็นเลศิ EdPEx 
เกณฑต์วัชีว้ดัระดบัความ
สำเร็จ 
1. มกีารวเิคราะหท์บทวนผล
การดำเนนิงานดา้นการ
ประกนัคณุภาพการศกึษา
ระดบัหลกัสตูร คณะ และ
มหาวทิยาลยั 

2. มกีารจัดทำแผนทีม่กีาร
กำหนดกลยทุธ/์โครงการ/
กจิกรรมทีม่กีารกำหนดตวัชี้
วดัและคา่เป้าหมายความ

- ระดบัความ
สำเร็จของการ
ดำเนนิงาน 
 
- รอ้ยละของ
หลกัสตูรทีม่ี
ระดบัคณุภาพ
ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
AUN QA ใน
ภาพรวม 
(Overall 
opinion) 
ตัง้แตร่ะดบั 4 
ขึน้ไป” 
 
- หน่วยงาน
ระดบัคณะ 
สำนัก/สถาบนั 
และ
มหาวทิยาลยั
ไดรั้บการเตรี
ยมความพรอ้ม

- ระดบั 5 
 
 

- รอ้ยละ 
10 

 
 
 
 
 
 

- รอ้ยละ 
100 

 ม.ค. - ก.
ย. 68 

กอง
ประกนั
คณุภาพ
การศกึษา 

1. รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
วชิาการ 
การวจัิย 
และนวตั
กรรม 
2. รอง
อธกิารบดี
ฝ่ายแผน 
งบ​
ประมาณ 
และ
พัฒนา
คณุภาพ 
3. ผูช้ว่ย
อธกิารบดี
ฝ่าย
ประกนั
คณุภาพ
การศกึษา 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 
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ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

สำเร็จทีส่ะทอ้นผลลพัธก์าร
ดำเนนิงาน  

3. มกีารถา่ยทอดแผนไปสู่
การปฏบิตัโิดยการสรา้ง
การรับรูค้วามรูค้วามเขา้ใจ
ใหก้บับคุลากรทีเ่กีย่วขอ้ง 

4. มกีารกำกบัตดิตามและ
ประเมนิผลการ
ดําเนนิงานตามแผน 
รายงานตอ่ผูบ้รหิาร
มหาวทิยาลยั โดยผลการ
ดำเนนิงานตามตวัชีว้ดั
ตอ้งบรรลเุป้าหมาย ไม่
นอ้ยกวา่รอ้ยละ 80 ของ
ตวัชีว้ดัทัง้หมด 

5. การวเิคราะหปั์ญหา
อปุสรรคในการดำเนนิงาน 
และนำผลการประเมนิไป
ทบทวนแผนพัฒนาคณุภาพ
การศกึษาสูค่วามเป็นเลศิ 
เพือ่วางแผนปรับปรงุพัฒนา
ในปีถดัไป 

เพือ่เขา้สูก่าร
ดำเนนิสูค่วาม
เป็นเป็นเลศิ 
EdPEx 
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ลำด ั
บ โครงการ/ กจิกรรม ตวัชวีดัความ

สำเร็จ 
เป้าหมา

ย 
ระยะ
เวลา 

ผู ้
รบัผดิชอ

บ 

ผูก้ำกบั
ดแูล 

ผลการดำเนนิงาน 

16 โครงการปรับปรงุและพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพือ่
สนับสนุนพันธกจิของ
มหาวทิยาลยั 

ระบบ
สารสนเทศ       
เพือ่สนับสนุน
พันธกจิของ
มหาวทิยาลยั
ทีค่รอบคลมุ
และครบถว้น 

1 ระบบ ต.ค. 67 - 
ก.ย. 68 

สำนัก
คอมพวิเต
อร ์
 

รอง
อธกิารบดี
ฝ่าย
วชิาการ 
การวจัิย 
และนวตั
กรรม 

❒ยงัไมไ่ดด้ำเนนิการ 
❒อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ 
❒ดำเนนิการแลว้ 
    ❒บรรลเุป้าหมาย 
    ❒ไมบ่รรลเุป้าหมาย 
ชอืโครงการ/
กจิกรรม 

รายละเอยีด
ผลการ

ดำเนนิงาน 

ผูจ้ดัเก็บ
ขอ้มลู 

 
 

 
 
 

 

 
 


