MARIANO CASTRO ELEMENTARY

SSC Meeting Minutes
DATE __ 5/10/2022 5:00 - 6:00pm
Location: Virtual zoom meeting

Attendees: Dr. Judy Crates, Lauren Abbott , Carol Love, Miguel Meza , Abby Larson,
Jonathan Pettey, Amy Buchar, Assem Nurlanbekova

TIME 5:06: Welcome and Introductions— Jonathan Pettey

e Jackee Keirns - the new principal for next school year joined the meeting for an
introduction and to meet the members

e All SSC members introduced themselves

TIME 5:10: LCAP Survey Results - Dr. Judy Crates
e Review LCAP Survey results
o Students took the survey in January, 4th and 5th-grade students took this survey o
Goal 4 -social-emotional health and wellness
o Goal: By June 2022, 2.5% increase (75% to 77.5%)in the number of students
who agree or strongly agree that “my school focuses on student character’ m
Results: went down 4%
m Team asked to see the questions - the team will send questions and
results to SSC
m The team discussed reasons why the percentage could have gone down m
Not very user-friendly, can not see the questions and the answers when
taking
m Castro does not use the word “character” much, uses dolphin way and
other words
m ELLs students may not understand the meaning of the word “character”
o 1% increase in goal 4: “my child receives the social-emotional support he/she
needs”
m Went from 88% to 79%

m Possible reasons it went down- ELL parents may not feel their students
made adequate growth with English, difficult for some kids to transition back
to school from being home at covid, and some of those kids act out in class,

not the kids that are causing issues, but the students in their
class are causing another student stress, difficult year for all teachers and
students, many students have many needs that we are trying to meet
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m Also the format of the survey, more info to support parents with taking the
survey
o Goal 5- cultivate and maintain an inclusive and welcoming culture
m 5a - attendance goal
m 5b - chronic absenteeism goal
m 5C - welcoming environment goal
e We do not want to encourage our students to come to school if
they are sick
e Normal absenteeism is 3-5%, some days it is as high as 10%
e We do have a handful of students who are chronically absent
e SARB process - student attendance review board -
o Goal 5- 1% increase in parents that agree “Castro creates a welcoming
environment for all families”
m Increase from 91% to 93%

TIME 5:37: Discussion SSC for 22-23 Strategies for Membership and Timeline - Dr.
Judy Crates

e Discussion SSC for 22-23 strategies for membership and timeline
e Reviewed calendar
e How do we re-elect people for SSC
e Ask people if they are willing to run, get a form to nominate, create a ballot, and have a
vote
e Bulletins will go home before the first day of school - Aug 10
e When should we ask for nominees?
o August or September? - the team said August
o Better to do it earlier than later
e How many people can be on the council? - as many as we want, but it has to be an
equal member of parents to teachers, 5 and 5 is a good number, minimum of one
classified member for the staff membership
e Current meetings - second Tuesday of every month - next year that would be Sept 13- a
whole month after school starts
e Can the team meet before nominations? There is no bylaw stating you cannot e We
could hold a “special meeting” not labeled SSC so that it is not a true SSC meeting, but we
could meet to touch base the week of Aug 15 so we can meet before Sept 13 and while
the ballots are being processed

JMHO C,
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o If the first meeting is 9/13, when are ballots due? We could put out ballots 8/24 and
receive results before 9/2
e Do ELAC and SSC have to be on the same night? The hard stops make it hard to keep
conversations going
o The principal is on both committees, hard to go over those meetings since that
member is on both

TIME 5:53: CAASPP, other updates - Dr. Judy Crates

e State testing went great, finishing up 5th-grade science this week
e We are ahead of schedule and doing great
o Lots of glitches with the system takes a while to log on, but the students had a
great attitude about testing
e Next week, K-5 students take the iReady reading and math assessments o A good
piece of data for teachers, it is an important measure for teachers and students
e S5th-grade promotion - in person this year!

TIME 5:56: Review of the last meeting minutes- Miguel Meza
e Jonathan Pettey Motioned to approve

e Amy seconded motion

e all in favor

TIME 6:00: Adjournment — Jonathan Pettey, SSC President
e Motioned, seconded, all in favor

~e N N NN I NN

SSC Actas de la Reunién
FECHA:__5/10/22 5:00 - 6:00pm
Ubicacién: Reunién virtual por zoom
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Asistentes: __ Dr. Judy Crates, Lauren Abbott , Carol Love, Miguel Meza , Abby Larson,
Jonathan Pettey, Amy Buchar, Assem Nurlanbekova

5:06pm : Bienvenida y Presentaciones— Jonathan Pettey

e Jackee Keirns - la nueva directora para el proximo afo escolar se unio a la reunién para
una presentacién y para conocer a los miembros

e Todos los miembros del SSC se presentaron

5:10pm: Resultados de la encuesta LCAP-Dra. Crates

e Revisar los resultados de la encuesta LCAP

e Los estudiantes respondieron la encuesta en enero, los estudiantes de 4to y 5to grado
tomaron esta encuesta

e Objetivo 4: salud y bienestar socioemocional

e Meta: para junio de 2022, un aumento del 2,5 % (75 % a 77,5 %) en la cantidad de
estudiantes que estan de acuerdo o muy de acuerdo con que “mi escuela se enfoca en
el caracter de los estudiantes”

e Resultados: bajé un 4%

e Se le pidi6 al equipo que viera las preguntas: el equipo enviara las preguntas y los
resultados al SSC

e El equipo discutié las razones por las que el porcentaje podria haber bajado. e No es

muy facil de usar, no puede ver las preguntas y las respuestas al tomar e Castro no

usa mucho la palabra “personaje”, usa forma de delfin y otras palabras e Los

estudiantes ELL pueden no entender el significado de la palabra "caracter" e 1% de

aumento en la meta 4: “mi hijo recibe el apoyo socioemocional que necesita” e Pasé

del 88% al 79%

e Posibles razones por las que disminuyd: es posible que los padres de ELL no sientan que
sus estudiantes lograron un crecimiento adecuado con el inglés, que sea dificil para
algunos nifios hacer la transicion de regreso a la escuela después de estar en casa en
covid, y algunos de esos nifios se portan mal en clase, no los nifios que estan causando
problemas, pero los estudiantes en su clase estan causando estrés a otro estudiante,
afo dificil para todos los maestros y estudiantes, muchos estudiantes tienen muchas
necesidades que estamos tratando de satisfacer

e También el formato de la encuesta, mas informacion para ayudar a los padres a realizar
la encuesta

e Objetivo 5: cultivar y mantener una cultura inclusiva y acogedora



e 5a - objetivo de asistencia
e 5b - meta de ausentismo cronico
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e 5¢ - objetivo de entorno acogedor

e No queremos alentar a nuestros estudiantes a que vengan a la escuela si estan
enfermos.

e El ausentismo normal es del 3-5%, algunos dias llega al 10%

e Tenemos un pufado de estudiantes que estan cronicamente ausentes

e Proceso SARB - junta de revision de asistencia estudiantil -

e Meta 5- 1% de aumento en los padres que estan de acuerdo “Castro crea un ambiente
acogedor para todas las familias”

e Aumento del 91% al 93%

5:37pm: Discusion SSC para 22-23 Estrategias para membresia y cronograma -Dra

Crates

e Discusion SSC para 22-23 estrategias para membresia y cronograma e

calendario revisado

e ; Como podemos reelegir personas para SSC?

e Pregunte a las personas si estan dispuestas a postularse, obtenga un formulario para
nominar, cree una boleta y vote

e Los boletines se enviaran a casa antes del primer dia de clases - 10 de agosto e

¢, Cuando debemos pedir nominados?

e agosto o septiembre? - dijo el equipo agosto

e Mejor hacerlo antes que tarde

e ; Cuantas personas pueden estar en el consejo? - tantos como queramos, pero tiene
que ser un miembro igual de padres a maestros, 5 y 5 es un buen niumero, minimo de
un miembro clasificado para la membresia del personal

e Reuniones actuales - segundo martes de cada mes - el proximo afno seria el 13 de
septiembre - un mes completo después de que comiencen las clases

e ; Puede el equipo reunirse antes de las nominaciones? No hay ningun estatuto que diga
que no puede

e Podriamos celebrar una "reunion especial" no etiquetada como SSC para que no sea una
verdadera reunion del SSC, pero podriamos reunirnos para tocar la base la semana del
15 de agosto para poder reunirnos antes del 13 de septiembre y mientras se procesan
las boletas.

e Si la primera reunién es el 13 de septiembre, s cuando se deben votar? Podriamos
emitir boletas el 24/8 y recibir los resultados antes del 2/9

e ,ELAC y SSC tienen que estar en la misma noche? Los horarios hacen que sea dificil



mantener conversaciones.
e E| director esta en ambos comités, es dificil repasar esas reuniones ya que ese miembro
esta en ambos
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5:53pm: CAASPP, otras actualizaciones -Dra. Crates

e Las pruebas estatales fueron geniales, terminando ciencias de quinto grado esta
semana

e Estamos adelantados a lo previsto y lo estamos haciendo muy bien. ¢ Muchas fallas

en el sistema demoran un poco en iniciar sesion, pero los estudiantes tuvieron una gran

actitud con respecto a las pruebas.

e La proxima semana, los estudiantes de K-5 toman las evaluaciones iReady de lectura 'y
matematicas

e Un buen dato para profesores, es una medida importante para profesores y alumnos

e Promocién de 5to grado - jen persona este afo!

5:56pm : Repaso de las actas de la ultima junta-Miguel Meza
e Jonathan Pettey mociond para aprobar

e Amy secundé la mocién

e Todos estuvieron a favor

6:00pm : Clausura —Jonathan Pettey SSC Presidente
Sr. Pettey clausuro la reunion.
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