KARTA PRZEDMIOTU

L. Dane podstawowe

Zatgcznik nr 5 do dokumentacji programowej

Nazwa przedmiotu

Psychologia komunikacji i rozwoju osobistego

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

Psychology of communication and personal
development

Kierunek studiow

Teologia A WSD Kielce

Poziom studiow (1, Il, jednolite magisterskie)

Jednolite magisterskie

Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne) stacjonarne
Dyscyplina teologia
Jezyk wyktadowy polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna

Dr n.hum Matgorzata Kaleta-Witusiak

Forma zajec (katalog Liczba godzin
zamkniety ze stownika)

semestr Punkty ECTS

wyktad

konwersatorium

Céwiczenia

laboratorium

warsztaty 30

seminarium

proseminarium

lektorat

praktyki

zajecia terenowe

pracownia dyplomowa

translatorium

wizyta studyjna

Wymagania wstepne | W1 — wiedza ogdlna o zjawiskach psychologicznych (z roku I studiéw)

W2 — znajomo$¢ podstawowych pojec i zjawisk psychologicznych,
rozwojowych i spotecznych (wiedza z 1i Il roku studidéw)

Il Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1 - wprowadzenie w podstawowe pojecia o specyfice rozwoju cztowieka

C2 — przedstawienie prawidtowosci dot. Sposobdéw rozwoju osobistego

C 3- wyjasnienie zjawisk towarzyszgcych rozwojowi (zagroZenia rozwojowe i spoteczne)
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. Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Odniesienie do

Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego
WIEDZA
B.1.W2 | ma podstawowg wiedze o specyfice przedmiotowe; i P7U_W1

metodologicznej w psychologii, ktorg jest w stanie rozwijac i
stosowac w dziatalnosci profesjonalnej

B.1. W3 ma pogtebiong wiedze o wspoétczesnych dokonaniach, P7U_W1
osrodkach i szkotach badawczych w zakresie psychologii
rozwoju oraz 0ogolng wiedze o nich w zakresie filozofii

B.1. W4 ma pogtebiong wiedze o relacjach miedzy strukturami i P7U_W1
instytucjami spotecznymi oraz o procesach zmian
zachodzacych w kregu kultur bedgcych pod wptywem
chrzescijanstwa, zwtaszcza w odniesieniu do roli
chrzescijanstwa w ksztattowaniu sie kultury Europy

B.1.W5 ma pogtebiong wiedze o powigzaniach teologii z innymi P7U W1
dziedzinami nauki, a zwtaszcza z naukami humanistycznymi, -
spotecznymi i prawnymi, pozwalajgcg na integrowanie
perspektyw wiasciwych dla kilku dyscyplin naukowych

UMIEJETNOSCI

B1.U3 umie prowadzi¢ dialog $wiatopoglgdowy, ekumeniczny i P7U_U3
miedzyreligijny

B1.U4 P7U_U3
potrafi porozumiewaé sie z wykorzystaniem réznych kanatow
i technik komunikacyjnych, ze specjalistami z zakresu
psychologii oraz filozofii, oraz niespecjalistami, w jezyku

polskim i w wybranym jezyku obcym, a takze popularyzowaé
wiedze o psychologii oraz wytworach kultury chrzescijanskiej i jej
instytucjach

B.1.U7 posiada pogtebiong umiejetnosé przygotowywania réznych P7U_U3
prac pisemnych w jezyku polskim i z wykorzystaniem
wybranego jezyka obcego

B.1.U8 potrafi wspotdziata¢ i pracowac w zespole, przyjmujgc w nim P7U_U1
rézne role, w tym role kierownicze oraz okresla priorytety
stuzgce wyznaczonym przez siebie i innych zadaniom

KOMPETENCJE SPOLECZNE

B1.K1. posiada krytyczng ocene poziomu wiasnej dojrzatosci osobowej, | P7U_K2
nabytej wiedzy i umiejetnosci

V. Opis przedmiotu/ tresci programowe

TreSci programowe: Ksztattowanie si@ osobowos$ci w cyklu zycia czlowieka, zagrozenia
rozwojowe. Osobowos$¢ i rozwdj wg Z.Freuda, C.Junga . Teorie ego — Erickson. Humanistyczne
koncepcje osobowosci — Maslow, Murrey, neurotyczna osobowos$¢ — K.Horney. Osobowo$¢
nieprawidtowa. Uczenie si¢ wzorcoéw i postaw spotecznych. Konformizm-asertywnos$¢.
Komunikacja werbalna i niewerbalna. Samoobserwacja, samoanaliza, introspekcja- sposoby
weryfikacji obrazu siebie.
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V. Metody realizacji i weryfikacji efektéw uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
B.1.W2 warsztat Zaliczenie, udziat w Protokot
dyskusjach, praca w grupach
B1.W3 warsztat Zaliczenie, udziat w Protokdt,
dyskusjach, praca w grupach
B.1.wW4 warsztat Zaliczenie, udziat w Protokdt,
dyskusjach, pracaw
grupach
B.1.W5 warsztat Zaliczenie, udziat w Protokdt,
dyskusjach, pracaw
grupach
UMIEJETNOSCI
B.1.U3 Dyskusja praca pisemna protokdt
B.1. U4 Dyskusja praca pisemna protokét
B.1. U7 Dyskusja praca pisemna protokét
B.1.U8 Dyskusja praca pisemna protokét
KOMPETENCJE SPOY.ECZNE
B.1.K1 Dyskusja | Udziat w dyskusjach | protokot
VI. Kryteria oceny, wagi...

Ocena niedostateczna

(W) - Student nie zna podstawowych poje¢ z zakresu psychologii rozwoju,

(V) - Student nie potrafi samodzielnie wyszuka¢ informacji dot. zjawisk psychologicznych.
(K) - Student nie potrafi samodzielnie dokona¢ analizy wybranego zjawiska z zakresu
psychologii rozwoju,

Ocena dostateczna

(W) - Student zna wybrane pojecia psychologii rozwoju,

(U) - Student potrafi samodzielnie wyszuka¢ informacje dot. zjawisk psychologii rozwoju,
i je zdefiniowaC/ wyjasnic

(K) - Student potrafi opisa¢ niektére procesy w psychologii rozwoju,

nazwac je, prébowac wyjasnic ich etiologie.

Ocena dobra

(W)- Student zna wiekszo$¢ pojeé psychologicznych, ma orientacje o literaturze
psychologicznej i jej zawartoSci (tzw. klasyka psychologii rozwoju) potrafi dokonaé syntezy
zjawisk psychologicznych.
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(U)- Student potrafi dyskutowaé o prawidlowosciach psychologicznych z perspektywy
rozwoju, i wikasnego doSwiadczenia rozwoju
(K)- Student rozumie potrzebe integracji nauk pokrewnych z psychologia.

Ocena bardzo dobra

(W)- Student zna znaczenie wszystkich przedstawionych poje¢ psychologicznych, bardzo
dobrze orientuje sie w specyfice przedmiotu oraz posiada szerokie spektrum wiedzy
interdyscyplinarne;.

(U)- Student potrafi zastosowa¢ wiedze psychologiczng w wyjasnianiu i poszukiwaniu
etiologii zachowan cztowieka w odniesieniu do jego rozwoju.

Na ostateczng ocene sktadajg sie: merytoryczny udziat dyskusji ( 60%) ocena pracy w grupach
(20%),0cena pracy pisemnej (20%)

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnoSci studenta Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 30

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta -

VI. Literatura
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