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SOLICITACAO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

REF. Estagio Curricular Supervisionado — Solicitacdo de Vaga de Estagio.

Ao

Departamento de Recursos Humanos da

Prezado Gerente de Recursos Humanos,

Venho por meio desta, solicitar de Vossa Senhoria a andlise da possibilidade de
disponibilizar uma vaga de Estagio nesta mui conceituada Organizagdo Empresarial para o

Académico (a) ,

no qual esta regularmente matriculadono __ ° periodo do Curso de Farmacia nesta Faculdade
e necessita para cumprimento das exigéncias legais para conclusdo de curso, realizar o

Estagio Curricular Supervisionado dentro dos pardmetros abaixo referidos.

CONCEITO:

O “Estagio Curricular Supervisionado” ¢ um componente curricular direcionado a
consolidagdo dos desempenhos profissionais desejados, inerente ao perfil do formando e se
desenvolvera em conformidade com o art. 7° da Resolu¢ao n°4 de 13 de julho de 2005 que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Farmécia nos termos da Lei n® LEI
N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008, em harmonia com projeto pedagdgico da

FAQUI e respeitando as normas da empresa.

REQUISITO:
A conclusdo do Curso fica vinculado a realizagdo do Estagio Curricular Supervisionado e
aprovacdo do estagiario nas demais disciplinas curriculares e a entrega de toda documentacao

e trabalhos.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.788-2008?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.788-2008?OpenDocument
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OBJETIVOS;
a) Promover a integracdo do académico com o mercado de trabalho, propiciando o seu

desenvolvimento profissional e académico.

b) Permitir ao aluno, através do contato com a realidade empresarial, pesquisar, diagnosticar e
propor alternativas de solucdo para os problemas observados, com a devida sustentagdao

teodrica.

c) Propiciar ao aluno orientacdo que o direcione a andlise critica e contextualizada da

dindmica da pratica administrativa nas organizacdes estudadas.

REMUNERACAO:
E permitido ao aluno-estagiario receber remuneragdo a titulo de bolsa — auxilio pelas
atividades desempenhadas, se assim estabelecer a Organizacdo que o conceder, entretanto, o

estagio supervisionado ndo serd obrigatoriamente remunerado.

CARGA HORARIA OBRIGATORIA:
A carga horaria para cumprimento das normas pedagogicas sera de horas de estagio

curricular supervisionado obrigatdrio.

Sem mais para o momento,

Atenciosamente subscrevo-me,

Jeska de Faria Martins

Coordenadora do Curso de Farmacia e de Estagios da FAQUI



