
 

​ ​ ​ ​ ​ บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ ​ วทิยาลยัการอาชพีแกลง​ ​ ​ ​ ​
​        ​   ​                                                                                           
.ที ่​ ​ ​ ​ ​ ​     วนัที ่ ​ ​ ​ ​    ​                       
เร ือ่ง ​ รายงานการอบรม  ประชมุ และสมัมนาภายในประเทศ​ ​
​ ​ ​                                                                                               
เรยีน   ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัการอาชพีแกลง 

​ ตามที ่ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว​ ​ ​ ​ ​      ​ ​
​ ​  
ตำแหน่ง​ ​ ​ ​ ​ ไดรั้บมอบหมายใหเ้ดนิทางไปราชการ
ตามคำสัง่ เลขที ่​​   
ลงวนัที​่ ​ ​ ​  เรือ่ง ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  
ในวนัที​่ ​ เดอืน​​ พ.ศ.​ ​ ถงึวนัที​่ ​ เดอืน​​ ​
พ.ศ.​ ​  
ณ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  นัน้ 

​ ในการนี ้ ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว​ ​ ​ ​ ​      ​
​ ​  
ขอสง่รายงานการอบรม ประชมุ และสมัมนาภายในประเทศ ดงักลา่วตาม
เอกสารทีแ่นบมาพรอ้มหนังสอืฉบบันี ้

​ จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​     (นางสุจาริน วรรณมหินทร์  แพงภูงา) 

​ ​ ​ ​ ​ ​     รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 
 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ................................................... 

............................................................................................. 



 
 

 

 

 

 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    (นายพรชัย  ป่ินสุวรรณ) 

​ ​ ​ ​ ​ ​      ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพแกลง 
 

 

 

“เรียนดี มีความสุข” 

 

 

 

รายงานการอบรม  ประชุม  และสมัมนาภายในประเทศ 

1.  ชือ่ ​ ​ ​ ​ ​ ​  นามสกลุ​ ​ ​ ​ ​
​  
2.  ตำแหน่ง ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  
3.  สงักดั วทิยาลยัการอาชพีแกลง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  
4.  เรือ่ง หรอื สาขาทีไ่ปอบรม/สมัมนา ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  
5.  สถานทีป่ระชมุ/อบรม/สมัมนา ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  
6.  สถาบนัหรอืหน่วยงานทีจั่ดการอบรม/ประชมุ/สมัมนา ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  
7.  ตัง้แตว่นัที ่​ ​ เดอืน​​ พ.ศ. ​​ ถงึ วนัที​่ ​ เดอืน 
........................... พ.ศ. ​  
8.  คา่ใชจ้า่ยในการอบรมสมัมนา / งปม. / บกศ. รวมเป็นเงนิ ​ ​ ​
​  บาท . 
9.  รายละเอยีดในการอบรม/ประชมุ/สมัมนา ทีส่มควรรายงานใหม้รีาย
ละเอยีดเนือ้หามากทีส่ดุเทา่ทีจ่ะทำไดโ้ดยการบรรยายถงึเนือ้หาทาง
วชิาการ และประสบการณท์ีไ่ดรั้บมาใหช้ดัเจน หากมรีายงานตา่งหากโปรด
แนบมาดว้ย 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
10. ปัญหาและอปุสรรคในการอบรม/ประชมุ/สมัมนา 
11. สรปุขอ้คดิเห็น ประโยชนท์ีไ่ดรั้บและขอ้เสนอแนะ หรอืสิง่ทีค่ดิวา่จะนำ
มาปรับปรงุใชใ้หเ้กดิประโยชน ์
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​  
12. ความคดิเห็นของผูบ้งัคบับญัชา และโครงการทีจ่ะมอบหมายใหผู้อ้บรม
ปฏบิตัติอ่ไป 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
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ภาคผนวก 
​ ​ 1. แนบคำส ัง่ไปราชการ 
​ ​ 2. ตน้เรือ่งไปราชการ 
​ ​ 3. ภาพถา่ยการเขา้รว่มประชุม อบรม สมัมนาตา่ง ๆ 
 
 


