
ЗВІТ 
 

про результати моніторингового опитування здобувачів фахового молодшого 
бакалавра щодо організації освітнього процесу у І семестрі 2025/2026 н.р. 

ОПП Будівництво та експлуатація будівель та споруд 
 

Моніторингове опитування здобувачів освіти щодо організації освітнього процесу 
проводиться в рамках внутрішньої системи забезпечення якості освіти ВСП ТЕФК НУ 
ЛП. Метою опитування є виявлення рівня задоволеності студентів якістю освітніх 
послуг, визначення сильних сторін та проблемних аспектів освітнього процесу, збір 
пропозицій щодо його вдосконалення. Результати опитування є основою для 
прийняття управлінських рішень, спрямованих на підвищення якості підготовки 
майбутніх фахівців, покращення умов навчання та створення сприятливого освітнього 
середовища. Аналіз отриманих даних дозволяє адміністрації коледжу своєчасно 
реагувати на потреби здобувачів освіти та впроваджувати позитивні зміни в освітній 
процес. 

Період проведення опитування: листопад-грудень 2025 року 
Відповіді респондентів зі збереженням орфографії наведено у додатку 1. 
 
Зведена інформація за результатами опитування. 
 

Кількість респондентів: 40 здобувачів освіти. 
 

1.​ Сучасність та практична орієнтованість навчання 

Питання Так Частково / 
Переважно так 

Ні 

Чи є навчання сучасним та практично орієнтованим 24 (60,0%) 12 (30,0%) 4 (10,0%) 

Чи є знання достатніми для майбутньої діяльності 23 (57,5%) 14 (35,0%) 3 (7,5%) 

Переважна більшість здобувачів освіти (90,0%) позитивно оцінюють сучасність 
та практичну орієнтованість навчання. Високий рівень задоволеності достатністю 
знань демонструють 92,5% респондентів. 

 
2.​  Професійна орієнтація та перспективи 

Розуміння перспектив: так - 33 особи (82,5%), не зовсім - 7 осіб (17,5%) 
Знання про посади: так - 26 осіб (65,0%), важко відповісти - 14 осіб (35,0%) 
Глибина професійної інформації: задовольняє - 34 особи (85,0%), не зовсім - 6 

осіб (15,0%) 
 

3.​ Методи навчання та викладання 

Аспект викладання Так Частково Ні 



Інноваційні методи 14 (35,0%) 17 (42,5%) 9 (22,5%) 

Зрозумілість пояснення 24 (60,0%) 12 (30,0%) 4 (10,0%) 

Коректність викладачів 27 (67,5%) 10 (25,0%) 3 (7,5%) 
Переважна більшість викладачів забезпечує зрозумілість викладання (90,0%) та 

підтримує доброзичливу атмосферу (92,5%). Водночас використання інноваційних 
методів потребує розширення, оскільки повністю задоволені лише 35,0% здобувачів. 

 
4.​ Рівень освітньої та психологічної підтримки 

Тип підтримки Задоволені Частково Не задоволені 

Взаємодія з викладачами 26 (65,0%) 10 (25,0%) 4 (10,0%) 

Взаємодія з адміністрацією 28 (70,0%) 9 (22,5%) 3 (7,5%) 

Підтримка від куратора 35 (87,5%) 3 (7,5%) 2 (5,0%) 
Найвищий рівень задоволеності спостерігається щодо підтримки від кураторів 

(95,0%). Переважна більшість позитивно оцінюють взаємодію з викладачами (90,0%) 
та адміністрацією (92,5%). 
 

5.​ Академічна доброчесність та оцінювання 
Заохочення до доброчесності: так - 24 особи (60,0%), частково - 12 осіб (30,0%), 

ні - 4 особи (10,0%) 
Прозорість оцінювання: завжди - 21 особа (52,5%), у більшості випадків - 16 осіб 

(40,0%), проблеми - 3 особи (7,5%) 
 

6.​ Умови навчання та безпека 
Безпечні умови: так - 38 осіб (95,0%), проблеми - 2 особи (5,0%) 
Абсолютна більшість здобувачів освіти (95%) підтверджує наявність безпечних умов 
для навчання та життя в коледжі. 
 

7.​ Дистанційне навчання 
Google Classroom: всі створили - 36 осіб (90,0%), не всі - 4 особи (10,0%) 
Дистанційне навчання: за всіма дисциплінами - 31 особа (77,5%), є дисципліни без 
навчання - 9 осіб (22,5%) 
 

8.​ Психологічний клімат 
Студенти у групі: так - 15 осіб (37,5%), частково - 20 осіб (50,0%), ні - 5 осіб (12,5%) 
Більшість здобувачів освіти (87,5%) позитивно оцінюють психологічний клімат у 
студентських групах, що свідчить про сприятливу атмосферу для навчання. 
 



9.​ Загальна задоволеність 
Готовність рекомендувати коледж: так - 37 осіб (92,5%), ні - 3 особи (7,5%) 
Більшість здобувачів освіти (92,5%) готові рекомендувати навчання в коледжі 

своїм друзям та знайомим, що свідчить про високий рівень загальної задоволеності 
якістю освітніх послуг на освітньо-професійній програмі. 
 

10.​Пропозиції здобувачів освіти щодо покращення 
Зміни в освітньому процесі 
- Не потрібно змін: 22 особи (55,0%) 
- Удосконалення матеріально-технічної бази: 9 осіб (22,5%) 
- Розвиток культури спілкування: 9 осіб (22,5%) 
- Зміна змісту дисциплін: 7 осіб (17,5%) 
- Підвищення кваліфікації викладачів: 7 осіб (17,5%) 
- Зміна навчального плану: 4 особи (10,0%) 
Покращення студентського життя 
- Нічого не змінювати: 20 осіб (50,0%) 
- Технічна оснащеність: 10 осіб (25,0%) 
- Умови харчування: 10 осіб (25,0%) 
- Побутові умови в гуртожитку: 9 осіб (22,5%) 
- Відносини студент-викладач: 8 осіб (20,0%) 
- Відносини студент-студент: 8 осіб (20,0%) 
- Якість викладання: 6 осіб (15,0%) 
- Організація дозвілля: 1 особа (2,5%) 
Студенти відзначили досвід та професійність наступних викладачів: 
- Тхорик О.М. 
- Бокотей Г.І. 
- Сулик Н.Я. 
- Роїк О.Б. 
- Козловський О.М. 
За результатами моніторингового опитування слід відзначити наступні сильні 
сторони: 
- переважна більшість позитивно оцінюють сучасність навчання (90,0%) 
- високий рівень задоволеності достатністю знань (92,5%) 
- переважна більшість розуміють професійні перспективи (82,5%) 
- переважна більшість викладачів забезпечує зрозумілість викладання (90,0%) 
- переважна більшість викладачів є коректними та тактовними (92,5%) 
- найвищий рівень підтримки від кураторів (95,0%) 
- переважна більшість відзначають заохочення до академічної доброчесності (90,0%) 
- створені безпечні умови для навчання (95,0%) 
- високий рівень використання Google Classroom (90,0%) 
- абсолютна більшість готові рекомендувати коледж (92,5%) 



Напрямки для покращення: 
- розширення використання інноваційних методів навчання (повністю задоволені лише 
35,0%) 
- забезпечення дистанційного навчання за всіма дисциплінами (22,5% вказують на 
відсутність) 
- покращення психологічного клімату у групах (12,5% негативно оцінюють) 
- удосконалення матеріально-технічної бази 
- покращення умов харчування 
- розвиток культури спілкування між викладачами і студентами 
 
 

Методист 
ВСП “ТЕФК НУ “ЛП”​ ​ ​ ​           Ольга ДЕЦИК  



Додаток 1 
Відповіді респондентів (зі збереженням орфографії) 
 

 
 













Ваші пропозиції із удосконалення освітнього процесу:40 відповідей 

. 

- 

Немає 

Ніяких 

Все влаштовує 

Усе влаштовує, на маю думку нічого удосконалювати не потрібно 

Незнаю 

Нічого мені все подобається 

Добавити спортивні секції і робити якісь заходи 

Я незнаю( 

Ні які 

Ніяких 

Не знаю 

Немає 

Нічого 

Шоб викладачі йшли на поступки і не валили студентів 

Так 

Немає 

 

Нема 

Включення в дію національного виховання. 

нема 

 



 

 

 



 

Ваші зауваження та пропозиції щодо покращення якості освітнього процесу у 
дистанційному форматі:13 відповідей 

. 

Завжди сповіщати чи буде пара 

Нічого 

Ніяких 

Щоб не ставили н/б за відсутності електроенергії студента, поставитися з розумінням 

Ні які 

Столову 

 

Не розумію 

- 

Нема 

При відсутності електроенергії студента не ставили н/б, щоб ставились до того з порузумінням 

 
 


