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ASIGNATURAS CORRELATIVAS PREVIAS
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ASIGNATURAS CORRELATIVAS POSTERIORES

MATERIA 1
MATERIA 2
MATERIA 3
COLOCAR TODAS, VERIFICAR PLANES DE ESTUDIO.

FUNDAMENTOS

Colocar texto.
Colocar texto.
Colocar texto.
Colocar texto.
Colocar texto.
Colocar texto.
Colocar texto.
Colocar texto.

OBJETIVOS POR COMPETENCIAS

Competencias Generales

Poder escribir sobre su vida diaria: lugares, una experiencia de estudio o
trabajo.

Escribir descripciones muy cortas de eventos en pasado y experiencias
personales.

Escribir frases sobre su familia, condiciones de vida, su educacion, su
trabajo reciente o presente.

Poder escribir una carta personal simple, expresando agradecimiento o
disculpandose.

Poder tomar mensajes cortos y notas simples relacionados con asuntos de
necesidad inmediata.

Escribir nUmeros, sus datos personales, etc




Competencias Conceptuales Especificas
e a- Colocar texto.

Competencias Procedimentales Especificas
e a- Colocar texto.

Competencias Actitudinales Especificas
e a- Colocar texto.

CONTENIDOS

MODULO I: Nombre del Médulo, etc..
Modulo 3

UNIDAD 8 (Libro Elementary)

Estructuras Gramaticales:

Pasado simple del verbo to be (was / were) (afirmativo, negativo e interrogativo),
Pasado Simple verbos regulares e irregulares (+/-/?)

Vocabulario:

Adjetivos. Fracasos.

Contenidos Comunicativos:

Hablar de las actividades de ayer. Hablar sobre un viaje. Dar sugerencias,
acordar (estar de acuerdo), discrepar, dar una opinion.

UNIDAD 9 (Libro Elementary)
Estructuras Gramaticales:

Verbo modal Can (+/-/?), have to (+/-/?)
Vocabulario:




Reglas de empresas.
Contenidos Comunicativos:
e-mail formal o informal. Hablar sobre Condiciones de trabajo y reuniones.

UNIDAD 10 (Libro Elementary)

Estructuras Gramaticales:

Will (+/-/?), going to (+/-/7?)

Vocabulario:

Brindar sugerencias.

Contenidos Comunicativos:

Tomar decisiones, hacer sugerencias, promesas. Hablar sobre futuros planes.

BIBLIOGRAFIA:

BIBLIOGRAFIA GENERAL OBLIGATORIA
‘@ work ” — Elementary A2 - student’s book. Louis Rogers. Richmond.
Unidades 8/9/10
‘@ work ” — Pre Intermediate - student’s book. Louis Rogers. Richmond.
Unidades 1y 2
“ Essential Grammar in Use” . Raymond Murphy

MODULO IlI: Nombre del Médulo, etc..
Modulo 4

UNIDAD 1 (Libro Pre Intermedio)

Estructuras Gramaticales:

Presente Simple (+/-/?), adverbios de frequencia, Presente continuo (+/-/?)
Vocabulario:

Verbos, la hora

Contenidos Comunicativos:

Hablar sobre sus rutinas, horarios, actividades sucediendo en el momento, decir
la hora

UNIDAD 2 (Libro Pre Intermedio)
Estructuras Gramaticales:

Presente Simple , Presente Continuo, Would
Vocabulario:

Adjetivos para describir personas
Contenidos Comunicativos:

Describir personas, un colega, Ofrecimientos




BIBLIOGRAFIA:

BIBLIOGRAFIA GENERAL OBLIGATORIA
‘@ work ” — Elementary A2 - student’s book. Louis Rogers. Richmond.
Unidades 8/9/10
‘@ work ” — Pre Intermediate - student’s book. Louis Rogers. Richmond.
Unidades 1y 2
“ Essential Grammar in Use”. Raymond Murphy

MODULDO liI: Nombre del Médulo, etc..
Colocar el texto con los contenidos.
BIBLIOGRAFIA:

Colocar el texto con los contenidos de la bibliografia.




ACTIVIDADES PRACTICAS

Unid Contenid Nombre Método / recurso Cantid Amb Tipo de_ Fe_cha
o de tema o  1s s ad . evaluaci | estimad
ad g Didactico ito .
basico clase de hs oén a
Presentacion oral
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La . , informe de
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: cotidiana . e individual
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ico del . . o
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. estos videos a partir individual
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de los conceptos de
emocion trabajados
en clase.




BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Colocar la bibliografia
Colocar la bibliografia
Colocar la bibliografia
Colocar la bibliografia

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

CLASES TEORICAS: Desarrollo de clases con énfasis en la comunicacién oral.
Uso del idioma en clase.

Presentacion oral de temas preseleccionados

Uso de videos, internet, CD-ROM, etc.

Dramatizacion ( Role play ) de situaciones reales.

CLASES PRACTICAS:

RECURSOS TECNICOS: Televisor y video reproductor
Grabador

PC con CD-ROM

Pizarra y marcadores.

Internet

Diccionarios.

Material de diversos sitios de la WWW.

REGULARIDAD

Asistencia: (75% minimo)
Los alumnos alcanzaran su regularidad con el 75% de asistencia a las clases
dictadas.

Trabajo Practico: Uno oral.

Dos examenes parciales escritos los cuales deberan aprobar con por lo menos,
el 60% cada uno. En caso de no aprobar uno de ellos, tendran opcion a rendir
UN examen de recuperacion.

Si se aprueba con 60% el estudiante queda regular, debiendo rendir examen
final escrito y oral en fechas de examen estipuladas por la Secretaria de
Alumnos a programa abierto.

La regularidad tiene validez por 3 afos.




EVALUACION Y PROMOCION

CONDICIONES PARA OBTENER PROMOCION DIRECTA

75 % de asistencia

Trabajo Practico: Uno oral.

2 parciales escritos aprobados con minimo 60% = nota 4 cuatro

Evaluacion integradora global escrito y oral - 7 dias posteriores a concluida la
cursada - aprobado con 60% como minimo.

Tendran aprobada la materia con calificacién definitiva

CRONOGRAMA DE EVALUACIONES

Primera Evaluacion | 24 de Abril de Comisiones Ay B, turno manana
Parcial (Médulos 1 | 2017
y 2) 25 de Abril de Comision C, turno noche
2017
Segunda 29 de mayo de Comisiones Ay B
Evaluacion Parcial | 2017
(Médulos 3) 30 de mayo de Comision C
2017
RECUPERATORIOS
Primera Evaluacion 5 de junio de Comisiones Ay B, turno mafana
Parcial (Modulos 1,2 | 2017
y 3) 6 de junio de Comision C, turno noche
2017
Segunda Evaluacion | 12 de junio de Comisiones Ay B
Parcial (Modulos 4,5 | 2017
y 6) 13 de junio de Comision C
2017

Silvia Gonzalez Sanz







