
 
 

ĐIỀU LỆ THÀNH VIÊN CỘNG ĐỒNG CIO VIETNAM 
HIệu lực: tháng 1 năm 2025 

I.​ MỤC ĐÍCH VÀ ĐỊNH HƯỚNG 
Bộ điều lệ này là nền tảng định hình văn hóa cộng đồng lãnh đạo công nghệ CIO Vietnam – 
nơi kết nối, chia sẻ và đồng kiến tạo giá trị bền vững. Đây là kim chỉ nam cho hành vi, ứng 
xử, trách nhiệm và quyền lợi của từng hội viên, nhằm thúc đẩy sự phát triển chuyên môn, 
đổi mới và dẫn dắt chuyển đổi số tại Việt Nam. 

II.​ GIÁ TRỊ CỐT LÕI 
Commitment – Ownership – Integrity – Collaboration – Innovation. 

Mỗi hội viên là một đại diện tiêu biểu cho tinh thần đổi mới, minh bạch và hợp tác hướng 
tới một hệ sinh thái công nghệ Việt Nam tiên phong, đổi mới, bền vững và có tầm ảnh 
hưởng 

III.​CƠ CẤU THÀNH VIÊN 
Cộng đồng thành viên bao gồm 

1.​ Thành viên cá nhân 
●​ Executive Member: CIO, CTO, CDO và các nhà lãnh đạo cấp cao có tầm ảnh 

hưởng trong doanh nghiệp và cộng đồng 

●​ Professional Member: IT Manager, Tech Lead, chuyên gia công nghệ định 
hướng phát triển lãnh đạo. 

●​ Community Member: Cá nhân trẻ, sinh viên, kỹ sư công nghệ đang tìm kiếm 
kết nối và cơ hội phát triển.  

2.​ Thành viên doanh nhgiệp 

●​ Strategic Partner: Đơn vị có năng lực chiến lược và ảnh hưởng sâu rộng trong hệ 
sinh thái công nghệ, đồng hành dưới vai trò cố vấn, tài trợ tri thức, kết nối chuyên 
gia hoặc đồng kiến tạo đổi mới trong việc ứng dụng công nghệ 

o​ Tiêu chí đối tác chiến lược 

▪​ Có kinh nghiệm và uy tín trong lĩnh vực công nghệ 

▪​ Đội ngũ chuyên gia giàu kinh nghiệm, nền tảng công nghệ có giá trị 
chia sẻ với cộng đồng 

▪​ Cam kết đóng góp chiến lược dài hạn cho sự phát triển năng lực các 
nhà lãnh đạo công nghệ và thúc đẩy việc ứng dụng công nghệ mới 

●​ Corporate Member: Doanh nghiệp cung cấp giải pháp, nền tảng, dịch vụ công 
nghệ hoặc là đơn vị ứng dụng công nghệ trong vận hành và phát triển – cùng đồng 
hành kiến tạo giá trị tri thức, đổi mới và phát triển bền vững. 

o​ Tiêu chí thành viên doanh nghiệp 

▪​ Hoạt động trong lĩnh vực công nghệ hoặc có chiến lược ứng dụng 



 
công nghệ rõ ràng 

▪​ Cam kết đồng hành và chia sẻ tri thức chuyên môn 

▪​ Tuân thủ các nguyên tắc và giá trị của cộng đồng 

▪​ Hồ sơ sẽ được Ban Điều Hành đánh giá và phê duyệt 

IV.​QUYỀN LỢI THÀNH VIÊN 

1.​ Tham gia các chương trình chiến lược như: CIO. Summit, CIO.Awards, 
CIO.Survey,  Path to C-Suite, CIO Coaching, Co-Innovation,... 

2.​ Kết nối chuyên sâu với hơn 500+ lãnh đạo công nghệ, CTO, CDO, COO, CEO và 
các chuyên gia công nghệ tại Việt Nam và khu vực 

3.​ Được cố vấn, chia sẻ tri thức và tham gia xuất bản nội dung chuyên sâu 

4.​ Cơ hội đề xuất sáng kiến, đồng tổ chức hoạt động và tham gia các hội đồng cố vấn 
chương trình 

5.​ Được truyền thông, vinh danh và tiếp cận hệ sinh thái chiến lược CIO Vietnam 

V.​ NGHĨA VỤ THÀNH VIEN 

1.​ Tôn trọng và thực hành bộ quy tắc ứng xử cộng đồng CIO Vietnam 

2.​ Tham gia đóng góp chuyên môn, hỗ trợ hoạt động hoặc lan tỏa tri thức cho cộng 
đồng 

3.​ Không sử dụng danh nghĩa hội viên cho mục đích cá nhân sai lệch hoặc thương mại 
hóa không phù hợp 

4.​ Đóng phí thành viên đầy đủ theo quy định từng cấp độ (nếu có) 

VI.​ĐIỀU KIỆN VÀ XÉT DUYỆT 

1.​ Executive Member, Corporate Member và Strategic Partner được Ban Điều Hành 
(BOM) thẩm định hồ sơ 

2.​ Các hồ sơ chưa đạt điều kiện có thể được đề xuất tham gia dưới cấp độ phù hợp 

3.​ Mọi vi phạm điều lệ sẽ được BOM xem xét xử lý theo nguyên tắc: minh bạch – xây 
dựng – văn hóa cộng đồng 

VII.​ NGUYÊN TẮC ỨNG XỬ 

1.​ Thành viên CIO Vietnam cần hành xử chuyên nghiệp, minh bạch và có trách nhiệm 
trong mọi hoạt động liên quan đến cộng đồng. 

2.​ Cam kết tôn trọng sự đa dạng, hợp tác và tinh thần xây dựng, không phân biệt 
ngành nghề, giới tính, tuổi tác, vùng miền. 

3.​ Không thực hiện các hành vi gây ảnh hưởng tiêu cực đến danh tiếng cộng đồng, bao 
gồm phát ngôn sai lệch, cạnh tranh không lành mạnh hoặc lạm dụng quyền lợi. 

4.​ Tất cả hội viên đều có quyền được lắng nghe và nghĩa vụ đóng góp tích cực vì lợi 
ích chung. 



 
VIII.​ CẬP NHẬT VÀ CẢI TIẾN 

1.​ Điều lệ hội viên sẽ được rà soát định kỳ và điều chỉnh theo thực tiễn hoạt động 

2.​ Hội viên có quyền đóng góp ý kiến nhằm hoàn thiện nội dung và cơ chế vận hành 
cộng đồng 

3.​ Bản điều lệ chính thức được công bố công khai trên nền tảng số và tài liệu truyền 
thông của CIO Vietnam 

Liên hệ đăng ký hoặc góp ý: operation@ciovn.org​
CIO Vietnam – Nơi hội tụ những lãnh đạo công nghệ kiến tạo tương lai số. 

 
 

 


