
План 
роботи педагога-наставника ______________ 
з молодим педагогом  _____________________ 

на 20__ - 20__ навчальний. рік 
(___рік роботи) 

№ 
п/п 

Форми роботи Термін 
виконання 

Примітки 

1 Індивідуальна бесіда з молодим педагогом   
2 Ознайомлення з матеріально-технічною базою ліцею   
3 Ознайомлення із нормативно-правовою базою 

навчально-виробничого та навчально-виховного 
процесу. Вивчення навчальних програм та методичних 
рекомендацій. Робота з навчальними програмами, 
пояснювальними записками до них. 

  

4 Залучення молодого педагога до роботи в методичній 
комісії. 

  

5 Ознайомлення з вимогами до сучасного уроку. 
Планування і методика підготовки сучасного уроку. 

  

6 Вимоги до санітарно-гігієнічного режиму на уроці.   
7 Консультація «Планування роботи педагога. Ведення 

документації (журнали, планування)»  
  

8 Оглядовий контроль за роботою молодого педагога   
9 Консультація «Облік, оцінювання і контроль 

навчальних досягнень учнів» 
  

10 Практикум «Написання конспектів уроків. Вибір 
методів і форм навчання відповідно до типу уроку. 
Алгоритм підготовки вчителя до уроку» 

  

11 Співбесіда «Які труднощі виникають»   
12 Консультація «Методика проведення предметних 

олімпіад» 
  

13 Практикум «Аналіз та самоаналіз уроку»   
14 Розбір педагогічних ситуацій (після відвідання уроку 

наставником молодого педагога). 
  

15 Особливості проведення нестандартних уроків   
16 Підготовка і проведення семестрових контрольних 

робіт 
  

17 Впровадження інноваційних технологій   
18 Аналіз роботи з молодими педагогами   
19 Визначення проблеми та постановка завдання на 

наступний навчальний рік. 
  

 
Педагог-наставник _____________ 
  


