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b) Ekonomisk berattelse
c) Revisionsberattelse
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a) Faststallande av verksamhetsplan
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13. Métets avslutande
§3 Hur manga ombud far vi skicka?

Eftersom distriktets medlemsféreningar ar olika stora, har de i demokratins namn olika stort
inflytande pa distriktsarsmotet. Darfor far foreningarna skicka olika manga ombud till arsmétet
beroende pa hur manga medlemmar det finns i foreningen. Varje ombud pa arsmétet har en
rost, och en person far bara representera en forening. Ett ombud maste vara fysiskt narvarande.

Foreningar far skicka ombud utefter det antal medlemmar som de rapporterat till Sverok senast
fyra veckor innan métet, om detta antal inte stammer ber vi er vanligen ta med er en uppdaterad
medlemslista. Ovriga féreningsmedlemmar f&r nirvara p4 motet men har ingen rostratt. Antalet
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rostberattigade ombud per férening ser ut som foljer:

Antal féreningsmedlemmar Antal ombud
upp till 25 medlemmar tva (2) ombud
26 till 50 medlemmar tre (3) ombud
51 till 100 medlemmar fyra (4) ombud

101 eller fler medlemmar fem (5) ombud



84 Praktisk information

84.1  Plats och tider

Arsmotet dger rum l6rdag 9 mars klockan 11.00-17.00 i Brygghuset hos Studieframjandet.
Adressen ar Norrtullsgatan 12N. Narmaste tunnelbanestation ar Odenplan. Hiss och horslinga
finns!

Anmalan far garna goras via lanken nedan sa att vi vet hur mycket fika vi ska képa och om det
finns sarskilda behov for att kunna delta pa motet, till exempel tolk eller handlingar med extra
stor text. Vi vill att métet ska bli sé bra och roligt som mojligt for alla!

Det ar dock inte obligatoriskt att féranmala sig for att komma.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfzg6iCOtdB 81Klc-Tm0g8VyCgAE1znxDkVROqgI2p-4G
tlgg/viewform

84.2  Tillganglighet

Lokalen har hiss och det finns mdjlighet till tolk, hérselslinga etc. om behov anmals i forvag via
anmalningslanken ovan. Vi vill att alla narvarande ska kdnna sig bekvama, trygga och peppade, sa
tveka inte att specificera dina behov eller kontakta oss om det skulle vara nagot du undrar over.

843  Fika

Under motet serverar vi veganskt och notfritt fika till de som féranmalt sig via Ianken ovan!


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfzg6iCQtdB_81Klc-Tm0q8VyCqAE1znxDkVR0qI2p-4GtIgg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfzg6iCQtdB_81Klc-Tm0q8VyCqAE1znxDkVR0qI2p-4GtIgg/viewform

84.4 Preliminart schema:

Schemapunkt Uppskattad starttid
Lokalen och registreringen 6éppnar 11:00
Motet 6ppnar 11:30

Faststallande av réstlangd

Motets behorighet

Val av motesordforande

Val av motessekreterare

Val av tva justerare

Val av tva rostraknare

Genomgang formalia

Faststallande av arbetsordning

Faststallande av dagordning

Verksamhetsberattelsen 11.45

Ekonomisk berattelse med resultat- och balansrakning :12:00

Revisionsberattelse

Fragan om ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen

Fikapaus 12:30
Motioner 12:45
Faststallande av verksamhetsplan 13:00
Faststallande av avgift for medlemsforeningar 13:20
Faststallande av budget 13:25
Fika 13:45
Stadgemassiga val 14:00
Ovriga fragor 14:30
Motets avslutande 15:00

Arsmotet uppskattas félja den har tidsplanen, men eftersom vi inte kan férutse hur langa
debatterna kommer vara kan saker komma tidigare eller senare.

85 Motesteknik
For att ett sa pass stort mote som distriktets arsmote ska flyta pa smidigt och bra finns det vissa



regler som alla deltagare haller sig till. Tanken ar att om alla uttrycker sig pa samma satt sa
undviks missforstand och det blir lattare att uppfatta den exakta idén bakom ett férslag. For att
det har ska fungera i verkligheten ar det dock viktigt att alla faktiskt forstar det lite kryptiska sprak
som pratas pa arsmotet. Darfor har vi helt enkelt sammanstallt en liten ordlista for att underlatta
for alla motesdeltagare.

85.1  Att begara ordet

Att begdara ordet ar viktigt om du vill séga nagot kring ett visst forslag eller bara stalla en fraga.
Det innebar i praktiken att du helt enkelt haller upp det talar- eller rostkort som du har utrustats
med. Detta gor du pa ett sddant satt sa att personen som skoter motets talarlista uppfattar det.
Denna person skriver ner ditt namn pa listan och sedan ar det bara att vanta pa din tur att tala.
(Talarlistan &r en lista 6ver talare.) Ditt namn ropas upp nar det ar din tur. Vill du stryka dig fran
talarlistan sa haller du upp talar- eller rostkortet och gor en strykande rorelse over det, dven har
pa sadant satt att personen som skoter motets talarlista uppfattar det.

85.2  Yrkande

Om du har ett forslag som du anser att motet ska besluta om presenterar du det i form av ett
yrkande. Ett yrkande ar helt enkelt ett forslag med inledningen “Jag yrkar att...". Det fina med
yrkanden ar att alla kan forsta att detta ar nadgot som det ska beslutas om. Nar du yrkar nagot ska
du skriva upp det pa ett papper, som du lamnar till métesordféranden. Behover du hjalp med
hur du ska forklara dina forslag for motet, kan du alltid fraga nagon i styrelsen.

85.3  Beslut

Nar debatten ar dver och det ar dags att besluta sager vi att “motet gar till beslut”. Nar motet har
valt att ga till beslut staller moétesordféranden upp en sa kallad propositionsordning. Det innebar
helt enkelt den ordning som yrkandena kommer att stallas mot varandra i. Nar
propositionsordningen godkants staller métesordféranden yrkandena mot varandra och en
rostar pa det yrkande en foredrar. Det yrkande som vinner stalls slutligen mot avslag.

8§54  Omrostning

Omrostning sker i de allra flesta fall med ndgot som kallas acklamation. Acklamation innebar kort
och gott att motesdeltagarna rostar med rosten istallet for med handen. Nar métets ordférande
gjort propositionsordningen klar fragar hen om motet vill rosta for yrkandet. De som ar fér svarar
da “Ja". Sedan fragar ordféranden om det &r nagon som ar “daremot” och dessa svarar da “ja”.
Ordféranden meddelar sedan vilket yrkande hen anser har vunnit.



Om nagon tycker att utfallet av en omréstning ar oklart vid nagot tillfalle eller om nagon anser att
acklamation av nagon anledning inte ar lamplig kan votering begaras. Sa snart ndgon begar
votering kommer omrostning att ske med de rostkort som delats ut innan motet. | 6vrigt sa galler
samma sak som vid omrdéstning med acklamation. Forst ber motets ordférande de som ar for att
racka upp kortet. Darefter racker de som ar emot upp kortet.

Om nagon tycker att resultatet fortfarande ar oklart kan den begara réstrakning. Vid rostrakning
far alla racka upp rostkorten pa samma satt som férut, men nu raknar de tva valda réstraknarna
rosterna.

Det finns dven mojlighet for en motesdeltagare att begara sluten omrostning. Da réstar vi genom
att skriva yrkandets namn eller nummer pa en anonym lapp. Résterna raknas sedan av
rostraknarna.

§5.5  Ordningsfragor

En ordningsfraga ar en praktisk fraga i stil med “kan vi ta en paus?”, “kan vi gora nagot at att det
ar sa kallt?” och dylikt. En ordningsfraga far inte anvandas for att gora ett inldgg i diskussionen.
Alla ordningsfragor gar fore talarlistan - sag bara “ordningsfraga” sa kommer motesordféranden
att ge dig ordet. Utdver vanliga ordningsfragor finns det fyra fraser som anvands vid speciella
situationer:

85.5.1 Streck i debatten

Begar “streck i debatten” gér du om du tycker att en diskussion har pagatt for lange eller att alla
bara sager samma sak hela tiden. Nar det beslutas om streck i debatten maste alla som vill saga
nagot skriva upp sig pa talarlistan och alla yrkanden ska lamnas in, efter streck i debatten
avslutas namligen diskussionen. Det gar att riva upp beslut om att ha streck i debatten genom att
vacka en ordningsfraga om att riva upp beslutet.

85.5.2 Sakupplysning

Du kan lamna en “sakupplysning” nar du vet konkreta fakta som talaren skulle behéva fa reda pa
eller har missuppfattat. En sakupplysning far bara handla om fakta och inte om tolkningar eller
egna asikter.

85.5.3 Replik

Du begar att fa gora en “replik” om en talare sager nagot allvarligt om dig (eller den férening som
du representerar) som du tar som ett personligt pahopp. Liksom vid en ordningsfraga sager du
bara “replik”, och om motesordféranden anser det berattigat kommer du att fa avbryta talarlistan
for att ge din replik.



86 Arsberattelser 2018

86.1 Verksamhetsberattelse

Tjénstepersoner

Mikaela Sundin 100% (t o m juni 2018)
Agnes Ambrossiani 50% (f r o m juli 2018)

Styrelse

Henrik Jelaca (ordférande)
Setareh Paknia (sekreterare)
Michael Lonn (kassor)

Lucy Jonsson

Sam Schonbeck

Alex Lithander

Sanna Ramén (vice-ordforande)
Daniel Hamberg (suppleant)

Valberedning

Gabrielle de Bourg (sammankallande valberedare)
Tommy Johansson
Jens Bergenholtz

Revisorer

Johan Rénnkvist (auktoriserad revisor fran PwC)
Rasmus Storkamp (fértroendevald revisor)
Christian Cordeus Kavcic (ersattare till fortroendevald revisor)

Verksamhetsplanen for 2018 var skriven som en I6pande text utan tydliga mdl vad som ska géras
under dret. Styrelsen har gjort sitt yttersta for att tolka verksamhetsplanen pa ett sGdant sétt att mal
kan lyftas fram och har jobbat med att forverkliga dessa mal. Utifran denna tolkning har samtliga mdl
pd verksamhetsplanen foér 2018 uppfylits.

Policyn for projektbidrag har gjorts om och innehdller nu ansékningsperioder och senast datum
for besked i enlighet med verksamhetsplanen fér 2018. Utdver detta har ansdkan gjorts mer
tillganglig genom att bland annat utse en kontaktperson for projektbidrag och regler samt
kriterier for bedomning har blivit tydligare.

En forstudie for Spelens hus i Stockholm gjordes i borjan av dret. Sedan dess har styrelsen
utformat en plan fér Spelens hus som innebar att ambitionsnivan blir jdamnare och mer anpassat
efter medlemmarnas tankar och den radande ekonomiska situationen.

Vart samarbete med Studieframjandet har fortsatt och under aret har vi tillsammans arrangerat
Spellovsaktiviteter pa kansliet i Kristineberg, varit del av Fantastikens Manad och We Are Sthim.

Fantastikens Manad holls for andra aret och fler bibliotek valde att delta jamfort med 2017.

Distriktet deltog pa Pride dar féreningen QueerNérdarna arrangerade QueerCon. Vi deltog dven i



Prideparaden med ett ekipage for Proud & Nerdy. Vi planerade att delta pa Gotland Pride men
valde att inte finnas pa plats da distriktet inte hade de ekonomiska férutsattningar som kravdes.

Vara tva Facebook grupper har blivit mer aktiva med fler poster och fler interaktioner fran
bestkare an tidigare. Styrelsen har planerat att fortsatta arbetet med att utveckla var narvaro pa
sociala medier under 2019.

Distriktet har bedrivit pdverkansarbete under aret gentemot kommuner och diverse
kulturverksamheter. Detta har skett framst via var RFK som har mojlighet att ha moten med
beslutsfattare under arbetstid.

Gallande jamlikhetsarbete har vi gjort forbattringar pa kansliet i Kristineberg till fordel for
personer med normbrytande funktionalitet och planerat for att géra fler foérbattringar under
kommande ar.

Sverok Stockholm-Gotland har dven haft en hel del aktivitet och handelser under aret som inte
tacks av verksamhetsplanen for 2018.

Exempelvis har vi deltagit pa bade Spelloppis i Stockholm och Wiscon i Visby dér vi delade ut
flyers om distriktet och pratade spelkultur med deltagare.

Lokalen i Kristineberg har aven sett en del andringar med start under sommaren da det gamla
larmsystemet gick sonder pa grund av aska och vi installerade ett nytt larmsystem.

| och med detta skapades aven ett nytt system for nyckelbrickor och ett kansliavtal for féreningar
inférdes dar personliga accesser togs bort. Styrelsen valde dven att tillsatta en kansligrupp som
ansvarar for kansliet istéllet fér en enskild kansliansvarig som tidigare. Overlag har ménga
smasaker fixats pa kansliet som har gjort lokalen mer trevlig och fler féreningar anvander
kansliet nu an de senaste aren.

Styrelsen hade aven sitt forsta styrelsemote pa Gotland pa manga ar i slutet av sommaren. Da
traffade och diskuterade styrelsen dven med medlemmar fran féreningen Ostans Skuggor. Motet
blev dyrare an tankt, mycket for att biljetterna till farjan bokades sent men dven pa grund av
brister i kommunikationen med boendet.

| november arrangerades en Uppesittarkvall dar vi tittade pa férbundets sandning infor
Riksmotet 2018. Vi fikade tillsammans och diskuterade sandningen och infér motet. Alla
styrelsemedlemmar deltog dven pa Riksmotet i Sundsvall antingen som representant for
distriktet, ombud eller funktionar.



86.2 Ekonomisk berattelse

Lank till Balans och Resultatrapporten:

Resultatrapporten: https://drive.google.com/open?id=1zfpdqduav2Itr4BaFwpU2B0OzCf1a5]I0
Balansrapporten:https://drive.google.com/open?id=1l rwWh UbKyPDR0-Q10Q1b4D2jC3cdynkR

Pengar som finns pa distriktets bankkonton den 1:a Januari 2019: 693 992,17 SEK

| ar sa jobbade styrelsen med en budget som inte stamde gentemot de fasta kostnaderna. Den
storsta kostnaden i ar var pa kansliet och styrelsen. Gallande kansliet hade féregdende styrelse
endast raknat med skrivaren och hyran vilket innebar att kostnader sdsom el, stad,
forbrukningsmaterial, larm etc inte ingick i budgeten. Utdver detta gick larmet pa kansliet sonder
pa grund av aska vilket gjorde att styrelsen valde att investera i ett nytt larmsystem for en nagot
dyrare kostnad an att reparera det gamla larmsystemet, som redan tidigare under aret kranglat.
Budgeten for styrelsen éverskreds dven med en stérre summa da resan till Gotland for att ha
styrelsemote inte var inkluderad i budgeten samt att kostnaden blev hogre an planerat.

Intakter Budget 2018 Utfall 2018
Landstingsstod 800 000 713053
Projektstdd kommuner 5000 0

Hyra och 6vriga intakter 5000 0

Totalt 810 000 713 053
Kostnader Budget 2018 Utfall 2018
Spelens hus 150 000 150 000
Revision och ekonomi 50 000 63 955
Personal 280 000 127 500
Projektbidrag 80 000 20 000
Forsakringar 5000 4285

Pride 30000 36 890
Gotland/Almedalen 15 000 0
Kommunikation 5000 500
Externa arrangemang 20 000 6439
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https://drive.google.com/open?id=1zfpdqduav2ltr4BaFwpU2BOzCf1a5Jl0
https://drive.google.com/open?id=1l_rWh_UbKyPDR0-Q1Q1b4D2jC3cdynkR

Interna arrangemang
Arsmote
Styrelse

Lokal

Totalt

10000

5000

20 000

300 000

970 000

1304

3105

30 862

389 988

834 828
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86.3  Revisionsberattelse

Arsbokslut finns att ldsa pa nedanstaende lank:
https://drive.google.com/file/d/1GevobfKceWQrFMKPRPjvVXqg-E YiMt2Y/view?usp=sharing

Observera att det ldnkade dokumentet kommer att bytas ut till den underskrivna (slutgiltiga)
versionen.

Revisionsberattelse finns att Iasa pa nedanstaende lank:
https://drive.google.com/file/d/18-Kbb6wslzmDc5IxgRNheBfD35kykFzr9/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1GevobfKceWQrFMKPRPjvVXq-E_YjMt2Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18-Kb6wsIzmDc5IxqRNheBfD35kykFzr9/view?usp=sharing

87 Motioner och propositioner

§7.1  Motion 1: Andring av stadga §1

Fran avgaende styrelse:

Pa arsmotet 2018 togs beslutet att distriktets namn ska andras fran “Sverok Stockholm” till
“Sverok Stockholm-Gotland”.

Da denna stadga kraver att tva pa varandra foljande arsméte rostar igenom beslutet med tva
tredjedels majoritet tas motionen upp igen. Om detta arsméte rostar igenom beslutet kommer
stadgan andras i enlighet med yrkandet.

Nuvarande stadga lyder:
8 1 Organisationens namn ar Sverok Stockholm.

Viyrkar ATT §1 andras till féljande:
8§ 1 Organisationens namn ar Sverok Stockholm-Gotland.

§7.2  Motion 2: Andring av stadga §6

Fran avgaende styrelse:

Pa arsmotet 2018 togs beslutet att distriktets syfte ska dndras fran “Distriktets syfte ar att genom
organiserad fritids- och kulturverksamhet framja intresset for sallskapsspel som social
verksamhet, med tonvikt pa roll- och konfliktspel.” till “Distriktets syfte ar att genom organiserad
fritids- och kulturverksamhet framja spelhobbyn”.

Da denna stadga kraver att tva pa varandra foljande arsméte rostar igenom beslutet med tva
tredjedels majoritet tas motionen upp igen. Om detta arsméte rostar igenom beslutet kommer
stadgan andras i enlighet med yrkandet.

Nuvarande stadga lyder:
8 6 Distriktets syfte ar att genom organiserad fritids- och kulturverksamhet framja intresset for
sallskapsspel som social verksamhet, med tonvikt pa roll- och konfliktspel.

Viyrkar ATT 86 andras till féljande:
8 6 Distriktets syfte ar att genom organiserad fritids- och kulturverksamhet framja spelhobbyn
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88 Verksamhetsplan 2019

Verksamhetsplanen for 2019 lagger mycket fokus pa utveckling av den egna organisationen och
finansering for de kommande aren.

ORGANISATION

Distriktsstyrelsen ska arbeta for ett stabilt distrikt nu och framdéver dar medlemmar har stor
insyn i verksamheten. Som en del av det arbetet ska ett styrdokument for transparens tas fram
och det fysiska arkiv som finns pa kansliet i Kristineberg ska digitaliseras och goras tillgangligt for
medlemmar online.

For att gora distriktet stabilare ska gamla policys gas igenom och uppdateras med ett tydligt
framtidstank och nya policys som tacker kommunikation och marknadsféring ska tas fram.

A1: Distriktsstyrelsen ska skapa en ny kommunikationspolicy och en ny
marknadsféringspolicy samt uppdatera miljopolicyn.

A2: Distriktet ska se till att alla dokument fran det fysiska arkivet som ar av intresse for
medlemmar ska digitaliseras och géras publikt.

A3: Distriktsstyrelsen ska ta fram rutiner for éverlamning till néstkommande
distriktsstyrelse.

A4: Under verksamhetsaret ska distriktet anta ett styrdokument for transparens.

AS: Distriktsstyrelsen ska ta fram styrdokument for valberedningen.

FINANSIERING

Sverok Stockholm-Gotland ska s6ka Stockholm Lans landstingsbidrag for att kunna finansiera
den grundlaggande verksamheten distriktet bedriver. Distriktet ska aven titta pa bidrag for olika
projekt samt se Over vara alternativ gallande langtidsfinansiering. Behovet av en strategi for
finansiering over langre tid ar speciellt viktigt, da Sverok Stockholm-Gotland drabbas av samma
problematik som Ovriga ungdomsorganisationer dar det statliga stédet minskar varje ar.
Exempelvis fick distriktet 106 SEK per ungdomsmedlem 2016 och under 2018 var den summan
86 SEK per ungdomsmedlem.

B1: Distriktet ska ans6ka om Verksamhetsstéd for ungdomsorganisationer till Region
Stockholm.

B2: Distriktet ska ta fram en lista pa finansiering medlemsféreningar sjalva kan anvanda
sig av.

B3: Distriktet ska ta fram en strategi for att finansiera distriktets grundlaggande
verksamhet pa langre sikt.

MARKNADSFORING

Distriktet har under 2018 bérjat anvanda namnet Sverok Stockholm-Gotland vilket innebar att
mycket av det tidigare marknadsféringsmaterial distriktet ager inte langre ar aktuellt, da det har
fel namn. Under verksamhetsaret ska det darfor bestallas nytt marknadsféringsmaterial samt
goras en satsning pa att etablera distriktets nya namn. Distriktets hemsida behoéver géras om for
att ligga mer i linje med det arbete med transparens som distriktet kommer genomféra under
2019.
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C1: Distriktets hemsida ska forbattras och uppdateras regelbundet med ny information.
C2: Under verksamhetsaret ska det skapas en ny grafisk mall och nytt
marknadsféringsmaterial for det nya namnet Sverok Stockholm-Gotland.

C3: Distriktet ska omndmnas 20 ganger i media under verksamhetsaret.

DISTRIKTET <3 ENGAGEMANG

Under 2018 har arbetet for att rusta upp lokalen i Kristineberg tagit fart, bland annat med ett nytt
kansliavtal, nya spel i Spelbiblioteket, forbattrat lagerutrymme for féreningar och etableringen av
en Kansligrupp. Detta arbete planeras att fortsatta under 2019 dar malet ar att fa mer
verksamhet i lokalen och alla foreningar ska kdnna sig valkomna. For att na dit ska distriktet
bland annat se till att féreningarna kan och vill anvanda lokalen under Spellovet for aktiviteter
Oppna for allmanheten. Distriktet ska aven uppmana och mdjliggéra for medlemmar att
engagera sig i nagon av distriktets arbetsgrupper.

D1: Lokalen i Kristineberg ska rustas upp under verksamhetsaret.

D2: Lokalen i Kristineberg ska ha en regelbunden verksamhet.

D3: Lokalen i Kristineberg ska byta namn.

D4: Biblioteket i lokalen ska férnyas med bdcker som kommer féreningarna till nytta.
D5: Under Spellovet ska minst 5 féreningar arrangera aktiviteter i lokalen.

D6: Distriktet ska ge arbetsgrupperna verktyg for att engagera medlemmar.

SPELENS HUS

Ambitionsnivan for Spelens Hus har under manga ar varit hog, till viss del hogre an vad distriktet
har kunnat uppfylla. Det &r den nuvarande distriktsstyrelsens stravan att fortsatta att jobba fér
ett Spelens Hus med en mer realistisk ambitionsniva dock med en annan riktning. Mycket fokus
kommer att ligga pa att rusta upp lokalen i Kristineberg for att kunna bedriva den typ av
aktiviteter som ar tankta att finnas pa ett Spelens Hus. Distriktet kommer fortsatta att prata med
vara samarbetspartners i jakten pa en passande lokal for ett Spelens Hus och da med tanken att
flytta hela kansliet till denna lokal.

E1: En ny projektplan fér Spelens Hus ska tas fram.
E2: En komplett strategi for hur Spelens Hus ska finansieras over langre tid ska tas fram.

GOTLAND

Det har varit, och ar fortfarande, ett problem for distriktet att finansiera verksamhet pa Gotland
da det bidrag Sverok Stockholm-Gotland far fran Landstinget endast far anvandas inom
Stockholms Lan. Under 2019 ska distriktet ta fram en strategi for att kunna ge féreningar pa
Gotland samma stéd som féreningar i Stockholms Lan.

F1: En strategi for distriktets verksamhet pa Gotland ska tas fram.
F2: Distriktet ska stédja minst 2 evenemang pa Gotland under 2019.

JAMLIKHETSARBETE

Sverok Stockholm-Gotland ska vara ett distrikt dar alla medlemmar och féreningar kdnner sig
valkomna. Vi har en lang tradition av att arbeta for jamlikhet och normkritiskt tankande via vart
moderforbund Sverok, vilket distriktet kommer fortsatta arbeta med. Detta gors bland annat
genom att se dver den jamlikhetspolicy som finns idag samt ta fram en handlingsplan vid upplevd
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diskriminering och en vardegrund.

G1: Styrelsen ska delta i studiecirkeln fér Tankebanken - en studiecirkel om normer makt
och férandring.

G2: Jamlikhetspolicyn ska ses 6ver.

G3: En handlingplan vid upplevd diskriminering ska antas.

G4: En vardegrund for distriktet ska antas.

STOCKHOLM PRIDE

Distriktet har sedan 2015 deltagit i Proud & Nerdy och innan dess aven engagerat sig i Pride,
nagot som planeras att fortsattas med under 2019. For detta verksamhetsar jobbar distriktet for
att flera féreningar ska engagera sig och ha majlighet att bedriva verksamhet i samband med
Stockholm Pride.

H1: Distriktet ska medverka pa Proud & Nerdy och prideparaden.
H2: Minst tva foreningar ska ha majlighet att bedriva verksamhet relaterade till
Stockholm Pride under distriktets namn.

SAMARBETEN

Distriktet har idag ett samarbete med Studieframjandet som vi under verksamhetsaret kommer
arbeta for att starka. Dels genom evenemang vi tidigare samarbetat kring och tillgang till
Studieframjandets lokaler for vara medlemmar, men dven genom att utforska nya spannande
satt att samarbeta. Distriktet kommer aven strava efter att hitta fler samarbetspartners, stora
som sma, till forman fér medlemsféreningar och individuella medlemmar.

11: Sverok Stockholm-Gotland ska finnas representerade pa We Are Sthim.
12: Minst 3 nya samarbeten ska ingas under 2019.

DISTRIKTET <3 BIBLIOTEK

Fantastikens manad som pagar hela november har varit en stor succé under féregaende ar och
distriktet har samarbetat med ett stort antal bibliotek i Stockholmsomradet. Det ar till distriktets
fordel att fortsatta engagera sig i Fantastikens manad.

J1: Distriktet ska engagera sig i Fantastikens manad.
J2: Det goda samarbete vi har med biblioteken i distriktet ska fortsatta och
utvecklas under 2019.

PAVERKANSARBETE OCH RFK

Sverok Stockholm-Gotland har idag en god relation med manga kommuner i distriktet och
Stockholm lans landsting. Under verksamhetsaret kommer distriktet jobba for att bibehalla och
starka den relationen, for att kunna erbjuda battre forutsattningar for vara medlemsforeningar.
Distriktsstyrelsen och RFK kommer bedriva paverkansarbete med fokus pa att hoja var
finansiering samt att spel ar kultur.

K1: Distriktet ska vara representerade pa Almedalsveckan.
K2: Distriktet ska utga fran att Spel ar kultur i kommunikation med politiker.

K3: Distriktet ska stddja kampanjen Dubbla Stddet.
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89 Budget 2019
§9.1  Styrelsens forslag pa medlemsavgift

Styrelsen yrkar att faststalla medlemsavgiften till 0 kronor.

§9.2  Styrelsens forslag pa budget

Intakter Budget 2019
Landstingsstéd 540 000
Kiosk 22 000
Hyra och évriga intdkter 27 000
Summa: 589 000
Kostnader

Lokal 381600
Hyra 222 000
Skrivare 75000
El 20000
Kansligruppen 30 000
Larm 5200
Stad 14 400
Kiosk 15 000
Styrelse 15 500
Arbetsmote/Kickoff 10000
Styrelsemote 5500
Arsmote 3500
Fortaring 500
Resekostnader(Gotland) 2 500
Valberedning 500
Interna arrangemang 3500
Spellovet 2 000
Samarbeten 1500
Ovriga interna arrangemang 2000
Externa arrangemang 10 500
Fantastikens manad 5000
Representation 2000
Ovriga externa arrangemang 3500
Kommunikation 7 200
Marknadsféring 5200

Trycksaker 2000



Almedalsveckan 3000

Stockholm Pride 29 000
Proud and nerdy 20 500
Prideveckan 8500
Férsakringar 5000
Projektbidrag 46 500
Personal 165 000
Revision och ekonomi 63 200
AG: Spelens hus 1000
Arbetsgrupper 6 000
Summa: 740 500

Nedan féljer forklaringar till vissa intakter och kostnader:

Intakt - Kiosk

Det finns planer pa att starta en kioskliknande tjanst for vara medlemsféreningar dar distriktet
star for kostnaden av inkop for kiosk infor foreningens arrangemang. Distriktet och foreningen
delar sedan pa vinsten.

Intakt - Hyra och 6vriga intédkter

Kansligruppen har planer pa soka bidrag for att tillganglighetsanpassa kansliet. Utover det ingar
andra intakter fran kansliavtalet sa som spelbibliokteket och lageruthyrning, samt intakter fran
uthyrningar av kansliet till utomstaende.

Kostnad - Lokal
Alla fasta kostnader kring kansliet i Kristineberg samt kostnader for kansligruppen, vilket
inkluderar bland annat inventarier och IT, och kiosken.

Kostnad - Styrelse
Fortaring och resor infor styrelsemoten, arbetsmaéten och kick-off.

Kostnad - Interna arrangemang
Kostnader for aktiviteter pa kansliet i Kristineberg.

Kostnad - Externa arrangemang
Kostnader kring externa arrangemang som distriktet deltar eller arrangerar utanfor kansliet.

Kostnad - Pride
Flak, ekipageavgift och bidrag som medlemsféreningarna kan soka for halla en aktivitet under
prideveckan.
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Kostnad - Projektbidrag
Medlemsforeningar kan séka projektbidrag fran distriktet.

Kostnad - Personal
Vi har en RFK pa 50% vilket innebar en kostnaden pa ca 280 000 om aret. For 2019 har vi ett
rabatterat pris da vi betalade for fler timmar an vi fick ut under 2018.

Kostnad - Arbetsgrupper / AG: Spelens hus

Kostnader for arbetsgrupper som inte har en egen budgetpost samt for arbetsgrupper som
skapas under aret. AG: IT ingar inte i denna budgetpost da kostnaderna for IT-miljon pa kansliet
ar inréknat i kansligruppens kostnader.
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810 Faststallande av antal ledaméter
Sverok Stockholm-Gotlands styrelse yrkar pa
att faststalla antal ledamoéter i styrelsen 2019 till sju (7).
811 Féretroendeval 2018
811.1 Valberedningens forslag till distriktsstyrelse

Vi har infér 2019 valdigt bra kandidater och har utifran dessa lagt vart forslag dar vi forsokt att
overse med de behov distriktet har samt kompetenserna pa de olika kandidaterna och hur de
kan komplettera varandra. Vi har ocksa forsokt fa en bra spridning av personer som redan suttit
till att ocksa fa in flera nya, dar vi hoppas se en bra avvagning mellan tidigare kompetens till att
uppmana nya tankesatt och framja nytt tdnkande. Vi har ocksa forsokt se en stor spridning av
Sveroks hobbygrenar, dar vi i vart forslag har en valdigt stor representation, samt forsokt att halla
ett normkritiskt tank. Vi ser ocksa att det vore positivt med att for 2019 utoka styrelsen till totalt
sju ledamoter, for att framja en jamnare arbetsfordelning. Vi ser ocksa manga kandidater med
mycket kompetens och vi hoppas se denna komma till anvandning i distriktet 2019.

Ordforande:
Sam Schoénbeck (omval, nyval i positionen)

Kassor:
Michael Lonn (omval)

Ledaméter:

1. Christian Schrewelius Viklund (nyval)

2. Henrik Jelaca (omval, nyval till fértroendeposten)
3. Tom Christofferson Hedberg (nyval)

4. Maja Thalén (nyval)

5. Putte Annerstig (nyval)

6. Setareh Paknia (omval)

7. Sofia Asplund (nyval)
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Kandidater utanfor valberedningens forslag:

Ledaméter:
Michael Lonn
Sam Schonbeck
Lucy Jonsson

Revisor:
Christian Cordéus

Revisorsersattare:
Rasmus Storkamp

Valberedningens férslag till valberedning

Valberedning:

1. Alex Lithander (nyval)

2. Holger Cederberg (nyval)
3. Lucy Jonsson (nyval)

Valberedningens férslag till revisorer

Fértoendevald revisor:
1. Rasmus Storkamp (nyval)

Fortroendevald revisorsersattare:
2. Christian Cordéus (nyval)

De ekonomiska revisorerna ar som tidigare Johan Rénnkvist fran PwC och hans ersattare.

§12  Ovriga fragor

813  Motets avslutande
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