
Convocatoria para la presentación de  

Proyectos de Formación Permanente (FDC) 

Año lectivo 2025 
El Equipo Directivo, conjuntamente con de Desarrollo Profesional Docente y 
Actualización Curricular del ISEF N 27, ​invitan a los docentes de nuestro instituto a 
participar de la 1er y 2da convocatoria a presentación de Proyectos de Formación 
Permanente para este ciclo lectivo. 

Es importante considerar en la elaboración y presentación de proyectos el sentido 
que se le otorga actualmente a la Formación Permanente y al Desarrollo 
Profesional, entendida ésta como una actividad permanente y articulada con la 
práctica concreta de los docentes y profesionales orientada a responder a las 
necesidades y a sus contextos de actuación, contemplando la heterogeneidad de 
trayectorias, necesidades, situaciones y problemas de enseñanza y aprendizaje que 
emergen de diversos contextos laborales: formales y no. En este sentido, se 
ponderarán en dicha presentación, el posible impacto que puedan tener dichos 
proyectos en la mejora y el fortalecimiento del desempeño profesional docente. 
Como así también los antecedentes profesionales y la trayectoria de los mismos en 
las temáticas a las cuales refieren las propuestas. 

Esta oportunidad, representa también para el formador permanente, el desafío de 
interpretar y  formular propuestas en relación a las demandas genuinas que tienen 
los docentes y graduados en relación a los ejes propuestos.  

Recepción de los Proyectos​ ​Desde el 1ero hasta 28 de marzo, para la primera 
convocatoria. Y del 1 al 31 de julio para la segunda.   

Los proyectos deberán presentarse en Secretaría con nota dirigida a: ​la Rectora Lic 
María Verónica Gomez Tuosto, ​en sobre cerrado en secretaría del instituto​ y por 
mail a secretaria: secretaria.isef27@gmail.com. En la portada del sobre debe figurar:​ 
nombre del autor/autores del proyecto, teléfono, mail y la nominación del área 
temática que se ha elegido trabajar 

●  ​ El proyecto se presentará: En versión papel (2 copias) letra Arial 12 
interlineado 1,5 y en forma virtual por mail:​ secretaría.isef27@gmail.com 
Se adjuntará a  dicha propuesta y el CV abreviado de los formadores. ​ 

 ​  

 

mailto:a.isef27@gmail.com


1.​ Ejes de Formación: 

  

1- Procesos del desarrollo motor: iniciación deportiva, lenguaje corporal, 

2- Aprendizaje social y significativo. Aprendizaje y movimiento. 

3- Pedagogías emergentes. ESI. Educación Emocional.  Modelos pedagógicos y 
TIC 

4- El juego en clases. Pausas activas. Recreación. Vida en la naturaleza 

5- Educación Física para las Nuevas infancias y juventudes: características. 6 - 
Educación Física y Discapacidad. Inclusión. Aprender a Convivir. 

7- El deporte y nuevas infancias y juventudes.  Fisiología del movimiento 

8- NAP. NIC. Criterios de selección y secuenciación de contenidos de EF en la 
escuela hoy y su evaluación. 

9- Educación Física en la modalidad No Escolar: escuelas deportivas y propuestas 
pedagógicas alternativas (x ej. clubes, ONGs) 

10 - La investigación en Educación Física 

2.​ ​Formatos 

Modalidades: Curso/ Taller/ Seminario/jornadas/ ateneos/ 
laboratorios/clínicas deportivas. 
Cursos mínimo de 12 hs. Reloj con evaluación. Máximo de  hs. reloj: 40 hs. 
Excepto Seminario, charlas talleres de 2 hs reloj como mínimo. 
Frecuencia: mensual, quincenal, otras 
Cursado: virtual / semi presencial (aclarar cantidad de horas presenciales) / 
presencial 

Destinatarios​:  Docentes de los distintos niveles, especialidades y 
estudiantes avanzados. Directivos. Preceptores. Tutores. otros profesionales 

 4 .​Evaluación de los proyectos 

Se designará una Comisión Evaluadora, formada por tres docentes con amplia 
trayectoria en el área, pertenecientes al instituto o en caso de ser necesario, se 
podrá convocar a un docente externo. Los  informes de evaluaciones realizados por 
la Comisión Evaluadora, se elevarán al Consejo Académico para su tratamiento y 
consideración. 

 



El  Consejo Académico podrá: 

●  ​ a) Aprobar el Proyecto, otorgando número de disposición al grupo de 
proyectos aprobados (su aprobación implica la imposibilidad de realizar 
modificaciones futuras.) 

             b) Solicitar aclaración o ampliación del dictamen realizado por la Comisión           
Evaluadora. 

                c)  Rechazar el Proyecto de formación permanente 

Cronograma: Las fechas de dictado se coordinarán con el área de desarrollo 
profesional de ISEF N 27. 

Requisitos para el cobro de honorarios profesionales: 

Es condición excluyente para el dictante a cargo de cada curso estar inscripto como 
monotributista y presentar la factura válida correspondiente al momento del cobro 
de honorarios profesionales a nombre de la Asociación Cooperadora del ISEF N 
27, IVA 30-68199409-9, Exento. De los aportes realizados por los capacitandos, y  
luego de haberse devengado los gastos ocasionados de difusión y otros, en un 70% 
para los formadores permanente y el 30% restante a la Asociación Cooperadora del 
instituto.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



Componentes del Protocolo presentación de 

Proyectos de formación permanente ISEF N 27 

  

  

MODELOS NOTA ELEVACIÓN DE LA PROPUESTA A INSTITUCIÓN: 

  

  

Santa Fe, de ……de 2024. 

Sra. Rectora 

Lic María Verónica Gomez Tuosto 

S              /      ​ D 

  

De mi consideración: 

  

                          ​   Me dirijo a Ud. a fin de elevar esta propuesta de capacitación 
titulada xxxxxx a ser dictada por xxxxxxx  entre las fechas (a coordinar) del corriente 
año en su institución. 

  

                          ​  Esperando contar con la aprobación respectiva, aprovechamos 
la ocasión para saludarle atentamente. 

  

  

  

Firma 

Aclaración 

  



PROTOCOLO DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 

DE DESARROLLO PROFESIONAL 

a-    DENOMINACIÓN DEL EVENTO: 
b-    MODALIDAD DEL EVENTO: 
c-     COORDINADOR DE LA ACTIVIDAD: 
d-    FUNDAMENTACIÓN: 
e-    OBJETIVOS: 
f-      TEMARIO: 
g-    METODOLOGÍA A UTILIZAR: 
h-    BIBLIOGRAFÍA: 
i-       FECHA DE REALIZACIÓN: 
j-       DURACIÓN Y RÉGIMEN DE CURSO   .1 Presencial * o semi presencial- 

virtual 
k-     LUGAR A DICTARSE: 
l-       RECURSOS: 
m-   EVALUACIÓN 
n-    REQUISITOS DE INSCRIPCIÓN: 
o-    NÚMERO MÁXIMO Y MÍNIMO DE CONCURRENTES: Mínimo … 

máximo… . 
p-    CERTIFICADO A ENTREGARSE: constancia de asistencia con o sin 

evaluación 
q-    COSTO DEL EVENTO: 
  
  ​ .  Gratuito: sí o  no . 
  ​ .  Inversión 
  ​ . Auspiciante o sponsor:  – no ……………………..……………………… 
  
r-      DIFUSIÓN DEL EVENTO: (afiches, correos electrónicos, redes sociales,) 
 
s- Currículum vitae de los capacitadores con foto actual 4 x 4 (para difusión) 

  

 


