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Description de l’action Objectifs / résultats attendus 

Cette formation se déroule sur un week-end , 
elle est la porte d’entrée aux différentes 
formations fédérales (AB1, AB2J, EB1, EB2, ...). 
L’objectif est de faire découvrir les différents 
termes techniques qui régissent notre 
discipline. Les stagiaires découvrent les 
différents gestes techniques, comment les 
analyser et les corriger. 
L’important étant d’utiliser le même langage à 
la sortie de cette formation. 

●​ Découvrir la palette des coups 
(trajectoires, technique, terminologie.) 

●​ Prendre connaissance des différentes 
formations fédérales 

●​ Susciter des vocations d’encadrement 
dans le cadre loisir ou compétiteur 

●​ Harmoniser le vocabulaire 

Bénéficiaires Moyens (humains et matériels) 

Licenciés de 16 ans révolus ●​ 2 formateurs (CTD+MAD) 
●​ Gymnase 
●​ Matériel pédagogique 
●​ Volants 

Rétro-planning 

Quand ? Quoi ? Qui ? 

J - 2 mois Rechercher un gymnase 
Faire une demande d’autorisation à la fédération 
Réaliser une plaquette et diffuser aux clubs 

CTD 

J - 1 mois Construire l’emploi du temps 
Répartir les temps de travail entre les formateurs 
Traiter les retours des inscriptions 

CTD 

J - 2 semaines Envoyer aux stagiaires une confirmation d’inscription 
Envoyer l’emploi du temps 
Envoyer à la fédération la liste des stagiaires 
Prévoir la restauration 

CTD 

J Déroulement de la formation CTD + MAD 
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Dans la semaine 
qui suit 

Bilan de la formation 
Envoyer le bilan à la ligue 

CTD 

Budget prévisionnel 

PRODUITS DÉPENSES 

Participations familles et/ou clubs : 666 Déplacement :​
(péage, repas, hébergement) 

 

  Frais kilométriques : 70 

  Frais d’inscription :  

  Location véhicules :  

  Repas : 50 

    

RESSOURCES HUMAINES CONSOMMABLES 

Heures de travail sur l’action :​
(Préparation + présentiel + bilan) 

35 Volants 120 

Heures de temps de déplacement :​
(Aller avant l’action + Retour après l’action) 

4 Récompenses  

Heures de repos compensateur :​
(50% du temps de travail du dimanche) 

4,5   

Heures de bénévolat :    

Hypothèses et explications détaillées :  

●​ 5 stagiaires minimum / 16 stagiaires maximum 
●​ 100 EUR le WE avec 1/3 de prise en charge comité (donc 66 EUR par inscrit) 
●​ 10 stagiaires 
●​ 2 encadrants 
●​ Présentiel formateur : 15h 
●​ Préparation formateur principal : 5h 
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●​ 10 boîtes de volants 
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