
臺中市建國國小身心障礙學生轉銜服務實施計畫 
壹、依據： 
    一、特殊教育法第三十一條。 
    二、各教育階段身心障礙學生轉銜輔導及服務辦法。 

貳、目的： 
為促進各教育階段服務資訊確實移轉，有效整合各方資源，以持續提供身

心障礙特殊教育學生（以下簡稱特教生）全面性、連續性、適性的個別化特殊教
育服務措施。 

參、對象： 
1、​ 小一之特教新生。 
2、​ 轉學或轉換安置型態。 
3、​ 轉換年段(國小低、中、高年級)或更換教（導）師。 
4、​ 六年級應屆畢業特教生。 

肆、組織與職務分配： 
一、在特教推行委員會下設置轉銜小組，成員包括： 
（一）轉銜小組組長：輔導主任 
（二）執行秘書：資料組長、巡輔班教師 
（三）組員（視該年度計畫需求而定）：特教生導師、特教生家長代表、相關行 ​
      政或專業人員。 

二、轉銜小組職務分配： 
（一）組長----輔導主任 

1.領導監督審核工作計畫、協助溝通協調、整合資源。 
2.召開轉銜會議、協調並推動巡輔班相關工作事宜。 

（二）執行秘書----資料組長、巡輔班教師 
1.擬定、推動轉銜計畫。 
2.辦理特教生檔案管理及通報事項。 
3.辦理特教生轉銜服務的工作，並給予適當的支持與輔導。 
4.提供其他相關服務（諮詢、轉介……）。 

（三）組員----特教生導師、特教生之家長、相關行政或專業人員 
1. 特教生導師：協助特教生之家長填寫安置意願書，以利巡輔班教師辦理​

      轉銜工作。 
2. 應屆畢業及小一特教新生之家長：邀請特教生家長參加轉銜輔導會​

      議，共同討論學生的需求與相關服務。 
3. 相關行政或專業人員：提供特教生及其家長有關醫療及社會福利等資源​

      之服務。 

伍、轉銜服務計畫內容：       
一、轉銜服務實施計畫：學校特殊教育推行委員會（以下簡稱特推會）依據當​
    學年特教生轉銜需求，訂定該學年度轉銜服務實施計畫，並確實循序執行。 
二、個別化教育計畫（以下簡稱IEP）轉銜服務辦理流程： 



（一）進行轉銜評估：確實評估特教生個別能力現況及興趣，參酌家長之教育​
      期待，確實評估特教生之轉銜服務需求。 
（二）擬定IEP轉銜服務項目：依據轉銜評估結果，規劃特教生IEP各項轉銜​
      服務活動項目、課程內容及辦理期程。 
（三）辦理轉銜活動與課程：依據IEP，結合各項教育、社福、社區資源，循序辦理

各項轉銜服務（升學輔導、生活輔導、心理輔導、社會及醫療福利服務、其
他相關專業服務）活動，或實施其他相關轉銜課程等。 

三、轉銜活動：協助家長、特教生認識下一安置階段的各類安置型態及資源，​
    收集各項轉銜服務資訊，規劃安排符合特教生及家長需求的活動。 
（一）新生轉銜活動：依據特教生及家長需求，辦理轉銜活動內容諸如「小ㄧ​
      特殊需求學生學校生活體驗活動」、學校特教服務說明、編排適合的導​
      師、特教生身心特質解說等，彈性提供各項轉銜活動項目與活動內容，​
      以利特教生適應未來安置環境。 
（二）轉學、轉換安置形態、轉換年段、更換教（導）師等轉銜活動：因所屬      班

級任課教導師與同儕均有所不同，故除辦理書面資料移轉，與通報網系
統資料變更或移轉外，亦舉開轉銜會議，分析特教生優弱勢能力，目前
學業能力表現等，以利個案儘速適應學習環境。 

（三）畢業生轉銜活動：為協助特殊生及家長認識下一教育階段各類安置型態      
及其相關資源，以利個案及家長收集並有效運用升學或就業等各項轉銜
資訊，規劃轉銜活動及其內容，例如：家長講座、升學說明會、學校參訪
等；或配合辦理、參加主管機關開辦之各項轉銜活動。 

四、轉銜會議：依規定於轉換安置單位確定後兩週內，邀集特教生、家長、輔導

教師、學校行政人員、專業人員、下一安置單位等相關人員舉開轉銜會
議進行詳細討論，擬具各項轉銜建議，如特教生優弱勢能力分析、目前
學業能力表現、下一安置單位安置型態及資源分配介紹、未來升學輔導
辦法等建議事項說明。 

五、通報系統轉銜作業： 
（一）轉銜異動：依規定時程，上網填寫轉銜通報資料，各項內容描述詳實，​
      建議事項具體可行。填畢完成特教生資料後，通知新安置單位上網接收​
      特教生資料，並確實將個案相關書面資料移轉至新安置單位。 
（二）個案接收：依規定時程上網接收特教生資料，並完成個案資料編修作業。 
（三）對於已安置且未報到之特教生： 

1.新安置：於開放接收後兩週內，完成通報系統『未報到』回報作業；依強迫
入學條例規定，造冊通報該當教育主管機關。 

2.異動：對於未報到、中途離校、未升學且未就業之特教生積極介入輔導，
並持續追蹤輔導該生轉銜狀況六個月，且詳細登載於該生轉銜表追蹤輔
導記錄欄。 

六、個案轉銜追蹤輔導：於學生畢業後持續追蹤至當年度年底，並建立追蹤輔

導紀錄。  

陸、預定行事曆： 
服務項目 內容 辦理時間 



參與轉銜​
輔導會議 

1.提供升學相關資訊 
2.通知家長參與轉銜輔導會議 

前一學年 
4月至6月 

落實個別化​
教育計畫 

1.成立IEP團隊 
2.評估學生的興趣、能力 
3.提供彈性課程及適性教育方案 
4.擬定學生的轉銜輔導計畫 
5.提供學生學習及轉銜輔導 

該學年 
9月至隔年6月 

實施就學​
輔導計畫 

1.提供就學相關資訊 
2.指導學生生活常規，作息安排以適應未來環境 
3.協助適應國中生活之心理調適 

該學年 
9月至隔年6月 

辦理應屆​
畢業身心​
障礙特殊​
教育學生​
輔導工作 

1.參與轉銜親師座談會 
2.完成「特殊教育學生電腦網路轉銜通報系統」登

錄通報作業 
3.辦理應屆畢業生安置意願調查 
4.轉知家長、學生安置通知書 
5.完成學生資料移轉至下一安置階段 

該學年 
2月至6月 

辦理轉銜​
活動 

1.安排家長、學生參觀未來安置環境 
2.通知家長、學生、相關人員參與轉銜輔導會議 
3.舉辦畢業生歡送會 
4.協助參與畢業典禮 

該學年 
4月至6月 

實施轉銜​
追蹤 

1.追蹤畢業生的就學情形 
2.紀錄畢業生的就學情形 

學生畢業年度 
6月至12月 

柒、面臨的挑戰 
家長缺乏參與感：多數身心障礙學生家長屬於社經地位弱勢者，甚或有無法

以書面、電話聯繫，需家訪通知者，謀生尚且不易，無心也無暇參與各項活

動。 
變通方式：將相關會議或溝通改為個別化諮詢，利用個別家長方便的時間進

行。 
捌、本計畫經特殊教育推行委員會通過，校長核准後實施，修正亦同。 
 


