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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Ассоциация «Ассоциация Российских Детективов», сокращенное 

наименование — АРД (далее — Ассоциация), является основанной на 
добровольном членстве некоммерческой корпоративной организацией, созданной 
юридическими лицами и гражданами для представления и защиты общих, в том 
числе профессиональных, интересов, координации деятельности членов 
Ассоциации и достижения общественно полезных целей, предусмотренных 
настоящим Уставом. 

1.2. Ассоциация осуществляет деятельность в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим 
Уставом. 

1.3. Ассоциация действует на территории Российской Федерации на 
принципах законности, добровольности, равноправия членов, самоуправления, 
добросовестности, профессионализма, гласности в пределах, допустимых 
законодательством Российской Федерации, взаимного уважения и взаимопомощи. 

1.4. Полное наименование Ассоциации на русском языке: Ассоциация 
«Ассоциация Российских Детективов». 

Сокращенное наименование Ассоциации на русском языке: АРД. 
Полное наименование Ассоциации на английском языке: The Association of 

Russian Detectives. 
Сокращенное наименование Ассоциации на английском языке: ARD. 
1.5. Ассоциация вправе иметь печать, штампы, бланки, эмблему, символику, 

иные средства индивидуализации в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

1.6. Ассоциация является юридическим лицом с момента ее государственной 
регистрации, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, счета в 
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банках, включая счета в иностранной валюте, и вправе от своего имени 
приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести 
обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.7. Ассоциация вправе заключать договоры, совершать сделки, приобретать 
имущественные и неимущественные права, создавать филиалы и открывать 
представительства, создавать хозяйственные общества и участвовать в них в 
случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации и 
настоящим Уставом. 

1.8. Ассоциация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей 
имуществом, на которое в соответствии с законодательством Российской 
Федерации может быть обращено взыскание. Ассоциация не отвечает по 
обязательствам своих членов, а члены Ассоциации не отвечают по обязательствам 
Ассоциации, за исключением случаев, прямо предусмотренных федеральным 
законом. 

1.9. Ассоциация не отвечает по обязательствам Российской Федерации, 
субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, а также иных 
юридических и физических лиц, если иное прямо не предусмотрено 
законодательством Российской Федерации или заключенным Ассоциацией 
договором. 

1.10. Ассоциация вправе взаимодействовать с российскими и иностранными 
юридическими лицами, гражданами, органами государственной власти, органами 
местного самоуправления, общественными объединениями, профессиональными 
и международными организациями в целях достижения своих уставных целей, 
при соблюдении законодательства Российской Федерации. 

1.11. Ассоциация использует в своем наименовании слова «Российских» и 
«Российских Детективов» в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и документами, подтверждающими право на такое использование. 

1.12. Место нахождения Ассоциации: Российская Федерация, город 
Новосибирск. 

Адрес Ассоциации в пределах места нахождения определяется сведениями, 
содержащимися в Едином государственном реестре юридических лиц. 

 
2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ 
2.1. Основными целями Ассоциации являются: 

1)​ объединение и координация усилий членов Ассоциации в сфере частной 
детективной (сыскной) деятельности и смежных областях; 

2)​ представление и защита общих профессиональных, имущественных и 
иных законных интересов членов Ассоциации; 
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3)​ содействие развитию рынка частных детективных услуг, повышению 
качества и профессионального уровня соответствующей деятельности; 

4)​ повышение престижа профессии частного детектива и формирование 
положительного профессионального имиджа членов Ассоциации; 

5)​ развитие профессионального сообщества, обмен опытом, знаниями и 
информацией в пределах, допускаемых законодательством Российской 
Федерации; 

6)​ содействие соблюдению законности, профессиональной этики, 
добросовестности и защите прав и законных интересов заказчиков 
детективных услуг; 

7)​ представление интересов членов Ассоциации на региональном, 
федеральном и международном уровнях в пределах компетенции 
Ассоциации. 

2.2. Для достижения уставных целей Ассоциация вправе осуществлять 
следующие виды деятельности: 

1)​ организовывать взаимодействие членов Ассоциации, обмен 
профессиональным опытом, научно-методической и иной законно полученной 
информацией; 

2)​ представлять интересы членов Ассоциации в органах государственной 
власти, органах местного самоуправления, общественных, профессиональных и 
иных организациях; 

3)​ оказывать членам Ассоциации консультационную, информационную, 
организационную и научно-методическую помощь; 

4)​ проводить научно-практические конференции, семинары, круглые 
столы, совещания, конкурсы, обучение, стажировки, иные профессиональные и 
просветительские мероприятия; 

5)​ проводить не менее одной научно-практической конференции по 
вопросам частной детективной деятельности в год, если иное не определено 
решением Коллегии по объективным организационным, финансовым или иным 
обстоятельствам; 

6)​ участвовать в подготовке предложений по совершенствованию 
законодательства и правоприменительной практики в сфере частной детективной 
деятельности; 

7)​ готовить, выпускать и распространять периодические, справочные, 
учебные, методические, научно-практические и информационные материалы в 
печатной и электронной форме; 
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8)​ взаимодействовать с редакциями специализированных печатных и 
электронных изданий для публикации материалов членов Ассоциации и 
распространения информации о деятельности Ассоциации; 

9)​ создавать, поддерживать и развивать официальный сайт Ассоциации, 
электронные информационные ресурсы, а также музейную (экспозиционную) 
площадку, посвященную истории и развитию частной детективной деятельности; 

10)​ организовывать культурно-просветительские и культурно-досуговые 
мероприятия, в том числе с участием членов семей членов Ассоциации; 

11)​ взаимодействовать с органами внутренних дел, иными 
государственными органами и организациями в пределах законодательства 
Российской Федерации, включая участие в рабочих совещаниях, экспертных и 
консультативных мероприятиях; 

12)​ создавать рабочие группы, комиссии, комитеты и иные временные 
или постоянные консультативные органы; 

13)​ осуществлять иные виды деятельности, не запрещенные 
законодательством Российской Федерации и соответствующие целям 
Ассоциации. 

2.3. Ассоциация не осуществляет оперативно-розыскную деятельность, 
предварительное расследование, деятельность правоохранительных органов или 
иные виды деятельности, отнесенные законодательством Российской Федерации к 
исключительной компетенции государственных органов либо подлежащие 
лицензированию, без получения соответствующих лицензий, разрешений или 
иных предусмотренных законом оснований. 

2.4. Ассоциация вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь 
постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и 
соответствует таким целям. Доходы от такой деятельности не распределяются 
между членами Ассоциации и направляются на достижение уставных целей. 

2.5. Ассоциация может создавать филиалы и открывать представительства в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. Филиалы и 
представительства не являются юридическими лицами, действуют на основании 
положений, утверждаемых Коллегией, и наделяются имуществом Ассоциации. 

 
3. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ 
3.1. Членами Ассоциации могут быть российские граждане, иностранные 

граждане и лица без гражданства, законно находящиеся на территории Российской 
Федерации, а также российские и иностранные юридические лица, разделяющие 
цели и принципы Ассоциации, признающие настоящий Устав и принятые в 
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Ассоциацию в порядке, предусмотренном настоящим Уставом и Положением о 
членстве. 

3.2. Членами Ассоциации могут быть, в частности: 
●​ юридические лица и индивидуальные предприниматели, осуществляющие 

деятельность в сфере частной детективной (сыскной) деятельности либо 
смежных видов деятельности; 

●​ физические лица, имеющие опыт практической, научной, педагогической, 
организационной или иной профессиональной деятельности в сфере частной 
детективной (сыскной) деятельности либо обеспечивающие ее правовое, 
организационное, информационное, научно-методическое или иное 
сопровождение; 

●​ лица, способные своим участием внести существенный вклад в достижение 
уставных целей Ассоциации, в том числе эксперты, консультанты, 
преподаватели, представители научного сообщества и заказчиков 
профессиональных услуг. 

3.3. Для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, 
осуществляющих частную детективную (сыскную) деятельность, обязательным 
условием членства является наличие лицензии, разрешения, регистрации или 
иного предусмотренного законодательством Российской Федерации основания для 
осуществления соответствующей деятельности, если наличие такого основания 
требуется законом. 

3.4. Ассоциация вправе принимать лиц, не осуществляющих лицензируемую 
частную детективную деятельность, в качестве ассоциированных членов. 
Ассоциированный член участвует в деятельности Ассоциации с правом 
совещательного голоса, если Конференция не установит иной объем его прав. 
Порядок приема, права, обязанности и особенности участия ассоциированных 
членов определяются настоящим Уставом и Положением о членстве. 

3.5. Членство в Ассоциации является добровольным. Члены Ассоциации 
сохраняют свою самостоятельность, права и обязанности юридического лица, 
индивидуального предпринимателя или гражданина, если иное не вытекает из 
законодательства Российской Федерации, настоящего Устава и решений органов 
Ассоциации, принятых в пределах их компетенции. 

3.6. Условием членства является соблюдение настоящего Устава, внутренних 
документов Ассоциации, своевременное внесение установленных взносов и 
участие в деятельности Ассоциации в объеме, необходимом для достижения ее 
уставных целей. 

3.7. Прием в члены Ассоциации производится на основании письменного 
заявления по форме, утвержденной Коллегией. К заявлению прилагаются 
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документы, предусмотренные Положением о членстве, в том числе документы, 
подтверждающие соответствие требованиям, установленным настоящим Уставом. 

Коллегия вправе предусмотреть представление рекомендаций членов 
Ассоциации в качестве одного из документов, подтверждающих деловую 
репутацию и профессиональную добросовестность кандидата. 

3.8. По результатам рассмотрения заявления Коллегия принимает одно из 
следующих решений: 
●​ рекомендовать кандидата к приему в члены Ассоциации с последующим 

утверждением решения Конференцией; 
●​ отказать в приеме в члены Ассоциации; 
●​ предоставить лицу статус кандидата в члены Ассоциации; 
●​ принять лицо в состав ассоциированных членов Ассоциации. 

3.9. Лицо считается принятым в члены Ассоциации с даты принятия 
соответствующего решения Конференцией, если решением Конференции не 
установлен иной срок. Члену Ассоциации может выдаваться свидетельство 
установленного Ассоциацией образца. 

3.10. Кандидат в члены Ассоциации состоит в статусе кандидата в течение 1 
(одного) года со дня принятия решения Коллегией. В период кандидатства лицо 
вправе участвовать в мероприятиях Ассоциации с правом совещательного голоса. 

По истечении указанного срока Коллегия с учетом участия кандидата в 
деятельности Ассоциации, соблюдения требований настоящего Устава, 
профессиональной репутации и иных критериев, установленных Положением о 
членстве, принимает решение о рекомендации к приему в члены Ассоциации, об 
отказе в приеме или о продлении статуса кандидата не более чем на один год. 

3.11. В случае отказа в приеме в члены Ассоциации заявителю в течение 20 
(двадцати) календарных дней направляется уведомление с указанием причин 
отказа. После устранения причин отказа лицо вправе повторно обратиться с 
заявлением. 

3.12. Члены Ассоциации имеют право: 
●​ участвовать в управлении делами Ассоциации в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом; 
●​ избирать и быть избранными в органы управления и контроля Ассоциации, 

если иное не установлено настоящим Уставом для отдельных категорий 
членов; 

●​ получать информацию о деятельности Ассоциации, знакомиться с ее 
документацией в порядке, предусмотренном законодательством, настоящим 
Уставом и внутренними документами Ассоциации; 

6 
 



●​ пользоваться услугами и участвовать в мероприятиях Ассоциации на 
условиях, определяемых внутренними документами Ассоциации; 

●​ вносить предложения в органы Ассоциации; 
●​ обжаловать решения органов Ассоциации, влекущие гражданско-правовые 

последствия, в случаях и порядке, предусмотренных законом; 
●​ требовать, действуя от имени Ассоциации, возмещения причиненных 

Ассоциации убытков, а также оспаривать совершенные Ассоциацией сделки 
в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации; 

●​ добровольно прекратить членство в Ассоциации; 
●​ осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации. 
3.13. Члены Ассоциации обязаны: 

●​ соблюдать законодательство Российской Федерации, настоящий Устав, 
решения органов Ассоциации, принятые в пределах их компетенции, и 
внутренние документы Ассоциации; 

●​ своевременно и в полном объеме вносить вступительные, членские, целевые 
и иные взносы, если обязанность по их уплате установлена решением 
Конференции; 

●​ не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Ассоциации и 
ее членов, полученную в связи с участием в Ассоциации, за исключением 
случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

●​ не совершать действий, заведомо направленных на причинение вреда 
Ассоциации, ее членам, деловой репутации или достижению уставных целей; 

●​ представлять достоверные сведения, необходимые для ведения реестра 
членов Ассоциации и исполнения обязанностей Ассоциации; 

●​ уведомлять Ассоциацию об изменении сведений, представленных при 
вступлении, в порядке и сроки, установленные Положением о членстве; 

●​ участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Ассоциация не 
может продолжать деятельность в соответствии с законом, если участие 
данного члена необходимо для принятия таких решений; 

●​ соблюдать требования законодательства Российской Федерации о 
персональных данных, коммерческой тайне, иной охраняемой законом тайне 
и защите информации. 
3.14. Член Ассоциации вправе добровольно прекратить членство путем 

направления письменного заявления Президенту Ассоциации. Членство 
прекращается с даты получения заявления Ассоциацией, если иной срок не указан 
в заявлении. Внесенные вступительные, членские и целевые взносы возврату не 
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подлежат, если иное не установлено решением Конференции или 
законодательством Российской Федерации. 

3.15. Член Ассоциации может быть исключен из Ассоциации решением 
Конференции по представлению Коллегии при наличии одного или нескольких 
следующих оснований: 

●​ грубое или неоднократное нарушение законодательства Российской 
Федерации, настоящего Устава или внутренних документов Ассоциации; 

●​ систематическое неисполнение обязанностей члена Ассоциации, включая 
обязанность по уплате взносов; 

●​ совершение действий, причинивших либо способных причинить 
существенный ущерб интересам, деловой репутации или имуществу 
Ассоциации; 

●​ представление недостоверных сведений, имеющих существенное значение 
для членства; 

●​ утрата предусмотренных законом лицензии, разрешения, регистрации или 
иных оснований для осуществления деятельности, если наличие такого 
основания являлось обязательным условием членства; 

●​ вступивший в законную силу обвинительный приговор суда за умышленное 
преступление, если обстоятельства преступления несовместимы с целями, 
принципами и деловой репутацией Ассоциации; 

●​ иные случаи, предусмотренные законодательством Российской Федерации и 
Положением о членстве. 
До принятия решения об исключении члену Ассоциации должна быть 

предоставлена возможность представить объяснения, за исключением случаев 
невозможности его извещения или иных предусмотренных законом обстоятельств. 

3.16. Споры и разногласия между членами Ассоциации подлежат 
урегулированию путем переговоров. При недостижении согласия спор может быть 
передан на рассмотрение Коллегии. Рассмотрение спора Коллегией не лишает 
заинтересованное лицо права на судебную защиту. 

3.17. Членство иностранных юридических лиц и граждан может быть 
приостановлено решением Конференции в случаях введения в отношении 
соответствующего иностранного государства ограничительных, специальных 
экономических или иных мер, препятствующих участию таких лиц в деятельности 
Ассоциации, исключительно в пределах и порядке, соответствующих 
законодательству Российской Федерации. 

Приостановление членства не является исключением из Ассоциации. 
Порядок, срок, последствия приостановления и порядок восстановления членства 
определяются решением Конференции и Положением о членстве. 
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4. РЕЕСТР ЧЛЕНОВ, ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА И 

ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ 
4.1. Ассоциация ведет реестр членов Ассоциации, кандидатов в члены и 

ассоциированных членов в порядке, установленном Коллегией и Положением о 
членстве. 

4.2. Ассоциация вправе размещать на своем официальном сайте в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» сведения о своей 
деятельности, перечень членов, кандидатов и ассоциированных членов, 
информацию о территории осуществления деятельности, профессиональной 
специализации, статусе участия в деятельности Ассоциации и прекращении 
членства. 

4.3. Сведения о физических лицах, в том числе контактные данные, 
фотография, сведения о профессиональной занятости и иные персональные 
данные, размещаются только при наличии законного основания, в том числе 
согласия субъекта персональных данных, если такое согласие требуется 
законодательством Российской Федерации. 

4.4. Объем размещаемых сведений, порядок их актуализации, сроки хранения 
и удаления, а также правила функционирования официального сайта 
определяются Положением о сайте и информационной политике Ассоциации с 
соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных, 
информации и защите информации. 

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ 
5.1. Органами управления и контроля Ассоциации являются: 

●​ Конференция членов Ассоциации (общее собрание членов 
Ассоциации); 

●​ Коллегия Ассоциации; 
●​ Президент Ассоциации; 
●​ вице-президенты Ассоциации; 
●​ Исполнительный директор Ассоциации; 
●​ Ревизионная комиссия Ассоциации; 
●​ Попечительский совет Ассоциации. 
5.2. Высшим органом управления Ассоциации является Конференция 

членов Ассоциации (далее — Конференция). В настоящем Уставе понятия 
«Конференция» и «общее собрание членов Ассоциации» используются как 
равнозначные. 

5.3. Конференция вправе рассматривать любые вопросы деятельности 
Ассоциации. К исключительной компетенции Конференции относятся: 

●​ определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, 
принципов формирования и использования ее имущества; 

●​ утверждение и изменение Устава Ассоциации; 
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●​ определение порядка приема в члены Ассоциации и исключения из 
членов Ассоциации; 

●​ принятие решений о приеме в члены Ассоциации и об исключении из 
членов Ассоциации, если Конференция не передала отдельные вопросы Коллегии 
в пределах, допускаемых законодательством; 

●​ избрание и досрочное прекращение полномочий Президента, 
вице-президентов, членов Коллегии, Исполнительного директора, членов 
Ревизионной комиссии и членов Попечительского совета; 

●​ утверждение количественного состава Коллегии, Ревизионной 
комиссии и Попечительского совета; 

●​ утверждение годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) 
отчетности Ассоциации; 

●​ утверждение основных направлений финансовой деятельности 
Ассоциации; 

●​ определение размера, порядка и сроков уплаты вступительных, 
членских, целевых и дополнительных имущественных взносов членов 
Ассоциации; 

●​ принятие решений о создании филиалов, открытии представительств, 
участии в других юридических лицах, создании хозяйственных обществ; 

●​ принятие решений о реорганизации и ликвидации Ассоциации, 
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора), утверждении 
промежуточного и окончательного ликвидационных балансов; 

●​ назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Ассоциации в случаях, когда это требуется законом или признано необходимым 
Конференцией; 

●​ принятие решений по иным вопросам, отнесенным законодательством 
Российской Федерации к исключительной компетенции высшего органа 
Ассоциации. 

5.4. Очередная Конференция проводится не реже одного раза в год. По 
решению Коллегии могут проводиться дополнительные очередные Конференции. 

5.5. Внеочередная Конференция созывается по решению Коллегии, 
Президента, Ревизионной комиссии либо по требованию не менее одной трети 
членов Ассоциации. 

5.6. Члены Ассоциации уведомляются о проведении Конференции не 
позднее чем за 30 (тридцать) календарных дней до даты ее проведения путем 
направления уведомления по адресу электронной почты, почтовому адресу либо 
иным способом, позволяющим подтвердить получение уведомления. Уведомление 
должно содержать дату, время, место или формат проведения Конференции, 
проект повестки дня и порядок ознакомления с материалами. 

5.7. Конференция правомочна, если в ней участвуют лично или через 
надлежащим образом уполномоченных представителей не менее двух третей от 
общего числа членов Ассоциации, имеющих право голоса. 
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Если кворум не собран, Коллегия вправе назначить повторную 
Конференцию в срок не более 60 (шестидесяти) календарных дней с соблюдением 
порядка уведомления, установленного настоящим Уставом. 

5.8. Каждый член Ассоциации, имеющий право голоса, обладает одним 
голосом. Ассоциированные члены и кандидаты в члены участвуют в Конференции 
с правом совещательного голоса, если Конференция не установит иной порядок в 
пределах законодательства Российской Федерации. 

5.9. Решения Конференции принимаются большинством голосов от числа 
членов Ассоциации, участвующих в Конференции, если для принятия решения 
законодательством Российской Федерации или настоящим Уставом не 
предусмотрено квалифицированное большинство. 

Решения по вопросам изменения Устава, реорганизации, ликвидации 
Ассоциации, определения принципов формирования и использования имущества 
Ассоциации и иным вопросам, для которых такое требование установлено 
законодательством или настоящим Уставом, принимаются большинством не менее 
двух третей голосов от числа членов Ассоциации, участвующих в Конференции. 

5.10. Избрание Президента, вице-президентов, членов Коллегии, 
Исполнительного директора, Ревизионной комиссии и Попечительского совета 
производится тайным голосованием. По иным вопросам форма голосования 
определяется Конференцией или ее регламентом. 

5.11. Решения Конференции оформляются протоколом, подписываемым 
председательствующим на Конференции и секретарем Конференции. Решения 
Конференции обязательны для всех членов Ассоциации в пределах компетенции 
Конференции. 

5.12. Постоянно действующим коллегиальным исполнительным органом 
Ассоциации является Коллегия Ассоциации (далее — Коллегия). 

5.13. Коллегия состоит из Президента Ассоциации, вице-президентов 
Ассоциации, председателя Попечительского совета и не менее 6 (шести) иных 
членов Ассоциации, избираемых Конференцией. Конференция вправе определить 
больший количественный состав Коллегии. 

5.14. Члены Коллегии избираются Конференцией сроком на 5 (пять) лет. 
Полномочия члена Коллегии могут быть прекращены досрочно по решению 
Конференции, по его заявлению, в случае прекращения членства в Ассоциации, а 
также в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации и настоящим Уставом. 

5.15. К компетенции Коллегии относятся: 
●​ утверждение программ, проектов, планов и мероприятий Ассоциации; 
●​ утверждение бюджета (финансового плана) Ассоциации и контроль его 

исполнения; 
●​ созыв Конференции, формирование проекта повестки дня, подготовка 

материалов к Конференции; 
●​ принятие решений о создании рабочих групп, комитетов, комиссий и 

иных структур, не отнесенных к компетенции Конференции; 
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●​ утверждение положений о филиалах, представительствах, рабочих 
органах, реестре членов, членстве, сайте и информационной политике, обработке 
персональных данных, этике и иных внутренних документов Ассоциации, если их 
утверждение не отнесено к компетенции Конференции; 

●​ рассмотрение заявлений о приеме в члены, о предоставлении статуса 
кандидата, об ассоциированном членстве и подготовка рекомендаций 
Конференции; 

●​ принятие решений о приостановлении статуса кандидата, 
ассоциированного члена или иных вопросах членства в пределах, 
предусмотренных настоящим Уставом; 

●​ утверждение плана проведения конференций, семинаров, обучения и 
иных мероприятий Ассоциации; 

●​ рассмотрение споров между членами Ассоциации в досудебном 
порядке; 

●​ принятие решений о создании целевых фондов и реализации целевых 
программ в пределах утвержденного бюджета; 

●​ рассмотрение предложений Попечительского совета и Ревизионной 
комиссии; 

●​ осуществление иных полномочий, не отнесенных к исключительной 
компетенции Конференции, Президента или Ревизионной комиссии. 

5.16. Заседания Коллегии проводятся по мере необходимости, но не реже 
одного раза в полугодие. Заседание Коллегии правомочно, если в нем участвует 
более половины избранных членов Коллегии. 

5.17. Решения Коллегии принимаются простым большинством голосов 
присутствующих членов Коллегии. При равенстве голосов голос Президента 
является решающим. Решения оформляются протоколом. 

5.18. Президент Ассоциации является единоличным исполнительным 
органом Ассоциации, избирается Конференцией сроком на 5 (пять) лет и 
действует до избрания нового Президента, если Конференция не примет решение 
о досрочном прекращении его полномочий. 

5.19. Президент Ассоциации: 
●​ осуществляет общее руководство текущей деятельностью Ассоциации; 
●​ действует без доверенности от имени Ассоциации, представляет ее 

интересы во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами, 
органами государственной власти и местного самоуправления, в судах; 

●​ заключает договоры, совершает сделки и выдает доверенности в 
пределах своей компетенции; 

●​ открывает и закрывает счета Ассоциации в банках, распоряжается 
денежными средствами и имуществом Ассоциации в пределах утвержденного 
бюджета и финансового плана; 

●​ организует исполнение решений Конференции и Коллегии; 
●​ издает приказы, распоряжения, утверждает инструкции и иные 

документы по вопросам текущей деятельности Ассоциации; 
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●​ принимает на работу и увольняет работников Ассоциации, определяет 
условия оплаты труда в соответствии с утвержденными бюджетом и штатным 
расписанием; 

●​ организует взаимодействие с государственными органами, 
общественными и профессиональными организациями, средствами массовой 
информации и иными лицами; 

●​ осуществляет иные полномочия, не отнесенные к компетенции 
Конференции, Коллегии, Ревизионной комиссии или Попечительского совета. 

5.20. Президент Ассоциации может быть досрочно освобожден от 
должности по решению Конференции, в том числе по собственному заявлению, в 
связи с невозможностью исполнять обязанности, грубым нарушением настоящего 
Устава, причинением ущерба Ассоциации, прекращением членства в Ассоциации 
или по иным основаниям, установленным законодательством Российской 
Федерации. 

5.21. Первый, второй и третий вице-президенты Ассоциации избираются 
Конференцией сроком на 5 (пять) лет. Конференция вправе установить иное 
количество вице-президентов. 

5.22. Вице-президенты действуют в пределах полномочий, определяемых 
настоящим Уставом, решениями Конференции и Коллегии, а также 
доверенностью, выданной Президентом. Первый вице-президент исполняет 
обязанности Президента в его отсутствие или по его поручению. 

5.23. Исполнительный директор Ассоциации избирается Конференцией без 
ограничения срока полномочий и действует до освобождения от должности или 
избрания нового Исполнительного директора. 

5.24. Исполнительный директор: 
●​ организует подготовку и проведение заседаний органов Ассоциации и 

выборов руководящих органов; 
●​ обеспечивает ведение документооборота, учет членов Ассоциации и 

организационное сопровождение деятельности Ассоциации; 
●​ оказывает содействие Президенту и вице-президентам в исполнении их 

полномочий; 
●​ осуществляет контроль движения денежных средств в пределах 

предоставленных полномочий, готовит финансовую и иную отчетность для 
Президента, Коллегии и Конференции; 

●​ представляет интересы Ассоциации в банковских учреждениях в 
пределах доверенности; 

●​ выполняет иные функции, определенные трудовым договором, 
решением Конференции, Коллегии или Президентом. 

5.25. Исполнительный директор может быть досрочно освобожден от 
должности решением Конференции, в том числе по собственному заявлению, при 
ненадлежащем исполнении обязанностей, невозможности исполнять обязанности 
или по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской 
Федерации. 

6. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ 
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6.1. Попечительский совет Ассоциации является постоянно действующим 
консультативно-совещательным органом Ассоциации. 

6.2. Попечительский совет формируется Конференцией в количестве 3 (трех) 
членов из числа наиболее активных членов Ассоциации сроком на 5 (пять) лет. 
Конференция вправе изменить количественный состав Попечительского совета. 

6.3. Члены Попечительского совета избирают из своего состава 
председателя Попечительского совета, если иной порядок не установлен 
решением Конференции. Председатель Попечительского совета входит в состав 
Коллегии Ассоциации. 

6.4. Попечительский совет: 
●​ рассматривает вопросы стратегического развития Ассоциации; 
●​ проводит общественную, профессиональную и экспертную оценку 

программ и проектов Ассоциации; 
●​ готовит рекомендации Конференции, Коллегии и Президенту по 

вопросам развития Ассоциации; 
●​ содействует укреплению деловой репутации Ассоциации, развитию 

партнерских связей и сохранению профессиональных традиций; 
●​ участвует в подготовке предложений по развитию официального сайта, 

музейной (экспозиционной) площадки, информационных и просветительских 
проектов Ассоциации; 

●​ осуществляет иные консультативные функции, не противоречащие 
законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу. 

6.5. Попечительский совет не вправе действовать от имени Ассоциации, 
принимать решения, обязательные для ее членов или органов, либо распоряжаться 
имуществом Ассоциации, если такие полномочия не предоставлены ему 
решением Конференции или доверенностью Президента. 

 
7. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ 
7.1. Ревизионная комиссия избирается Конференцией сроком на 5 (пять) лет 

для контроля финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации, ее филиалов и 
представительств. 

7.2. Членами Ревизионной комиссии не могут быть Президент, 
вице-президенты, Исполнительный директор и члены Коллегии Ассоциации. 

7.3. Ревизионная комиссия избирает из своего состава председателя. 
Порядок деятельности Ревизионной комиссии определяется настоящим Уставом и 
Положением о Ревизионной комиссии, утверждаемым Конференцией. 

7.4. Ревизионная комиссия вправе: 
●​ запрашивать у органов управления, работников, филиалов и 

представительств Ассоциации документы и материалы, необходимые для 
проведения проверок; 

●​ получать объяснения должностных лиц и работников Ассоциации; 
●​ проводить плановые и внеплановые проверки 

финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации; 
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●​ требовать созыва заседания Коллегии или внеочередной Конференции 
при выявлении нарушений либо угрозы интересам Ассоциации; 

●​ вносить предложения о привлечении виновных лиц к ответственности в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

●​ привлекать на договорной основе специалистов и экспертов при 
наличии соответствующего решения Коллегии или Конференции и финансового 
обеспечения. 

7.5. Документы и материалы по запросу Ревизионной комиссии 
предоставляются не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня получения 
соответствующего запроса, если иной срок не установлен Ревизионной комиссией 
с учетом объема запрашиваемых документов. 

 
8. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
8.1. Имущество Ассоциации формируется за счет: 
●​ вступительных, членских, целевых и иных взносов членов Ассоциации; 
●​ добровольных имущественных взносов и пожертвований; 
●​ доходов от приносящей доход деятельности, соответствующей целям 

Ассоциации; 
●​ доходов от использования имущества Ассоциации; 
●​ грантов, субсидий, целевого финансирования и иных поступлений, не 

запрещенных законодательством Российской Федерации; 
●​ иных поступлений, не противоречащих законодательству Российской 

Федерации. 
8.2. Взносы, переданные Ассоциации ее членами, являются собственностью 

Ассоциации, если иное не установлено законодательством Российской Федерации 
или договором о целевом финансировании. 

8.3. Размер, порядок и сроки внесения вступительных, членских, целевых и 
иных взносов определяются Конференцией. Коллегия вправе разработать и 
представить Конференции проекты соответствующих положений и решений. 

8.4. Ассоциация использует принадлежащее ей имущество исключительно 
для достижения уставных целей. Доходы Ассоциации не распределяются между 
ее членами. 

8.5. Ассоциация вправе создавать хозяйственные общества или участвовать 
в них, приобретать ценные бумаги, пользоваться кредитами, открывать счета в 
банках, заключать договоры и совершать иные не запрещенные законом действия, 
если это служит достижению ее уставных целей. 

8.6. Член Ассоциации, имеющий заинтересованность в совершении 
Ассоциацией сделки, обязан до принятия решения о ее совершении сообщить о 
такой заинтересованности соответствующему органу Ассоциации. Сделка с 
заинтересованностью совершается в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации и внутренними документами 
Ассоциации. 
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9. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 
ИНФОРМАЦИИ 

9.1. Ассоциация ведет кадровое делопроизводство, бухгалтерский учет, 
документооборот и хранит документы в соответствии с требованиями 
законодательства Российской Федерации. 

9.2. Ассоциация хранит, в том числе: 
●​ настоящий Устав, изменения к нему и документы об их 

государственной регистрации; 
●​ протоколы Конференций, заседаний Коллегии, Ревизионной комиссии и 

иных органов Ассоциации; 
●​ документы, подтверждающие государственную регистрацию 

Ассоциации; 
●​ документы, подтверждающие права Ассоциации на имущество; 
●​ бухгалтерскую (финансовую) отчетность, документы бухгалтерского 

учета и отчетности; 
●​ внутренние документы Ассоциации; 
●​ положения о филиалах и представительствах; 
●​ заключения аудиторов, акты проверок и документы с результатами 

ревизий; 
●​ иные документы, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации. 
9.3. Член Ассоциации вправе знакомиться с документами Ассоциации и 

получать их копии в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Ассоциации. Плата 
за изготовление копий не может превышать расходы на их изготовление и 
направление. 

9.4. Предоставление документов не должно нарушать законодательство 
Российской Федерации о персональных данных, коммерческой тайне, иной 
охраняемой законом тайне и защите информации. 

 
10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 
10.1. Реорганизация Ассоциации осуществляется по решению Конференции 

в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
10.2. Ликвидация Ассоциации может быть осуществлена по решению 

Конференции либо по решению суда в случаях и порядке, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации. 

10.3. Решение о реорганизации или ликвидации Ассоциации принимается 
квалифицированным большинством не менее двух третей голосов от числа членов 
Ассоциации, участвующих в Конференции, если более высокий порог не 
установлен законодательством Российской Федерации. 

10.4. При ликвидации Ассоциации Конференция назначает ликвидационную 
комиссию (ликвидатора) и утверждает порядок ее работы. С момента назначения 
ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами 
Ассоциации. 
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10.5. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, 
направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом, и (или) на 
благотворительные цели в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации и решением Конференции. Такое имущество не распределяется между 
членами Ассоциации. 

10.6. Ассоциация считается реорганизованной или ликвидированной с 
момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр 
юридических лиц. 

 
11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
11.1. В случае противоречия настоящего Устава законодательству 

Российской Федерации применяются нормы законодательства Российской 
Федерации. 

11.2. Если отдельное положение настоящего Устава признано 
недействительным или не подлежащим применению, это не влечет 
недействительности остальных положений Устава. 

11.3. Изменения и дополнения в настоящий Устав принимаются 
Конференцией и подлежат государственной регистрации в случаях и порядке, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

11.4. Настоящая редакция Устава вступает в силу для третьих лиц с момента 
ее государственной регистрации, если законодательством Российской Федерации 
не предусмотрено иное. 
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