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KATA PENGANTAR



DAFTAR ISI

Memuat urutan isi laporan dan halaman
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BAB I

PENDAHULUAN

Latar belakang penyusunan laporan
Tujuan pelaporan
Ruang lingkup kegiatan/unit kerja

Dasar hukum/landasan pelaporan
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BAB 11

GAMBARAN UMUM UNIT KERJA

Struktur organisasi

Tugas pokok dan fungsi

Sumber daya manusia (jumlah dosen, tendik, staf, dsb)
Sarana dan prasarana
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BAB III

PROGRAM KERJA DAN REALISASI KEGIATAN

Uraian program kerja tahunan
Target dan indikator keberhasilan
Rencana vs realisasi kegiatan

Evaluasi capaian (kuantitatif dan kualitatif)



BAB IV

PENGELOLAAN ANGGARAN

A. Rencana anggaran tahunan
B. Realisasi penggunaan anggaran
C. Analisis efektivitas dan efisiensi anggaran

D. Sumber pembiayaan (jika ada dari hibah, kerjasama, dll)



BAB V

KENDALA DAN SOLUSI

A. Uraian kendala teknis maupun non-teknis

B. Strategi atau solusi yang telah atau akan ditempuh



BAB VI

RENCANA TINDAK LANJUT (RTL)

A. Rekomendasi untuk perbaikan program

B. Rencana program kerja tahun berikutnya



PENUTUP

A. Kesimpulan umum

B. Harapan dan dukungan
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LAMPIRAN-LAMPIRAN

Dokumentasi kegiatan (foto, daftar hadir, undangan, dsb)
Rekapitulasi data kegiatan
Form evaluasi kegiatan (jika ada)

SK, surat tugas, dan dokumen pendukung lainnya



LAPORAN KINERJA TAHUNAN

PROGRAM STUDI .......ucuvvereerrensnesannnne

INSTITUT AGAMA ISLAM SUKABUMI

TAHUN AKADEMIK .........
LPJ Tahunan
Tahun Akademik .................... merupakan tahun awal bagi Prodi .................. untuk mulai bertumbuh dan berkembang setelah
akreditasi. Prodi ........cccceeveenneen. mulai berbenah dari segala aspek, terutama jumlah mahasiswa.
TINGKAT ALASAN/
PROGRAM KEGIATAN TERALISAST | ETERCAPAI HASIL KINERJA HAMBAT
AN AN
1 2 4

Persiapan PMB Prodi ........... Tahun
Akademik.......
- Pembagian tugas Terlaksana 100% SK Tugas
- Pemetaan wilayah Terlaksana 100%
- Sales Kit (Brosur, formulir, dan Produk
Knowladge) Terlaksana 100% Brosur TAIS
- Program Penjualan via Online Terlaksana 100%
- Program Penjualan via Offline (Roadshow Kecamatan Susukecir dan
ke Prodi ........ ) Terlaksana 70% Sukabumi Selatan (Jampang,

Tegal Buleud, dll)
1. Roadshow luar kota Terlaksana 70%
2. Roadshow dalam kota Terlaksana 70%

Jumlah mahasiswa '-
- Monitoring dan Evaluasi Terlaksana Kelas Reguler : .........

'- Kelas Karyawan : ......
Kegiatan PMB







- Penerimaan siswa (Perapihan data siswa baru Terlaksana 100% Data siswa sudah diserahkan ke
baik via online maupun offline) bagian akademik beserta NIM
Peningkatan Kualitas Prodi ................
Akreditasi
- Persiapan Akreditasi Terlaksana 100% Nilai Akreditasi Baik
- Pelaksanaan Akreditasi Terlaksana 100%
Rapat Kerja Prodi
Penyusunan Program Kerja Prodi PIAUD
- Rapat penyusunan program Terlaksana
- Pelaksanaan Program Terlaksana
- Monitoring dan Evaluasi Terlaksana
Tridharma
1. Pembelajaran
KBM
- Revisi Kurikulum Terlaksana Perubahan kurikulum khususnya
di kelas karyawan
Terlaksana Jadwal Perkuliahan Semester
- Pemetaan Dosen dan Mata Kuliah 100% | Ganjil dan Genap
- Persiapan Perkuliahan (RPS, Silabus, Terlaksana
Modul, dan Jadwal Perkuliahan)
- Pelaksanaan Perkuliahan Terlaksana
- UTS Terlaksana
- UAS Terlaksana
- Monitoring dan Evaluasi Terlaksana 50%




Rangkaian Kegiatan Semester Akhir

- Rapat persiapan pembimbing skripsi Terlaksana
- Penyiapan SK Pembimbing Terlaksana
- Pelaksanaan Bimbingan Terlaksana
- Sidang proposal Terlaksana
- Sidang Komprehensif Terlaksana
- Sidang Skripsi Terlaksana
Wisuda

- Rapat Pelaksanaan Wisuda Terlaksana
- Persiapan Wisuda Terlaksana
- Pelaksanaan Wisuda Terlaksana

2. Penelitian

- Peningkatan Jumlah Penelitian Dosen Belum Maksimal 30% Pembiayaan

- Peningkatan jumlah jurnal dosen Belum Maksimal 30% Pembiayaan

- Peningkatan Jumlah Penelitian mahasiswa Belum Maksimal 30% Pembiayaan

- Peningkatan jumlah jurnal mahasiswa Belum Maksimal 30% Pembiayaan
Perlu biaya
untuk pelatihan

- Monitoring dan Evaluasi dosen terkait
dengan kegiatan
penelitian

3. PkM

- Peningkatan jumlah PkM Dosen Belum Maksimal 30% Pembiayaan

- Peningkatan jumlah PkM Mahasiswa Belum Maksimal 30% Pembiayaan




- Monitoring dan Evaluasi

Perlu biaya
pelatihan dosen
terkait dengan
kegiatan PkM

Peningkatan Mutu SDM

- Program Kegiatan

Perlu kegiatan

1. Pelatihan Dosen pela_tihan untuk
peningkatan
mutu dosen

- Pembuatan RPS

- Penyusunan BKD

Peningkatan Mutu

1. Dosen

- Pelatihan peningkatan mutu dosen Belum Terlaksana Pembiayaan

2. Mahasiswa

- Pelatihan peningkatan mutu mahasiswa Belum Terlaksana Pembiayaan

3. Monitoring dan evaluasi

- Peningkatan Kerja sama Terlaksana

Kerjasama bidang pendidikan Terlaksana 50% Pembiayaan

Kerjasama bidang penelitian Terlaksana 30% Pembiayaan

Kerjasama bidang pengabdian Terlaksana 30% Pembiayaan

Peningkatan Sarana dan Prasarana

- Pengembangan Lab PIAUD Belum Terlaksana Pembiayaan




Program Penunjang

- Program Kewirausahaan bagi Dosen Belum Terlaksana Pembiayaan
- Program Kewirausahaan bagi Mahasiswa Belum Terlaksana Pembiayaan
- Kegiatan mahasiswa Belum Maksimal Pembiayaan

1.DT

2. Industri

Mengetahui, Sukabumi, .......ccoeevvvieieiiiiiinnnns
Ketua Prodi ........ Sekretaris Prodi ...............




