UMOWA - ZLECENIE

Zawarta w dniu .........ceeenneee. 2025r. pomiedzy Szkolnym Zwigzkiem Sportowym ,,WIELKOPOLSKA” z siedzibg 1
adresem w Poznaniu, przy ul. Starofeckiej 36; 61-361 Poznan, wpisanym do Rejestru Stowarzyszen, innych
Organizacji Spotecznych 1 Zawodowych, Fundacji 1 Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej prowadzonego przez
Sad Rejonowy w Poznaniu, XXI Wydzial Gospodarczy pod numerem KRS 0000028529, o numerze NIP
778-13-33-348 1 0 numerze REGON 630243462, reprezentowanym przez: Michaling Kapitan — Dyrektora Biura SZS
»WIELKOPOLSKA” zwanym w tresci Umowy ,,Zleceniodawcg”
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zwanym dalej ,,Zleceniobiorca” o nastepujacej tresci :
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ na rzecz Zleceniodawcy
czynnosci zwigzane z obstuga: techniczng, medyczng, sedziowska*

2. Termin 1 miejsce wykonania prac okreslonych w pkt 1 ustala si¢ na:

3. Za wykonanie prac okreslonych w pkt. 1 przystuguje Zleceniobiorcy wynagrodzenie brutto
W WYSOKOSCI ..ovvveneieene. Ztotych STOWNIE: ...oooviiiiieiieiice e

4. Wynagrodzenie powyzsze podlega opodatkowaniu podatkiem od wynagrodzen oraz
sktadka na ubezpieczenie zdrowotne.

5. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ wykonania pracy innej osobie bez zgody zleceniodawcy.

6. Oswiadczenie o statusie Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca sktada przy zawieraniu umowy
oraz w przypadku kazdej zmiany w statusie Zleceniobiorcy, jak 1 na kazde zadanie Zleceniodawcy, w celu
potwierdzenia tytutu ubezpieczenia i zasadno$ci optacenia sktadek na ubezpieczenia spoleczne.

7. Administratorem danych osobowych Zleceniobiorcy przetwarzanych, w celu zawarcia i1 realizacji niniejszej
umowy jest Zleceniodawca. Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie tej umowy (art. 6 ust. 1 lit b)
RODO). Dane osobowe Zleceniobiorcy mogg by¢ przekazywane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow
prawa. Dane osobowe moga zosta¢ rowniez przekazane MSiT i UMWW

lub innym upowaznionym instytucjom w celu dokumentowania, monitorowania oraz ewaluacji realizacji zadania
(projektu)- finansowanego ze $rodkow publicznych. Dane osobowe Zleceniobiorcy beda przechowywane w celu
realizacji umowy (w tym dokumentowania, monitorowania oraz ewaluacji realizacji zadania), w celach
rachunkowych oraz w celach sprawozdawczych przez czas trwania umowy, a po jej zakonczeniu przez okres
wynikajacy z przepisow prawa lub umowy na realizacje zadania zawartej z MSiT, UMWW lub inng instytucja
publiczng — w zaleznosci od tego, ktory okres bedzie dtuzszy. Podanie danych jest dobrowolne, lecz ich niepodanie
skutkowa¢ bedzie niemozno$cig zawarcia 1 zrealizowania umowy. Zleceniobiorca ma prawo zada¢ od Zleceniodawcy
dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania oraz do przenoszenia
danych zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami. Zleceniobiorcy przystuguje skarga do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych sa nastepujace: Kamila
Piwowarczyk, szs.wielkopolska@wp.pl; tel. 61 852 97 03. Szczegdtowe informacje dotyczace przetwarzania danych



osobowych Zleceniobiorcy jako uzytkownika serwisu zostaly okreslone w Polityce Prywatnosci dostgpnej na stronie
internetowej www.szswielkopolska.pl.

8. Zleceniobiorca upowaznia Zleceniodawce do przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym
do realizacji niniejszej umowy w szczegdlnosci w zakresie danych osobowych znajdujacych si¢ w o§wiadczeniu do
umowy.

9. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych obowigzuje przez okres trwania niniejszej umowy, ale nie
krocej niz przez okres realizacji projektu zwigzanego z t3 umowa, a po jego zakonczeniu przez okres wynikajacy z
przepisow prawa lub umowy na realizacj¢ zadania w zaleznosci od tego, ktory okres bedzie dtuzszy lub do momentu
odwotania upowaznienia.

10. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zapoznal si¢ z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, w tym z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/94/WE (dalej ,,RODQO”), ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000)
1 zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych okreslonych w tych aktach prawnych.

11. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych oraz sposobow
ich zabezpieczania, zar6wno w okresie trwania Umowy jak i po jej zakonczeniu.

12. W przypadku niewykonania zlecenia w wyznaczonym terminie i zakresie zleceniodawca moze odstgpi¢ od
umowy w terminie natychmiastowym.

13 Zleceniobiorca jest zobowigzany do potwierdzenia ilo$ci przepracowanych godzin na rachunku. Przelew
wierzytelnosci z tytulu Umowy na zasadach okre§lonych w Kodeksie cywilnym jest dopuszczony jedynie za zgoda
Zleceniodawcy wyrazong w formie pisemne;.

14. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci i o§wiadcza, Ze nie jest
osobg karang w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 172
oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego.

15. Ewentualne spory, jakie moga wynikng¢ na tle wykonywania niniejszej Umowy, Strony beda staraty si¢
rozwigza¢ polubownie. W przypadku braku porozumienia spory beda oddane do rozstrzygnigcia sadowi
powszechnemu witasciwemu ze wzgledu na siedzibg Zleceniodawcy.

16.Wszelkie zmiany 1 uzupetnienia Umowy wymagaja dla swej waznos$ci formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci
1 sg skuteczne po podpisaniu przez obie strony.

17. W sprawach nieuregulowanych Umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, w tym w szczegolnosci
przepisy dotyczace umowy zlecenia oraz inne powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

18. Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

19. Oswiadczenie do umowy stanowi integralng cze$s¢ Umowy.

podpis Zleceniodawcy podpis Zleceniobiorcy



OSWIADCZENIE DO UMOWY ZLECENIA 7 dnil....eeeeeeeeeeeeeeeeneeeeennnnnnn.

PRZECZYTA AZNIE ZANIM WYPEENISZ

/ PESEL
 /nazwiskoiimig/ /dataurodzenia/ Jadres zamieszkania — kod, micjscowosé, ulica, nr domu, gmina /
T v e
R TEETEERt T

]o Jestem zatrudniony(a) na podstawie umowy o prac¢ (nazwa zakladu pracy)............cccoovviiiiiiiniiencieecieeeeee
W WYMIAIZE. ...t eveerenianeannannnnn. na czas okreslony / nieokreslony* od............ do............

ﬂ Wynagrodzenie z tytutu stosunku pracy wynosi co najmniej najnizsze wynagrodzenie / jest nizsze od najnizszego
wynagrodzenia* (w 2025 roku - 4666 zt brutto).

3. Jestem / nie jestem* zatrudniony na podstawie umowy zlecenia ( nie dot. umowy z SZS "WIELKOPOLSKA”)

Z1 ) Jestem / nie jestem* objety(a) obowigzkowym ubezp. spolecznym z tytutu umowy zlecenia zawartej na okres

(o1 P do.oooeviiiiiiiiiinn, w zaktadzie pracy (nazwa zakladu) ... Wynagrodzenie
z tytulu umowy zlecenie wynosi co najmniej najnizsze wynagrodzenie / jest nizsze od najnizszego wynagrodzenia* (w 2025
roku - 4666 z brutto).

ﬂ Prowadze / nie prowadzg* dziatalno$¢ gospodarcza. NIP:.............cocoiiiiiiiiiinni,

Optacam / nie optacam* sktadki na ubezpieczenie spoteczne,

tzw. ,,maty ZUS”/ ,,normalny ZUS” tj. podstawa sktadek na ubezpieczenie spoteczne wynosi co najmniej 60% prognozowanego
przecigtnego wynagrodzenia tj. 5 203,80zt ).

@ Nie jestem / jestem™® emerytem / rencistg™ NI €MErytUY /TENEY......uvuiriireereeteereeteateeteereerenrannensennens

7. Nie jestem bezrobotny(a) / Jestem bezrobotny(a)* zarejestrowany(a) w Urzedzie Pracy w...........coovviiiiiiiiinnnn.
pod numerem............c.ooeevvnnnn... , pobieram / nie pobieram* zasitek dla bezrobotnych.

8. Nie przebywam / przebywam* na urlopie wychowawczym / zdrowotnym od................... do.coviiiiiiiniia.

9. Nie przebywam / przebywam* na urlopie macierzynskim / tacierzynskim od................. do..oooeiiiiiina,

10. Whnosze / nie wnosze* o objecie mnie dobrowolnym / obowiazkowym ubezpieczeniem spotecznym.

11. Whnosze / nie wnosze o objecie mnie dobrowolnym, ubezpieczeniem chorobowym.

12. Wyrazam zgod¢ na otrzymanie rozliczenia PIT drogg elektroniczng.

13. Jestem / nie jestem* uczniem/studentem™, nazwa SZKOIy/UCZEINI..........coviiiiiiiiii i e
14. Powyzsze dane wypehitem(am) zgodnie z prawda, jestem §wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej z art. 274 § 1

Kodeksu Karnego za osw1adczeme meprawdy lub zataj enie prawdy

*niepotrzebne skre§li¢

/ podpis Zleceniobiorcy /



RACHUNEK Z DNIA......ccccevvinvinnnen do umowy zlecenia z dnia............ccueeen...

Zleceniobiorca:
Nazwisko imie
Data urodzenia PESEL

Miejsce zamieszkania - kod, miejscowos¢, powiat, gmina ulica, nr

Zleceniodawca: Szkolny Zwiazek Sportowy ,, WIELKOPOLSKA”
61-361 Poznan, ul. Starolecka 36  NIP 778-13-33-348

Za wykonanie : czynnos$ci zgodnie z umowa (zaznaczy¢ wlasciwe)

Obstuga sedziowska Obstuga techniczna Obstuga medyczna

1. Liczba przepracowanych godzin S
2. Wynagrodzenie brutto e
3. Podatek 12 % nalezny do Urzedu Skarbowego S ———

4. Sktadka zdrowotna 9 % e

5. Nalezno$¢ do wyptaty - netto
/ Poz.2 minus poz.3-4/ e ———

STOWNIE : ..o ztotych

Kwituje odbior =................... zt

Nalezno$¢ prosze¢ przela¢ na konto

Nr konta

.......................................................................................................

podpis Zleceniodawcy podpis Zleceniobiorcy



