
 
 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 
міської методичної секції методистів закладів  

професійної (професійно-технічної) освіти м. Києва 
 

Тема: «Формувальне оцінювання – дієвий інструмент підтримки та розвитку 
компетентностей здобувачів освіти» 
 

Мета: ознайомлення з досвідом роботи закладу професійної 
(професійно-технічної) освіти щодо реалізації формувального оцінювання як 
інструменту підтримки та розвитку компетентностей здобувачів освіти 
 

Дата: 08 листопада 2022 року 
 

МІСЦЕ ПРОВЕДЕННЯ: Навчально-методичний кабінет професійно-технічної 
освіти у м. Києві (в онлайн-режимі) 
 

МОДЕРАТОР: Ірина Павлюк – заступник директора з методичної роботи 
Навчально-методичного кабінету професійно-технічної освіти у м. Києві 
 

09:50-10:00 Реєстрація учасників  
10:00-10:05 Відкриття міської методичної секції 

Микола Натеса – директор Навчально-методичного кабінету 
професійно-технічної освіти у м. Києві 

10:05-10:15 Вступне слово 
Алла Гончаренко – директор Державного навчального закладу «Центр 
професійної освіти інформаційних технологій, поліграфії та дизайну 
м. Києва» 

10:15-10:30 1.1. Формувальне оцінювання – шлях до підвищення мотивації та 
успішного навчання. 
Євгенія Колосюк – методист Державного навчального закладу «Центр 
професійної освіти інформаційних технологій, поліграфії та дизайну 
м. Києва» 



10:30-10:45 1.2. Організація формувального оцінювання в цифровому форматі для 
впровадження інновацій в закладі професійної (професійно-технічної) 
освіти. 
Ірина Бабенко – заступник директора з навчально-виробничої роботи 
Державного навчального закладу «Центр професійної освіти 
інформаційних технологій, поліграфії та дизайну м. Києва» 

10:45-11:00 1.3. Методичні аспекти формувального оцінювання: практичні 
рекомендації та дієві поради. 
Тетяна Благодарна – викладач англійської мови Державного навчального 
закладу «Центр професійної освіти інформаційних технологій, поліграфії 
та дизайну м. Києва» 

11:00-11:15 1.4. Формувальне оцінювання – поштовх до розвитку або оцінювання без 
образ. 
Ольга Дзюбенко– майстер виробничого навчання Державного 
навчального закладу «Центр професійної освіти інформаційних 
технологій, поліграфії та дизайну м. Києва» 



11:15-11:45 1.5. Різне: 
1) Про проведення Науково-методичної ради НМК ПТО у м. Києві 

(підготувати та подати: методичні розробки; презентаційні матеріали, які 
висвітлюють ключові аспекти роботи; 2-3 рецензії (наприклад рецензії від 
голови ММС за профілем, науково-методичної установи, іншого закладу 
освіти вищого рівня тощо) 17 листопада 2022. 

2) Про проходження курсів підвищення кваліфікації буде графік, ми 
в 2023 на бюджеті. (стажування - 30 годин, виправити шаблон довідки).  

3) Про проведення міських конкурсів: 
– на кращу слюсарну майстерню; 
– кабінет хімії до 2 грудня. 
– педагогічної майстерності серед викладачів предмета 
«Креслення»; до 16 грудня 
– фахової майстерності серед майстрів виробничого навчання 
професії «Рихтувальник кузовів»; 3 заклади, ми є 25 листопада   
– на кращу лабораторію «Автомобільні тренажери» та кабінет з 
предмету «Правила дорожнього руху»; до 22 грудня (водії) 
– на кращий електронний навчально-методичний комплекс 
навчального предмета до 18 грудня. 

4) Про підготовку звітів закладів професійної 
(професійно-технічної) освіти за результатами навчально-методичної 
діяльності за 2022 рік. 

5) Про надання фотоматеріалів до збірника 
інформаційно-аналітичних матеріалів. 

6) СЕМІНАРИ. Про надання інформації щодо кращих практик 
створення та використання відео-уроків в освітньому процесі. ДО 5 
ГРУДНЯ. Відкриті уроки: не в понеділок, додатковий лист напередодні 
уроку Не в онлайні. 

7) Про проведення атестації керівників і педагогічних працівників 
закладів професійної (професійно-технічної) освіти. Новий склад комісії 
ІІІ рівня Чоломбітько. Врахувати по професіях Стандарти професійної 
освіти 
Микола Натеса – директор Навчально-методичного кабінету 
професійно-технічної освіти у м. Києві, 
Ірина Павлюк – заступник директора з методичної роботи 
Навчально-методичного кабінету професійно-технічної освіти у м. Києві 
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