
Actas de la reunión general de la PTA de Atkinson - 20 de septiembre de 2022, 6:30-8:30
pm

Asistentes: Callie Barish (copresidenta), James Dillard (vicepresidente de planificación), Devon
Roulette (secretario), Will Garber (tesorero) ), Shannon Gutiérrez (tesorera adjunta), Dulce
Sosa (copresidenta de Amigos), Allison Lugo-Knapp (copresidenta de Amigos), Ashley Beach
(copresidenta de hospitalidad), Robin Webster (copresidenta de hospitalidad), Beth Essex (
directora), Alisha Chavez (maestra de ISC K-2), Harmony Quiroz, Lenore Eklund, Danielle___,
Jodi Swartfager, Cedar Lee, Kim___, June Rose, Elizabeth___, Maren____, Kerry Politzer.

Llamado al orden
● Repasó las reglas de votación (de las Reglas de Robert) y señaló que lo principal que

debe saber es que para cada asunto votamos; Necesitaremos un miembro para la
moción, un miembro para el segundo, y luego la votación de todos los miembros puede
ocurrir usando la función de encuesta en Zoom.

● Pidió a otros miembros de la junta que se presenten, señalando que votaremos para
agregar otro miembro de la junta (Tesorero adjunto) y presentarlos más tarde en la
reunión de la noche con los miembros del presidente recién nombrados (Hospitalidad).

Business
● Es tiempo para renovar la membresía, se puede hacer en línea o con una copia impresa

entregada en la oficina.
● Elecciones de la Junta: Shannon Gutiérrez presentó a los miembros junto con una breve

biografía.
○ Devon Roulette moción para que los miembros elijan a Shannon Gutiérrez como

tesorera adjunta; Harmony Quiroz secunda la moción. Votación iniciada a través
de una encuesta de zoom. Resultados: 16 sí, 0 no, 2 abstenciones. Shannon
Gutiérrez fue elegida para el puesto de Tesorera Asistente.

● Ashley Beach y Robin Webster se presentan como copresidentes de hospitalidad recién
designados; no es necesario voto para los cargos designados.

● Las Reglas Permanentes de Atkinson PTA han sido revisadas. Las Reglas Permanentes
guían lo que hace la PTA y cómo lo hacemos. Se destacaron ejemplos de cambios en
las reglas, como permitir un voto a todos los miembros de la junta (las reglas anteriores
requerían que los copresidentes compartieran un voto); permitiendo que las elecciones
se realicen en cualquier momento durante el año (en lugar de solo en mayo). Por
razones de tiempo, las reglas no se leen, pero si alguien las lee y encuentra algo que no
está bien, o que necesita agregarse, puede solicitar una enmienda y someterlo a
votación en cualquier momento.

○ Will Garber moción para que la junta adopte las Reglas Permanentes
recientemente revisadas; Devon Roulette secunda la moción. Votación iniciada a
través de una encuesta de zoom. Resultados: 17 sí, 0 no, 3 abstenciones.
Normas vigentes revisadas adoptadas por la PTA.

● Presupuesto: el tesorero proporcionó un resumen de alto nivel que indica que
comenzamos con ~$48k, los gastos proyectados incluyen ~$57k, los ingresos
proyectados incluyen ~$19k; dejándonos con ~ $ 20k para fin de año. No hay mucha
actividad en julio o agosto; hubo un total de $150 en gastos y $630 en ingresos. El



tesorero también se tomo un momento para resaltar todas las formas en que este dinero
se destinará a utilizar este año, para financiar: apreciación de los maestros, útiles
escolares, actividades de fin de año de quinto grado, excursiones, eventos culturales
(Dia de Los Ninos, Dia de Los Muertos , Año Nuevo Lunar), club de atletismo, anuarios,
jardines de aprendizaje, baloncesto (votación pendiente y permisos de uso del edificio) y
el Fondo de Resiliencia Familiar.

○ Se presenta una nueva propuesta para un programa de baloncesto financiado
por la PTA de Atkinson. Ya había un presupuesto asignado a fines del año
anterior con la esperanza de que el programa se reanudara luego de una
interrupción debido a una pandemia. Adam Moore trae una propuesta y ofrece
su tiempo para presidir el programa. Ha proporcionado un presupuesto detallado
y un esquema de cómo se estructuraría el programa. El presupuesto propuesto
planea $2000 en gastos, que es $500 más de lo presupuestado el año pasado.
Dado que se trata de un aumento de más de $200 en el presupuesto,
necesitamos una votación para aprobar la propuesta con el aumento de $500 en
los gastos.

■ Devon Roulette moción para que la PTA apruebe la propuesta del
programa de baloncesto de Adam con el aumento del presupuesto de
$500. Will Garber secunda esa moción. Votación iniciada a través de una
encuesta de zoom. Resultados: 15 sí, 0 no, 4 abstenciones. Propuesta
para la liga de baloncesto financiada por la PTA de Atkinson aprobada
por la PTA.

○ Presupuesto propuesto actualizado: con el aumento de $500 en el presupuesto,
necesitamos una votación para aprobar el presupuesto propuesto para
2022-2023 recientemente revisado.

■ Erin Lopez propuesto para 2022-2023 recientemente revisado. Harmony
Quiroz secunda esa moción. Votación iniciada a través de una encuesta
de zoom. Resultados: 17 sí, 0 no, 2 abstenciones. Propuesta para la liga
de baloncesto financiada por la PTA de Atkinson aprobada por la PTA.

● Convocatoria de voluntarios: se necesitan sillas para la subasta de este año. Esperamos
tener la subasta en persona este año y tendremos que comenzar una lluvia de ideas
para eso pronto. Todavía quedan vacantes en la junta: vicepresidente de
comunicaciones y subsecretario. Necesitamos representantes de clase y representantes
de jardín para cada clase. Hoja de registro para los representantes de la clase/jardín en
la agenda de la reunión. La escuela ha solicitado padres/familias voluntarios,
especialmente dedicados a días específicos para un compromiso continuo, para ayudar
con el servicio de almuerzo (particularmente K-2 y), la oficina y el recreo. Apúntate
también en agenda de reuniones y otras comunicaciones.

● Alisha Chavez, maestra de ISC, anunció un evento de autoservicio para la Asociación
de Maestros de Portland (PAT) en su oficina (345 NE 8th Avenue). Este es un año de
negociación para el PAT y les gustaría ver apoyo al comenzar este año trascendental.
Proveerá letreros tipo botín que digan "Amamos a nuestros maestros", etc.

● Beth Cavanaugh hizo una presentación para la Reforma de Fundaciones y
Financiamiento Escolar. Vea la presentación de diapositivas para más detalles.

https://docs.google.com/presentation/d/1h4pjABj5gviQOVafxeuhtlciZrXomsaV/edit?usp=sharing&ouid=107314337351284957331&rtpof=true&sd=true


● Preguntas y respuestas del director:
○ P: Estacionamiento para discapacitados, mucho tráfico por la mañana,

problemas de espacios limitados que surgieron: Beth indicó que tenía la
intención de salir y ver qué puede hacer por el estacionamiento. Alisha le
recordó que el estacionamiento en realidad no es de Atkinson y pertenece a
Portland Parks and Rec. Por lo tanto, limitado en lo que se puede hacer.

○ P: ¿Qué implica ser voluntario para el almuerzo? Beth indicó que la cafetería
solo cuenta con una persona y está tardando mucho en servir a los grados K-2.
Necesito que alguien venga a ayudar a servir la comida durante ese tiempo.
Alguien consistente que pueda ser entrenado. Solo hay una persona asignada
para la escuela y no se contratará a nadie más.

○ P: Los padres comentaron un problema sobre el voluntariado en la oficina que
pone a los padres en contacto cercano con información confidencial. Inquietudes
sobre estar debidamente capacitado para simulacros de encierro, etc. si se
ofrece regularmente como voluntario. Beth indicó que este problema se planteó
en una reunión del viernes con el presidente de la PTA. Están escuchando esas
preocupaciones y trabajarán diligentemente para limitar el acceso a la
información confidencial; sin embargo, la naturaleza de un pequeño espacio de
oficina puede hacer que usted pueda escuchar una conversación; sin embargo,
harán todo lo posible para llevar esas conversaciones a espacios más privados.

● Anuncios finales: Noche de regreso a clases Octubre 12 a las 6:30 p. m. Cambiaremos
las reuniones de la PTA a los lunes en el futuro. La próxima reunión de la PTA será una
comida compartida en persona.


