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Abreviere (engleza)

Denumirea completia(RO)

MoER/MEC Ministerul Educatiei si Cercetarii

EQIP Proiectul de Imbunitatire a Calitatii Educatiei
ECEC Educatie si ingrijire a copildriei timpurii

EM Evaluarea de mediu

EIM Evaluarea impactului asupra mediului
CMMS Cadrul de management de mediu si social
PMMS Plan de Management Social si de Mediu
PAMS Planul de Angajament de Mediu si Social

PMMS-C (V-ESMP)

Planul de Management de Mediu si Social al Constructorului

SMS Standarde de Mediu si Social

EMP Echipa de Management al Proiectului
PGM/LMPen. Procedura de gestionare a Fortei de Munca.

SEP Planul de implicare a partilor interesate

MMS Managementul de mediu si social

1P Institutia publica

ONDRL Oficiul National de Dezvoltare Regionala si Locala
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BM Banca Mondiala

CP Consultari Publice

IPM Inspectoratul pentru Protectia Mediului

ADR Agentia de Dezvoltare Regionala

MSR Mecanismul de solutionare a reclamatiilor

SP Subproiect

ONG Organizatie neguvernamentala

PMMS-M Plan de monitorizare de mediu si social

SEA/SH Exploatarea si abuzul sexual si hartuirea sexuala
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Introducere

Planul de Management de Mediu si Social (PMMS/ESMP) a fost dezvoltat special pentru acest subproiect.
Scopul acestui document este de a identifica riscurile si impacturile de mediu si sociale care pot aparea in

timpul implementarii subproiectului si de a contura masuri pentru a le atenua.
Principalele directii si obiective ale pregatirii acestui ESMP privind protectia mediului si sociald sunt:

e Asigurarea unui mediu de lucru sandtos si sigur.

e Asigurarea sigurantei comunitatii. Cand activitatile se desfasoara in apropierea sau in interiorul unei
zone populate, probabilitatea de a afecta populatia creste. Aceste riscuri si impacturi potentiale
necesita o gestionare eficienta.

e Implicarea publicului (informarea adecvatd a populatiei, implicarea si gestionarea plangerilor)

pentru a evita/atenua impacturile sociale negative generate de implementarea subproiectului.

Acest ESMP descrie principalele impacturi asupra fazelor de constructie si operare ale facilitdtii in timpul
implementdrii subproiectului. Organizatia de constructii (denumitd in continuare Antreprenorul), care va
realiza lucrarile de constructie ale cladirilor educationale de la adresa: Strada Mihai Eminescu 187 , va folosi
acest ESMP pentru a calcula costurile serviciilor, a implementa masuri de atenuare a impactului asupra
mediului si a socialului si a implementa proceduri de management social si de mediu in timpul constructiei,

conform standardelor de mediu si sociale ale Bancii Mondiale.
Planul de Management de Mediu si Social al Antreprenorului (C-ESMP)

Pentru a indeplini corespunzator toate obligatiile privind managementul de mediu si social prevazute de
contractul sau, Antreprenorul va trebui sa isi stabileasca propriul sistem de management de mediu si social.
Acest sistem va fi descris in Planul de Management de Mediu si Social al Antreprenorului
(PMMS-C/C-ESMP), care trebuie dezvoltat de Antreprenor pe baza acestui ESMP. C-ESMP prezinta
mecanismele si masurile propuse de implementare pentru reducerea impactului asupra mediului si asupra
mediului social. C-ESMP trebuie dezvoltat de Contractor si aprobat de MoER inainte de inceperea

lucrarilor de constructie.
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Persoana responsabild de managementul de mediu si social iIn numele Contractorului va coordona si

gestiona implementarea C-ESMP.

1.Prezentarea generala a proiectului

Proiectul EQIP este implementat pe o perioada de 6 ani, de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC)
cu sprijin financiar din partea BM. Acesta va aborda provocdrile legate de problemele de siguranta,
incluziune si sustenabilitate in infrastructura  scolard din Moldova in contextul conceptului de

scoala-model.

1.1.0Obiectivul de dezvoltare al proiectului si principalele rezultate preconizate

Obiectivul de dezvoltare al proiectului este:

e Imbunitatirea mediului de invatare in institutiile participante, cu accent pe sprijinirea elevilor
dezavantajati;

e Consolidarea capacitatii Ministerului Educatiei si Cercetdrii In ceea ce priveste gestionarea
sectorului si raspunsul la refugiati.

e Proiectul va imbunatati calitatea educatiei si a mediului de invatare in institutiile de Invatamant
prescolar, primar si secundar in scolile si gradinitele si va dezvolta capacitatile institutionale de a
elabora, implementa si evalua reformele educationale si interventiile de raspuns la nevoile elevilor
defavorizati, printre care se numara elevii defavorizati din mediul rural, fetele, copiii cu dizabilitati

si cu nevoi speciale, refugiatii si elevii cu intarzieri scolare.

1.2.Componentele Proiectului

Componenta_1: Tmbunititirea calitatii predarii prin inovatii in practicile de predare pentru a sprijini

recuperarea invatarii pentru elevii dezavantajati, inclusiv pentru elevii refugiati, cresterea gradului de
constientizare si cunoastere a standardelor profesionale ale cadrelor didactice, evaluarea calitatii
profesorilor, formarea continua a cadrelor didactice si evaluarea periodica a calitatii furnizarii de servicii

ECEC.
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Componenta 2: Imbunatdtirea calitdtii mediului de 1invatare in institutiile participante, inclusiv

modernizarea mediilor de invatare in circa 200 de scoli selectate, reabilitarea a 15 scoli, a 15 gradinite si

construirea a trei noi licee.

Componenta 3: Consolidarea capacitatii de gestionare a sectorului educatiei si de raspuns in cazul

refugiatilor, sprijinind dezvoltarea capacitatii institutionale de a concepe, pilota, evalua si extinde reformele
prevazute, consoliddnd in acelasi timp capacitatea de gestionare a sectorului si de rdspuns in cazul

refugiatilor.

Componenta 4: Componenta de interventie in caz de urgentd va sprijini viitoarea reactie a tarii in cazul

unui dezastru natural sau provocat de om sau al unei situatii de urgenta.

2.Domeniile de aplicare si obiectivele PMMS

Acest plan de management social si de mediu (PMMS) prezinta impacturile de mediu si sociale si masurile
de atenuare legate de Renovarea LT ,,Mihai Eminescu” din Striaseni, ca parte a proiectului de investitii
finantat de Banca Mondiala, Proiectul imbunititirea Calititii in Educatie. Aceasti investitie va implica
reparatia capitald si modernizarea blocurilor de studii actuale, amenagarea teritoriului si asigurarea
conditiilor Tmbunatétite pentru elevii procesului educational in contextul conceptului scolii-model,
caracteristici eficiente din punct de vedere energetic si facilititi destinate incluziunii persoanelor cu
dizabilitati.

PMMS are la baza Cadrul de Management de Mediu si Social (CMMS) care a fost elaborat la etapa de
pregitire a Proiectului Invitimantul Superior in Moldova, care sprijind dezvoltarea sustenabild, prin
asigurarea protectiei oamenilor si mediului, realizarea de progrese in domenii precum munca, incluziunea si
nediscriminarea, egalitatea de gen, schimbari climatice, biodiversitate, sdnatate si sigurantd comunitara,
implicarea partilor interesate. In acest scop au fost elaborate o serie de planuri de actiuni cu scopul de a
asigura siguranta elevilor, a membrilor comunitétii si a personalului implicat in lucrarile de renovare a
institutiei si de implicare a comunitatii locale in cadrul acestui proces, cum ar fi:Planul de Management de
Mediu si Social (PMMS), Planul de Implicare a partilor Interesate (SEP en.), Procedura de gestionare a
fortei de munca (LMP en.), Planul de Angajament de Mediu si Social (PAMS). Totodata, aceste documente

au fost consultate in cadrul Consultarilor Publice si plasate pe site-ul MEC.
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2.1 Domeniile de aplicare si rezultatele PMMS

Planul de Management de Mediu si Social (PMMS) identificd principalele riscuri de mediu si sociale
asociate investitiei la LT ,,Mihai Eminescu” din Straseni cuprinde cadrul legal national aplicabil si
standardele de mediu si sociale ale Bancii Mondiale relevante pentru subproiect. Totodata, include planuri
de masuri de evitare si atenuare a riscurilor de mediu si sociale si de monitorizare a implementarii acestui
PMMS, in vederea gestionarii corespunzdtoare a impacturilor de mediu si sociale potentiale care pot fi
generate in etapele de pre-constructie si constructie asupra comunitdtii din zona subproiectului, asupra
lucratorilor implicati si asupra mediului. Concluziile generale ale PMMS indica impacturi negative pe
termen scurt asupra solului, apei si mediului acustic in timpul lucrarilor civile. Problemele de mediu care ar
putea fi asociate cu activitatile de renovare includ: generarea de zgomot, impactul asupra solului si a apei
prin scurgerile asociate constructiilor, praful si deseurile de constructie si siguranta lucratorilor. Cu toate
acestea, efectele negative vor fi temporare si specifice amplasamentului si vor fi atenuate prin
implementarea unor masuri adecvate de evitare si/sau atenuare, cum ar fi imprastierea santierului,
gestionarea adecvatd a deseurilor de constructie provenite din lucrdrile de constructii, monitorizarea

sanatatii i securitatii In munca, dezvoltarea unor proceduri clare de organizare pe santier.

Se preconizeaza cd activitatile SP vor avea in principal un impact social pozitiv la nivelul comunitétii,
oferind un mediu sandtos si sigur pentru elevi si membri ai personalului scolii, reducand riscurile de colaps
si accidente umane In cazul unui cutremur, contribuind la adaptarea la schimbarile climatice, oferind
oportunitati pentru egalitatea de gen si accesul universal in blocurile renovate. Cat priveste potentialele
riscuri sociale, PMMS abordeaza riscurile legate de sdndtatea si siguranta elevilor si a comunitatii, inclusiv
riscuri de accidente, perturbdri ale activitatii educationale si disconfortul rezidentilor din vecinatate, riscuri
de violenta bazatd pe gen, nivelul de constientizare in legaturd cu riscurile de dezastre, limitarea accesului

grupurilor vulnerabile la beneficiile investitiei etc.

In acest scop, PMMS propune un set de masuri de atenuare/reducere a riscurilor si se bazeaza pe implicarea
comunitdtii, prin consultdri cu cei direct afectati (personalul scolii, elevi, parinti) si comunitatea in general,

pentru o buna gestionare a acestor riscuri, iar un mecanism de primire si solutionare a sesizarilor (MSR) va
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ajuta comunitatea sd contacteze echipa de management al proiectului (EMP) 1n legatura cu orice problema
observata in timpul lucrarilor sau sd ofere un Feedback in timpul CP. Planul de monitorizare de mediu si
social atasat PMMS va sta la baza verificarii In permanenta a conformitatii cu masurile propuse de atenuare

a riscurilor.

2.2 Scopul s1 Obiectivele PMMS

PMMS se implementeazd in conformitate cu legislatia nationald si standardele de mediu si sociale ale

Bancii Mondiale, asa cum sunt precizate in Planul de Angajament de Mediu si Social (PAMS) si in CMMS.

Respectiv, toate SP finantate in cadrul EQIP sunt supuse conformitatii atat cu cerintele si regulamentele
aplicative la nivel national n contextul de concept al scolii model, cat si cu cerintele si standardele Bancii

Mondiale, in baza contractelor de grant semnate intre MEC si scolile selectate in cadrul EQIP.

Lucrarile de renovare planificate sunt orientate spre atingerea urmatoarelor obiective in baza ghidului de

implementare a conceptului de scoald-model dupa cum urmeaza:

e Modernizarea spatiilor educationale si a infrastructurii pentru imbunatatirea conditiilor de studiu ce
vor servi drept exemplu de excelenta a calitatii in educatie.

e Modernizarea multifunctionald a salii festive.

e Modificarea cantinei in scopul separarii elevilor din ciclul primar si cel secundar.

e Obtinerea unui centru multifunctional sportiv pentru imbunatatirea conditiilor in domeniul educatiei
fizice.

e Construirea unei sere pentru imbunatatirea calitétii lectiilor de biologie.

e Amenajarea teritoriului cu suprafata totald de 2,0019 ha.

Lucrarile de replanificare si reorganizare a spatiilor in conformitate cu conceptul de scoalda model, specific
invatamantului gimnazial si liceal, necesitd masuri de evitare si minimizare specifice lucrarilor planificate
st reiesind din amplasarea obiectivului. La momentul desfasurarii lucrarilor de renovare nu se vor afla

elevi in spatiul de renovare al institutiei.

Astfel, acest PMMS descrie cerintele legale nationale si cerintele Bancii Mondiale aplicabile
subproiectului, in baza acestora propune masuri specifice care urmeaza a fi implementate in etapele de

pregatire a santierului si de renovare, inclusiv masuri de monitorizare a implementarii actiunilor propuse.
9
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In mod specific, PMMS include masuri propuse de minimizare a riscurilor i impacturilor asupra mediului,
asupra lucrdtorilor implicati in lucrdrile de renovare si asupra comunitdtii din apropierea santierului

planificat.

Codul muncii din Moldova si Legea privind sandtatea si securitatea iIn munca (OHS) (2008) stabilesc cadrul
pentru sdnatatea si securitatea in munca in Moldova. Mai multe ordine si decizii guvernamentale detaliaza
modul in care acestea vor fi implementate si prezinta lista industriilor si ocupatiilor periculoase din tara. Per
ansamblu, legislatia moldoveneasca privind securitatea durabild este ampla si, in general, in conformitate
cu prevederile prevazute In ESS2, paragrafele 24 pana la 30, principala provocare fiind implementarea si
aplicarea acestor prevederi. Articolul 198 din Codul muncii prevede ca fiecare entitate sau organizatie de
afaceri ar trebui sd aiba reglementari interne care sd stabileasca, printre altele, prevederile de sanatate si
securitate Tn muncd ale organizatiei. Articolele 9 si 10 din Legea privind SSM stabilesc angajatorii
responsabili pentru asigurarea sanatatii si sigurantei angajatilor, identificarea si prevenirea riscurilor legate
de locul de munca si informarea si instruirea personalului cu privire la riscuri si prevederile organizationale
privind sanatatea si securitatea angajatilor. Angajatorul trebuie sa asigure mijloacele si echipamentele
necesare si sd adapteze mediul de lucru pentru a preveni si minimiza riscurile ocupationale. Articolul 11
obligd angajatorul si desemneze cel putin o persoand instruitd In cadrul organizatiei responsabile cu
asigurarea prevederilor OHS. Angajatorul poate infiinta un comitet colectiv OHS format din reprezentanti
ai angajatilor si angajatorilor pentru a supraveghea aranjamentele OHS la locul de munca. In caz de
urgenta, angajatorul trebuie sd ia madsuri imediate pentru a asigura raspunsul de urgentd si evacuarea
lucratorilor din incintd/amplasament (articolul 12 din Legea OHS). Agentia de Implementare va dezvolta si
implementa proceduri interne de management al muncii aplicabile proiectului. Aceste proceduri vor stabili
modul in care vor fi gestionati lucratorii de proiect, in conformitate cu cerintele legislatiei nationale si ale
ESS. Procedurile vor aborda modul in care aceastd ESS se va aplica diferitelor categorii de lucratori de
proiect, inclusiv lucrdtorii directi si cei contractuali. Lucrdtorii de proiect vor primi informatii si
documentatie clare si de inteles cu privire la termenii si conditiile lor de angajare. Informatiile si
documentatia vor stabili drepturile lor conform legislatiei nationale a muncii si cerintelor ESS (care vor
include acorduri colective), inclusiv drepturile legate de orele de munca, salariile, orele suplimentare,
compensatiile si beneficiile. Aceste informatii vor fi furnizate la Inceputul relatiei de lucru si cand apar

schimbari semnificative.

10
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Copiii sunt mai sensibili la poluantii aerului din interior, iar expunerea la substante toxice provenite din
vopsele si materialele de finisare poate provoca otravire, alergii, iritatii respiratorii sau efecte pe termen
lung. In Moldova, utilizarea vopselelor in scoli si gradinite este reglementati de Regulamentele Sanitare
pentru institutiile de invatamant primar, secundar, ciclurile I si II, precum si institutiile de Tnvatdmant
profesional-tehnic, aprobate prin Decizia Guvernamentald nr. 492/2024. Aceste reguli stabilesc cerinte
clare pentru finisarea materialelor, inclusiv vopselele, pentru a proteja sdnatatea copiilor si a personalului.
Standardele sanitare urmaresc sa asigure un mediu sigur, lipsit de riscuri chimice si sd prevind problemele

de sandtate. Antreprenorii vor respecta urmatoarele cerinte sanitare pentru vopsele si finisajele interioare:

o Jopselele si materialele de finisare permise trebuie sa fie pe baza de apa sau alte compozitii, cu
emisii scdzute de compusi organici volatili (COV) si fara plumb, cadmiu sau alte substante toxice.

e Siguranta chimica: Pot fi folosite doar produse cu certificat de conformitate sanitara, confirmand
ca nu elibereaza substante ddunatoare in aerul interior.

® Aplicare: Lucrarile de picturd trebuie realizate doar atunci cand elevii/prescolarii nu sunt prezenti in
sali, pentru a evita inhalarea vaporilor.

o Uscarea si ventilatia: Dupa aplicare, camerele trebuie ventilate intens pana cand mirosul specific
dispare si concentratiile de COV ating nivelurile permise.

® Culori recomandate: Nuantele deschise, mate sau semi-mate sunt preferate, deoarece reduc
stralucirea si oboseala vizuala.

o Intretinere: Vopselele trebuie si fie lavabile si rezistente la dezinfectanti, pentru a permite curitarea

frecventa.
Functionalitatile agentiei de implementare

La nivel comunitar, ca parte a procesului de consultare publicd pentru a asigura transparenta in
implementarea subproiectului si implicarea partilor interesate, au fost create echipe locale de implementare
a subproiectelor, reprezentand grupuri de lideri comunitari. Echipele de implementare ale subproiectului
includ directorul scolii, personalul didactic, reprezentantii parintilor, elevii, autoritatile publice locale si alti
membri ai comunitdtii interesati de succesul subproiectului si dispusi sd ajute comunitatea in toate etapele
implementdrii subproiectului. Responsabilitatile echipei locale de implementare a subproiectului constau in

monitorizarea activitatilor desfasurate in timpul procesului de implementare a subproiectului si

11
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comunicarea cu ceilalti membri ai comunitdtii pentru a disemina informatii despre implementarea

subproiectului.

ESMP include masuri propuse de atenuare pentru a reduce riscurile si impacturile asupra mediului, asupra
lucratorilor implicati in renovare, asupra profesorilor, elevilor, parintilor acestora si comunitatii din

apropiere
Obiectivele specifice ale PMMS includ urmatoarele:

e I[dentificarea problemelor/riscurilor de mediu si sociale asociate cu conditiile existente;

e FElaborarea unui plan pentru atenuarea riscurilor de mediu si sociale asociate cu lucrarile de
reparatie capitald si operare a blocurilor, consultarea acestuia cu institutiile publice si
guvernamentale relevante precum si cu toate partile interesate ce vor fi afectate;

e Identificarea masurilor fezabile si eficiente din punct de vedere al costurilor care pot reduce
impactul negativ asupra mediului si comunitatii la niveluri acceptabile;

e Identificarea obiectivelor de monitorizare si specificarea metodelor de monitorizare, raportate la

impacturile evaluate si la masurile de atenuare mentionate in plan.

2.3 Incadrarea evaluarii de mediu a subproiectului

Proiectul a fost incadrat in Categoria B aferentd evaluarii impactului asupra mediului derulatd in cadrul
proiectelor Bancii Mondiale cu risc de mediu si social moderat. In acest caz, este necesara realizarea unei
evaludri a impactului de mediu si pregatirea unui PMMS, pornind de la politicile si standardele de mediu si
sociale (SMS), aplicabile de BM , precum si de cele nationale aferente evaludrii impactului de mediu.
PMMS-ul aferent acestui subproiect va fi utilizat pe parcursul implementarii proiectului, iar principalele

dispozitii ale documentului vor fi reflectate in documentatiile tehnice necesare investitiei.

3.Locatia si caracteristicile amplasamentului

Liceului Teoretic ,, Mihai Eminescu este situat pe str. Mihai Eminescu 187, orasul Straseni, inregistrat cu
numarul cadastral 8001120.353, pe teritoriul liceului sunt amplasate 3 blocuri (bl 1 de studii cu sectorul
A,B,C,D) bl 2 si bl 3 pe o suprafata de 3,8456 ha.
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3.1 Descrierea zonei invecinate si amplasamentului

L.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” este amplasat este amplasat in partea de nord-est a municipiului, pe
strada Mihai Eminescu, la numarul 187. Suprafata totald a terenului pe care se afla institutia este de 3,85
hectare. Pe acest teren sunt situate mai multe cladiri, printre care o cladire principald formatd din patru
blocuri (Blocul A cu 3 etaje si blocurile B, C, D cu cate 2 etaje), unite prin galerii. De asemenea, exista
doud cladiri separate, cu doud etaje fiecare, care in prezent nu sunt utilizate, precum si o cladire care
adaposteste punctul termic (cazangeria).Liceul este amplasat intr-o zona locativa linistitd, formatd din
gospodarii individuale, fara cladiri multietajate. Gospodariile din jur sunt separate de liceu prin drumuri cu
latimea de 3-4 metri, asigurnd o delimitare clari a terenului institutiei. In jurul liceului nu exista arii verzi
extinse pentru recreere, dar pe teritoriul institutiei au fost amenajate spatii verzi cu eforturi proprii.
Institutia este conectatd la retelele centrale de aprovizionare cu apa si canalizare. Terenul pe care este
amplasat liceul este usor inclinat si nu prezintd riscuri geologice sau seismice majore, fiind clasificat cu o
intensitate seismica de 7 grade conform hartii de zonare seismica a Republicii Moldova. In apropierea

blocurilor care urmeaza sa fie renovate se afla mai multi arbori, 1n special foiosi si fructiferi, care necesita
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4.Impacturi si riscuri de mediu si sociale identificate la nivelul amplasarii,

masuri de atenuare
Concluziile generale ale PMMS releva posibilitatea producerii unor impacturi negative, pe termen scurt, in

special in timpul lucrarilor de constructii civile. Cu toate acestea, aceste impacturi negative vor fi temporare
st ar putea fi usor atenuate prin implementarea unor mdsuri adecvate de

si specifice amplasamentului

atenuare si prevenire a acestora.

4.1 Principalele riscuri si impacturi de mediu

Aspectele legate de mediu care pot fi asociate cu activitatile subproiectului includ: generarea zgomotului;
impactul asupra solului si asupra apei in urma scurgerilor aferente lucrdrilor de renovare; perturbarea

traficului in timpul lucrarilor de renovare; praf si deseuri rezultate in timpul lucrarilor si siguranta

lucratorilor.
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4.2 Principalele riscuri si impacte sociale

Evaluarea initiald identificd un nivel redus al riscurilor sociale. Lucrarile de renovare a institutiei nu vor
implica achizitia de terenuri private sau producerea unor pierderi economice la nivelul proprietatilor private

din vecinatatea obiectivului de investitii.

Subproiectul va genera, in preponderentd, un impact social pozitiv la nivelul comunititii elevilor si
profesorilor, care vor avea acces la o scoald moderna si performantd protejata impotriva riscurilor asociate
cutremurelor, incendiilor, dezastrelor si schimbarilor climatice, care Indeplineste standardele minime
sanitare, de incdlzire, ventilare si este eficientd din punct de vedere energetic si accesibild elevilor cu

dizabilitati.

In ceea ce priveste posibilitatea producerii unor impacturi sociale negative, acestea sunt temporare si pot
include: disconfortul elevilor prezenti in zona apropiatd santierului in lucru, vecinilor cauzat de poluarea
temporard datoritd prafului si nivelului de zgomot, posibile intreruperi ale utilitatilor pentru proprietatile
invecinate conectate la gaz, apa, canalizare, electricitate, posibile daune in eventualitatea producerii unor
accidente in timpul lucrarilor de renovare; riscurile pentru sandtate si sigurantd a comunitatii si lucratorilor,
cresterea temporard a congestiondrii traficului si a riscurilor de accidente rutiere in timpul transportului

deseurilor de constructii si al materialelor necesare.

Planificarea adecvata, informarea publica, consultdrile cu partile afectate, mecanismele de solutionare a
reclamatiilor si de interactionare cu partile interesate si procedurile de monitorizare vor fi aplicate in

vederea evitdrii si mentinerii potentialelor efecte la scara minima.

4.3. Riscuri legate de Exploatarea Sexuala, Abuzul si Hartuirea Sexuala
(SEA/SH).

Lucrarile de renovare de la Liceul din Straseni vor fi implementate intr-o institutie educationala
functionald, care va ramane functionala pe toatd durata renovarii, cu activititi educationale organizate in
doud ture. Desi lucrdrile sunt planificate In blocuri desemnate care nu sunt folosite pentru predare in timpul

constructiei, aceste cladiri raman in incinta gcolii mai largi, unde elevii (minori), personalul didactic si
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personalul auxiliar sunt prezenti zilnic. Rutele de acces, zonele de circulatie si spatiile externe comune pot

continua sa fie folosite att de comunitatea scolii, cat si de personalul contractorilor.

Fiind un mediu centrat pe copil, caracterizat de relatii de autoritate si dependentd, mediul scolar necesita
madsuri sporite de protectie in timpul implementarii lucrarilor civile. Mobilizarea personalului extern de
constructii, inclusiv muncitori temporari si subcontractori, introduce actori suplimentari in acest mediu.
Prezenta lucratorilor in cladirile si terenurile scolare, combinatd cu activitatile educationale continue, poate
genera riscuri specifice SEA/SH, in special acolo unde supravegherea, separarea fizica si aranjamentele de

raportare nu sunt clar definite si aplicate in mod consecvent.

Proiectul prevede pregatirea unui Plan de Management de Mediu si Social al Antreprenorilor (C-ESMP),
implementarea Codurilor de Conduita si functionarea mecanismelor de reclamare atat comunitara, cét si ale
lucratorilor. Desi nivelul general de risc social este evaluat ca fiind scazut spre moderat, riscurile SEA/SH
necesitd atentie preventiva specificd datoritd prezentei continue a minorilor intr-un mediu educational

functional.

Identificarea acestor riscuri reflecta o evaluare preventivd si bazatd pe context. Pentru claritate analitica,
riscurile SEA/SH sunt grupate Tn doud categorii: (i) riscuri operationale care apar direct din implementarea
lucrarilor de renovare intr-o scoald functionala si (ii) riscuri structurale legate de capacitatea institutionala si

aplicarea eficienta a garantiilor SEA/SH.
Categoria A — Riscuri operationale

Riscul A.1. Interactiuni necontrolate intre elevi si personalul antreprenorilor: Prezenta muncitorilor in
constructii in timpul zilelor de scoald intr-o institutie educationala functionala poate duce la interactiuni
nesupravegheate sau necontrolate intre elevi si personalul antreprenorilor, in special in afara zonelor de
constructie clar definite sau in situatii de supraveghere limitatd. Astfel de circumstante pot creste riscul
unui comportament inadecvat, inclusiv al lucratorilor prejudiciabili pentru elevi sau pentru comunitatea

scolard, subminand astfel natura protectoare a mediului educational.

In conformitate cu Standardele de Mediu si Sociale ale Bancii Mondiale, in special ESS4 privind Sanatatea
si Securitatea Comunitatii si ESS2 privind Munca si Conditiile de Munca, activitdtile proiectului trebuie
organizate pentru a preveni interactiunile nepotrivite intre lucratori si elevi si pentru a asigura aplicarea
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consecventd a Codurilor de Conduitd care abordeaza riscurile SEA/SH. Contractorul este obligat sa
implementeze supraveghere eficientd, masuri de separare fizicd si controale comportamentale pentru a

reduce acest risc.

Riscul A.2. Conformitatea inconsistentd SEA/SH intre lucratorii subcontractati si temporari Exista
riscul ca lucrdtorii subcontractati sau temporari sd nu primeascd acelasi nivel de inducere, instruire si
supraveghere SEA/SH ca personalul de bazd al contractorilor, ceea ce duce la o intelegere si aplicare
inconsistentd a standardelor comportamentale necesare. in conformitate cu ESS2 privind munca si
conditiile de muncd, masurile de prevenire SEA/SH, inclusiv codurile de conduita, cerintele de instruire si
supraveghere, trebuie sd se aplice uniform tuturor categoriilor de lucrdtori. Antreprenorul poarta
responsabilitatea explicita de a se asigura ca aceste obligatii sunt transmise eficient in cascada pe tot lantul
contractual, inclusiv cétre subcontractori si personal temporar. Nerespectarea aplicarii unei astfel de

uniforme poate slabi supravegherea comportamentala si creste riscul de SEA/SH 1n mediul scolar.

Riscul A.3. Intelegere insuficientd a obligatiilor SEA/SH din cauza diversitatii culturale si lingvistice.
Atunci cand contractorul angajeaza lucratori din medii lingvistice sau sociocultural diverse, exista riscul ca
obligatiile SEA/SH si Codurile de Conduita sa nu fie pe deplin intelese sau aplicate consecvent in mediul
scolar. Diferentele in normele sociale si practicile de comunicare, combinate cu o pregatire insuficient
adaptata sau materiale traduse, pot creste probabilitatea unui comportament inadecvat. Conform ESS2
privind Forta de munca si conditiile de munca, antreprenorul este obligat sa se asigure cd toti lucratorii
primesc informatii, instruire si instructiuni Intr-un mod clar si usor de iInteles pentru ei. Atunci cand
materialele de instruire sau comunicarea nu sunt adaptate sau traduse corespunzator, diferentele de limba
sau norme sociale pot limita intelegerea eficienta si pot creste probabilitatea comportamentului inadecvat in

mediul scolii.

Riscul A.4. Prezenta nelimitatd sau nesupravegheati a muncitorilor in cladirile si terenurile scolare
Existd riscul ca, in absenta unei organizatii stricte a sitului, separarii fizice si a unor masuri eficiente de
control al accesului, muncitorii din constructii sa poata accesa zonele scolare operationale sau sa foloseasca
cladirile si terenurile scolare in scopuri personale. Astfel de situatii pot include, dar nu se limiteaza la,
utilizarea toaletelor scolii, vestiarelor pentru Tmbracamintea de lucru, cantinei scolii pentru mese, zonelor

de joaca pentru odihna sau orice alte facilitdti scolare pentru uz personal.
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In conformitate cu cerintele Bancii Mondiale privind Sanitatea si Siguranta Comunititii (ESS4) si Munca
si Conditiile de Munca (ESS2), activitdtile de constructie trebuie organizate astfel incat sa impiedice
lucratorii sd acceseze sau sd interactioneze direct cu spatiile scolare operationale din afara zonelor strict
desemnate de constructii. Utilizarea facilitatilor scolii in scopuri personale este strict interzisa. Prin urmare,
responsabilitatea explicitd a antreprenorului este sa asigure conditii de munca demne si adecvate pentru
lucratori, inclusiv asigurarea unor facilitati separate si adecvat amenajate pentru salubritate, odihna, mese si

schimbare, fard a depinde de infrastructura scolara.

Riscul A.5. Identificarea si controlul accesului inadecvat al personalului contractorilor Exista riscul ca
procedurile insuficiente de identificare, inregistrare si control al accesului lucratorilor sa poatd limita
capacitatea administratiei scolii de a monitoriza ce personal antreprenor este prezent in incinta scolii In
timpul activitatilor de constructie. In absenta unor masuri clare de identificare (cum ar fi legitimatii, liste de
acces sau puncte de intrare desemnate), persoanele neautorizate sau neinregistrate pot intra sau circula in
mediul scolii. Acest lucru poate creste expunerea elevilor la interactiuni necontrolate si poate slabi
responsabilitatea pentru comportamentul nepotrivit. Conform ESS2 si ESS4, antreprenorul este responsabil
pentru asigurarea identificarii eficiente, inregistrarii si accesului controlat al intregului personal implicat in

lucrari.

Riscul A.6. Expunere crescuta in perioadele de tranzitie si rute comune de circulatie. Exista riscul ca
activitatile de constructie desfdsurate intr-o scoald functionald sa coincida cu sosirea, plecarea, pauzele
elevilor sau alte perioade cu mobilitate intensd. Féra programari coordonate, separare fizica si
supraveghere, personalul contractorilor si elevii pot Imparti rutele de circulatie in incinta scolii. O astfel de
suprapunere poate creste probabilitatea interactiunilor necontrolate si poate reduce supravegherea eficienta,
in special in perioadele de tranzitie de varf. Conform ESS4, antreprenorul trebuie sd coordoneze
organizarea amplasamentului si programul de lucru pentru a minimiza contactul dintre muncitori si elevi si

pentru a asigura rutele de miscare clar segregate.

Categoria B — Riscuri structurale
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Riscul B.1. Eficacitate limitata a cailor de trimitere SEA/SH si a mecanismelor de sprijin pentru
supravietuitori Existd riscul ca plangerile SEA/SH sa nu fie trimise la timp, confidential si centrat pe
supravietuitor catre servicii de sprijin adecvate daca cdile de trimitere nu sunt clar definite, comunicate si
operationalizate. In lipsa unei coordoniri consacrate cu furnizorii de servicii specializati (de exemplu,
sprijin psihosocial, medical sau juridic), persoanele afectate pot intdmpina intarzieri in primirea asistentei,

ceea ce poate submina increderea in mecanismul de raportare si poate creste riscul de revictimizare.

Riscul B.2. Subraportarea incidentelor SEA/SH de citre elevi: Incidentele SEA/SH care implica elevi
pot ramane neraportate din cauza varstei elevilor, dependentei de adulti aflati in pozitii de autoritate, fricii
de stigmatizare sau consecinte negative si increderii limitate in mecanismele de raportare. Intr-un mediu

scolar mic, ingrijorarile legate de confidentialitate pot descuraja si mai mult divulgarea.

Riscul B.3. Gestionarea inadecvatid si confidentialitatea plangerilor SEA/SH Exista riscul ca
reclamatiile SEA/SH sa nu fie gestionate la timp, consecvent si confidential din cauza experientei practice
limitate, rolurilor si responsabilitatilor neclare sau a unei coordondri insuficiente Intre scoald, contractor si
echipa de implementare a proiectului. Daca procedurile de gestionare a cazurilor si protocoalele de
confidentialitate nu sunt clar definite si aplicate strict, informatiile sensibile pot fi dezvaluite neintentionat,
in special Intr-o comunitate educationald mica. Astfel de neajunsuri pot submina increderea in mecanismele
formale de raportare, pot creste probabilitatea unei escaladari informale a comunititii si pot expune

persoanele afectate la stigmatizare sau revictimizare.

Risc B.4 Accesibilitate limitati a mecanismelor de raportare pentru elevii vulnerabili: Elevii cu
dizabilitdti sau alte vulnerabilitati pot intimpina bariere suplimentare In recunoasterea situatiilor SEA/SH

sau in accesarea mecanismelor de raportare daca procedurile nu sunt adaptate nevoilor lor specifice.

Riscul B.5. Aplicarea slaba a obligatiilor SEA/SH intre actorii proiectului: Cerintele SEA/SH, inclusiv
Codurile de Conduita si obligatiile de instruire, pot sd nu fie aplicate sau monitorizate in mod consecvent
pentru toti actorii implicati in subproiect, inclusiv subcontractorii si lucrdtorii temporari. Atunci cand
respectarea comportamentald nu este supravegheata activ, masurile SEA/SH pot rdméane procedurale, nu

operationale.
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4.4 Masuri de atenuare a efectelor asupra mediului.

PMMS stipuleaza cd toate impacturile negative asupra mediului asociate cu proiectul vor fi prevenite,
eliminate sau reduse la un nivel acceptabil. Acest lucru poate fi realizat prin perfectionarea continua si
implementarea eficientd a masurilor de atenuare a efectelor asupra mediului, inclusiv prin selectarea atenta
a interventiilor subproiectului care ar evita sau minimiza potentialele efecte negative asupra mediului
inconjurdtor, biodiversitatii Intr-un mod care sd prevind pe cat posibil tdierea arborilor, distrugerea
peisajului aferent spatiilor verzi de pe amplasament, poluarea aerului si a solului; asigurarea securitatii

muncii si a impactului asupra sandtatii in timpul operatiunilor de sudura etc.
4.5 Masuri de atenuare a riscurilor sociale

PMMS include masuri de atenuare menite sa evite sau sa reduca impactul negativ pe care implementarea

subproiectului 1l poate avea asupra comunitatii locale din preajma santierului in lucru.

In ceea ce priveste lucrarile de renovare, echipele de implementare a subproiectului se vor asigura ci
activitatile de planificare sunt sensibile la aspectele ce tin de securitatea si sdnatatea in munca, sdnatatea si
securitatea comunitatii din vecinitatea santierului, exploatarea sexuald, abuzul si agresiunea sexuali. In
scopul identificarii si comunicarii cu posibilele persoane afectate, pregatirea investitiei implica un proces
intens de consultare cu partile interesate, organizarea de Intilniri directe cu comunitatea si lucratorii si
asigurarea unui sistem functional de primire si solutionare a reclamatiilor venite din partea posibilelor

persoane afectate.

Datoritd lucrarilor de renovare in curs la institutie, elevii vor participa la cursuri in doud schimburi, cu
orarul stabilit dinainte prin o coordonare strinsa intre Departamentul de Educatie al Districtului
Straseni si administratia scolii. Aceasta planificare colaborativa urmareste sa asigure organizarea eficienta
a activitatilor didactice, sa atenueze riscurile potentiale si s mentina continuitatea procesului educational.
Ca urmare, institutia educationald, in stransd coordonare cu Departamentul de Educatie Cahul, este
responsabila de a asigura continuarea neintreruptd si eficientd a procesului educational pe tot parcursul
perioadei de renovare. Aceasta include identificarea si abordarea potentialelor perturbari sau provocari care

pot apdrea din cauza modificarilor programului de relocare sau a perturbérilor de mediu.
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Trebuie acordata o atentie deosebitd grupurilor vulnerabile din comunitatea scolara, cum ar fi persoanele cu
dizabilitati, tinerii mame singure si copiii din familii cu venituri mici. Administratia scolii, in colaborare cu
autoritatea locala de educatie, trebuie sa interactioneze direct cu aceste grupuri pentru a intelege nevoile si

preocupdrile lor specifice.

Ca parte a acestui proces, se asteaptd ca institutia sa dezvolte un plan clar si practic de atenuare si
comunicare, care sd detalieze modul in care va fi mentinutd continuitatea educationald si cum vor fi
gestionate riscurile identificate. Acest plan trebuie prezentat si explicat tuturor grupurilor afectate intr-un
mod incluziv si accesibil, asigurdnd transparentd si Incredere. Planul ar trebui sd includa, de asemenea,
masuri de contingenta, servicii de sprijin si canale de comunicare pentru a gestiona feedback-ul sau

nemultumirile in timpul implementarii.

Prin planificarea proactiva si implicarea partilor interesate, in special a celor mai expusi riscului, institutia
va contribui la asigurarea unui mediu de invatare sigur, incluziv si echitabil pe durata lucrarilor de

constructie.

4.6 Planul de Management de mediu si social (PMMS).

Masurile de atenuare propuse au scopul de a evita sau reduce cat mai mult posibil impacturile si riscurile
descrise, masurile regasindu-se in PMMS de mai jos, care defineste activitdtile, riscurile si impacturile
potentiale, masurile de prevenire $i minimizare, responsabilii de masuri asociate institutiilor asociate

masurilor propuse si perioadele de realizare ale acestora.

Planul a fost supus consultérilor publice cu partile interesate si a fost actualizat pe parcursul implementarii

SP, conform recomandarilor parvenite in procesul consultatiilor.
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5. Planul de Management de Mediu si Social
Risc si impact Responsabil de
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse masuri Perioada
Planificarea si Impact general Realizarea studiilor necesare (de expertiza tehnica s.a.) la Beneficiarul, Pina la
elaborarea potential asupra obiectivul selectat pentru proiectare compania de demararea
documentatiei componentelor de Efectuarea evaluarii de mediu si sociale prealabile a proiectare lucrarilor de
de proiect mediului inconjurdtor | activitatii planificate (procedura de ,,screening”), incl. renovare

si social din zona de

proiect

evaluarea starii actuale a obiectivului (functionalitatea,
siguranta s.a.), identificarea riscurilor potentiale de mediu si
sociale si schitarea masurilor preventive

Coordonarea si avizarea initierii activitatilor de proiectare
conform cerintelor si procedurilor nationale in vigoare (aviz
tehnic, certificat de urbanism s.a. dupd caz)

Elaborarea proiectului de executie conform normativelor in
constructii existente, inclusiv solutii de organizare a
santierului/lucrarilor, gestionarea deseurilor de constructii,
eficientd energetica etc.

Elaborarea planurilor de masuri §i de monitorizare de mediu

si sociale pentru etapele de proiectarea si renovare
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lucrarilor de

renovarc

partea locuitorilor din

inca de la etapa de proiectare.

Consultarea PMMS cu partile interesate.

compania de

proiectare

Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil de
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse masuri Perioada
Verificarea, coordonarea si aprobarea Proiectului de executie,
si autorizarea activitatilor de construire conform procedurilor
nationale in vigoare

Eficienta energeticd | Proiectarea izolarii termice/climatizarii adecvate a incaperilor | Beneficiarul, Pina la
renovate compania de demararea
Proiectarea instalatiilor si echipamentului de inalta eficientad | proiectare lucrarilor de
energetica renovare
Proiectarea iluminarii optime si de 1nalta eficienta s.a.

Acces universal Autoritatile responsabile au obligatia de a autoriza Beneficiarul, Pina la
exploatarea obiectelor de utilitate publica numai in conditiile | compania de demararea
respectarii reglementarilor In domeniu, astfel incat proiectare lucrarilor de
persoanele cu handicap sa aiba acces neingradit la acestea renovare
conform Art. 18 Legea cu privire la incluziunea sociald a
persoanelor cu dizabilititi in Republica Moldova cu
modificarile nr. 60 din 30.03.2013

Planificarea Plangeri si Implementarea Planului de Implicare a partilor Interesate Beneficiarul, Pind la
santierului si nemultumiri din (SEP), inclusiv informarea si consultarea partilor interesate EMP, demararea

lucrarilor de

réenovarc
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Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil de
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse masuri Perioada
apropiere si din Oferirea informatiilor despre lucrdrile planificate, termenele
partea angajatilor de realizare, modul de organizare a santierului, conditiile de
sandtate si sigurantd si mecanismele de feedback si reclamatii
disponibile.
Organizarea Santier neconform Elaborarea Proiectului pentru organizarea de santier trebuie | Compania de Pana la
santierului sa includa prevederi privind: constructii initierea
Aspecte sociale: toalete separate pe santier pentru femei, lucrarilor

garduri si control al accesului, panou de identificare a
investitiei, cutie pentru petitii, asigurarea conditiilor minime
in containerele utilizate de lucratori (vestiare, zona de servit
masa, spatii de dormit) stabilirea de reguli privind sdnatatea
si siguranta lucratorilor;

Mediu: marcarea corespunzatoare a depozitului de deseuri pe
santier, reducerea efectelor santierului asupra vegetatiei
existente, sistem de gestionare a apelor uzate pe santier, lor

de constructii, sistem de udare pentru reducerea prafului;
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Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse de masuri Perioada
Lucrari de demolare, | Impact general Conformarea Proiectului de executie cu normele si cerintele | Compania de | Lucrari de
finisare, instalare asupra locului/zonei | in vigoare (de mediu, renovare, arhitectura, tehnologie, constructii renovare

de interventie

sdnatate publica s.a.)

Organizarea optima a santierului pentru a minimiza zona de
renovare, fluxul de materiale si deseuri

Ingradirea si limitarea accesului in zona de renovare
Instruirea personalului angajat privind bunele practici de
comportament pe santierul de renovare

Organizarea programului de lucru in coordonare cu alte
activitati din zona fara perturbarea regimului primit/obisnuit
(de ex., se va evita blocarea drumurilor de catre vehiculele
cu materiale de renovare, se va evita blocarea cailor de acces
interne, se va evita cat este posibil deconectarea de la

energie si facilitati comunale s.a.)
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Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni

Activitatea

Risc si impact

potential

Masurile de prevenire si minimizare propuse

Responsabil

de masuri

Perioada

In scopul comunicirii continui cu public va fi instalat un
panou informativ la intrarea pe santier, n care se va informa
comunitatea despre proiect si persoane responsabile
Semnalizarea si marcajul pentru angajatii si persoanele din
vecindtate privind cdile de acces alternative/temporare,

pericole si siguranta, anunturi necesare s.a.

Poluarea fonica

(zgomotul)

Organizarea lucrului in asa fel incét timpul petrecut in
zonele zgomotoase sa fie limitat

Planificarea activitatilor producatoare de zgomot, astfel,
incat desfasurarea acestora sa afecteze o arie cat mai posibil
limitatd si un numar cat mai mic de persoane
Implementarea unor programe de lucru, prin care se tine sub
control expunerea la zgomot

Utilizarea instrumentelor si aparatelor cu zgomot redus,
aplicarea ecranelor/perdelelor fonoabsorbante pentru

reducerea sunetelor reflectate s.a.

Compania de

constructii

Lucrari de

renovarc

Poluarea aerului

zonei de renovare

In timpul activitatilor de renovare este necesar de a reduce
praful prin pulverizare cu apa si/sau folosirea dispozitivelor

pentru absorbtia prafului

Compania de

constructii

Lucrari de

renovarce
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Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni

Activitatea

Risc si impact

potential

Masurile de prevenire si minimizare propuse

Responsabil

de masuri

Perioada

Pentru transportarea oricarui alt material plin de praf la locul
unde se desfasoara lucrari, e necesar de a umezi sau acoperi
incarcatura

Asigurarea cu mijloace si haine de protectie individuala

adecvate s.a.

Generarea deseurilor

Identificarea si optimizarea cailor si locurilor de colectare si
depozitare pentru toate tipurile de deseuri asteptate de la
activitdtile de demolare si renovare

Deseurile minerale de renovare vor fi separate de alte
deseuri si depozitate n locuri/containere adecvate.
Deseurile de renovare vor fi colectate si eliminate in mod
corespunzator de catre doar organizatiile autorizate
Inregistrarile de eliminare a deseurilor vor fi mentinute ca
dovada de buna gestionare a deseurilor

Ori de cate ori este posibil se recomanda reutilizarea si

reciclarea materialelor adecvate si fiabile

Compania de

constructii

Lucrari de

renovare

Impactul asupra
sigurantei si sandtatii

lucratorilor implicati

Organizarea santierului de renovare conform normelor si
cerintelor in vigoare; Asigurarea conditiilor (incl.,

facilitatilor) privind siguranta si sdnatatea ocupationald

Compania de

constructii

Lucrari de

renovarce
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Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse de masuri Perioada

in lucrarile de

renovarc

Instruirea angajatilor privind securitatea si sanatatea in
munca, asigurarea cu haine speciale de lucru si mijloace
individuale de protectie

Asigurarea instruirii subcontractorilor corespunzator
sarcinilor Indeplinite la obiect

Asigurarea marcajului special, instalarea semnelor
informationale §i de avertizare in zona de renovare si
adiacenta

Asigurarea cu persoand responsabila de securitatea si
sandtatea in munca pe santier; mentinerea
registrelor/documentatiei de evidenta si control privind
instruirile individuale si colective, accidente de productie
s.a.

Amenajarea de facilitati sanitare adecvate si locurilor de
colectare a deseurilor menajere pentru lucratori
Asigurarea cu truse si mijloace de prim ajutor
Asigurarea semnalizdrii efective pentru public si

limitarea/blocarea accesului in zona de lucrari
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Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse de masuri Perioada
Asigurarea functiondrii unui mecanism de reclamatii pentru
lucratori, despre care vor fi informati in timpul instruirilor
Lucrarile de Impact privind Promovarea atitudinii echitabile si nediscriminatorii, si Compania de Lucrari de
constructii civile conditiile de muncd | oportunitétilor egale pentru toti lucratorii constructii renovare

Stabilirea, mentinerea si imbunatatirea managementului
adecvat al personalului

Respectarea si promovarea legislatiei muncii

Asigurarea conditiilor sigure de munca si protectie a
lucratorilor implicati

Evitarea utilizdrii muncii fortate, interzicerea implicarii in
munca a persoanelor cu varsta sub 18 ani

Desemnarea persoanei responsabile pentru implementarea
actiunilor de mediu si sociale si primirea indrumarilor si a

instructiunilor din partea inginerului sau autoritatilor

Posibilitatea de a depune reclamatii sau a de remite feedback

de catre lucratori privind conditiile de munca
Toate contractele pentru lucrarile civile vor contine
prevederi privind cerinte de munca in conformitate cu

legislatia nationald si cu ESS2 a Bancii Mondiale (gasiti
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Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse de masuri Perioada
Indrumdri pentru contractele de lucrdri de constructii
anexate).
Lucrarile de Impactul asupra Organizarea santierului conform normelor si cerintelor n Compania de Lucrari de
constructii civile sdnatatii si sigurantei | vigoare; Asigurarea conditiilor (incl., facilitatilor) privind constructii, renovare
comunitatii siguranta si sandtatea ocupationald EMP,
Asigurarea semnalizarii efective pentru public si Beneficiarul

limitarea/blocarea accesului in zond de lucrari

Informarea privind normele de sanatate si securitate in zona
lucrarilor si in apropierea santierului

Plasarea informatiilor despre lucrarile planificate, perioada
si masuri de atenuare propuse in locurile vizibile sau
panourile informative din zona

In timpul lucririlor de fatada in interiorul teritoriului si in
special in zona intrarii principale, este necesar sa se
instaleze semne de avertizare (sau un gard portabil usor din
plasd de renovare de culoare stralucitoare) pentru siguranta

oamenilor.
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Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse de masuri Perioada
Oferirea unui mecanism de reclamatii, propuneri, solicitari
de informatie etc. Datele de contact al acestui mecanism vor
fi plasate pe panoul informativ de la santier.
Violenta bazata pe Instruirea lucratorilor privind aspectele de violenta si Compania de Lucrari de
gen si agresiune hartuire constructii, renovare
verbald sau sexuala | Adoptarea unui cod de conduita de catre lucratori (poate fi Beneficiarul,
utilizat modelul din Procedurile de gestionare a fortei de EMP,
muncd, elaborate pentru proiect)
Instruirea lucratorilor privind codul de conduita si etica
Punerea la dispozitie a mecanismului de reclamatii pentru
lucratorii implicati in renovare si pentru comunitate.
Transport materiale | Impact urmare Identificarea si stabilirea cdilor de trafic/acces specializat in | Compania de | Lucrari de
si utilaj aglomerdrii traficului | aria obiectivului; instalarea barierelor si indicatoarelor de constructii renovare

st acces ingreunat

sau restrictionat

trafic; cdile de transport vor fi clar vizibile, iar publicul va fi
avertizat de toate pericolele potentiale prin semne speciale
instalate

Implementarea masurilor de management adecvat al
traficului; instruirea personalului angajat in trafic, in special

pentru accesul pe santier si traficul de tonaj mare in
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Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse de masuri Perioada
apropierea locului; amenajarea de pasaje si treceri sigure
pentru pietoni
Ajustarea programului de transport de materiale la
programul local de trafic, de ex. evitand activitdtile majore
de transport in timpul orelor de varf sau orelor de circulatie
a populatiei locale s.a.
Securitatea Masinile care transportd materiale si echipamente vor fi Compania de La
comunitatii acoperite corespunzator, in vederea evitarii caderilor renovare si alte | transportar
accidentale a echipamentelor si materialelor transportate. companii ea
subcontractate | echipamen
telor si
materialelo
r
Securitatea Masinile vor fi conduse de soferi cu calificarile si Companiade | La
lucratorilor certificatele corespunzatoare, instruiti privind transportarea | renovare si alte | incarcarea,
echipamentelor si materialelor in conditii de siguranta companii transportar
pentru comunitate si la momentul incarcarii si descarcarii subcontractate | ea si
echipamentelor si materialelor. descarcare
a
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Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse de masuri Perioada
echipamen
telor si
materialelo
r
Implicarea in * Activitdti de implicare a partilor interesate, inclusiv
comunitate. implicarea grupurilor vulnerabile; planifica aceste activitati.
Riscuri de lipsa de » Partajare regulata a actualizarilor proiectului;
informatii sau * Documentarea feedback-ului si luarea in considerare a Companie de | Pe toata
Componente sociale. | dezinformare comentariilor partilor interesate. constructii, durata
GRM. Angajare. Subcontractori, | proiectului
GBV/SEA/SH/TiP. Beneficiar,
MEC

Procesul de
solutionare a
nemultumirii.
Riscuri ale
preocuparilor

nerezolvate

* Mecanism confidential de solutionare a nemultumirii.

* Rezolvarea la timp a plangerilor, documentatia

corespunzatoare si comunicarea regulata privind rezultatele.

Asigurati-va ca reclamatiile anonime sunt tratate cu aceeasi

diligenta si promptitudine.
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Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni
Risc si impact Responsabil
Activitatea potential Masurile de prevenire si minimizare propuse de masuri Perioada

Angajarea fortei de
munca locale.
Riscurile sanselor

inegale.

* Promovarea practicilor de angajare incluzive.
* Prioritizarea lucratorilor locali acolo unde este posibil.
* Asigurarea criteriilor transparente pentru locuri de munca

si a egalitdtii salariale pentru munca egala.

Riscuri ale

incidentelor si

* Instruirea muncitorilor in privinta violentei si hartuirii

Adoptarea unui cod de conduita (model din Procedural de

impacturilor Management al Muncii) ¢ Instruirea lucratorilor privind etica

SEA/SH si codul de conduitd » Oferirea unui mecanism de plangere
pentru lucratori si comunitate

Recrutarea * Verificarea furnizorilor de fortd de munca pentru practici

muncitorilor, etice;

riscurile de munca

fortata etc.

* Oferirea de contracte lucratorilor intr-o limba (sau
traducere egald) pe care o inteleg;
* Asigurarea libertatii de miscare si accesului lucratorilor la

mecanismele de solutionare a plangerilor.
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5.1 Cadrul institutional de implementare a PMMS

Consultantii de mediu si sociali ai EMP/ONDRL sunt responsabili direct de punerea in aplicare a PMMS in
toate etapele subproiectului. Multe dintre responsabilitatile din cadrul masurilor de atenuare se incadreaza
in responsabilitatea Contractorului care va elabora PMMS-C si va realiza lucrarile de renovare, ceea ce
inseamnd cd consultantii de mediu si sociali vor trebui sa supravegheze si sd8 monitorizeze punerea lor in

aplicare.

Consultantii de mediu si sociali ai EMP vor oferi suport consultantilor sociali si de mediu din cadrul

ONDRL la implementarea PMMS.

6. Monitorizarea aspectelor sociale si de mediu

Monitorizarea aspectelor sociale si de mediu pe parcursul implementarii subproiectului va asigura un flux
de informatii despre impactul social si de mediu al lucrarilor si despre eficacitatea masurilor de atenuare.
Aceste informatii permit clientului si Bancii sd evalueze succesul masurilor de evitare/reducere a

impacturilor negative si sd permitd luarea de masuri corective atunci cand este cazul.
Sectiunea de monitorizare a PMMS ofera:

(a) detalii despre masurile de monitorizare, inclusiv parametrii care trebuie masurati, metodele de utilizat,

locatiile de esantionare, frecventa monitorizarii; si
(b) proceduri de monitorizare si raportare care sa

(1) asigure depistarea timpurie a conditiilor care necesitd mdsuri speciale de atenuare a impacturilor

si
(ii) sa furnizeze informatii despre progresul si rezultatele actiunilor prevazute in acest PMMS.

Implementarea masurilor prevazute in acest PMMS va fi supervizatd periodic de consultantii sociali si de
mediu din cadrul Echipei de Management a Proiectului (EMP), conform graficului de monitorizare, precum

si de catre BM (in timpul misiunilor sale de supervizare) si de catre Inspectoratul pentru Protectia Mediului
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(IPM). Rapoartele de progres lunare ale Contractorului si semestriale ale EMP catre Banca Mondiald vor

include informatii privind implementarea PMMS.
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6.1. Planul de Monitorizare de Mediu si Social

Amplasamentului

Renovarea LT Mihai Eminescu, Straseni

Parametru Locul Metoda/mijloacele | Perioada de Responsabilitatile
monitorizat monitorizarii | de monitorizare monitorizare Motivul monitorizarii institutionale
Calitatea aerului: praf, La fata locului, | Monitorizarea Zilnic in timpul Prevenirea poludrii aerului si Compania de
fum s.a. in locul vizuala lucrarilor impactului asupra sanatatii constructii,
lucrarilor Supraveghetorul
tehnic,
Beneficiarul
Resurse materiale La fata locului | Monitorizarea Zilnic in timpul Folosirea rationald a Compania de
vizuala lucrarilor resurselor/bunurilor materiale constructii,
Supraveghetorul
tehnic

Deseurile de constructie

sl menajere

La fata locului

Inspectarea vizuala

regulatd

Zilnic in timpul

lucrarilor si periodic

Prevenirea poluarii mediului,

impactului asupra sanatatii

Compania de
constructii,
Supraveghetorul
tehnic,
Beneficiarul,

EMP/ONDRL
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Parametru Locul Metoda/mijloacele | Perioada de Responsabilitatile
monitorizat monitorizarii | de monitorizare monitorizare Motivul monitorizarii institutionale
Deseurile periculoase, La fata locului | Verificarea Regulat in timpul Prevenirea poluarii mediului, Compania de
substante nocive inregistrarilor constructiei impactului asupra sanatatii constructii,
speciale EMP/ONDRL

Nivelul de zgomot

La fata locului

Inspectarea regulata

Zilnic in timpul

Prevenirea impactului asupra

Compania de

lucrarilor sanatatii si perturbarilor pentru constructii,
public/angajati locali Beneficiarul,
EMP/ONDRL
Siguranta si sdnatatea La fata locului | Supravegherea Continua Protectia sigurantei si sanatatii Compania de
lucratorilor si regulatd, verificarea lucratorilor, prevenirea constructii,
comunitatii registrelor s.a. accidentelor EMP/ONDRL,
Beneficiarul
Zgomot si praf Locul de lucru, | Supravegherea Inspectare Evitarea prafului si zgomotului; | Compania de
(demontarea, instalarea, | cdile de acces [ regulata neanuntatd in timpul | evitarea daunelor si poluarii constructii,
transportarea transportarii infrastructurii Beneficiarul,
materialelor si EMP/ONDRL

deseurilor de

constructie)
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Parametru Locul Metoda/mijloacele | Perioada de Responsabilitatile
monitorizat monitorizarii | de monitorizare monitorizare Motivul monitorizarii

institutionale

Conditii de munca

La fata locului

Inspectarea regulata

Regulat, in process

de angajare

Conformarea legislatiei RM si
cerintelor BM, prevenirea

discriminarii, promovarea

oportunitatilor egale s.a.

Compania de
constructii,

EMP/ONDRL

Notda: Planul de monitorizare va fi detaliat in baza planului de lucru aprobat si va fi revizuit periodic urmare rezultatelor inspectarilor si monitorizarii

40



Proiectui imbunititirea Calititii in Plan de Management de Mediu si Social Specific
Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, or. Strdseni

7. Implicarea partilor interesate si informarea publica

Principalele parti interesate de SP sunt cadrul didactic si auxiliar, elevii, parintii, APL, comunitatea din

vecindtate, unitati economice, ONG si alte persoane interesate.

Actiunile de implicare prevazute in cadrul acestui PMMS includ proceduri de informare publicd, consultari
publice, informare prin mass-media si interactiune virtuald sau directd cu partile afectate. De asemenea, se

vor organiza intalniri directe cu lucratorii contractorului si comunitatea din zona.

7.1 Informarea comunitatii privind Managementul de Mediu si Social (MMS)

Aspectele de mediu si sociale ce tin de Managementul de mediu si social, Standardele de mediu si social
(SMS), precum posibilele riscuri si impacturi de mediu si de ordin social au fost abordate in cadrul
Consultérilor Publice organizate la etapa de lansare a EQIP, care s-au desfasurat la data de 20.03.2024 si la
care au participat 50 de persoane (45 de femei si 5 barbati). Concomitent s-a vorbit despre CMMS, LMP,
SEP si PAMS, ca parti componente ale MMS.
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Documentatia tehnica de proiectare include toate standardele si cerintele aplicabile contractantului pentru a
asigura sandtatea si securitatea Tn munca la fata locului, incluzand sesiuni de instruire, furnizarea de
echipamente de protectie, identificarea riscurilor de accidente si a masurilor de atenuare, impartirea clard a

sarcinilor de lucru la fata locului.

8. Mecanismul de solutionare a reclamatiilor (MSR)

Transparenta si responsabilitatea sunt elemente de bazi ale EQIP. In acest scop, Mecanismul de
Solutionare a Reclamatiilor (eng. GRM) dedicat este elaborat pentru Proiect. Scopul GRM este de a oferi
un mecanism de feedback tuturor partilor interesate ale Proiectului pentru a asigura comunicarea
bidirectionald intre echipele de implementare a Proiectului si a subproiectelor si partile interesate externe
pe parcursul tuturor etapelor de implementare a Proiectului. Mecanismul reprezintd un instrument de
evitare si atenuare a unor potentiale riscuri si impacturi prin implicarea partilor interesate in procesul de

implementare a Proiectului.

GRM va fi gestionat de EMP in timpul implementarii Proiectului, inclusiv primirea si inregistrarea,

examinarea, rezolvarea, monitorizarea si raportarea.

Conform mecanismului deja stabilit in cadrul PISM, pe parcursul implementirii acestui subproiect, GRM

va fi gestionat la 2 niveluri:
Nivelul subproiectului, inclusiv:

Nivelul de santier gestionat de Antreprenorul/Contractorul care efectueazd lucrarile de reabilitare si
constructie. Antreprenorul va primi nemultumirile referitoare la lucrarile de reabilitare/constructii si le va
rezolva numai la nivel de santier, cu informarea managementului subproiectului. Nemultumirile legate de
alte aspecte ale subproiectului sau implementarii Proiectului primite de Antreprenor vor fi redirectionate

catre echipa de management al subproiectului ONDRL sau EMP.

Nivel institutional al managementului ONDRL. Echipa de management a subproiectului este responsabila
de monitorizarea solutiondrii adresarilor/reclamatiilor receptionate de catre Contractor si a solutiondrii

nemultumirilor primite direct de cétre conducerea subproiectului sau de catre conducerea institutiei legate
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de implementarea subproiectului. Nemultumirile (sugestii, solicitari, intrebari etc.) pot fi adresate de catre
toate partile interesate, inclusiv, dar fara a se limita la: profesori, elevi, parinti, comunitate etc. Echipa de
management a subproiectului este un punct focal la nivel de subproiect si monitorizeaza rezolvarea tuturor
nemultumirilor primite cu privire la implementarea subproiectului prin tinerea unui registru unic de
urmarire a reclamatiilor. Echipa de management a subproiectului poate redirectiona plangerile catre EMP

daca este nevoie de sprijin sau indrumari suplimentare pentru solutionarea unei reclamatii.

Institutia beneficiara (ONDRL) a desemnat punctul focal si a stabilit canalele de interactionare cu partile

interesate pentru functionarea GRM la nivel de subproiect: Troian Tatiana- director, Lica Tatiana —

director adjunct , Anton Natalia — presedintele consiliului reprezentativ al parintilor

La nivel de santier, nemultumirile/intrebarile/sugestiile pot fi depuse folosind numerele de telefon
mentionate pe panourile de informare, verbal cétre reprezentantii antreprenorului sau institutiilor
beneficiare sau folosind cdsuta securizata de sugestii/reclamatii care va fi instalata la santier atat pentru

lucratorii proiectului cat si pentru alte parti afectate, unde pot fi depuse si plangeri/reclamatii anonime.
Nivel de proiect.

Acest nivel va aborda nemultumirile primite de MEC si EMP. EMP tine un registru unic de urmarire a

nemultumirilor proiectului pe baza rapoartelor transmise de echipa de management al subproiectului.
La nivel de proiect se pot folosi urmatoarele canale pentru depunerea reclamatiilor:

Online: folosind site-ul web al Ministerului Educatiei si Cercetarii (MEC)

https://mecc.gov.md/ro/petitii-online;

Prin e-mail: mhep@mec.gov.md; cancelaria@mec.gov.md;

Prin telefon:+373 (0) 22 23 25 02; +373 (0) 22 22 76 20;
In persoand: 180, bd. Stefan cel Mare si Sfant, et. 13, birou 1313;
1, Piata Marii Adundri Nationale, Casa Guvernului, MD-2033.

Verbal: in timpul intélnirilor, consultarilor sau altor activitati de informare si implicare. Nemultumirile
depuse verbal vor fi mentionate in procesele-verbale ale sedintelor si in registrul de Inregistrari, asa cum

este mentionat mai jos in urmatorul GRM.
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Pentru lucratorii Proiectului si nemultumirile anonime se poate folosi telefonul: +37369194102.

Sistemul de solutionare a plangerilor a Bancii Mondiale

Comunitatile si persoanele care cred ca sunt afectate negativ de un proiect sustinut de Banca Mondiala
(BM) pot depune plangeri la mecanismele existente de solutionare a reclamatiilor la nivel de proiect sau la
Serviciul de Remediere a Nemultumirilor (GRS) al BM. GRS se asigura ca plangerile primite sunt
examinate cu promptitudine pentru a aborda preocuparile legate de proiect. Comunitétile si persoanele
afectate de proiect isi pot depune plangerea la Comitetul de inspectie independent al BM, care determina
daca a avut loc sau s-ar putea produce un prejudiciu ca urmare a nerespectdrii politicilor si procedurilor

BM. Pentru informatii despre cum sa depuneti plangeri la Serviciul corporativ de solutionare a plangerilor

(GRYS) al Bancii Mondiale, va rugdm sa vizitati

- serviciu.

Pentru informatii despre cum sa depuneti reclamatii la Panelul de inspectie al Bancii Mondiale, va rugdm

sd vizitati www.inspectionpanel.org.

8.2 Politica SEA/SH:

Procedura specifici de gestionare conform Politicii PSEA In conformitate cu Standardele de Mediu si
Sociale ale Bancii Mondiale si cu Politica Proiectului privind Prevenirea Exploatarii si Abuzului Sexual
(Politica PSEA), acuzatiile privind Exploatarea, Abuzul si Hartuirea Sexuald (SEA/SH) nu vor fi procesate

prin fluxul standard GRM descris mai sus.

Daca o acuzatie SEA/SH este primitd prin oricare dintre canalele de admitere ale Proiectului GRM
(inclusiv trimitere scrisa, telefon, email, comunicare fatd in fatd sau cutie de sugestii), aceste canale vor
servi strict ca puncte de admitere. Acuzatia nu va fi Inregistrata in registrul general al plangerilor si nu va
declansa termenele standard de confirmare sau rezolvare GRM. In schimb, acuzatia va fi transmisi imediat
si confidential catre Punctul Focal desemnat pentru Proiectul PSEA. O astfel de transmisie va avea loc fara

intarziere si, In orice caz, nu mai tarziu de douazeci si patru (24) de ore de la primire.

44


http://www.worldbank.org/en/projects-operations/products-and-services/grievance-redress-
http://www.worldbank.org/en/projects-operations/products-and-services/grievance-redress-service
http://www.inspectionpanel.org.

Proiectui imbunﬁtétirea Calitatii in Plan de Management de Mediu si Social Specific
Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, or. Straseni

Acuzatiile SEA/SH trebuie sd urmeze procedurile urgente, confidentiale si centrate pe supravietuitori
stabilite in cadrul Politicii PSEA a Proiectului. Termenele standard GRM (inclusiv confirmarea de
confirmare de cinci zile si perioadele de rezolvare de treizeci de zile) nu se aplica cazurilor SEA/SH. La
primirea acuzatiei, Punctul Focal PSEA desemnat va asigura facilitarea promptd a trimiterii catre servicii de
sprijin specializate adecvate, inclusiv servicii medicale, psihosociale, juridice si/sau de protectie a copilului,
dupd caz. Trimiterea va fi realizatd fara intarziere si, daca este posibil, in aceeasi zi in care acuzatia este

primita.

Acolo unde este necesar conform legislatiei nationale aplicabile, inclusiv in cazurile care implicad minori
sau comportamente penale suspectate, autoritatile competente vor fi notificate in conformitate cu obligatiile
legale. O astfel de notificare trebuie realizatd Intr-un mod care sa pastreze confidentialitatea si sa respecte
principiile centrate pe supravietuitor. Cazurile SEA/SH vor fi gestionate conform principiilor centrate pe
supravietuitori, asigurand confidentialitatea, protectia Impotriva represaliilor, respectul, demnitatea,

nediscriminarea si consimtdmantul informat inainte de orice trimitere sau schimb de informatii.

Responsabilititi institutionale pentru conformitatea PSEA: Toate entitatile implicate in implementarea
subproiectului, inclusiv Unitatea de Implementare a Proiectului EQIP (PIU), NORLD, Administratia Scolii
si Contractorul, trebuie sa asigure existenta si aplicarea eficientd a procedurilor functionale de prevenire si
raspuns SEA/SH, aliniate cu Standardele de Mediu si Sociale ale Bancii Mondiale si Politica PSEA a

Proiectului.

Antreprenorul, Tnainte de a incheia relatii contractuale cu PIU si ca o conditie pentru Inceperea lucrarilor,
trebuie sa demonstreze existenta unei politici si proceduri interne de prevenire SEA/SH, aliniate cu Politica
PSEA a Proiectului. Atunci cand o astfel de politica nu existd, Contractorul va adopta si integra formal
Politica PSEA a Proiectului in cadrul sdu intern de management. Orice politicd existenta pentru Contractori
SEA/SH va fi trimisa catre PIU pentru revizuire si confirmare scrisa a alinierii cu Politica PSEA la nivel de
proiect si cerintele Bancii Mondiale. Contractorul trebuie sa se asigure ca politica sa SEA/SH se aplica in

mod egal si fard exceptie tuturor subcontractorilor si personalului temporar.
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Administratia scolii, ca entitate institutionald in cadrul careia se desfasoara activitati de constructie a
sediului, va coopera cu PIU in comunicarea si alinierea procedurilor interne relevante de protectie si
protectie a copilului cu cadrul PSEA al Proiectului. Procedurile institutionale existente de protectie a
copilului vor fi revizuite inainte de inceperea lucrarilor pentru a asigura coerenta cu aranjamentele SEA/SH

la nivel de proiect si claritatea cdilor de trimitere.

In cazul unor discrepante intre procedurile institutionale si Politica PSEA a Proiectului, va prevala
procedura care asigura cel mai inalt nivel de protectie, confidentialitate si conformitate cu Standardele de
Mediu si Sociale ale Bancii Mondiale. PIU va asigura coordonarea intre toti actorii proiectului si va asigura
supravegherea pentru a garanta cd mecanismele de prevenire si raspuns SEA/SH raman operationale,

aliniate si conforme cu standardele Bancii Mondiale pe tot parcursul implementarii proiectului.

Desemnarea Punctelor Focale SEA/SH In cadrul EQIP si NORLD, un Punct Focal SEA/SH va fi formal
desemnat. Acest rol va fi indeplinit de Specialistul de Mediu si Social, care va fi responsabil de
monitorizarea conformitatii SEA/SH, primirea informatiilor legate de SEA/SH, asigurarea trimiterii in
conformitate cu Politica PSEA si coordonarea cu punctele de contact desemnate la nivel scolar si
contractor.

Fiecare scoala participanta va desemna un Punct Focal SEA/SH instruit, responsabil de legatura cu Punctul
Focal PIU SEA/SH si de facilitarea comunicarii sigure a informatiilor legate de SEA/SH. Unde este cazul,
aceastd functie poate fi atribuita aceleiasi persoane desemnate ca Punct Focal GRM general, cu conditia ca

instruirea specifica PSEA adecvata sa fie finalizata.

Contractorul va desemna: (a) un Punct Focal SEA/SH la nivel institutional responsabil cu asigurarea
conformitatii la nivel corporativ cu cerintele PSEA ale Proiectului; si (b) un Punct Focal SEA/SH la nivel
de amplasament pentru fiecare santier de constructii, responsabil pentru implementarea zilnica a masurilor

de preventie SEA/SH si coordonarea cu PIU si punctele focale scolii.

Desemnarea Punctelor Focale SEA/SH va fi formalizata 1n scris inainte de Inceperea lucrarilor. Nedefinirea
Punctelor Focale SEA/SH si nefurnizarea dovezilor de aliniere cu Politica PSEA a Proiectului va impiedica

mobilizarea si accesul la sit.
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Canalele de raportare si desfasurarea Punctelor Focale SEA/SH Acuzatiile SEA/SH pot fi primite prin
canalele de raportare stabilite in cadrul Proiectului GRM; totusi, aceste canale vor servi strict ca mecanisme

de preluare si nu vor declansa procesul standard de investigatie sau rezolvare GRM.

Punctele focale SEA/SH desemnate la nivel PIU, scoald si contractor trebuie sd actioneze strict in
conformitate cu principiile centrate pe supravietuitor stabilite in cadrul Notei de Bune Practici ale Bancii
Mondiale privind SEA/SH, inclusiv:

— confidentialitate si acces restrictionat la informatii; — prioritizarea sigurantei supravietuitorilor si protectia
impotriva represaliilor; — respect, demnitate si nediscriminare; — consimtdmant informat inainte de orice

trimitere; — evitarea intrebarilor inutile sau a constatarii paralele a faptelor.

Punctele focale SEA/SH se abtin de la efectuarea de investigatii independente dincolo de rolul lor
desemnat. Responsabilitatile lor sunt strict limitate la:

— primirea §i transmiterea in sigurantd a informatiilor; — asigurarea raportdrii imediate prin ierarhia
Proiectului stabilitd; — facilitarea trimiterii confidentiale cétre servicii de sprijin adecvate; — cooperarea cu
procedurile PSEA la nivel de proiect si cu autoritatile mandatate legal, acolo unde este cazul.

Divulgarea neautorizata a informatiilor legate de SEA/SH sau abaterea de la procedurile psea stabilite va
constitui o neconformitate grava a obligatiilor de mediu si sociale ale Proiectului si poate declansa masuri

contractuale sau disciplinare.

47



Proiectui imbunﬁtitirea Calitatii in Plan de Management de Mediu si Social Specific
Educatie Amplasamentului
Renovarea LT Mihai Eminescu, or. Straseni

9. Consultarea publica si finalizarea PMMS

Consultarea publica a avut loc pe 14 martie 2025, cu participarea elevilor, profesorilor si parintilor,
totalizand 144 de persoane — inclusiv 126 de femei si 18 barbati. Dupa consultarile publice, a fost pregatit
un raport de un minut, atasat listelor de participanti. In timpul procesului, participantii pot oferi feedback,
care va fi luat in considerare la finalizarea PMMS-ului consultat (ESMP) inainte de inceperea lucrarilor si

va deveni parte integranta a contractului de achizitie cu antreprenorul selectat.

Feedback-ul primit in timpul consultarii a fost deosebit de constructiv si a subliniat interesul si implicarea
autenticd a comunitatii fatd de proiect. O intrebare frecvent ridicata a fost calendarul pentru inceperea
lucrarilor de renovare. Ca raspuns, echipa EQIP a subliniat ca toate informatiile relevante, inclusiv
calendarul proiectat, vor fi comunicate transparent. Partile interesate au fost asigurate ca detaliile privind
programul de constructie si activitatile viitoare vor fi facute publice dupa anuntul companiei de constructii
selectate In procesul de achizitie. De asemenea, va fi dezvaluita o foaie de parcurs cuprinzatoare pentru a

asigura claritate si implicare continud pe tot parcursul fazei de implementare.
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Anexa 2 — Proces Verbal
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Anexa 3 — Banere Informationale
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Anexa 4 — Cerinte s1 masuri referitoare la gestionarea deseurilor de azbest

Azbestul constituie un grup de minerale fibroase din categoria silicatilor. In trecut, acesta a fost utilizat pe
scard largd pentru producerea mai multor tipuri de materiale industriale si gospodaresti, datorita
proprietdtilor sale utile, precum rezistenta la foc, capacitatea de izolatie electricd si termicd, stabilitatea

chimica si termica si rezistenta sporita la tractiune.

In prezent, azbestul este recunoscut ca fiind asociat cu multiple afectiuni grave si forme de cancer si este
considerat un pericol semnificativ pentru sdnatate in cazul inhalarii fibrelor sale. Ca urmare a recunoasterii
generale a acestor riscuri, organizatiile din domeniul sanatatii si al protectiei angajatilor, institutele de
cercetare §$i numeroase guverne au instituit restrictii sau interdictii privind utilizarea comerciala a

azbestului.

In Uniunea Europeana, utilizarea azbestului este interzisd incepand cu 1 ianuarie 2005. In Republica
Moldova, cadrul juridic specific privind interzicerea completa a utilizarii azbestului nu a fost inca adoptat.
Totusi, au fost initiate demersuri legislative privind reglementarea importului, fabricarii si comercializarii

foilor de azbest.

Conform bunelor practici internationale si cerintelor de mediu si sdnatate aplicabile proiectelor finantate de
Banca Mondiald, riscurile pentru sanatate trebuie minimizate prin evitarea utilizarii azbestului in cadrul

lucrarilor de renovare a cladirilor publice din domeniul educatiei.

In toate situatiile, Banca Mondiald se asteaptd ca beneficiarii fondurilor sale si alti actori implicati sa

utilizeze materiale alternative ori de cate ori acest lucru este posibil.

In cazul 1n care azbestul este prezent in acoperisuri sau alte elemente constructive, acesta poate genera un
risc atat pentru lucratori, cat si pentru populatia care locuieste in apropierea cladirilor supuse reparatiilor

capitale, demolarii sau Inlocuirii elementelor de constructie.
In astfel de cazuri, elementele care contin azbest trebuie:

e 1Indepartate cu maxima atentie;
e manipulate astfel incat sa se evite spargerea sau distrugerea materialului;

e stocate temporar intr-o zona separatd, securizata si clar marcata,
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e cevacuate si neutralizate in conditii controlate, in conformitate cu reglementarile si practicile

aprobate.

ONDRL va solicita contractorului ca indepartarea foilor de ardezie sau a altor materiale cu continut de

azbest sa se desfagoare intr-o maniera care minimizeaza expunerea lucrdtorilor si a comunitatii.

Pe durata lucrarilor de reabilitare, lucratorii trebuie sa evite distrugerea placilor de azbest si sa le stocheze
in mod adecvat pe santier pana in momentul neutralizarii. In toate activitdtile care implica manipularea
materialelor cu continut de azbest, lucrdtorii trebuie sd poarte echipamente individuale de protectie

adecvate, inclusiv:

e salopete de protectie;
e manusi;

e masti de protectie respiratorie.

Aplicarea acestor masuri este importantd nu doar pentru protejarea comunitdtii si a mediului, ci si pentru

prevenirea reciclarii informale sau a reutilizarii materialului recuperat.

Indepartarea si neutralizarea deseurilor de azbest, precum si toate masurile asociate, trebuie incluse atét in

specificatiile tehnice, cat si in devizele estimative de materiale.

In functie de situatia concreta din teren, contractorul poate elabora planuri specifice de management de
mediu si social pentru amplasamentele in care exista cerinte speciale privind gestionarea deseurilor cu

continut de azbest.
Cerinte minime obligatorii privind gestionarea azbestului
In cazul identificarii materialelor care contin azbest, vor fi respectate cel putin urmatoarele cerinte:
> identificarea si evaluarea materialelor suspecte inainte de inceperea lucrarilor;
> delimitarea si marcarea clara a zonelor in care sunt prezente materiale cu continut de azbest;
> limitarea accesului persoanelor neautorizate n aceste zone;
> instruirea personalului care va manipula materialele periculoase;

> utilizarea echipamentului individual de protectie adecvat;
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> manipularea, stocarea temporara, transportul si eliminarea deseurilor prin metode controlate
si in conformitate cu cerintele aplicabile;

> pastrarea evidentelor privind cantitatile colectate, transportate si eliminate;

> interzicerea reutilizarii, vanzarii sau reciclarii informale a materialelor care contin azbest.

Anexa 5 — Ghidul de mediu pentru contractele de lucrari de constructie civile

Antreprenorii sunt obligati sd utilizeze standarde si proceduri tehnice acceptabile din punct de vedere
ecologic in timpul implementarii lucrarilor. Toate contractele de constructie trebuie sd includa cerinte
explicite privind protectia mediului, sanatatea si siguranta lucratorilor si a comunitatii, precum si prevenirea

impacturilor negative asociate activitatilor de constructie.

In aplicarea acestui ghid, antreprenorii vor acorda prioritate masurilor preventive, astfel incat efectele

negative asupra mediului sa fie evitate sau reduse inainte de a fi necesare masuri de remediere.
Cerinte generale pentru antreprenori
Antreprenorii trebuie sa:

> ia masuri de precautie impotriva influentelor negative asupra mediului si impotriva oricéror
daune sau pierderi de mediu, prin masuri de prevenire sau reducere, acolo unde este posibil,
in locul remedierii ulterioare a consecintelor negative;

> respecte toate legile si reglementdrile nationale si locale privind protectia mediului;

> desemneze persoane responsabile pentru implementarea activitatilor de protectie a mediului,
in conformitate cu instructiunile si indicatiile primite de la autoritatile competente,
proiectanti si supraveghetori;

> asigure depozitarea si eliminarea deseurilor de constructii in conformitate cu reglementarile
nationale si cu cerintele subproiectului;

> minimizeze emisiile de praf, astfel incat sa fie evitate sau reduse efectele negative asupra

calitatii aerului;
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> asigure trecerea sigura a pietonilor, mentinerea drumurilor de acces si accesul la spatiile

publice;

> organizeze lucrarile astfel incat circulatia locala sa fie afectata cat mai putin posibil si sa fie

mentinuta siguranta utilizatorilor spatiului public;

> prevind sau reduca vibratiile si zgomotul provenite de la vehicule, utilaje si activitati de

constructie;

> reducd la minimum deteriorarea vegetatiei si sd asigure refacerea zonelor afectate, atunci

cand este necesar;

> protejeze apele de suprafata si subterane impotriva poludrii provenite din sol, combustibili,

substante periculoase sau deseuri.
Masuri minime de mediu care trebuie incluse in contractele de lucrari civile
Toate contractele de lucrari civile trebuie sa prevada, dupa caz, urmatoarele masuri:
1. Gestionarea deseurilor

e colectarea separatd a deseurilor rezultate din lucrari;
e depozitarea temporard in spatii delimitate si sigure;
e cvacuarea deseurilor prin operatori autorizati;

e pastrarea documentelor justificative privind transportul si eliminarea deseurilor.
2. Controlul prafului si al emisiilor

e stropirea cu apd a zonelor generatoare de praf, atunci cand este necesar;
e acoperirea materialelor pulverulente in timpul transportului;
e limitarea arderii necontrolate a deseurilor si interzicerea acesteia pe santier;

e Intretinerea corespunzatoare a utilajelor pentru reducerea emisiilor.
3. Controlul zgomotului si al vibratiilor

e limitarea lucrarilor zgomotoase la intervale orare adecvate;
e utilizarea echipamentelor aflate in stare tehnica buna;
e informarea comunitatii in cazul lucrarilor care pot produce perturbari temporare

semnificative;
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e aplicarea masurilor de protectie suplimentare in zonele sensibile, daca este necesar.
4. Protectia solului si a apei

e prevenirea scurgerilor de combustibili, uleiuri si alte substante periculoase;
e depozitarea materialelor si substantelor in conditii sigure;
e interzicerea evacudrii necontrolate a apelor uzate sau a reziduurilor de constructie;

e remedierea imediatd a oricaror episoade de poluare accidentala.
5. Protectia vegetatiei si a spatiilor verzi

e limitarea interventiilor asupra vegetatiei existente la strictul necesar;
e protejarea arborilor si a spatiilor verzi din vecindtatea santierului;

e refacerea terenului afectat dupa finalizarea lucrarilor, acolo unde este cazul.
6. Sanatatea si siguranta publicului

e delimitarea si semnalizarea clard a zonelor de risc;

e mentinerea accesului sigur pentru pietoni si pentru utilizatorii cladirii;

e instalarea panourilor informative privind lucrarile si persoanele de contact;

e aplicarea masurilor pentru reducerea riscurilor asupra comunitatii din vecinatatea

santierului.
7. Sanatatea si securitatea Tn munca

e instruirea periodica a lucratorilor;
e furnizarea si utilizarea echipamentelor individuale de protectie;
e desemnarea persoanelor responsabile de securitate si sdnatate in munca,

e mentinerea truselor de prim ajutor si a procedurilor de interventie in situatii de urgenta.
Obligatia de conformare

Antreprenorul este responsabil pentru respectarea tuturor obligatiilor de mediu prevazute in contract, in
PMMS si in legislatia aplicabila. Nerespectarea acestor cerinte poate conduce la aplicarea de masuri

corective, sanctiuni contractuale si, dupa caz, alte masuri prevazute de cadrul legal si contractual.
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Implementarea masurilor de mediu trebuie documentatd, monitorizata si verificata pe toatda durata

lucrarilor.

Anexa 6. Structura model a Planului de Management de Mediu si Social al
Antreprenorului (PMMS-C) specific pentru lucririle de renovare a Liceului "Mihai Eminescu”

din or. Straseni.

Cuprins

CAPITOLUL 1 : INTRODUCERE

1.1 Contextul Contractului

1.2 Scopul PMMS al Antreprenorului specific pentru obiectul expus renovarii
CAPITOLUL 2: PROCEDURA PMMS

2.1 Procedura generala

2.2 Procesul PMMS specific pentru etapele de proiectare si constructie
2.2.1 Generalitati

2.2.2 Criteriul de screening pentru evaluarea riscurilor

2.2.2.1 Cerintele de mediu si sociale ale IFI

2.2.2.2 Cerintele ES aplicabile ale Republicii Moldova

2.2.2.3 Zona de influenta a proiectului

2.2.2.4 Identificarea impacturilor potentiale si masurile de atenuare
2.2. 3 Situatii de risc

CAPITOLUL 3: Politici si Cadre de reglementare

3.1 Reglementari sociale si de mediu aplicabile

3.2 Tratate internationale legate de mediu si standarde sociale

3.3 Cerinte sociale si de mediu ale BM

CAPITOLUL 4. Implementarea PMMS specific pentru obiectul expus renovarii
5.1.1 Amploarea impacturilor n timpul fazei de constructie

5 .1.2 Amploarea impacturilor in timpul fazei operationale

5.3 Impacturi potential negative

5.3.1 Faza de constructie

5.3.2 Fazele de operare si de dezafectare

CAPITOLUL 6: masuri de atenuare

6.1 Abordare generala

6.2 Masuri de atenuare pentru faza de constructie

6.2.1 Generalitati

6.2.2 Atenuarea impacturilor de mediu si sociale

6.2.2.1 Protectia aerului

6.2.2.2 Schimbarile climatice

6.2.2.3 Zgomot si vibratii

6.2.2.5 Implicarea si participarea partilor interesate

6.2.2.6 Sanatatea si securitatea comunitatii
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6.2.2.7 Patrimoniul cultural si arheologic

6.3 Faza de operare si dezafectare

6.3.1 Generalitati

6 .3.2 Atenuarea impacturilor sociale si de mediu

6.3.2.1 Protectia aerului

6.3.2.2 Schimbidrile climatice

6.3.2.3 Zgomot si vibratii

CAPITOLUL 7: Consolidarea capacitatilor

7.1 Generalitati

7.2 Consolidarea capacitatii pentru faza de constructie
CAPITOLUL 8: evaluarea performantelor

8.1 Monitorizare, masurare, analiza si evaluare a performantei
8.1.1 Generalitati

8.1.2 Monitorizare si masurare in timpul Fazei de Reconstructie
8.1.4 Monitorizarea conformitatii cu cerintele ES

8.1.4.1 Conformitatea cu cerintele IFI

8.1.5 Conformitatea cu cerintele RM aplicabile

8.1.5.1 Eliberarea Autorizatiei de Construire

8.2 Audit intern

CAPITOLUL 9: EVALUAREA CONFORMITATII

9.1 Generalitati

9 .3 Neconformitate si actiune corectiva

9.3.1 Neconformitate identificata in timpul fazei de constructie
9.3.2 Neconformitate identificata in timpul fazei de operare
CAPITOLUL 10: MECANISMUL DE SOLUTIONARE A PLANGERILOR
10.1 Mecanismul de solutionare a plangerilor (GRM)

10.2 Instalarea panoului informativ pe santier

1 0.3 Consultare si Participare

10.2.1 Consultarea si participarea lucratorilor

10.2.2 Consultarea si participarea comunitatii

11 ANEXE

Anexa 1: Formularul de raportare a incidentului

Anexa 2: Formularul Raport de neconformitate si actiuni corective
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