
 
 
 
 
 
 
Allgemeine Informationen 

1. Reallife Name:  Jens 
2. Alter: 18 
3. Zeitzone: Berlin 
4. Durchschnittliche Onlinezeiten in Stunden: Unter der Woche 3-4 Stunden am Tag/ 
Am Wochenende 6-7 Stunden 
5. Discordname: ly.323. 
6. Nickname IC: Kalim Ice 
7. Level IC: 63 
8. ID: 81981 
 
 



Zusätzliche Informationen 
 
1. Für welche Organisation bewerben Sie sich als Leader? 
Ich bewerbe mich für den Leader-Posten der Grove Street. 
 
2. Warum wollen Sie Leader dieser speziellen Organisation werden? 
 
Ich möchte Leader dieser Organisation werden, weil ich Spaß daran habe, 
Verantwortung zu übernehmen und Strukturen aufzubauen. Mir ist wichtig, ein aktives 
und loyales Team zu führen, das sowohl regelkonform spielt als auch spannendes RP für 
andere bietet. 
Besonders bei dieser Organisation sehe ich großes Potenzial, ein einzigartiges Konzept 
umzusetzen, das sich von anderen Gruppen abhebt. Ich möchte eine Community 
aufbauen, in der Zusammenhalt, Disziplin und kreatives RP im Vordergrund stehen. 
Außerdem bringe ich bereits Erfahrung im Gangleben mit und habe gelernt, wie man 
Mitglieder motiviert, Konflikte fair austrägt und für Abwechslung sorgt. 
 

3. Welche Vorschläge zur Verbesserung des Roleplays trägt Ihre Organisation, welches Ziel 
streben Sie an? 

1. Motivation & Persönlichkeit 
Ich möchte zeigen, dass ich Verantwortung übernehmen kann, Spaß an Organisation 
habe und ein Team führen möchte. Für mich ist es wichtig, eine Gemeinschaft 
aufzubauen, in der Loyalität, Disziplin und faires RP an erster Stelle stehen. Dabei geht 
es mir nicht nur um Macht, sondern darum, für alle Spieler spannende Erlebnisse zu 
schaffen. 
 
2. Mehr Interaktion mit anderen Fraktionen/Spielern: 
Anstatt isoliert zu agieren, streben wir gezielt Kooperation und auch Konflikte mit 
anderen Gruppierungen an – auf Augenhöhe und im Sinne des Server-Rollenspiels. 
Dadurch entstehen dynamische, spontane und unerwartete Situationen. 



3. Teamarbeit & Fairness​
 Mir ist wichtig, dass meine Organisation regelkonform bleibt und RP über 
Powergaming oder unnötige Gewalt stellt. Jeder Spieler soll Spaß haben – sowohl die 
Gangmitglieder als auch die Gegenseite. Konflikte werden im RP ausgetragen, aber 
immer mit dem Ziel, die Story voranzubringen und kein „OOC-Drama“ zu 
verursachen. 
 
 

Unser Ziel: 
Wir möchten durch unsere Organisation einen aktiven Beitrag leisten, um ein 
immersives, respektvolles und qualitativ hochwertiges Umfeld zu schaffen. Dabei steht 
nicht die Dominanz unserer Gruppe im Vordergrund, sondern die gemeinsame 
Entwicklung mit der gesamten Gang. 
 
4. Existieren bereits Personen, die mit einem höheren Rang eingeladen werden? 
(Stellvertreter/in oder niedriger - bitte alle benennen!)​
Nein. 
 
 

5. Wie lauten die Namen der Führungsebene und deren Positionen/Ränge? 
 
Rang 10    OG                                                 Leiter der Gang​
Rang 9     Vize OG                                           Rechte Hand des OGs​
Rang 8     Big G                                              Teil der Leaderschaft​
Rang 7     Caller                                              Eventleiter​
Rang 6     Homie                                             Langes Mitglied der Gang​
Rang 5     Recruiter                                         Rekrutiert neue Mitglieder ​
Rang 4     Shooter                                           die besten Schützen für Turfs​
Rang 3     Dealer                                             Vollwertiges Mitglied                       ​
Rang 2     Wannabe                                         Probe Mitglied​
Rang 1     Snitch                                              Sanktion 
 



 
6. Haben Sie bereits Erfahrung mit der Gestaltung und Pflegen eines Forumsbereiches? 
Ja, ich habe gute Erfahrung  und würde den Forumsbereich immer pflegen und auf dem 
neusten Stand halten. 
 
7. Haben Sie die Regeln für Leader gelesen und stimmen diesen zu? 
Ja, ich habe sie gelsen und stimme diesen zu.​
​
​
8. Schlusswort​
Ich bedanke mich für das Lesen meiner Bewerbung und würde mich auf eine 
Zusammenarbeit freuen! 
 

 
 
 
 
 

 
​
 

https://gta5grand.com/forum/threads/12467/
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