ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW W SPRAWIE WYNAGRADZANIA
PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH

z dnia 25 pazdziernika 2021 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960)
tj. z dnia 21 pazdziernika 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638)

Na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz.
1135) zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1 Rozporzadzenie okresla:

1) wykaz stanowisk, z uwzglednieniem podziatu na stanowiska kierownicze urzednicze, urzednicze oraz
pomochicze i obstugi;

2) minimalne wymagania kwalifikacyjne niezbedne do wykonywania pracy na poszczegdlnych stanowiskach;

3) warunki i sposéb wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru, w tym
maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego;

4) maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego pracownikow samorzgdowych zatrudnionych na podstawie
powotania oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego;

5) warunki i sposdb wynagradzania pracownikdw samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace,
w tym minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego na poszczegodlnych stanowiskach;

6) wysokos¢ dodatku specjalnego dla oséb, o ktérych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych, zwanej dalej "ustawa";

7) warunki przyznawania i wyptacania dodatku za wieloletnig prace;
8) warunki ustalania prawa do nagrody jubileuszowej i jej wyptacania;

9) warunki ustalania prawa do jednorazowej odprawy w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu
niezdolnosci do pracy i jej wyptacania.

§ 2 llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:
1) urzedzie lub jednostce - rozumie sie przez to jednostki, o ktérych mowa w art. 2 ustawy;

2) najnizszym wynagrodzeniu zasadniczym - rozumie sie przez to najnizsze wynagrodzenie zasadnicze
w | kategorii zaszeregowania, ustalone w tabeli | okreslonej w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia.

§ 3 Ustala sie:

1) wykaz stanowisk, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego na poszczegdinych stanowiskach dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
na podstawie wyboru, ktdre sg okreslone w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia;

2) wykaz stanowisk, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego oraz
minimalne wymagania kwalifikacyjne niezbedne do wykonywania pracy na poszczegdlnych stanowiskach dla
pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie powofania, ktére sa okreslone w zataczniku nr 2 do
rozporzadzenia;

3) kwoty minimalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w kategoriach
zaszeregowania iwykaz stanowisk, minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego ustalony w kategoriach
zaszeregowania oraz minimalne wymagania kwalifikacyjne niezbedne do wykonywania pracy na poszczegolnych
stanowiskach dla pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace, ktére sg okreslone
w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia.

§ 4 Pracownikowi samorzgdowemu moze by¢ skrocony, w uzasadnionych przypadkach, staz pracy wymagany na
danym stanowisku, z wytgczeniem stanowisk, dla ktérych wymagany staz pracy okreslaja odrebne przepisy oraz art.
5 ust. 2 i art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy.

§5
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1. Pracownikowi samorzagdowemu zatrudnionemu na podstawie umowy o prace moze by¢ przyznane dodatkowe
wynagrodzenie prowizyjne za wykonywanie czynnosci z zakresu egzekucji administracyjnej naleznosci pienieznych,
zwane dalej "wynagrodzeniem prowizyjnym".

2. Wynagrodzenie prowizyjne wyptaca sie w okresach miesiecznych.

3. Wynagrodzenie prowizyjne, obliczane od $ciagnietej kwoty naleznosci pienieznych, objetych jednym tytutem
wykonawczym, nie moze przekracza¢ dwukrotnej wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego.

4. Miesieczne wynagrodzenie prowizyjne nie moze przekraczac pieciokrotnej wysokosci najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego.

5. Jezeli sprawa egzekucyjna jest przydzielona do realizacji wigcej niz jednemu pracownikowi samorzagdowemu,
podstawa wynagrodzenia prowizyjnego pracownika samorzadowego jest kwota bedaca wynikiem podziatu na réwne
czesci sumy kwot uzyskanych w przydzielonej tym pracownikom samorzadowym sprawie egzekucyjne;j.

6. Szczegotowe warunki przyznawania wynagrodzenia prowizyjnego oraz jego wysokos$¢ okresla pracodawca
w regulaminie wynagradzania.

§ 6 Dodatek specjalny dla oséb, o ktérych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy, przystuguje w kwocie wynoszacej 30%
facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§7
1. Dodatek za wieloletnig prace wyptaca sie w terminie wyptaty wynagrodzenia:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym pracownik
samorzadowy nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu
miesigca;

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej stawki dodatku nastgpito pierwszego dnia
miesigca.

2. Dodatek za wieloletnia prace przystuguje pracownikowi samorzadowemu za dni, za ktdre otrzymuje
wynagrodzenie, oraz za dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby albo
koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére pracownik
samorzadowy otrzymuje z tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

3. Pracownikowi samorzgadowemu, ktéry wykonuje prace w urzedzie lub jednostce w czasie urlopu bezptatnego
udzielonego przez pracodawce w celu wykonywania tej pracy, okres zatrudnienia u tego pracodawcy poprzedzajacy
dzien rozpoczecia urlopu bezptatnego wlicza sie do okresu pracy uprawniajgcego do dodatku za wieloletnig prace.

4. Jezeli pracownik samorzgdowy byt zatrudniony réwnoczesnie wramach wiecej niz jednego zakonczonego
stosunku pracy, do okresu uprawniajacego do dodatku za wieloletnia prace wlicza sie jeden ztych okreséw
zatrudnienia.

§8

1. Pracownik samorzadowy nabywa prawo do nagrody jubileuszowej w dniu uptywu okresu uprawniajgcego do tej
nagrody albo w dniu wejécia w zycie przepiséw wprowadzajacych nagrody jubileuszowe.

2. Jezeli pracownik samorzgdowy byt zatrudniony réwnoczesnie wramach wigcej niz jednego zakoriczonego
stosunku pracy, do okresu uprawniajacego do nagrody jubileuszowej wlicza sie jeden z tych okreséw zatrudnienia.

3. Pracownikowi samorzagdowemu, ktéry wykonuje prace w urzedzie lub jednostce w czasie urlopu bezptatnego
udzielonego przez pracodawce w celu wykonywania tej pracy, okres zatrudnienia u tego pracodawcy poprzedzajacy
dzien rozpoczecia urlopu bezptatnego wlicza sie do okresu pracy uprawniajacego do nagrody jubileuszowe;.

4. Nagrode jubileuszowg wyptaca sie niezwtocznie po nabyciu przez pracownika samorzgdowego prawa do tej
nagrody.

5. Podstawe obliczenia nagrody jubileuszowej stanowi wynagrodzenie przystugujace pracownikowi samorzgdowemu
w dniu nabycia prawa do nagrody, a jezeli dla pracownika samorzgdowego jest to korzystniejsze - wynagrodzenie
przystugujace mu w dniu jej wyptaty.
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6. Jezeli pracownik samorzadowy nabyt prawo do nagrody jubileuszowej, bedgc zatrudnionym w innym wymiarze
czasu pracy niz wdniu jej wyptaty, podstawe obliczenia nagrody stanowi wynagrodzenie przystugujace
pracownikowi samorzagdowemu w dniu nabycia prawa do tej nagrody.

7. Wrazie ustania stosunku pracy w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy
pracownikowi samorzadowemu, ktéremu do nabycia prawa do nagrody jubileuszowej brakuje mniej niz 12 miesiecy,
liczac od dnia ustania stosunku pracy, nagrode te wyptaca sie w dniu ustania stosunku pracy.

8. Pracownik samorzadowy, ktéremu wyptacono nagrode jubileuszowa danego stopnia w sytuacji, o ktérej mowa
w ust. 7, nie nabywa prawa do tej nagrody w dniu uptywu okresu uprawniajgcego do nagrody danego stopnia.

9. Jezeli w dniu wejscia w zycie przepisdw wprowadzajgcych zaliczalnos¢ do okreséw, od ktérych uzaleznia sie
uprawnienia pracownicze, okreséw niepodlegajacych dotychczas wliczeniu uptywa okres uprawniajgcy pracownika
samorzadowego do dwéch lub wiecej nagréd jubileuszowych, wyptaca mu sie tylko jedna nagrode - najwyzsza.

10. Pracownikowi samorzadowemu, ktory w dniu wejscia w zycie przepiséw, o ktérych mowa w ust. 9, ma okres
zatrudnienia, wraz z innymi okresami wliczanymi do tego okresu, dtuzszy niz wymagany do nagrody jubileuszowej
danego stopnia, awciggu 12 miesiecy od tego dnia uptynie okres uprawniajgcy go do nabycia nagrody
jubileuszowej wyzszego stopnia, nagrode nizszg wyptaca sie w petnej wysokosci, a w dniu nabycia prawa do
nagrody wyzszej - réznice miedzy kwotg nagrody wyzszej a kwotg nagrody nizszej.

11. Przepisy ust. 9 i 10 stosuje sie odpowiednio, jezeli w dniu, w ktdrym pracownik samorzadowy udokumentowat
swoje prawo do nagrody jubileuszowej, byt uprawniony do nagrody wyzszego stopnia oraz gdy pracownik
samorzgdowy nabedzie to prawo w ciggu 12 miesiecy od tego dnia.

§9

1. Jednorazowa odprawa w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente ztytutu niezdolnosci do pracy jest
wyptacana w dniu ustania stosunku pracy.

2. Jezeli pracownik samorzgdowy byt zatrudniony réwnoczesnie wramach wigcej niz jednego zakoriczonego
stosunku pracy, do okresu uprawniajacego do odprawy, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie jeden z tych okresow
zatrudnienia.

§ 10 Stawke godzinowa:

1) wynagrodzenia zasadniczego wynikajacego z osobistego zaszeregowania pracownika, okreslonego stawka
miesieczna,

2) wynikajgca z najnizszego wynagrodzenia zasadniczego

- ustala sie, dzielac miesieczna stawke wynagrodzenia przez liczbe godzin pracy przypadajacych do
przepracowania w danym miesigcu.

§11

1. Przy ustalaniu prawa do nagrody jubileuszowej przystugujgcej pracownikowi samorzadowemu, ktéry byt
zatrudniony w urzedzie gminy w dniu 1 lipca 1996 r. lub w starostwie powiatowym i urzedzie marszatkowskim w dniu
1 stycznia 1999 r., aprzed tym dniem nabyt prawo do nagrody jubileuszowej, z uwzglednieniem okreséw
podlegajgcych wliczeniu do okresu pracy uprawniajacego do nagrody na podstawie przepiséw obowigzujgcych
przed tym dniem, okresy te podlegaja wliczeniu na dotychczasowych zasadach.

2. Pracownik samorzadowy, ktéry podjat zatrudnienie w urzedzie gminy po dniu 1 lipca 1996 r. lub w starostwie
powiatowym i urzedzie marszatkowskim po dniu 1 stycznia 1999 r., nabywa prawo do nagrody jubileuszowej na
zasadach okreslonych w § 8, niezaleznie od wczesniejszego nabycia prawa do nagrody jubileuszowej za dany okres
pracy.

3. Przy ustalaniu prawa do nagrody jubileuszowej przystugujacej pracownikowi samorzadowemu, ktory byt
zatrudniony w komunalnym zaktadzie budzetowym w dniu 19 lutego 1997 r. lub w jednostce budzetowej albo
w gospodarstwie pomocniczym w dniu 1 stycznia 1999 r., aprzed tym dniem nabyt prawo do nagrody
z uwzglednieniem okresow podlegajacych wliczeniu do okresu pracy uprawniajgcego do nagrody na podstawie
przepisdow obowigzujgcych przed tym dniem, okresy te podlegajg wliczeniu na dotychczasowych zasadach.
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4. Pracownik samorzadowy, ktéry podjat zatrudnienie w komunalnym zaktadzie budzetowym po dniu 19 lutego 1997
r. lub w jednostce budzetowej albo w gospodarstwie pomocniczym po dniu 1 stycznia 1999 r., nabywa prawo do
nagrody jubileuszowej na zasadach okreslonych w § 8, niezaleznie od wczesniejszego nabycia prawa do nagrody za
dany okres pracy.

§12

1. Pracownik samorzadowy, ktory nie spetnia minimalnych wymagan kwalifikacyjnych w zakresie wyksztatcenia,
umiejetnosci zawodowych lub stazu pracy, przewidzianych dla stanowiska zajmowanego przez niego w dniu wejscia
w zycie rozporzadzenia, moze by¢ nadal zatrudniony na tym stanowisku.

2. Na stanowiskach: starsza opiekunka srodowiskowa, starszy asystent osoby niepetnosprawnej, opiekunka
Srodowiskowa i asystent osoby niepetnosprawnej uwzglednia sig, w zakresie minimalnych wymagan kwalifikacyjnych
dotyczacych wyksztatcenia oraz umiejetnosci zawodowych, zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu
zawodowego w zawodzie uzyskane przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia.

3. Na stanowiskach: starszy opiekun, opiekun i mtodszy opiekun uwzglednia sie, w zakresie minimalnych wymagan
kwalifikacyjnych dotyczacych wyksztatlcenia oraz umiejetnosci zawodowych, ukonczenie szkoty asystentek
medycznych przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia.

§ 13 Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2021 r!

Zatacznik 1. Wykaz stanowisk, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru

|. TABELA

Stanowiska wojtow (burmistrzéw, prezydentow miast), starostéw i marszatkéw wojewodztw

Lp Stanowisko Maksymalny poziom Maksymalny poziom dodatku
wynagrodzenia zasadniczego funkcyjnego (kwota
(kwota w ztotych) w ziotych)

1 2 3 4

1 Prezydent m.st. Warszawy 11 300 4116,54

2 Prezydent miasta (miasta

na prawach powiatu):

- powyzej 300 tys. 10770 4100

mieszkancow,

- do 300 tys. mieszkancow 10770 3450
3 Woijt, burmistrz w gminie:

- powyzej 100  tys. 10770 3450

mieszkancow,

' Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzaniapracownikow samorzgdowych (Dz.U. poz. 936 i2437, z2020 r. poz. 268 oraz z 2021 r. poz. 791
i 1723), ktére utracito moc z dniemwejscia w zycie ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r. ozmianie ustawy
0 wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiskapanstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz.
1834).
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- powyzej 15 tys. do 100
tys. mieszkancow,

- do 15 tys. mieszkancow
4 Starosta w powiecie:
- powyzej 120  tys.

mieszkancow,

- powyzej 60 tys. do 120
tys. mieszkancow,

- do 60 tys. mieszkancéw

5 Marszatek  wojewddztwa
w wojewodztwie:

- powyzej 2 min
mieszkancow,

- do 2 min mieszkarncow

Il. TABELA

10430

10 250

10770

10 430

10 250

11 300

10770

Stanowiska w dzielnicach m.st. Warszawy

Lp Stanowisko
1 2
1 Burmistrz dzielnicy:

- powyzej 100 tys.
mieszkancow,

- do 100 tys.
mieszkancow

2 Zastepca burmistrza
dzielnicy:

- powyzej 100 tys.
mieszkancow,

- do 100 tys.
mieszkancow

3 Pozostali cztonkowie
zarzadu dzielnicy:

- powyzej 100 tys.
mieszkancow,

Legalis

Maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego (kwota w ztotych)

3

10770

10 430

10 430

10 080

9730

3450

3150

3450

3450

3150

4116,54

4100

Maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego (kwota w ztotych)

4

3450

3300

3450

3150

3000



- do 100 tys. 9380

mieszkancow

Ill. TABELA

Pozostate stanowiska

Lp

Legalis

Stanowisko

2

Przewodniczacy zarzadu
zwigzku

Zastepca przewodniczacego
zarzadu zwigzku

Pozostali cztionkowie zarzadu
zwigzku

Wicestarosta w powiecie:
- powyzej 120 tys.
mieszkancow,

- powyzej 60 tys. do 120 tys.
mieszkancow,

- do 60 tys. mieszkancow
Pozostali cztonkowie zarzadu
W powiecie:

- powyzej 120 tys.
mieszkancow,

- powyzej 60 tys. do 120 tys.
mieszkancow,

- do 60 tys. mieszkancow
Wicemarszatek
w wojewddztwie:

- powyzej 2 min mieszkancow,
- do 2 mIn mieszkancéw
Pozostali czionkowie zarzadu

wojewddztwa w wojewddztwie:

- powyzej 2 min mieszkancoéw,

Maksymalny poziom
wynagrodzenia  zasadniczego
(kwota w ztotych)

3
9730

8340

7650

9730

9040

8340

8340

7650

7000

10 430

9730

9730

2800

Maksymalny poziom
dodatku funkcyjnego
(kwota w ztotych)

4
3650

2900

2200

3650

3650

2900

2550

2550

2550

4500

3650

3650



- do 2 min mieszkancéw 9040 2900

Zatacznik 2. Wykaz stanowisk, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego oraz minimalne wymagania kwalifikacyjne niezbedne do wykonywania pracy na poszczegdéinych
stanowiskach dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie powotania

TABELA

Stanowiska pracownikéw zatrudnionych na podstawie powotania

Lp Stanowisko Maksymalny poziom Maksymalny Minimalne wymagania
wynagrodzenia poziom dodatku kwalifikacyjne"
zasadniczego (kwota funkcyjnego i .
w ziotych) (kwota w ztotych) WYksztatcenie staz
oraz pracy
umiejetnosci (w
zawodowe latach)
1 2 3 4 5 6
1 Zastepca prezydenta m.st. 10430 4500 wyzsze? 6
Warszawy
2  Skarbnik m.st. Warszawy (gtowny 10430 4500 wedtug odrebnych
ksiegowy budzetu m.st. przepiséw

Warszawy), skarbnik  (gtéwny
ksiegowy budzetu) miasta (miasta
na prawach powiatu) powyzej 300
tys. mieszkancow

3 Zastgepca  prezydenta  miasta 9730 4500 wyzsze? 6
(miasta na prawach powiatu)
powyzej 300 tys. mieszkancow,
zastepca prezydenta  miasta
(miasta na prawach powiatu)

4 Zastepca  wdjta, burmistrza wyzsze? 6
w gminie:

- powyzej 100 tys. mieszkancéw, 9730 3650

- powyzej 15 tys. do 100 tys. 9040 3650
mieszkancow,

- do 15 tys. mieszkancow 8340 2900

5  Skarbnik gminy (gtéwny ksiegowy wedtug odrebnych
budzetu) w gminie: przepiséw

- powyzej 100 tys. mieszkancow, 9730 3650

- powyzej 15 tys. do 100 tys. 9040 3650
mieszkancow,

- do 15 tys. mieszkancéw 8340 2900

6  Skarbnik powiatu (gtéwny wedtug odrebnych
ksiegowy budzetu powiatu) przepiséw
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W powiecie:

- powyzej 120 tys. mieszkancow, 9040 3650
- powyzej 60 tys. do 120 tys. 8340 2900
mieszkancow,
- do 60 tys. mieszkancow 7650 2550
7  Skarbnik wojewddztwa (gtdwny wedtug odrebnych
ksiegowy budzetu wojewddztwa) przepisow

w wojewodztwie:
- powyzej 2 min mieszkancow, 10 430 4500

- do 2 mIn mieszkancéw 9730 3650

" Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy dla stanowisk, na ktérych stosunek
pracy nawigzano na podstawie powotania, ktére sg okreslone w zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia, uwzgledniaja
wymagania okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2024 r. poz.
1135), przy czym do stazu pracy wymaganego na tych stanowiskach wlicza sie¢ wykonywanie dziatalnosci
gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 tej ustawy.

2 Wyksztatcenie wyzsze - rozumie sie przez to ukoriczenie studidw potwierdzone dyplomem, o ktérym mowa w art.
77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571),
w zakresie umozliwiajagcym wykonywanie zadan na stanowisku.

Zatacznik 3. Kwoty minimalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego
w kategoriach zaszeregowania i wykaz stanowisk, minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego ustalony
w kategoriach zaszeregowania oraz minimalne wymagania kwalifikacyjne niezbedne do wykonywania pracy
na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy

o prace2

KATEGORIA ZASZEREGOWANIA  MINIMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO W ZLOTYCH

I 4666
Il 4680
i 4700
v 4720
\Y% 4740
Vi 4760
Vil 4780
Vil 4800
IX 4820
X 4840
Xl 4870

2 Zatgcznik 3 zmieniony rozporzgdzeniem z dnia 30.05.2025 r. (Dz.U. z 2025 r. poz. 702), ktére wchodzi w zycie
1.06.2025 r.; zmieniony rozporzadzeniem z dnia 30.05.2025 r. (Dz.U. z 2025 r. poz. 702), ktére wchodzi w zycie
14.06.2025 r.

Legalis



Xl 4940
X 5040
XV 5150
XV 5250
XV 5460
XVl 5670
Xvill 5880
XIX 6200
XX 6510
Il. TABELA
A

STANOWISKA W URZEDACH GMIN, MIAST (MIAST NA PRAWACH POWIATU) | BIURACH ZWIAZKOW
JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO

Lp.

1

Stanowisko

2

Stanowiska kierownicze urzednicze

1

Legalis

Sekretarz m.st. Warszawy,

sekretarz miasta (miasta na
prawach powiatu) powyzej
300 tys. mieszkancow,

sekretarz gminy

Zastepca skarbnika:
- m.st. Warszawy,
- miasta (miasta na prawach

powiatu) powyzej 300 tys.
mieszkancow

Gtéwny ksiegowy zwigzku

Zastepca skarbnika gminy
w gminach:

- powyzej 100 tys.
mieszkancow,

- powyzej 15 tys. do 100
tys. mieszkancow,

- do 15 tys. mieszkancow

Minimalny poziom
wynagrodzenia
zasadniczego

Xvill
XVill

XVl
Xvil

XVl

XVi

XV

XV

Minimalne wymagania
kwalifikacyjne”

wyksztatcenie staz
oraz umiejetnosci pracy (w
zawodowe latach)

4 5
wyzsze? 4
wyzsze? lub 3

podyplomowe
ekonomiczne

wedtug odrebnych przepiséow

wyzsze? lub 3
podyplomowe
ekonomiczne



Kierownik urzedu stanu
cywilnego
Zastepca kierownika

urzedu stanu cywilnego

Komendant gminny
ochrony przeciwpozarowej

Stanowiska urzednicze

1

Lp.

1

Komornik

Starszy poborca

Poborca

XV

XIv

XIv

Xl

Vil

wedtug odrebnych przepisow

wedtug odrebnych przepisow

wyzsze? 4
wyzsze? -
$rednie® 4
$rednie® 2
$rednie® -

STANOWISKA W STAROSTWACH POWIATOWYCH

Stanowisko

2

Stanowiska kierownicze urzednicze

1
2

Sekretarz powiatu

Zastgpca  skarbnika

W powiecie:

powiatu

- powyzej 120 tys. mieszkancow,

- powyzej 60 tys. do 120 tys.
mieszkancow,

- do 60 tys. mieszkancow

Powiatowy (miejski) rzecznik

konsumentéw

Przewodniczacy = powiatowego
zespotu do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci

Stanowiska urzednicze

1

Legalis

Sekretarz powiatowego zespotu
do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci

Cztonkowie powiatowego
zespotu do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci (lekarz,

Minimalny poziom

wynagrodzenia
zasadniczego

XVl

XV

XV
XV

Xl

Xl

Minimalne wymagania
kwalifikacyjne”
wyksztatcenie staz
oraz pracy
umiejetnosci (w
zawodowe latach)
4 5
wyzsze? 4

3
wyzsze? lub
podyplomowe
ekonomiczne
wyzsze? 5

wedtug odrebnych przepiséow

wedtug odrebnych przepisow

wedtug odrebnych przepisow



psycholog, pedagog, doradca
zawodowy, pracownik socjalny)

C.
STANOWISKA W URZEDACH MARSZALKOWSKICH
Lp. Stanowisko Minimalny poziom Minimalne wymagania kwalifikacyjne"
wynagrodzenia . .
zasadniczego wyl_(s_ztatc?n_le oraz staz pracy
umiejetnosci (w latach)
zawodowe
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 Sekretarz XVl wyzsze? 4

wojewoédztwa

D.
STANOWISKA W URZEDACH | SAMORZADOWYCH JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH
Lp. Stanowisko Minimalny Minimalne wymagania kwalifikacyjne”
poziom ) _
wynagrodzenia wyksztatcenie staz pracy (w
zasadniczego oraz. o latach)
umiejetnosci
zawodowe
1 2 3 4 5

l. Wszystkie urzedy i wszystkie samorzadowe jednostki organizacyjne

Stanowiska kierownicze urzednicze

1 Dyrektor (kierownik, XVl wyzsze? lub 5 lub wedtug
naczelnik) wedtug odrebnych odrebnych
samorzadowej jednostki przepisow przepiséw

organizacyjnej

2 Zastepca dyrektora XV wyzsze? 5
(kierownika, naczelnika)
samorzgdowej  jednostki
organizacyjnej

3 Dyrektor (kierownik, XVI wyzsze? 5
naczelnik) oddziatu (filii),
rejonowego (terenowego)

oddziatu
4 Kierownik Osrodka XVI jak dla stanowiska geodety wojewddztwa
Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej
geodeta wojewddztwa, XVI wedtug odrebnych przepiséw

geodeta powiatowy,
geodeta miasta (w miescie na

prawach powiatu)

Legalis



5 Dyrektor (kierownik,
naczelnik) wydziatu
(departamentu, biura,
zespotu, dziatu, pracowni,
laboratorium, placowki
specjalistycznej i innej

komérki organizacyjnej),
geolog powiatowy,
geolog wojewodzki,
Rzecznik Funduszy
Europejskich rzecznik prasowy

6 Zastepca kierownika
Osrodka
Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej
7 Gtéwny ksiegowy,

audytor wewnetrzny,

gminny (miejski) konserwator
zabytkéw,

powiatowy konserwator
zabytkéw,

powiatowo-gminny konserwator
zabytkéw,

metropolitalny konserwator
zabytkow

8 (uchylona)

9 Inspektor kontroli
dokumentacji geodezyjnej
i kartograficznej

10 Petnomocnik do spraw
ochrony informacji
niejawnych,

inspektor ochrony danych
(administrator bezpieczenstwa
informaciji),

geodeta gminny

11 Zastepca gtébwnego
ksiegowego

12 Kierownik referatu (sekciji,
zmiany iinnej komorki
réwnorzednej),

zastepca dyrektora (kierownika,
naczelnika) wydziatu
(departamentu, biura, zespotu,
dziatu, pracowni, laboratorium,

Legalis

XV

XV

XV

XV

XV

Xl

wyzsze? 5

jak dla stanowiska geodety wojewddztwa

wedtug odrebnych przepiséw

jak dla stanowiska geodety wojewddztwa

wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze? lub 3
podyplomowe
ekonomiczne

wyzsze? 4



placéwki specjalistycznej i innej
komorki organizacyjnej)

13 Zastepca petnomocnika do
spraw ochrony informacji
niejawnych, zastepca

inspektora ochrony danych
(administratora
bezpieczenstwa informacji)

Stanowiska urzednicze

1 Kierownik zespotu
inspektoréw nadzoru,
kierownik nadzoru

inwestorskiego
2 Starszy inspektor nadzoru
inwestorskiego
3 Radca prawny
4 Gtéwny  specjalista do

spraw legislacji

5 Gtéwny  specjalista do
spraw bhp
6 Gtéwny specijalista,

gtéwny projektant,

gtéwny programista aplikaciji,
gtéwny projektant systeméw
teleinformatycznych,

gtéwny administrator (baz
danych, systemow
komputerowych,
zintegrowanych systemow
zarzadzania),

gtéwny analityk (systemoéw
teleinformatycznych, baz
danych, sieci komputerowych),
gtéwny konsultant do spraw
systemow teleinformatycznych,
gtéwny technolog,

geodeta specjalista,

starszy inspektor,

starszy inspektor wojewddzki,
informatyk urzedu

7 Inspektor nadzoru
inwestorskiego

Legalis

Xl

XV

Xl

Xl
Xl

Xl

Xl

Xl

wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze? 7
i uprawnienia
budowlane

wyzsze? 5
i uprawnienia
budowlane

wedtug odrebnych przepisow

wyzsze? i aplikacja legislacyjna
lub wyzsze? i 4 lata pracy zwigzanej
z opracowywaniem aktow prawnych

wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze? 4
)
wyzsze 4
i uprawnienia 6
budowlane



$rednie®
i uprawnienia
budowlane

8 Starszy  specjalista do Xl wedtug odrebnych przepisow
spraw bhp

9 Kierownik archiwum Xl wyzsze? 2
$rednie? 4

10 Starszy specijalista, X wyzsze? 3
starszy informatyk, $rednie® 5
starszy programista aplikaciji,
starszy projektant systemow

teleinformatycznych,

starszy administrator (baz
danych, systemow
komputerowych,
zintegrowanych systemow
zarzgdzania),

starszy analityk (systemow
teleinformatycznych, baz
danych, sieci komputerowych),
starszy konsultant do spraw
systemow teleinformatycznych,
starszy inspektor powiatowy,
starszy geodeta,

starszy kartograf,

starszy ksiegowy,

starszy specjalista laborant,
starszy technolog,

starszy projektant,

inspektor,

inspektor wojewddzki

11 Starszy rewident X wyzsze? 3
zaktadowy

12 Specijalista do spraw bhp Xl wedtug odrebnych przepiséw

13 Starszy archiwista, X wyzsze? -
specijalista, $rednie® 3
informatyk,
programista aplikacji,
projektant systeméw

teleinformatycznych,
administrator (baz danych,
systemow komputerowych,
zintegrowanych systemoéw
zarzadzania),

analityk (systeméw
teleinformatycznych, baz
danych, sieci komputerowych),
konsultant do spraw systemoéw
teleinformatycznych,

Legalis



geodeta,

inspektor powiatowy,
kartograf,
podinspektor,
projektant,
specjalista-laborant,
technolog,

rewident zaktadowy

14 Samodzielny referent X

15 Starszy inspektor do spraw X
bhp

16 Starszy laborant, IX
starszy referent,
starszy statystyk,
ksiegowy,
mtodszy geodeta,
miodszy kartograf

17 Inspektor do spraw bhp IX

18 Referent prawny, VI
referent prawno-administracyjny

19 Kasijer, VI
referent

20 Archiwista, Vi
laborant,
statystyk,
kosztorysant,
planista,
mtodszy ksiegowy,
mtodszy referent

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Starszy lekarz, XVI
koordynator-trener

2 Lekarz, XV
lekarz weterynarii,
koordynator

3 Psycholog, XV
logopeda,
pedagog,
starszy operator numerow
alarmowych

Legalis

wyzsze? 1
$rednie® 4

wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze? -
$rednie® 2

wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze? -

$rednie® 1

$rednie® -

wedtug odrebnych przepiséw

wedtug odrebnych przepiséw

wedtug odrebnych przepiséw



(¢)]

10

11
12

13

Legalis

Konsultant Xilil
Starszy ratownik Xin
medyczny,

operator numerdw alarmowych

Starsza pielegniarka, Xl
starszy dietetyk,
ratownik medyczny

Starszy ratownik wodny Xl

Pielegniarka, Xl
dietetyk

Kierownik: zespotu X
magazynow,
centralnego magazynu,
magazynu,
dyspozytorni,
warsztatu,
stacji obstugi,
Swietlicy,
klubu,
garazu,
pralni,
recepciji,
wypozyczalni sprzetu,
kuchni,
stotéwki,
punktu sprzedazy,
biblioteki

Starszy majster, X
starszy mistrz

Starszy bibliotekarz IX

Zastepca kierownika: IX
zespotu magazynow,
centralnego magazynu,
magazynu,
warsztatu,
stacji obstugi,
starszy dyspozytor,
dyspozytor taboru
samochodowego,
kontroler techniczny,
majster,
lesniczy

RzemiesInik specjalista IX

wyzsze? 3

wedtug odrebnych przepisow

wedtug odrebnych przepisow

jak dla stanowiska ratownika wodnego

wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze? 2
$rednie® 4
wyzsze? 3

$rednie® i tytut mistrza 4

wyzsze? 2

$rednie® 3

$rednie® 3
zasadnicze® 4



14

15

16

17
18

19

20

21
22

23

Legalis

Ratownik wodny IX

Kierownik kancelarii: VI
gtéwnej, tajnej,
kierownik: centrali telefonicznej,
powielarni, kancelarii

Bibliotekarz VI
Mistrz VI
Szef kuchni VI
Starszy gajowy, Vil

starszy introligator,

starszy intendent,

starszy konserwator,
starszy kucharz,

starszy magazynier,

starszy recepcjonista,
starszy rzemiesinik (starszy:
betoniarz, ciesla, dekarz,
elektryk, elektromechanik,
elektromonter, frezer, kowal,
krawiec, malarz, mechanik,
mechanik-diagnosta, monter,
murarz, spawacz, stolarz,
szklarz, $lusarz, tokarz, tapicer,
radiomechanik i inne),
bufetowy,

sprzedawca,

dyspozytor,

kontroler ruchu,

kancelista,
zaopatrzeniowiec

Kierowca autobusu, VI
kierowca-operator maszyn
specjalnych,
kierowca samochodu
ciezarowego powyzej 13 ton,
motorniczy

Starszy sanitariusz VI

Sekretarka, VIl
kontystka

Starszy operator Vil
elektronicznych monitoréw
ekranowych,

starszy telefonista,

wedtug odrebnych przepiséw

$rednie® 3

wyzsze? -
$rednie® 2

drednie®  itytut 3
mistrza

zasadnicze” i tytut 4
mistrza

$rednie® 2
zasadnicze® 3

wedtug odrebnych przepisow

wedtug odrebnych przepiséw

$rednie® -

$rednie® -
zasadnicze® 2



intendent,
introligator,
kontroler: biletowy, strefy
ptatnego parkowania,
kserografista maszynista
offsetowy,
mechanik samochodowy,
maszynista (taboru
pasazerskiego, kottow i inne),
magazynier,
operator sprzetu
audiowizualnego,
operator urzadzen,
recepcjonista,
mtodszy kancelista

24 Mtodszy ratownik wodny

25 Kierowca samochodu
ciezarowego powyzej 3,5
tony do 13 ton,

kierowca samochodu
towarowo-osobowego,
instruktor strzelectwa,
sanitariusz

26 Kierowca samochodu
ciezarowego do 3,5 tony,
kierowca samochodu
osobowego,
kierowca ciggnika

27 Gajowy,
konserwator,
kucharz,
rzemiesinik (betoniarz, ciedla,
dekarz, elektryk,
elektromechanik, elektromonter,
frezer, kowal, krawiec, malarz,
mechanik, mechanik-diagnosta,
monter, murarz, spawacz,
stolarz, szklarz, $lusarz, tokarz,
tapicer, radiomechanik i inne)

28 Starszy robotnik,
kanalarz,
ogrodnik,
operator elektronicznych
monitoréw ekranowych,
operator urzadzen
powielajgcych, pomoc
administracyjna (biurowa,
techniczna, laboratoryjna),

Legalis

Vil
Vil

Vi

jak dla stanowiska ratownika wodnego

wedtug odrebnych przepisow

wedtug odrebnych przepisow

zasadnicze®

zasadnicze®



rolnik hodowca,
robotnik: zajezdniowy,
manewrowy-przetokowy,
wulkanizator

29 Kelner v zasadnicze® -
podstawowe® 2

30 Starszy: dozorca, i podstawowe® 3
pokojowy, portier,
szatniarz, wozny

31 Dozorca, Il podstawowe? -
detaszer,
drwal,
dzwigowy,
goniec,
maglarz,
opiekun dzieci i mtodziezy (w
czasie przewozu do i ze szkoty,
przy przejsciu przez jezdnie
w drodze do i ze szkoty),
palacz co.,
palacz kottowy,
pilot zajezdniowy,
pokojowy,
portier,
praczka,
prasowaczka,
robotnik,
szatniarz,
sprzataczka,
sprzedawca biletéw,
szwaczka,
telefonista,
wozny,
wydawca paliw

32 Pomoc kuchenna, | podstawowe® -
pomoc rzemiesinika,
pomoc palacza c.o.

Stanowiska, na ktérych nawigzanie stosunku pracy nastepuje wramach roboét publicznych lub prac

interwencyjnych
1 Pracownik Il stopnia Xl wyzsze? 4
wykonujacy zadania o
w ramach robét Xl ) V\./ygsze 3
publicznych lub  prac Srednie 5
interwencyjnych
X wyzsze? 2
$rednie® 4

Legalis



2 Pracownik | stopnia IX wyzsze? -

wykonujgcy zadania $rednie® 3

w ramach robot

publicznych ~ lub  prac Vil $rednie” 2

interwencyjnych

Vil $rednie® -

Stanowiska wewnetrznej stuzby ochrony
1 Szef ochrony X wedtug odrebnych przepiséw
2 Starszy IX

wartownik-konwojent
3 Wartownik-konwojent VI
4 Miodszy Vil

wartownik-konwojent

Stanowiska technikéw, opiekunéw zwierzat, edukatoréw przyrody, stanowiska zwigzane z ochrona
zagrozonych i chronionych gatunkéw zwierzat i roslin, rehabilitacja

1 Starszy technik weterynarii Xl $rednie? 5

2 Wykwalifikowany opiekun Vil $rednie® 3
zwierzat

3 Edukator przyrodniczy Vil érednie® 2

4 Technik weterynarii VI $rednie® -

5 Pomoc (weterynaryjna, VI $rednie® -
zootechniczna)

6 Opiekun zwierzat v podstawowe® 3

7 Mtodszy opiekun zwierzat I podstawowe® -

Il. Stanowiska w strazy gminnej
Stanowiska kierownicze urzednicze

1 Komendant w gminach: XVI wyzsze? 5
- powyzej 100 tys. XV
mieszkancow,
- do 100 tys. mieszkancow

2 Zastepca komendanta XV wyzsze? 4
w gminach: XV
- powyzej 100 tys.
mieszkancow,
- do 100 tys. mieszkancow

3 Naczelnik, kierownik XV wyzsze? 4

4 Zastepca naczelnika, Xl wyzsze? 3
zastepca kierownika

Stanowiska urzednicze

1 Starszy inspektor Xl wyzsze? 3

Legalis



8
9

Inspektor

Mtodszy inspektor

Starszy specjalista
Specijalista

Mtodszy specjalista,
starszy straznik

Straznik
Mtodszy straznik

Aplikant

lll. Urzedy pracy

Stanowiska urzednicze

1

Legalis

Starszy doradca
zawodowy,
starszy doradca do spraw
zatrudnienia, doradca EURES

w wojewddzkim urzedzie pracy

Doradca zawodowy,
doradca do spraw zatrudnienia

Specjalista do  spraw
rozwoju zawodowego

Specjalista do  spraw
programow

Specjalista do  spraw

programoéw-stazysta,
specjalista do spraw rozwoju
zawodowego-stazysta

Mtodszy doradca
zawodowy,
mtodszy doradca do spraw
zatrudnienia,

Xl

Xl

Xl
Xl

Vil
Vil

XV

Xl

Xl

Xl

$rednie® 6

wyzsze? 2
$rednie® 5
wyzsze? -
$rednie® 3
$rednie® 5
$rednie® 4
$rednie® 3
$rednie® 2
$rednie® 1
$rednie® -

wedtug odrebnych przepiséw

wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze? rok w zakresie
organizacji
szkolen

wyzsze? rok w zakresie
przygotowania,
realizacji
i oceniania
realizacji
programoéw
rynku pracy

wyzsze? -
$rednie® 1

wedtug odrebnych przepisow



asystent EURES
w wojewddzkim urzedzie pracy

7 Specjalista do  spraw X wyzsze? 1
ewidencji i $wiadczen, $rednie® 2
specjalista do spraw analiz
rynku pracy,
specjalista do spraw
aktywizaciji,
specjalista do spraw rejestraciji

8 Referent do spraw: Vil $rednie® -
rejestracji, ewidencji
i Swiadczen, analiz rynku pracy,
aktywizaciji

IV. Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, centra integracji spotecznej, jednostki organizacyjne
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz centra ustug spotecznych

Stanowiska kierownicze urzednicze

1 Gtéwny administrator XV wyzsze? 5

Stanowiska urzednicze

1 Koordynator do spraw XV wyzsze? 3
komputeryzacji pomocy
spotecznej
2 Starszy administrator Xl wyzsze? 3
$rednie® 6
3 Administrator X wyzsze? -
$rednie? 4

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Organizator pomocy XVII wedtug odrebnych przepiséw
spotecznej

2 Gtéwny specjalista pracy XVI wedtug odrebnych przepiséw
socjalnej,

organizator ustug spotecznych,
koordynator indywidualnych
planéw ustug spotecznych,
organizator spotecznosci

lokalnej

3 Starszy XV wedtug odrebnych przepiséw
wychowawca-koordynator,
starszy specjalista pracy
socjalnej-koordynator,
starszy specjalista pracy
socjalnej,
starszy wychowawca,
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starszy wychowawca

w placéwce wsparcia
dziennego,

starszy koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej,

psycholog,

pedagog,

kapelan

4 Gtéwny specijalista

5 Kierownik zespotu
pielegniarek,

starszy asystent rodziny,
wychowawca,

wychowawca w placowce
wsparcia dziennego,

starszy fizjoterapeuta,
koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej,

specjalista pracy socjalnej

6 Starszy specjalista pracy
z rodzing
7 Starszy terapeuta,
starszy specjalista reintegracji
zawodowej
8 Konsultant
9 Starszy terapeuta
zajeciowy

Legalis

XV

XV

XV

XV

XV
XV

wyzsze 5
(kierunek studiéw 6
w zakresie np.
pedagogiki, logopedii,
psychologii)
wyzsze wedtug
odrebnych przepisow
i specjalizacja Il stopnia
w zawodzie pracownik
socjalny

wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze? 5
(kierunek studiéw
w zakresie pedagogiki,
psychologii lub nauki

0 rodzinie)
wyzsze? 5
wyzsze? 3
wyzsze? 5



Xl policealna szkota 5
odpowiedniej
specjalnosci
i tytut zawodowy
lub dyplom
zawodowy lub
dyplom
potwierdzajgcy
kwalifikacje
zawodowe

10 Starszy pracownik socjalny XV wyzsze lub 2
podyplomowe
wediug
odrebnych
przepisow

Xl $rednie  wedtug 2
odrebnych
przepisow

11 Asystent rodziny, Xl wedtug odrebnych przepisow
fizjoterapeuta,
miodszy wychowawca,
mtodszy wychowawca

w placéwce wsparcia dziennego

12 Specijalista pracy z rodzing X wyzsze? (kierunek 3
studiow
w zakresie
pedagogiki,
psychologii  lub
nauki o rodzinie)

13 Terapeuta, Xl wyzsze? -
specjalista reintegracji
zawodowej

14 Starszy technik fizjoterapii X dyplom 5
zawodowy lub
dyplom
potwierdzajacy
kwalifikacje
zawodowe

15 Terapeuta zajeciowy Xl wyzsze? -

Xl policealna szkota -
odpowiedniej
specjalnosci
i tytut zawodowy
lub dyplom
zawodowy lub
dyplom
potwierdzajacy
kwalifikacje
zawodowe
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16 Pracownik socjalny Xl wyzsze lub -
podyplomowe

wedtug
odrebnych
przepisow
Xl $rednie  wedtug -
odrebnych
przepisow
17 Starszy dietetyk, Xl wyzsze  wedtug 5
starsza pielegniarka, odrebnych
starsza potozna przepisow
Xl $rednie  wedtug 5
odrebnych
przepisow
18 Starszy instruktor terapii Xl dyplom 5
zajeciowej, zawodowy lub
starszy opiekun kwalifikowany dyplom
w domu pomocy spoteczne;j, potwierdzajacy
starszy opiekun osoby starszej, kwalifikacje
starszy opiekun dziecigcy, zawodowe
starszy technik masazysta
19 Starszy instruktor do spraw Xl $rednie® 5
kulturalno-oswiatowych,
starszy instruktor reintegracji
zawodowej, starszy technik
20 Dietetyk, Xl wyzsze  wedtug -
pielegniarka, odrebnych
potozna przepiséw
Xl Srednie  wedtug -
odrebnych
przepiséw
21 Starszy instruktor terapii Xl érednie®  ikurs 5

specjalistyczny
22 Starszy opiekun XI $rednie® 5

23 Technik, Xl $rednie® -
instruktor do spraw
kulturalno-o$wiatowych,
instruktor reintegraciji

zawodowej
24 Mtodszy koordynator Xl wedtug odrebnych przepisow
rodzinnej pieczy
zastepczej,

miodszy asystent rodziny,
opiekun dzieciecy
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25 Starsza opiekunka
Srodowiskowa,
starszy asystent osoby

niepetnosprawnej

26 Opiekun kwalifikowany
w domu pomocy
spotecznej,

opiekun osoby starszej,
technik fizjoterapii,
instruktor terapii zajeciowej

27 Starszy opiekun medyczny
28 Opiekun w schronisku dla
0sob bezdomnych

z ustugami opiekunczymi

29 Technik masazysta

30 Opiekunka srodowiskowa

Legalis

Xl

Xl

Xl

Xl

Xl

dyplom 5
zawodowy lub
dyplom
potwierdzajgcy
kwalifikacje
zawodowe lub
$wiadectwo
potwierdzajace
kwalifikacje

w zawodzie lub
certyfikat
kwalifikacji
zawodowej

dyplom -
zawodowy lub

dyplom

potwierdzajacy
kwalifikacje

zawodowe

dyplom 5
zawodowy lub

dyplom

potwierdzajacy
kwalifikacje

zawodowe

certyfikat 5
kwalifikacji
zawodowej lub
Swiadectwo
potwierdzajgce
kwalifikacje

w zawodzie

w zakresie
kwalifikacji
wyodrebnionej

w zawodzie
opiekun
medyczny

specjalistyczne wedtug
przepisow

zasadnicze wedtug odrebnych przepiséw

dyplom -
zawodowy lub

dyplom

potwierdzajgcy
kwalifikacje

zawodowe

dyplom -
zawodowy lub

dyplom

potwierdzajacy



kwalifikacje
zawodowe lub
Swiadectwo
potwierdzajace
kwalifikacje

w zawodzie lub
certyfikat
kwalifikacji
zawodowej

31 Opiekun medyczny Xl dyplom -
zawodowy lub
dyplom
potwierdzajacy
kwalifikacje
zawodowe

X certyfikat -
kwalifikacji
zawodowej  lub
Swiadectwo
potwierdzajagce
kwalifikacje
w zawodzie
w zakresie
kwalifikacji
wyodrebnionej
w zawodzie
opiekun
medyczny

32 Aspirant pracy socjalnej IX $rednie® -

33 Opiekun w schronisku dla Vil wedtug odrebnych przepisow
0s0b bezdomnych

34 Asystent osoby VI dyplom -

niepetnosprawnej zawodowy lub
dyplom
potwierdzajacy
kwalifikacje
zawodowe lub
Swiadectwo
potwierdzajgce
kwalifikacje
w zawodzie lub
certyfikat
kwalifikacji
zawodowej

35 Opiekun Vil $rednie® 1

36 Instruktor terapii Vil érednie®  ikurs -
specjalistyczny

37 Mtodszy opiekun VI $rednie® -

38 Opiekun w os$rodku VI podstawowe? 1
pomocy spotecznej
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39 Miodszy opiekun Y podstawowe® -
w osrodku pomocy
spotecznej

V. Powiatowe zespoly do spraw orzekania o niepetnosprawnosci

Stanowiska urzednicze

1 Sekretarz powiatowego Xl wedtug odrebnych przepisow
zespotu do spraw
orzekania

0 niepetnosprawnosci

2 Cztonek powiatowego X wedtug odrebnych przepisow

zespotu do spraw

orzekania

0 niepetnosprawnosci

(lekarz, psycholog,

pedagog, doradca

zawodowy, pracownik

socjalny)

VI. Jednostki dziatajace w zakresie oSwiaty
Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Kierownik biura XV wyzsze? 6
warsztatowego,
kierownik stacji obstugi
samochodoéw,
kierownik budowy

2 Kierownik obiektow X wyzsze? 5
sportowych

3 Kierownik gospodarczy Xl wyzsze? 2

$rednie® 6

4 Sekretarz szkoty Xl $rednie? 5

5 Osoba sprawujgca opieke Vil $rednie® -
nad dzieckiem
wychowanki

mtodziezowego  osrodka
wychowawczego, bedacej
nieletnig matka,

asystent miedzykulturowy

6 Pomoc nauczyciela \Y) podstawowe? -

VIl. Zaktady gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, biura zamiany mieszkan, zarzad cmentarzy
komunainych

Stanowiska kierownicze urzednicze

1 Kierownik administragcji XV wyzsze? 5
domow mieszkalnych

Stanowiska pomocnicze i obstugi
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1 Kierownik cmentarza
2 Zastepca kierownika
cmentarza
3 Starszy dyspozytor
4 Geodeta,
geolog
5 Operator urzadzen

kremacyjnych

6 Administrator  budynkow
mieszkalnych,
administrator targowiska

7 Administrator cmentarza

8 Ekspedytor

9 Dozorca cmentarza,
grabarz

VIIl. Zaktady oczyszczania

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Gtowny inzynier

2 Starszy dyspozytor

3 Kontroler eksploatacji
4 Dyspozytor

IX. Zaktady wodociagdw i kanalizacji
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Inzynier utrzymania ruchu

2 Dyzurny pogotowia
wodnokanalizacyjnego

3 Odczytywacz
wodomierzy-inkasent

X. Zakiady energetyki cieplnej

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Kierownik pogotowia
technicznego, kierownik
cieptowni

2 Kierownik bazy, starszy
dyspozytor mocy, starszy
dyspozytor pogotowia

technicznego

Legalis

XV
Xl

Xl
Xl

Xl

Vil

Vi

Xl
Xl

Xl

Xl
Vi

XV

XIv

wyzsze?

wyzsze?

$rednie®

wyzsze?

wyzsze?

$rednie®

zasadnicze®

zasadnicze®

zasadnicze®

podstawowe?

wyzsze?
wyzsze?

wyzsze?

$rednie®

$rednie®

wyzsze?

zasadnicze®

podstawowe®

wyzsze?

wyzsze?



3 Kierownik kottowni, Xl wyzsze? 4
kierownik przepompowni

4 Dyspozytor mocy Xl wyzsze? 4
$rednie® 5

5 Weryfikator dokumentacji IX wyzsze? 2
technicznej $rednie® 4

XI. Zegluga Swinoujska

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Szef eksploatacji XV wyzsze? 6
2 Gospodarz hotelu VI $rednie? 2
3 Cumownik I podstawowe® -
4 Kapitan statku X wedtug odrebnych przepisow
5 Mechanik statku, IX wedtug odrebnych przepisow
oficer mechanik wachtowy,
oficer elektryk
6 Oficer wachtowy Vil
7 Starszy marynarz, Vi
motorzysta
8 Marynarz I}
9 Mtodszy motorzysta, Il

miodszy marynarz

XIl. Zespoty ustug projektowych

Stanowiska urzednicze

1 Starszy inspektor XV wyzsze? 5
fachowego poradnictwa

2 Inspektor fachowego Xl wyzsze? 4
poradnictwa

3 Starszy inspektor do spraw X wyzsze? 2
wycen $rednie® 4

4 Inspektor do spraw wycen IX $rednie® 3

Xlll. Jednostki planowania przestrzennego

Stanowiska urzednicze

1 Generalny projektant XV wyzsze? 5
2 Plastyk Xl wyzsze? 3
3 Starszy asystent, Xl wyzsze? 3
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fotograf

4 Asystent

XIV. Osrodki dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej

Stanowiska urzednicze

1 Kierownik pracowni

2 Gtéwny specijalista

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Poligraf-specjalista
fototechnik-specjalista

XV. Biura geodezji i terenéw rolnych, terenowe zespoly ustug projektowych, zaktady ustug wodnych,

zarzady melioracji i urzadzen wodnych
Stanowiska urzednicze

1 Szef produkciji, kierownik
grupy robét

2 Kierownik prac
geodezyjnych
i kartograficznych

3 Kierownik robot,

starszy inspektor fachowego
poradnictwa

4 Klasyfikator
gleb-specjalista

5 Starszy klasyfikator gleb,
inspektor fachowego

poradnictwa

6 Klasyfikator gleb

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Poligraf-specjalista
reprodukcji
2 Kierownik statku kategorii

I,
fototechnik-specjalista
reprodukcji map i dokumentacji,
starszy poligraf

3 Starszy fototechnik,
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Vil

XV

XV

IX

XV

Xl

Xl

Xl

$rednie®

$rednie®

wyzsze? oraz
uprawnienia
zawodowe

wyzsze? oraz
uprawnienia
zawodowe

zasadnicze®

wyzsze?

wyzsze? oraz
uprawnienia
zawodowe

wyzsze?

wyzsze?

wyzsze?

wyzsze?

$rednie®

$rednie®

$rednie®

$rednie®



starszy kreslarz,

poligraf
4 Konserwator aparatury IX érednie® oraz 3
laboratoryjnej uprawnienia
specjalistyczne
5 Asystent Vil wyzsze? -
$rednie® 2
6 Fototechnik, Vil $rednie® 2
kreslarz
7 Mechanik maszyn na VI zasadnicze® 5
statku
8 Stermotorzysta Vil odpowiednie 1
wyszkolenie
w zawodzie
9 Bosman, Vi wedtug odrebnych przepiséw
sternik
10 Starszy marynarz Vv
11 Marynarz 1]
12 Operator dozowania oraz v zasadnicze® 1
wykorzystania nieczystosci oraz odpowiednie
statych i ptynnych, uprawnienia
operator budowli
pietrzacych
13 Starszy pomiarowy, i umiejetnosc 1
mtodszy fototechnik wykonywania
pracy
14 Pomiarowy Il umiejetnosc -
wykonywania
pracy

XVI. Zarzady drég wojewddzkich, rejony drég wojewddzkich, zarzady drog powiatowych, zarzady drég
miejskich, mostow i ulic

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Inzynier ruchu, XVI wyzsze? 6
gtéwny mechanik

2 Gtowny inzynier XVI wyzsze? oraz 6
uprawnienia
budowlane
3 Kierownik stuzby XV wyzsze? 5
interwencyjnej,  kierownik
laboratorium

wojewddzkiego
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10

11

12

Kierownik pracowni
projektowej
Kierownik pracowni

w wojewoédzkim
laboratorium drogowym

Starszy projektant

Kierownik zaktadu
produkcyjnego, kierownik
bazy sprzetu i transportu

Kierownik robét,

kierownik wytworni

Projektant

Starszy dyspozytor
Asystent inspektora
nadzoru

Dyspozytor

XV

XV

Xl

Xl

Xl

Xl

Xl

wyzsze? oraz
uprawnienia
budowlane

wyzsze?
$rednie®

wyzsze? oraz
uprawnienia
budowlane
$rednie® oraz
uprawnienia
budowlane

wyzsze?
$rednie®

wyzsze? oraz
uprawnienia
budowlane
$rednie® oraz
uprawnienia
budowlane

wyzsze? oraz
uprawnienia
budowlane
$rednie® oraz
uprawnienia
budowlane

wyzsze?
$rednie®

wyzsze?
$rednie®

wyzsze?
$rednie®

XVII. Osrodki sportu i rekreaciji, osSrodki sportowo-szkoleniowe zeglarstwa

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1

o O DN

Legalis

Trener klasy mistrzowskiej
Trener klasy pierwszej
Trener klasy drugiej
Trener

Menedzer sportu

XV
XV
XV
Xl
XV

jak dla stanowiska trenera

wedtug odrebnych przepiséw

wyzsze?

3



6 Kapitan jachtu o diugosci
powyzej 21 m

7 Gtéwny mechanik,
gtéwny energetyk
8 Specjalista dyscypliny
sportu,

specjalista sportu oséb
niepetnosprawnych,
specjalista odnowy
biologicznej,

specjalista rekreacji ruchowej

9 Kierownik wyszkolenia
zeglarskiego

10 Kapitan jachtu o diugosci
do 21 m,
kierownik stajni-trener,
kierownik maszyn jachtu,
starszy oficer jachtu

11 Instruktor ratownictwa
wodnego

12 Oficer jachtu

13 Kierownik-gospodarz
obiektu:

sportowego, turystycznego,
rekreacyjnego, mieszkalnego

14 Instruktor dyscypliny
sportu,
instruktor sportu oséb
niepetnosprawnych,
instruktor odnowy biologicznej,
instruktor rekreacji ruchowej

15 Starszy bosman jachtu,
informator turystyczny,
sanitariusz weterynaryjny

16 Montazysta jachtu

17 Starszy masztalerz,
bosman jachtu

Legalis

XV

XV

Xl

Xl

Xl

Xl

Xl

Xl

Xl

Vil
Vil

$rednie® 5

wyzsze? 4
$rednie® 6
wyzsze? 5

jak dla stanowisk w Ip. 14

wyzsze? 4
wyzsze? 4
$rednie® 5

jak dla stanowiska ratownika wodnego

wyzsze? 2
$rednie® 4
$rednie® 4

wedtug odrebnych przepiséw

$rednie® 3
zasadnicze® 2
$rednie® 2



18 Pracownik zaplecza Vi zasadnicze® 2
sportowego:
koniuszy,
stajenny,
sprzetowy,
przystaniowy,
konserwator urzadzen
sportowych,
obstugi basenu kagpielowego
(lodowiska, stadionu, przystani)

i inne

19 Dzokej, v podstawowe® -
podkuwacz

20 Kandydat dzokejski \Y podstawowe® -

21 Starszy jezdziec, 11} podstawowe® -
praktykant dzokejski

22 Jezdziec Il podstawowe® -

XVIIl. Zaktady naprawcze sprzetu medycznego, zaktady techniki medycznej
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Gtéwny technolog XVI wyzsze? 5

2 Kierownik wydziatu XV wyzsze? 5
konstrukcyjnego

3 Szef produkdii, XIV wyzsze? 4
kierownik grupy robot
4 Rzecznik patentowy Xl wedtug odrebnych przepiséw

5 Starszy konserwator Xl érednie? 5
sprzetu medycznego

6 Konserwator sprzetu Xl $redme® 3
medycznego zasadnicze® 6
7 Miodszy konserwator VI zasadnicze® -

sprzetu medycznego
XIX. Zaktady (warsztaty) ortopedyczne
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Szef produkcii, XV wyzsze? 5
gtéwny technolog
2 Gtéwny mechanik XV wyzsze? 5

3 Starszy konserwator Xl érednie® 5
sprzetu ortopedycznego
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4 Konserwator sprzetu Xl $rednie® 2

ortopedycznego zasadnicze® 3
5 Ortopeda przymiarkowy IX érednie® -
zasadnicze® 3
6 Technik ortopeda IX wedtug odrebnych przepiséw
7 Bandazysta ortopedyczny, Vil zasadnicze® -

stolarz ortopedyczny,
cholewkarz ortopedyczny,
modelarz ortopedyczny

w gipsie,

formowacz,
ortopeda-mechanik,
przymiarkowy obuwia

ortopedycznego

8 Krojczy skor i tkanin, \Yil zasadnicze® -
obuwnik ortopedyczny,
modelarz form obuwia

ortopedycznego

9 Gorseciarz VI zasadnicze® -
XX. Izby wytrzezwien

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Starszy felczer XV wedtug odrebnych przepiséw
2 Felczer Xl

3 Depozytariusz X

4 Opiekun zmiany IX

5 Porzadkowy M podstawowe® -

XXI. ( uchylona)
XXIl. Zaktady unieszkodliwiania statych odpadéw komunalnych

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Kierownik produkciji, XV wyzsze? oraz 5
kierownik zaplecza uprawnienia
technicznego, dozorowe
dyzurny inzynier ruchu, energetyczne

gtéwny specijalista

2 Starszy Xl wyzsze? 3
specijalista-inspektor $rednie® 5
nadzoru oraz uprawnienia

dozorowe
energetyczne
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Kierownik kompostowni Xl wyzsze? 3
$rednie? 5
Specijalista-inspektor Xl wyzsze? 2
nadzoru $rednie® 4
oraz uprawnienia
dozorowe
energetyczne
Mistrz ruchu IX $rednie” oraz 3
uprawnienia
dozorowe
energetyczne
Mistrz segregacji, Vil $rednie® 3
mistrz kompostowni
Dyzurny automatyk Vil $rednie® oraz 1
uprawnienia
eksploatacyjne
energetyczne
Operator urzadzen Vil $rednie® oraz 1
energetycznych, uprawnienia 3
obchodowy urzadzen eksploatacyjne
energetycznych, energetyczne
dyzurny elektryk, zasadnicze®

dyzurny chemik-obchodowy,
dyzurny $lusarz,
operator urzagdzen

oraz uprawnienia
eksploatacyjne

energetyczne
dzwignicowych,
operator urzadzen
kompostowni,
operator urzadzen segregaciji,
operator urzadzen produkcji
kruszyw
Operator sprzetu ciezkiego VI zasadnicze® 1
oraz uprawnienia klasy
1]
10 Wagowy VI érednie® -

XXIIl. Pracownicy parkéw krajobrazowych
Stanowiska kierownicze urzednicze

1 Dyrektor: XVIHI
- zespotu parkéw
krajobrazowych,
- parku krajobrazowego

wedtug odrebnych przepiséw
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2 Zastepca dyrektora: XVII
- zespotu parkéw
krajobrazowych,
- parku krajobrazowego

3 Gtéwny ksiegowy: XV
- zespotu parkéw
krajobrazowych,
- parku krajobrazowego

4 Kierownik oddziatu XV

5 Kierownik osrodka Xl
edukacyjno-muzealnego

6 Kierownik  zespotu  do X
spraw:
- ochrony przyrody,

- ochrony krajobrazu, wartosci
historycznych i kulturowych,

- ochrony srodowiska,

- edukaciji,

- turystyki i rekreaciji

Stanowiska urzednicze

1 Gtéwny  specjalista do Xilil
spraw:
- ochrony przyrody,

- ochrony krajobrazu, wartosci
historycznych i kulturowych,

- ochrony srodowiska,

- edukaciji,

- turystyki i rekreacji

2 Starszy  specjalista do Xl
spraw:
- ochrony przyrody,

- ochrony krajobrazu, wartosci
historycznych i kulturowych,

- ochrony srodowiska,

- edukaciji,

- turystyki i rekreaciji

3 Specijalista do spraw: IX
- ochrony przyrody,
- ochrony krajobrazu, wartosci
historycznych i kulturowych,
- ochrony srodowiska,
- edukaciji,
- turystyki i rekreac;ji

Legalis
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4 Referent do spraw: Vil
- ochrony przyrody,
- ochrony krajobrazu, wartosci
historycznych i kulturowych,
- ochrony $rodowiska,
- edukaciji,
- turystyki i rekreacii

Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 Starszy straznik Vil wedtug odrebnych przepisow
2 Straznik Vi

XXIV. Ztobki, kluby dzieciece i dzienni opiekunowie

Stanowiska kierownicze urzednicze

1 Dyrektor zespotu ztobkdw, XVII wedtug odrebnych przepisow
kierownik zespotu klubéw
dzieciecych

2 Dyrektor ztobka, XV

kierownik klubu dzieciecego

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1 Wychowawca matego XV wedtug odrebnych przepiséw
dziecka
2 Starszy dzienny opiekun, Xl

starsza potozna,

starszy opiekun,

starszy terapeuta zajeciowy,
starszy fizjoterapeuta

3 Dzienny opiekun, Xl
potozna,
opiekun

4 Terapeuta zajeciowy, X
fizjoterapeuta,

mtodszy opiekun

" Minimalne wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk
urzedniczych i stanowisk urzedniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace,
ktére sa okreslone w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia, uwzgledniaja wymagania okreslone w ustawie z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), przy czym do stazu pracy
wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza sie wykonywanie dziatalnosci gospodarcze;j,
zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 tej ustawy.

2 Wyksztatcenie wyzsze - rozumie sie przez to ukofczenie studiéw potwierdzone dyplomem, o ktérym mowa
w art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r. poz.
1571), w zakresie umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk
urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.
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9 Wyksztatcenie $rednie - rozumie sie przez to wyksztatcenie érednie lub $rednie branzowe, w rozumieniu
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737, z p6zn. zm.), o odpowiednim
profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych
stosownie do opisu stanowiska.

4 Wyksztalcenie zasadnicze - rozumie sie przez to wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze

zawodowe, w rozumieniu ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, o odpowiednim profilu
umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku.

% Wyksztatcenie podstawowe - rozumie sie przez to wyksztatcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, a takze umiejetnos¢ wykonywania czynnosci na stanowisku.

8 Wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.

7 Szkolen majgcych na celu pozyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji umozliwiajgcych wykonywanie
pracy w srodowisku miedzynarodowym w ramach programu szkolen, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 lit. a (jii)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/589 z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie
europejskiej sieci stuzb zatrudnienia (EURES), dostepu pracownikéow do ustug w zakresie mobilnosci i dalszej
integracji rynkéw pracy oraz zmiany rozporzadzen (UE) nr 492/2011 i (UE) nr 1296/2013 (Dz.Urz. UE L 107
z22.04.2016, str. 1, z pézn. zm.).
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