
 
 
 

Ouverture d’un poste de Technicien 
dans le cadre du projet PREG-COV 

 
Publication de l’annonce : 2-02-2022 
Date limite de dépôt des candidatures : 1er mars 2022 
Durée du contrat : 6 Mois 
Dernier diplôme requis : Licence appliquée en obstétrique 
Nombre de postes : 1 

 
Profil : Sage Femme 
 
 
L’expertise demandée est la suivante :   
 

1-​ Des connaissances en gynécologie 
2-​ Des expertises dans la vie associative : Actions humanitaires, Aisance relationnelle 
3-​ Des capacités d’effectuer des prélèvements   
4-​ Capacités de travailler en équipe : Disponibilité, sens de l’écoute, capacité de négociation, 

autonomie, rigueur et gestion des priorités 
 

 
Les tâches: que le/la candidat(e) aura à accomplir sont: 

1.​ Accueil des patients  
2.​ Remplir les CRFs 
3.​ Réalisation des prélèvements chez les adultes (vaginal, nasopharyngé, sanguin...) 
4.​ Gestion des rendez-vous des patients 
5.​ Coordination entre Institut Pasteur de Tunis et le Centre national de Maternité et de 

néonatologie de Tunis. 
6.​ Participer a l’accouchement des prélèvements du centre à l’IPT 

 
 
Pièces constituant le dossier : 
 

●​ Copie de la carte d'identité nationale, 
●​ CV détaillé, 
●​ Lettre de motivation, 
●​ Copies des justificatifs des diplômes obtenus ainsi que des attestations de 

formation et de stage effectués, 
●​ Bulletin N° 3 (ou reçu de dépôt), 
●​ Certificat médicale (maximum 3 mois), 
●​ Dernier diplôme obtenu 

 


