REKOMENDASI PENGAWAS MADRASAH
Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama			: ....................................................................................................
NIP			: ....................................................................................................
Jabatan		: ....................................................................................................
Unit Kerja		: ....................................................................................................
Alamat		: ....................................................................................................
Memberikan rekomendasi kepada:
Nama			: ....................................................................................................
NIP			: ....................................................................................................
Jabatan		: ....................................................................................................
Unit Kerja		: ....................................................................................................
Alamat		: ....................................................................................................

Berapa lama Saudara mengenal pelamar?
....................................................................................................................................
Berikan tanda cek (√) dalam kotak di depan skala penilaian pada setiap kompetensi 
1. 	Kompetensi Kepibadian
	    
	Kurang Memuaskan
	
	Memuaskan
	
	Sangat Memuaskan


  
Tuliskan hasil pengamatan Saudara perihal kegiatan-kegiatan pelamar yang mendukung penilaian Saudara:
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
2. 	Kompetensi Manajerial
	    
	Kurang Memuaskan
	
	Memuaskan
	
	Sangat Memuaskan



Tuliskan hasil pengamatan Saudara perihal kegiatan-kegiatan pelamar yang mendukung penilaian Saudara:
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
3. 	Kompetensi Kewirausahaan
	    
	Kurang Memuaskan
	
	Memuaskan
	
	Sangat Memuaskan


  
Tuliskan hasil pengamatan Saudara perihal kegiatan-kegiatan pelamar yang mendukung penilaian Saudara:
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................

4. 	Kompetensi Supervisi
	    
	Kurang Memuaskan
	
	Memuaskan
	
	Sangat Memuaskan



Tuliskan hasil pengamatan Saudara perihal kegiatan-kegiatan pelamar yang mendukung penilaian Saudara:
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
5. 	Kompetensi Sosial
	    
	Kurang Memuaskan
	
	Memuaskan
	
	Sangat Memuaskan


  
Tuliskan hasil pengamatan Saudara perihal kegiatan-kegiatan pelamar yang mendukung penilaian Saudara:
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................

PENGEMBANGAN KEPROFESIAN
Silakan berikan komentar tentang pengembangan keprofesian pelamar saat ini yang dianggap berkontribusi pada peningkatan kegiatan-kegiatan keprofesian pelamar
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
..............................................................................................................................
RANGKUMAN REKOMENDASI
Berdasarkan penilaian profesional Saya, pelamar telah menunjukkan hasil yang
	    
	Kurang Memuaskan
	
	Memuaskan
	
	Sangat Memuaskan



dalam hal pengembangan kompetensi untuk melaksanakan tugas tambahan sebagai kepala Madrasah.

Demikian rekomendasi ini saya buat dengan sebenar-benarnya tanpa ada tekanan dari pihak manapun.


Temanggung, .....................................
Pengawas Madrasah ..........................,


..........................................................
NIP. 


