BAB. VI
PENUTUP

A. Kesimpulan
Disusunnya program pengawas sekolah ini terutama untuk mengatasi beberapa permasalahan
dalam kepengawasan yaitu : (1) masih adanya keragaman kemampuan pengawas sekolah dalam
melaksanakan tugas dan fungsinya; (2) belum adanya alat ukur untuk mengetahui kemampuan
pengawas sekolah, dan (3) belum adanya pembinaan pengawas sekolah yang terarah.
Permasalahan ini bertolak belakang dengan keharusan pengawas sekolah dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya harus memperhatikan: (1) kecermatan melihat kondisi sekolah, (2)
ketajaman analisis dan sintesis, (3) ketepatan memberikan treatment yang diperlukan, dan (4)
komunikasi yang baik antara pengawas sekolah dengan setiap individu di sekolah.
B. Saran
1. Kepala Sekolah
Program pengawasan ini disusun dalam rangka memenuhi TUPOK pengawas berdasar hasil
identifikasi dan evaluasi pengawasan sebelumnya pada sekolah binaan masing masing, guna
penyelenggaraan pendidikan yang maksimal dan optimal. Adapun ruang lingkup pengawasan
di sekolah antara lain meliputi kegiatan pembinaan, pemantauan dan penilaian terhadap
Pendidik dan tenaga kependidikan yang berada di sekolah binaan. Sasaran kegiatan
pengawasan adalah semua sekolah binaan untuk itu hendaknya Kepala Sekolah dapat bekerja

sama dengan baik agar program ini dapat terlaksana sesuai dengan jadwal yang telah disusun.

2. Pengawas

Seperti kita ketahui bersama, bahwa menyusun Program Kerja Pengawas merupakan
salah satu Tugas Pokok Pengawas Sekolah. Oleh karena segenap pengurus berusaha
semaksimal mungkin untuk mewujudkan program kerja pengawas ini dengan harapan
agar dapat berfungsi sebagai wahana untuk mengefektifkan pembinaan dan penilaian
terhadap teknis adminitrasi pendidikan di sekolah binaannya.

Disamping itu Program Kerja ini dapat digunakan sebagai acuan bagi pengawas dalam
melaksanakan tugas pokok dan perannya sebagai pelaksana teknis pendidikan, sehingga
pada gilirannya dapat meningkatkan mutu pendidikan sekolah.

Oleh karena itu pada setiap akhir tahun, pengawas sekolah diwajibkan mengadakan
evaluasi dan membuat laporan hasil pengawasan sebagai bahan kajian guna penyusunan program
tahun berikutnya.

Besar harapan kami semoga program ini dapat dilaksanakan dengan baik dan mencapai hasil
maksimal sesuai dengan sasaran kinerja yang sudah kita susun di awal tahun dan terealisasi semua
kegiatannya pada akhir tahun.






