
(ร่าง) 

ระเบียบสหกรณ์............................................จำกัด 

ว่าด้วย การวินิจฉัยการทุจริตการเลือกต้ังของสหกรณ์ 

พ.ศ........ 

--------------------------------- 

​ ​ อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ ข้อ......และข้อ.......ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนิน

การสหกรณ์ ชุดท่ี.......คร้ังท่ี.....วันท่ี................ และโดยความเห็นชอบของท่ีประชุมใหญ่สามัญประจำปี/วิสามัญ        

ของสหกรณ์ คร้ังท่ี...............ปี................เม่ือวันท่ี.................... จึงได้กำหนดระเบียบว่าด้วยการวินิจฉัยการทุจริต        

การเลือกต้ังของสหกรณ์ เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติ โดยมีความดังต่อไปน้ี 

​ ​ ข้อ 1 ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์.......................................................จำกัด               

ว่าด้วย การวินิจฉัยการทุจริตการเลือกต้ังของสหกรณ์ พ.ศ........” 

​ ​ ข้อ 2 ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี........................................เป็นต้นไป 

 

หมวด 1  

นิยาม 

---------------------------------- 

 

​ ​ ข้อ 3 ในระเบียบน้ี 

​ ​ “สหกรณ์/ชุมนุมสหกรณ์” หมายความว่า สหกรณ์/ชุมนุมสหกรณ์.........................................จำกัด 

​ ​ “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์/ชุมนุมสหกรณ์................จำกัด 

​ ​ “ผู้ตรวจสอบกิจการ” หมายความว่า ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์/ชุมนุมสหกรณ์....................จำกัด 

​ ​ “ผู้สมัคร” หมายความว่า ผู้สมัครรับเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์/ชุมนุมสหกรณ์ 

​ ​ “การเลือกต้ัง” หมายความว่า การเลือกต้ังคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์/ชุมนุมสหกรณ์ 

​ ​ “ท่ีเลือกต้ัง” หมายความว่า สถานท่ีท่ีกำหนดให้ทำการออกเสียงลงคะแนน และให้หมายความรวม

ถึงบริเวณท่ีกำหนดข้ึนโดยรอบท่ีเลือกต้ังด้วย 

​ ​ “ท่ีประชุมใหญ่” หมายความว่า ท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์/ชุมนุมสหกรณ์...........................จำกัด 

​ ​ ข้อ 4 ให้ประธานกรรมการ เป็นผู้รักษาการตามระเบียบน้ี 

​  

 

 

 



 

 

 

 

 

หมวด 2  

เหตุแห่งการทุจริตการเลือกต้ัง 

---------------------------------- 

​ ​ ข้อ 5 การทุจริตการเลือกต้ัง ต้องเข้าเหตุอย่างใดอย่างหน่ึง ดังน้ี 

​ ​ (1) จัดทำ ให้ เสนอให้ สัญญาว่าจะให้ หรือจัดเตรียมเพ่ือจะให้ทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์อ่ืนใด 

อันอาจคํานวณเป็นเงินได้แก่สมาชิกสหกรณ์หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ 

​ ​ (2) ให้ เสนอให้ หรือสัญญาว่าจะให้เงิน ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใดไม่ว่าจะโดยตรงหรือ      

โดยอ้อมแก่หน่วยงานหรือองค์กรท่ีสมาชิกสหกรณ์หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์สังกัด 

​ ​ (3) ทำการโฆษณาหาเสียงด้วยการจัดให้มีมหรสพหรือการร่ืนเริงต่าง ๆ  

​ ​ (4) เล้ียงหรือรับจะจัดเล้ียงสมาชิกสหกรณ์หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ 

​ ​ (5) หลอกลวง บังคับ ขู่เข็ญ ใช้อิทธิพลคุกคาม ใส่ร้ายด้วยความเท็จ หรือจูงใจให้เข้าใจผิด          

ในคะแนนนิยมของผู้สมัคร 

​ ​ (6) เรียก หรือรับทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์อ่ืนใดเพ่ือลงสมัครหรือส่งผู้สมัคร หรือไม่ลงสมัครหรือ

ไม่ส่งผู้สมัครอันก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้สมัครอ่ืนในการเลือกต้ัง และทำให้การเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือ

เท่ียงธรรม 

​ ​ (7) จูงใจหรือควบคุมให้สมาชิกสหกรณ์ หรือผู้แทนสมาชิกสหกรณ์ ผู้มีสิทธิเลือกต้ังไปลงคะแนน

เลือกหรือลงคะแนนไม่เลือกผู้สมัครรายใดรายหน่ึง 

​ ​ (8) จัดยานพาหนะนำผู้มีสิทธิเลือกต้ังไปยังท่ีเลือกต้ังหรือนำกลับไปจากท่ีเลือกต้ัง หรือจัดให้ผู้มี

สิทธิเลือกต้ังไปหรือกลับเพ่ือการออกเสียงคะแนน โดยไม่ต้องเสียค่าโดยสารยานพาหนะหรือค่าจ้างซ่ึงต้องเสียตาม

ปกติ 

​ ​ (9) ทำการโฆษณาหาเสียงเลือกต้ังโดยวิธีการใดไม่ว่าจะเป็นคุณหรือเป็นโทษแก่ผู้สมัคร นับแต่.....

ของวันก่อนวันเลือกต้ัง......จนส้ินสุดวันเลือกต้ัง 

​ ​ (10) เหตุอ่ืน ๆ ตามท่ีสหกรณ์กำหนด 

 

หมวด 3 

การดำเนินการกรณีการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม 

---------------------------------- 



​ ​ ข้อ 6 การย่ืนข้อกล่าวหาการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม 

​ ​ ผู้ใดกล่าวหาว่าผู้สมัครกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ได้กระทำการตามข้อ 5 และสมควรให้ท่ี

ประชุมใหญ่พิจารณาการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม น้ัน ให้ย่ืนหนังสือพร้อมท้ังพยานหลักฐานท่ี

เก่ียวข้องตลอดจนพฤติการณ์ต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ท้ังน้ี ต้องระบุช่ือท้ังผู้กล่าวหา และผู้ถูกกล่าวหา               

ไว้ในข้อกล่าวหาด้วย 

​ ​  

 

 

 

 

 

​ ​ ข้อ 7 พบเหตุแห่งการทุจริตก่อนการเลือกต้ัง  

​ ​ กรณีกล่าวหาผู้สมัครกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 

​ ​ (1) เม่ือผู้ตรวจสอบกิจการได้รับหนังสือแล้ว ต้องแจ้งข้อกล่าวหาให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบ           

เพ่ือให้ช้ีแจงข้อกล่าวหา ภายใน..... วันนับแต่วันท่ีรับข้อกล่าวหา 

​ ​ (2) ผู้ถูกกล่าวหาต้องช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาพร้อมพยานหลักฐานท่ีเก่ียวข้องต่อผู้ตรวจสอบกิจการ 

ภายใน......วันนับแต่วันท่ีรับแจ้งข้อกล่าวหา หากผู้ถูกกล่าวหาไม่ช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาภายในระยะเวลาท่ีกำหนด      

ถือว่ายอมรับในข้อกล่าวหาทุกประการ  

​ ​ (3) ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องแจ้งคำช้ีแจงให้ผู้กล่าวหาทราบ ภายใน...... นับแต่วันรับคำช้ีแจง พร้อม

ท้ังแจ้งสิทธิและระยะเวลาในการโต้แย้งคำช้ีแจงด้วย 

​ ​ (4) ถ้าผู้กล่าวหาไม่โต้แย้งคำช้ีแจงของผู้ถูกกล่าวหาภายในระยะเวลาท่ีผู้ตรวจสอบกิจการกำหนด 

ให้ถือว่าข้อกล่าวหาท้ังหมดไม่มีมูลท่ีจะกล่าวหา และให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอคณะกรรมการยุติเร่ืองต่อไป        

แต่ถ้าผู้กล่าวหาได้มีการโต้แย้งคำช้ีแจงของผู้ถูกกล่าวหาต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการรวบรวม        

ท้ังข้อกล่าวหา คำช้ีแจงของผู้ถูกกล่าวหา พร้อมท้ังพยานหลักฐานต่อคณะกรรมการ ภายใน....นับแต่วันท่ีได้รับทราบ

ความเห็นของผู้กล่าวหา และให้คณะกรรมการกำหนดวาระการวินิจฉัยช้ีขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือ

เท่ียงธรรมไว้ในระเบียบวาระการประชุมใหญ่ในคราวท่ีจะถึงทันที โดยให้เป็นไปตามเง่ือนไขข้อ 9 เพ่ือวินิจฉัยช้ีขาด

การเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม และให้ถือว่าคำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่เป็นท่ีสุด  

​ ​ หากผู้ตรวจสอบกิจการดำเนินการไม่แล้วเสร็จหรือไม่อาจดำเนินการได้ภายใต้ระยะเวลาตามข้อ 7 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการดำเนินการวิธีการและระยะเวลาตาม ข้อ 8 ท้ังน้ี ให้ผู้ตรวจสอบกิจการและบันทึกเหตุแห่ง   

การไม่สามารถดำเนินการตามข้อ 7 เอาไว้ด้วย  

​ ​ ข้อ 8 พบเหตุทุจริตหลังการเลือกต้ัง 

​ ​ กรณีกล่าวหาผู้สมัครกรรมการดำเนินการสหกรณ์ 



​ ​ (1) เม่ือผู้ตรวจสอบกิจการได้รับหนังสือแล้ว ต้องแจ้งข้อกล่าวหาให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบ            

เพ่ือให้ช้ีแจงข้อกล่าวหา ภายใน..... วันนับแต่วันท่ีรับข้อกล่าวหา 

​ ​ (2) ผู้ถูกกล่าวหาต้องช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาพร้อมพยานหลักฐานท่ีเก่ียวข้องต่อผู้ตรวจสอบกิจการ 

ภายใน......วันนับแต่วันท่ีรับแจ้งข้อกล่าวหา หากผู้ถูกกล่าวหาไม่ช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาภายในระยะเวลาท่ีกำหนดถือว่า

ยอมรับในข้อกล่าวหาทุกประการ  

​ ​ (3) ผู้ตรวจสอบกิจการ ต้องแจ้งคำช้ีแจงให้ผู้กล่าวหาทราบ ภายใน...... นับแต่วันรับคำช้ีแจง พร้อม

ท้ังแจ้งสิทธิและระยะเวลาในการโต้แย้งคำช้ีแจงด้วย 

​ ​ (4) ถ้าผู้กล่าวหาไม่โต้แย้งคำช้ีแจงของผู้ถูกกล่าวหาภายในระยะเวลาท่ีผู้ตรวจสอบกิจการกำหนด 

ให้ถือว่าข้อกล่าวหาท้ังหมดไม่มีมูลท่ีจะกล่าวหา และให้ผู้ตรวจสอบกิจการเสนอคณะกรรมการยุติเร่ืองต่อไป        

แต่ถ้าผู้กล่าวหาได้มีการโต้แย้งคำช้ีแจงของผู้ถูกกล่าวหาต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการรวบรวม        

ท้ังข้อกล่าวหา และคำช้ีแจง พร้อมท้ังพยานหลักฐานต่อคณะกรรมการ ภายใน....นับแต่วันท่ีได้รับทราบความเห็น

ของผู้กล่าวหา และให้คณะกรรมการกำหนดวาระการวินิจฉัยช้ีขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม

ไว้ในระเบียบวาระการประชุมใหญ่ในคราวถัดไปโดยเร็ว โดยให้เป็นไปตามเง่ือนไขข้อ 10 เพ่ือวินิจฉัยช้ีขาด       การ

เลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรมและให้ถือว่าคำวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่เป็นท่ีสุด 

 

​ ​ ข้อ 9 หากเป็นการกล่าวหาการทุจริตก่อนการเลือกต้ัง ให้คณะกรรมการกำหนดวาระการวินิจฉัย   

ช้ีขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม ไว้ในระเบียบวาระพิจารณาการประชุมใหญ่ในคร้ังน้ันด้วย  

​ ​ ถ้าคณะกรรมการไม่กำหนดระเบียบวาระพิจารณาตามวรรคหน่ึง ผู้กล่าวหาต้องให้สมาชิก         

ร่วมลงช่ือกันตามจำนวนท่ีข้อบังคับสหกรณ์หรือกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ได้กำหนดไว้ และให้คณะกรรมการ        

เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือร้องขอให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ โดยให้กำหนด

วาระการวินิจฉัยช้ีขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรมไว้ในระเบียบวาระพิจารณา ท้ังน้ี ค่าใช้จ่าย   

ในการประชุมใหญ่วิสามัญในคร้ังน้ี ให้อยู่ในความรับผิดชอบของคณะกรรมการผู้ท่ีไม่กำหนดระเบียบวาระพิจารณา          

การประชุมใหญ่ไว้ต้ังแต่แรก 

​ ​ ข้อ 10 หากเป็นการกล่าวหาการทุจริตหลังการเลือกต้ัง ผู้กล่าวหาต้องให้สมาชิกร่วมลงช่ือกันตาม

จำนวนท่ีข้อบังคับสหกรณ์หรือกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ได้กำหนดไว้ ให้คณะกรรมการเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ

ภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีได้รับหนังสือร้องขอให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ โดยให้กำหนดวาระการวินิจฉัยช้ีขาดการ

เลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรมไว้ในระเบียบวาระพิจารณา  

​ ​ แต่ถ้าผู้กล่าวหาไม่ดำเนินการตามวิธีการตามวรรคหน่ึง ให้คณะกรรมการกำหนดวาระ               

การวินิจฉัยช้ีขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม ไว้ในระเบียบวาระพิจารณาในการประชุมใหญ่              

คราวท่ีจะถึงทันที  

​ ​ ข้อ 11 วิธีพิจารณาของท่ีประชุมใหญ่ 



​ ​ (1) เม่ือถึงวาระการพิจารณาวินิจฉัยช้ีขาดการเลือกต้ังมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม          

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานการพิจารณา โดยเสนอข้อกล่าวหาตามท่ีผู้กล่าวหาได้ย่ืนหนังสือและพยาน

หลักฐานไว้ให้ท่ีประชุมใหญ่รับทราบ และเปิดโอกาสให้ผู้กล่าวหาแถลงสนับสนุนข้อกล่าวหาของตนต่อท่ีประชุมใหญ่

ได้ 1 คร้ัง หลังจากน้ันผู้ตรวจสอบกิจการต้องนำคำช้ีแจงของผู้ถูกกล่าวหาแจ้งต่อท่ีประชุมใหญ่                และเปิด

โอกาสให้ผู้ถูกกล่าวหาแถลงสนับสนุนแก้ข้อกล่าวหาของตนได้ 1 คร้ัง เช่นกัน  

​ ​ การแถลงข้อกล่าวหา ห้ามไม่ให้ผู้กล่าวหาแถลงต้ังข้อกล่าวหาเป็นประเด็นใหม่อีก  

​ ​ (2) เม่ือท่ีประชุมใหญ่รับทราบข้อกล่าวหาและคำช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาแล้ว หากผู้เข้าประชุมใหญ่ 

คนใดมีข้อสงสัยประเด็นใด ย่อมมีสิทธิอภิปรายซักถามผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหาได้  

​ ​ (3) เม่ือเห็นว่าท่ีประชุมใหญ่ได้รับทราบข้อเท็จจริงท้ังจาก ผู้กล่าวหาและผู้ถูกกล่าวหามากพอ

สมควรแล้ว ให้ผู้ตรวจสอบกิจการปิดการอภิปราย และให้ท่ีประชุมใหญ่ออกเสียงลงมติวินิจฉัยช้ีขาดการเลือกต้ังมิได้

เป็นไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม การลงมติให้ถือเสียงข้างมากของท่ีประชุมใหญ่เป็นเกณฑ์ตัดสิน และให้ถือเป็นท่ีสุด 

​ ​ ข้อ 12 เม่ือท่ีประชุมใหญ่พิจารณาวินิจฉัยแล้ว ให้คณะกรรมการแจ้งผลการพิจารณาไปยัง           

ผู้ถูกกล่าวหาและผู้กล่าวหา ภายใน.....วันนับแต่ท่ีประชุมใหญ่พิจารณา 

 

​ ประกาศ ณ วันท่ี...................................................... 

​ ​ ​ (................................................) 

​ ​ ​ ประธานกรรมการ 

​ ​ ​ สหกรณ์.......................................................จำกัด 


