
У середу, 10 червня  2026 року відбулося засідання Науково-методичної 
ради університету (далі – НМР). 

На засіданні розглядалися такі питання: 
1. СЛУХАЛИ: Інформацію з доповідей голів НМР ННІ та гарантів 

освітніх програм “Про освітні програми і навчальні плани здобувачів 
першого (бакалаврського) рівня вищої освіти в університеті 2025 і 2026 років 
вступу в зв’язку із запровадженням навчальної дисципліни “Основи 
національного спротиву”. 

ВИСТУПИЛИ: Салабай Р.Г. 
 

УХВАЛИЛИ: 
 
1. Взяти до відома інформацію з доповідей голів НМР ННІ та гарантів 

освітніх програм “Про освітні програми і навчальні плани здобувачів 
першого (бакалаврського) рівня вищої освіти в університеті 2025 і 2026 років 
вступу в зв’язку із запровадженням навчальної дисципліни “Основи 
національного спротиву”. 

2. Рекомендувати гарантам освітніх програм, директорам ННІ та 
завідувачам кафедр: 

2.1. Внести зміни до ОПП здобувачів вищої освіти першого 
(бакалаврського) рівня, введених в дію з 01 вересня 2025 року, та оформити їх 
за зразком, поданим у Додатку 1 до ухвали; 

2.2. Внести зміни до ОПП здобувачів вищої освіти першого 
(бакалаврського) рівня, затверджених наказом ректора 02 квітня 2026 року № 
135, та оформити їх за зразком, поданим у Додатку 2 до ухвали; 

2.3. Підготувати до 23 червня 2026 року проєкти змін до ОПП, введених 
в дію з 01 вересня 2025 року, і ОПП (зі змінами), які будуть введені в дію з 01 
вересня 2026 року, для розгляду та затвердження Вченою радою університету. 

3. Рекомендувати голові НМР університету, проректору з 
науково-педагогічної виховної роботи та міжнародних зв’язків, доценту 
Миколі БОРИСУ внести це питання для розгляду на черговому засіданні 
Вченої ради університету. 

 



2. СЛУХАЛИ: Інформацію проректора з науково-педагогічної виховної 
роботи та міжнародних зв’язків, доцента Миколи БОРИСА “Про підготовку 
університету до вивчення навчальної дисципліни “Основи національного 
спротиву”. 

ВИСТУПИЛИ: Салабай Р.Г. 
УХВАЛИЛИ: 
 
1. Взяти до відома інформацію проректора з науково-педагогічної 

виховної роботи та міжнародних зв’язків, доцента Миколи БОРИСА “Про 
підготовку університету до вивчення навчальної дисципліни “Основи 
національного спротиву”. 

2. Рекомендувати гарантам освітніх програм, директорам ННІ та 
завідувачам кафедр: 

2.1. Подати в НМВ побажання до формування розкладу занять 
навчальної дисципліни “Основи національного спротиву”. 

2.2. Підготувати проєкти наказів про зарахування здобувачів вищої 
освіти ступеня бакалавра 2025 і 2026 років вступу для вивчення навчальної 
дисципліни “Основи національного спротиву” після переведення ЗВО на 
старші курси та зарахування на навчання ЗВО у 2026 році; 

Після переведення ЗВО на старші курси 
та зарахування на навчання ЗВО у 2026 році 

2.3. Підготувати проєкти наказів про зарахування здобувачів вищої 
освіти ступеня бакалавра 2025 і 2026 років вступу, які відповідно до Закону 
України “Про внесення змін до деяких законів України щодо окремих питань 
підготовки громадян України до національного спротиву”, прийнятого 25 
березня 2026 року, звільненні від вивчення навчальної дисципліни “Основи 
національного спротиву”; 

Після переведення ЗВО на старші курси 
та зарахування на навчання ЗВО у 2026 році 

2.4. Розглянути можливість вивчення здобувачами освіти (пп. 2.2) 
навчальної дисципліни “Індивідуальна та публічна безпека в сучасному 
світі”, розробленою науково-педагогічними працівниками кафедри 
публічного управління та адміністрування, або організувати вивчення інших 
дисциплін, які би забезпечували компетентності щодо національного 
спротиву. 

3. Контроль за виконанням ухвали здійснювати проректору з 
науково-педагогічної виховної роботи та міжнародних зв’язків, доценту 
Миколі БОРИСУ. 
 



3. СЛУХАЛИ:  Про реалізацію в університеті процедури визнання 
результатів навчання під час вступу для здобуття вищої освіти на базі НРК5. 
Доповіли заступники директорів ННІ. 

ВИСТУПИЛИ: Салабай Р.Г. 
УХВАЛИЛИ: 
1. Взяти до відома інформацію з доповідей заступників директорів ННІ 

“Про реалізацію в університеті процедури визнання результатів навчання під 
час вступу для здобуття вищої освіти на базі НРК5”. 

2. Рекомендувати директорам і головам НМР ННІ, завідувачам кафедр 
університету та гарантам ОП неухильно дотримуватися процедури визнання 
результатів попереднього навчання осіб під час вступу для здобуття вищої 
освіти за НРК 5 в 2026 році відповідно до Положення про порядок визнання 
та перезарахування кредитів Європейської кредитної 
трансферно-накопичувальної системи під час вступу до Національного 
лісотехнічного університету України. 

3. Контроль за виконанням ухвали здійснювати проректору з 
науково-педагогічної виховної роботи та міжнародних зв’язків, доценту 
Миколі БОРИСУ. 

 
4. СЛУХАЛИ: Доповідь голови комісії з екологізації освіти, професора 

кафедри економіки, туризму та рекреації, доктора екон. наук, професора Ігора 
СОЛОВІЯ “Про виконання ухвали Науково-методичної ради університету від 
25 лютого 2026 року “Про викладання англомовних вибіркових навчальних 
дисциплін на основі підходу дуальної освіти за результатами проєкту 
ForestPost програми CBHE Erasmus+ для здобувачів другого (магістерського) 
рівня вищої освіти”.  

ВИСТУПИЛИ: Кушпіт А.С. 
УХВАЛИЛИ: 
 
1. Взяти до відома інформацію з доповіді голови комісії з екологізації 

освіти, професора кафедри економіки, туризму та рекреації, доктора екон. 
наук, професора Ігора СОЛОВІЯ “Про виконання ухвали Науково-методичної 
ради університету від 25 лютого 2026 року “Про викладання англомовних 
вибіркових навчальних дисциплін на основі підходу дуальної освіти за 
результатами проєкту ForestPost програми CBHE Erasmus+ для здобувачів 
другого (магістерського) рівня вищої освіти”. 

2. Рекомендувати директорам ННІ та гарантам освітніх програм: 
2.1. Включити до освітньо-професійних програм та Каталогу вибіркових 

навчальних дисциплін для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої 



освіти для вивчення у першому семестрі 2026-2027 н.р. англомовні 
навчальні дисципліни, зокрема для таких освітньо-професійних програм: 

 
• для ОПП “Економіка сталого розвитку”: 
- Circular Bioeconomy in the Forest Sector (Циркулярна біоекономіка у 

лісовому секторі); 
- Business Models for Sustainable Development (Бізнес-моделі сталого 

розвитку); 
 
• для ОПП “Менеджмент”: 
- Corporate Governance and Social Responsibility of Business 

(Корпоративне управління та соціальна відповідальність бізнесу); 
- Recreation Management (Рекреаційний менеджмент); 
 
• для ОПП “Лісове господарство”: 
- Close-to-Nature and Climate-Smart Silviculture (Наближене до природи 

та кліматично орієнтоване лісівництво); 
- Landscape Fires: Science, Policy and Management (Ландшафтні 

пожежі: наука, політика та управління); 
- Forest Ecosystem Services (Екосистемні послуги лісів); 
- Forest Phytomass Estimation by Ground and Remote Methods (Оцінювання 

фітомаси лісів наземними та дистанційними методами); 
 
• для ОПП “Лісова інженерія”: 
- Close-to-Nature and Climate-Smart Silviculture (Наближене до природи 

та кліматично орієнтоване лісівництво); 
-Circular Bioeconomy in the Forest Sector (Циркулярна біоекономіка у 

лісовому секторі); 
 
• для ОПП “Деревообробні та меблеві технології”: 
- Circular Economy Principles in Furniture Manufacturing (Принципи 

циркулярної економіки у виробництві меблів); 
- Development and Management of Green Projects in the Forest Sector 

(Розроблення та управління зеленими проєктами у лісовому секторі; 
- Modern Green Constructions (Сучасні зелені конструкції); 
• для ОПП “Технології захисту навколишнього середовища”: 
- Environmental Protection: Integrated Technologies for Sustainable 

Development (Охорона довкілля: інтегровані технології для сталого розвитку). 
 



2.2. Підготувати до 23 червня 2026 року проєкти змін до ОПП, які 
будуть введені в дію з 01 вересня 2026 року, для розгляду та затвердження 
Вченою радою університету. 

2.3. Рекомендувати голові НМР університету, проректору з 
науково-педагогічної виховної роботи та міжнародних зв’язків, доценту 
Миколі БОРИСУ внести це питання для розгляду на черговому засіданні 
Вченої ради університету. 

3. Рекомендувати директорам ННІ, завідувачам кафедр та гарантам ОП 
укласти угоди з партнерами-роботодавцями до 25 серпня 2026 року для 
забезпечення практичної складової навчання згідно з вимогами до підготовки 
фахівців за дуальною формою навчання. 

4. Схвалити внесені зміни до Положення про порядок вибору освітніх 
компонентів здобувачами вищої освіти Національного лісотехнічного 
університету України та рекомендувати голові НМР університету, доценту 
Миколі БОРИСУ винести його для розгляду і затвердження на черговому 
засіданні Вченої ради університету. 
 
5. СЛУХАЛИ:   Інформацію проректора з науково-педагогічної виховної 
роботи та міжнародних зв’язків, доцента Миколи БОРИСА “Про участь 
команди Національного лісотехнічного університету України в другому циклі 
“Програми професійного розвитку академічних менеджерів” 

 
ВИСТУПИЛИ: Салабай Р.Г. 
УХВАЛИЛИ: 
 
1. Взяти до відома інформацію проректора з науково-педагогічної 

виховної роботи та міжнародних зв’язків, доцента Миколи БОРИСА “Про 
участь команди Національного лісотехнічного університету України в 
другому циклі “Програми професійного розвитку академічних менеджерів”. 

2. Схвалити звіт про участь команди Національного лісотехнічного 
університету України в другому циклі “Програми професійного розвитку 
академічних менеджерів”. 

3. Рекомендувати директорам ННІ, завідувачам кафедр та керівникам 
структурних підрозділів університету використовувати “Інституційний 
проєкт розвитку Національного лісотехнічного університету України” під час 
вдосконалення Стратегії розвитку університету. 

4. Визнати успішною участь членів команди Національного 
лісотехнічного університету України в “Програмі професійного розвитку 
академічних менеджерів” і видати сертифікати про підвищення кваліфікації в 



обсязі 6 (шість) кредитів ЄКТС відповідно до Порядку підвищення 
кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 800 (із 
змінами, внесеними згідно з постановою КМ України № 1133 від 27 грудня 
2019 року) і Положення про підвищення кваліфікації науково-педагогічних 
працівників Національного лісотехнічного університету України, 
затвердженого рішенням Вченої ради НЛТУ України 29 серпня 2025 року 
(протокол № 7), введеного в дію наказом ректора від 08 вересня 2025 року № 
303. 

5. Схвалити внесені зміни до Положення про порядок вибору освітніх 
компонентів здобувачами вищої освіти Національного лісотехнічного 
університету України та рекомендувати голові НМР університету, доценту 
Миколі БОРИСУ винести його для розгляду і затвердження на черговому 
засіданні Вченої ради університету. 

6. Рекомендувати голові НМР університету, проректору з 
науково-педагогічної виховної роботи та міжнародних зв’язків, доценту 
Миколі БОРИСУ внести це питання для розгляду на черговому засіданні 
Вченої ради університету. 
 

6. СЛУХАЛИ:   Інформацію завідувача кафедри інформаційних систем і 
комп’ютерного моделювання, гаранта освітньої програми “Інформаційні 
системи і технології”, доцента Олександра СТОРОЖУКА “Про політику 
використання сервісів штучного інтелекту в освітній та науковій діяльності 
Національного лісотехнічного університету України” 

 
ВИСТУПИЛИ: Гасій О.Б., Кушпіт А.С. 
УХВАЛИЛИ: 
 
1. Взяти до відома інформацію завідувача кафедри інформаційних систем 

і комп’ютерного моделювання, гаранта освітньої програми “Інформаційні 
системи і технології”, доцента Олександра СТОРОЖУКА “Про політику 
використання сервісів штучного інтелекту в освітній та науковій діяльності 
Національного лісотехнічного університету України”. 

2. Визнати доцільним запровадження політики використання сервісів 
штучного інтелекту в освітній та науковій діяльності університету та 
ініціювати розроблення окремого нормативного документу університету – 
Положення про політику використання сервісів штучного інтелекту в 
освітній та науковій діяльності Національного лісотехнічного університету 
України (далі – Положення). 



3. Рекомендувати адміністрації університету створити робочу групу для 
підготовки проєкту зазначеного Положення із залученням провідних фахівців 
з питань академічної доброчесності та цифровізації освітнього процесу, 
зокрема: керівників навчально-методичного відділу та відділу якості освіти, 
ліцензування та акредитації, Центру професійного розвитку, 
науково-дослідної частини, юридичного відділу, гарантів освітніх програм, 
представників ННІ, кафедр та органів студентського самоврядування. 

4. Рекомендувати робочій групі під час розроблення проєкту Положення 
дотримуватися орієнтовної його структури (додаток до ухвали), зокрема: 

4.1. Передбачити чітке визначення рекомендованих, допустимих, 
нерекомендованих і заборонених способів використання сервісів ШІ в 
освітній та науковій діяльності; 

4.2. Врегулювати: використання ШІ під час виконання індивідуальних, 
лабораторних, практичних, курсових і кваліфікаційних робіт; використання 
ШІ під час підготовки наукових публікацій; вимоги до декларування 
використання ШІ; відповідальність автора за кінцевий результат; перевірку 
достовірності згенерованої інформації; заборону подання згенерованого ШІ 
тексту, коду, зображень або інших результатів як власної самостійної роботи 
без належного зазначення факту використання ШІ; обмеження щодо введення 
персональних, конфіденційних і службових даних у зовнішні ШІ-сервіси; 

4.3. Використати як методичну основу підхід відповідального володіння 
ШІ, що охоплює: обґрунтоване делегування завдань ШІ, точний опис 
завдання, критичне оцінювання отриманого результату, ретельність, 
прозорість і відповідальність користувача за кінцевий результат. 

5. Координатору з питань академічної доброчесності та цифровізації 
освітнього процесу Центру професійного розвитку, доценту Олександру 
СТОРОЖУКУ забезпечити узгодження проєкту Положення з чинними 
нормативно-правовими документами університету, які регулюють питання 
академічної доброчесності, запобігання та виявлення академічного плагіату, 
організації освітнього процесу, проведення контрольних заходів та підготовки 
кваліфікаційних робіт. 

6. Робочій групі подати проєкт Положення на розгляд 
Науково-методичної ради університету до 01 вересня 2026 року з подальшим 
винесенням погодженого документа на розгляд Вченої ради університету. 

7. Керівнику навчально-методичного відділу університету, доценту 
Роману САЛАБАЮ організувати обговорення підготовленого проєкту 
Положення на рівні ННІ, кафедр, гарантів освітніх програм, 
науково-методичних рад ННІ та органів студентського самоврядування з 
документальним фіксуванням пропозицій та результатів їх розгляду. 



8. Після затвердження Положення рекомендувати директорам ННІ, 
головам НМР ННІ, завідувачам кафедр, гарантам освітніх програм і НПП 
забезпечити відображення вимог щодо використання сервісів ШІ у силабусах, 
робочих програмах, методичних матеріалах, завданнях до курсових і 
кваліфікаційних робіт, програмах практик та критеріях оцінювання. 

 
7. СЛУХАЛИ: Про рекомендацію короткострокової програми 

підвищення кваліфікації. Інформував керівник Центру професійного 
розвитку, професор Андрій ЛІПЕНЦЕВ. 

ВИСТУПИВ: Салабай Р.Г. 
УХВАЛИЛИ: 
1. Взяти до відома інформацію керівника Центру професійного розвитку, 

професора Андрія ЛІПЕНЦЕВА. 
2. Схвалити короткострокову програму підвищення кваліфікації: 
1) Запобігання корупції в органах публічної влади (розробники 

професори О. Сушинський, Н. Калашник); 
3. Рекомендувати керівнику Центру професійного розвитку, професору 

Андрію ЛІПЕНЦЕВУ підготувати наведені програми для проходження 
акредитації НАДС та погодження з керівництвом відповідних органів 
публічної влади, а також  внести представлені програми до плану організації 
підвищення кваліфікації в НЛТУ України 

 
Голова 
науково-методичної ради                                                Микола БОРИС 
 
Вчений секретар 
науково-методичної ради                                                Ігор Бень 

 
 

 
 


