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PLAN DE TRABAJO SEMANA DE GESTIÓN 1 y 2 
I.​DATOS GENERALES: 

I.1.​ DRE​ ​ ​ ​ : Apurímac 
I.2.​ UGEL​ ​ ​ ​ : Grau 
I.3.​ Institución Educativa​ ​ :  
I.4.​ Director(a)​ ​ ​ : Lic.  
I.5.​ Coordinador Pedagógico​ ​ : Lic.  
I.6.​ Turno       ​​ ​ : Mañana 
I.7.​ Periodo​ ​ ​ ​ : Del 1 al 11 de marzo de 2022 

II.​ PLANIFICADOR DE ACTIVIDADES: Semanas de evaluación 
SEMANA DE GESTIÓN 7: 

 MARTES 01 
ACTIVIDAD IE: 
Trabajo colaborativo para 
planificación curricular 
 
RESPONSABLES: 
Docentes de la IE por área 
curricular 

MIERCOLES 02 
ACTIVIDAD IE: 
Asistencia Técnica UGEL 
 
RESPONSABLES: 
UGEL 

JUEVES 03 
ACTIVIDAD IE: 
Actualización de los II.GG. 
(Continúa luego del inicio de 
clases) 
 
RESPONSABLES: 
Director y docentes de la 
Institución Educativa 

VIERNES 04 
ACTIVIDAD IE: 
Conformación de comités y 
planificación de actividades 
(Continúa luego del inicio de 
clases) 
 
RESPONSABLES: 
Comunidad Educativa 

SEMANA DE GESTIÓN 8: 
LUNES 07 
ACTIVIDAD IE: 
Conformación de comités y 
planificación de actividades 
(Continúa luego del inicio de 
clases) 
 
RESPONSABLES: 
Comunidad Educativa 

MARTES 08 
ACTIVIDAD IE: 
Desarrollo profesional 
docente: capacitación 
externa y/o mentorías 
internas 
 
RESPONSABLES: 

MIERCOLES 09 
ACTIVIDAD IE: 
Desarrollo profesional 
docente: capacitación 
externa y/o mentorías 
internas 
 
RESPONSABLES: 

JUEVES 10 
ACTIVIDAD IE: 
Trabajo colaborativo para 
planificación curricular 
 
RESPONSABLES: 
Docentes de la IE por área 
curricular 

VIERNES 11 
ACTIVIDAD IE: 
Asistencia Técnica UGEL 
 
RESPONSABLES: 
UGEL 
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Docentes de la IE por área 
curricular 

Docentes de la IE por área 
curricular 

 
EL MARCO DEL BUEN DESEMPEÑO DOCENTE 
DOMINIO 1: PREPARACIÓN PARA EL APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES 
Competencia 1: Conoce y comprende las características de todos sus estudiantes y sus contextos, los contenidos disciplinares que enseña, los enfoques y 
procesos pedagógicos, con el propósito de promover capacidades de alto nivel y su formación integral. 
Competencia 2: Planifica la enseñanza de forma colegiada, garantizando la coherencia entre los aprendizajes que quiere lograr entre sus estudiantes, el 
proceso pedagógico, el uso de los recursos disponibles y la evaluación, en una programación curricular en permanente revisión. 
DOMINIO 2: ENSEÑANZA PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES 
Competencia 4: Conduce el proceso de enseñanza con dominio de los contenidos disciplinares, el uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos 
los estudiantes aprendan de manera reflexiva y crítica, lo que concierne a la solución de problemas relacionados con sus experiencias, intereses y contextos 
culturales. 
DOMINIO 3: PARTICIPACIÓN EN LA GESTIÓN DE LA ESCUELA 
Competencia 6: Participa activamente, con actitud democrática, crítica y colaborativa, en la gestión de la escuela, contribuyendo a la construcción y mejora 
continua del PEI y así este pueda generar aprendizajes de calidad. 

III.​REFERENCIA      
�​ RM N° 531-2021-MINEDU 

Abancay, 01 de marzo del 2022 
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