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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.​ Платформа «Образование» (далее – Платформа) является некоммерческим, 
аполитичным профессиональным объединением, основанным на членстве и 
взаимодействии более широкого сообщества участников, созданным для защиты общих 
интересов, координации совместной деятельности и достижения уставных целей. 

1.2.​ Платформа объединяет физических и юридических лиц, разделяющих цели Платформы 
и участвующих в её деятельности в формах, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.3.​ Платформа осуществляет свою деятельность без государственной регистрации и без 
приобретения прав юридического лица, если иное не будет решено Общим собранием 
членов Платформы. 

1.4.​ Деятельность Платформы основывается на принципах добровольности, равноправия, 
самоуправления, открытости, законности, профессионального сотрудничества и 
взаимного уважения. 

1.5.​ Информация об уставных, программных и иных основных документах Платформы 
является общедоступной, если иное не вытекает из характера внутренних рабочих 
материалов. 

1.6.​ Взаимодействие в рамках Платформы, включая уведомления, подачу заявлений, анкет, 
обращений, подтверждений участия, ведение учета членов и участников, а также иные 
организационные процедуры, осуществляется исключительно в электронной форме. 

1.7.​ Платформа может иметь собственное наименование, символику, информационные 
ресурсы и иные средства идентификации, используемые в соответствии с её целями и 
внутренними решениями. 

1.8.​ Члены Платформы не отвечают по обязательствам Платформы, а Платформа не 
отвечает по обязательствам своих членов. 

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЛАТФОРМЫ 

2.1.​ Целями Платформы являются: 
a)​ развитие и совершенствование сферы образования и профессионального 

взаимодействия в области образования; 
b)​ координация совместной деятельности, обмен опытом и развитие устойчивого 

профессионального сообщества в сфере образования; 
c)​ представление, согласование и продвижение общих интересов членов Платформы и 

других участников её сообщества; 
d)​ содействие развитию современных подходов, профессиональных компетенций, 

экспертного взаимодействия и совместного планирования в сфере образования. 
2.2.​ Для достижения своих целей Платформа решает следующие задачи: 

a)​ формирует пространство для профессионального диалога, обмена опытом, 
обсуждения актуальных вызовов и выработки общих подходов; 

b)​ содействует развитию тематических и экспертных направлений, представляющих 
интерес для членов и участников сообщества Платформы; 



c)​ обеспечивает условия для обмена знаниями, практиками, методическими 
решениями и аналитическими материалами; 

d)​ поддерживает развитие сотрудничества между организациями и участниками 
Платформы, вовлечёнными в её профессиональную деятельность; 

e)​ способствует выявлению актуальных потребностей, предложений и инициатив в 
сфере образования; 

f)​ содействует подготовке и реализации совместных образовательных, экспертных, 
исследовательских, консультационных и иных инициатив, соответствующих целям 
Платформы. 

2.3.​ Для реализации своих целей и задач Платформа вправе: 
a)​ распространять информацию о своей деятельности; 
b)​ представлять и защищать свои права, законные интересы членов Платформы и, в 

пределах своих целей, интересы участников её сообщества; 
c)​ разрабатывать рекомендации, предложения и аналитические материалы по 

вопросам развития образования, профессионального взаимодействия и 
совершенствования образовательных подходов; 

d)​ выступать с инициативами и направлять предложения в адрес заинтересованных 
организаций, учреждений и иных субъектов; 

e)​ обобщать опыт работы организаций и участников Платформы в сфере образования 
и формировать соответствующие информационные базы и материалы; 

f)​ организовывать и проводить семинары, конференции, форумы, круглые столы, 
консультации, обучающие мероприятия, профессиональные встречи и иные формы 
взаимодействия; 

g)​ создавать и развивать тематические, экспертные, рабочие и консультативные 
форматы деятельности; 

h)​ взаимодействовать с аналогичными объединениями, организациями, экспертными и 
профессиональными сообществами; 

i)​ подготавливать, издавать и распространять информационные, учебные, 
методические, аналитические и иные материалы, соответствующие целям 
Платформы; 

j)​ участвовать в организации и проведении исследований, мониторингов, 
консультаций, экспертных обсуждений и иных содержательных мероприятий; 

k)​ содействовать разработке подходов, рекомендаций, методик, программ и иных 
материалов в сфере образования; 

l)​ осуществлять иные действия, соответствующие целям Платформы и не 
противоречащие настоящему Уставу. 

3. ФОРМЫ УЧАСТИЯ В ПЛАТФОРМЕ 

3.1.​ Сообщество Платформы включает членов Платформы и участников сообщества 
Платформы, вовлечённых в деятельность Платформы в формах, предусмотренных 
настоящим Уставом. 

3.2.​ Участие в деятельности Платформы осуществляется в следующих основных формах: 
a)​ членство в Платформе; 
b)​ участие в сообществе Платформы; 
c)​ участие в деятельности Платформы в составе её профессионального ресурса; 
d)​ иные формы участия, соответствующие целям Платформы и определяемые 

внутренними документами Платформы. 
3.3.​ Членами Платформы могут быть физические и юридические лица, которые: 

a)​ разделяют цели Платформы; 



b)​ признают и обязуются соблюдать настоящий Устав; 
c)​ заинтересованы в участии в развитии Платформы, обсуждении её приоритетов, 

внутренних консультациях и иных внутриплатформенных форматах; 
d)​ подали заявление в электронной форме. 

3.4.​ Члены Платформы подлежат включению в реестр членов Платформы на основании 
поданного в электронной форме заявления. Правление Платформы ведёт и 
актуализирует реестр членов Платформы. 

3.5.​ Участниками сообщества Платформы могут быть физические и юридические лица, 
которые: 
a)​ разделяют цели Платформы; 
b)​ заинтересованы в участии в мероприятиях, обсуждениях, консультациях, 

экспертных, образовательных и иных форматах деятельности Платформы; 
c)​ подали соответствующую заявку в электронной форме. 

3.6.​ Участники сообщества Платформы подлежат включению в базу участников Платформы 
на основании поданной в электронной форме заявки. Правление Платформы ведёт и 
актуализирует базу участников сообщества Платформы. 

3.7.​ Профессиональный ресурс Платформы формируется из числа членов Платформы и/или 
участников сообщества Платформы на основании поданных сведений, заявок или иных 
материалов в электронной форме. Правление Платформы ведёт и актуализирует единый 
список профессионального ресурса Платформы. 

3.8.​ Член Платформы может одновременно входить в профессиональный ресурс 
Платформы и участвовать в иных форматах деятельности Платформы. Участник 
сообщества Платформы также может входить в профессиональный ресурс Платформы 
без приобретения статуса члена Платформы. 

3.9.​ Члены Платформы имеют право: 
a)​ получать информацию о деятельности Платформы; 
b)​ участвовать в обсуждении приоритетов деятельности Платформы, внутренних 

консультациях, опросах и иных внутриплатформенных форматах; 
c)​ вносить предложения по совершенствованию деятельности Платформы; 
d)​ участвовать в мероприятиях, рабочих, профессиональных, консультационных и 

иных форматах деятельности Платформы; 
e)​ избирать и быть избранными в органы управления Платформы; 
f)​ выйти из состава членов Платформы путём подачи заявления в электронной форме. 

3.10.​Члены Платформы обязаны: 
a)​ содействовать деятельности Платформы; 
b)​ соблюдать настоящий Устав; 
c)​ воздерживаться от действий или бездействия, способных нанести ущерб 

Платформе; 
d)​ исполнять решения органов управления Платформы, принятые в пределах их 

компетенции; 
e)​ поддерживать актуальность своих контактных данных. 

3.11.​ Член Платформы прекращает членство: 
a)​ по собственному желанию на основании заявления, поданного в электронной 

форме; 
b)​ по решению Правления Платформы, если член Платформы не выходил на связь 

более 6 месяцев и не принимал участия во внутриплатформенных мероприятиях, 
консультациях или иных форматах внутренней деятельности Платформы. 

3.12.​Участники сообщества Платформы имеют право: 
a)​ получать информацию о деятельности Платформы; 



b)​ участвовать в мероприятиях, обсуждениях, консультациях, опросах и иных 
открытых форматах деятельности Платформы; 

c)​ направлять предложения и инициативы, соответствующие целям Платформы; 
d)​ участвовать в деятельности Платформы в составе её профессионального ресурса и 

в иных форматах; 
e)​ подать заявление о вступлении в члены Платформы в установленном порядке. 

3.13.​Участники сообщества Платформы обязаны: 
a)​ уважать цели и принципы деятельности Платформы; 
b)​ не осуществлять действий, способных нанести ущерб Платформе; 
c)​ поддерживать актуальность представленных контактных данных. 

3.14.​Участие в сообществе Платформы в качестве участника сообщества прекращается 
исключительно по заявлению самого участника, поданному в электронной форме. 
Правление Платформы не исключает участников сообщества Платформы из базы по 
собственной инициативе. 

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ПЛАТФОРМОЙ 

4.1.​ Органами управления Платформой являются: 
а) Общее собрание членов Платформы; 
б) Правление Платформы. 

4.2.​ Высшим органом управления Платформой является Общее собрание членов 
Платформы. 

4.3.​ Общее собрание членов Платформы: 
a)​ определяет основные и приоритетные направления деятельности Платформы; 
b)​ утверждает Устав Платформы, изменения и дополнения к нему; 
c)​ избирает Лидеров Платформы и досрочно прекращает их полномочия; 
d)​ избирает Секретариат Платформы и досрочно прекращает его полномочия; 
e)​ утверждает основные организационные решения, относящиеся к развитию 

Платформы; 
f)​ утверждает годовой отчёт о деятельности Платформы; 
g)​ принимает решение об участии Платформы в других объединениях и инициативах, 

если это соответствует её целям; 
h)​ принимает решение о государственной регистрации Платформы; 
i)​ принимает решение о прекращении деятельности Платформы. 

4.4.​ Общее собрание членов Платформы является правомочным, если в нём принимает 
участие более половины членов Платформы. Решения принимаются большинством 
голосов членов, участвующих в Общем собрании, если иное не предусмотрено 
настоящим Уставом. 

4.5.​ Общее собрание членов Платформы проводится в гибридной форме с возможностью 
одновременного участия в очном и дистанционном формате. В случаях, определяемых 
Правлением Платформы или вытекающих из организационных условий, Общее 
собрание может проводиться исключительно в дистанционной форме. 

4.6.​ Правление Платформы является постоянно действующим коллегиальным органом 
управления Платформой и подотчётно Общему собранию членов Платформы. 

4.7.​ Правление Платформы формируется на срок 3 (три) года из представителей 
организаций, избранных Общим собранием членов Платформы в качестве Лидеров 
Платформы и Секретариата Платформы. 

4.8.​ В состав Правления Платформы входят 3 (три) члена: 
a)​ по одному представителю от каждой из двух организаций, избранных в качестве 

Лидеров Платформы; 



b)​ один представитель организации, избранной в качестве Секретариата Платформы. 
4.9.​ Лидеры Платформы – это две организации, по одной с каждого берега Днестра, 

обеспечивающие организационную опору, развитие и координацию деятельности 
Платформы. Представители Лидеров Платформы являются членами Правления 
Платформы. 

4.10.​Секретариат Платформы – это организация, осуществляющая финансовое 
администрирование и организационное сопровождение деятельности Платформы. 
Представитель Секретариата Платформы входит в состав Правления Платформы. 
Секретариат Платформы избирается Общим собранием членов Платформы на тот же 
срок, что и Лидеры Платформы. 

4.11.​ Правление Платформы осуществляет текущее руководство деятельностью Платформы 
и решает все вопросы, не отнесённые настоящим Уставом к исключительной 
компетенции Общего собрания членов Платформы. 

4.12.​К компетенции Правления Платформы относится: 
a)​ организация выполнения решений Общего собрания членов Платформы; 
b)​ созыв Общего собрания членов Платформы, утверждение повестки дня, 

определение порядка, даты и формата его проведения; 
c)​ ведение и актуализация реестра членов Платформы; 
d)​ ведение и актуализация базы участников сообщества Платформы; 
e)​ ведение и актуализация списка профессионального ресурса Платформы; 
f)​ рассмотрение заявлений, обращений, предложений и иных материалов, 

поступающих в Платформу в электронной форме; 
g)​ принятие решений о прекращении членства в случаях, предусмотренных 

настоящим Уставом; 
h)​ предварительное одобрение годового отчёта о деятельности Платформы перед его 

утверждением Общим собранием; 
i)​ утверждение внутренних документов, регламентов и процедур, необходимых для 

организации деятельности Платформы, если иное не отнесено к компетенции 
Общего собрания; 

j)​ решение иных вопросов текущей деятельности Платформы. 
4.13.​ Заседания Правления Платформы проводятся в гибридной форме с возможностью 

одновременного участия в очном и дистанционном формате. При необходимости 
заседания Правления могут проводиться исключительно в дистанционной форме. 

4.14.​ Заседание Правления Платформы является правомочным, если в нём принимает 
участие более половины членов Правления. Решения принимаются большинством 
голосов членов Правления, участвующих в заседании. 

4.15.​Правление Платформы осуществляет свои функции коллегиально. Все полномочия по 
координации текущей деятельности Платформы, подготовке заседаний, ведению 
организационных процедур, электронного документооборота и представлению 
Платформы во взаимоотношениях с третьими лицами реализуются Правлением в 
порядке, определяемом его внутренними решениями. 

4.16.​Члены Правления Платформы осуществляют свои функции на общественных началах. 
Выплата вознаграждения за исполнение функций члена Правления не производится, за 
исключением возможной компенсации документально подтверждённых расходов, 
непосредственно связанных с участием в деятельности Правления. 

5. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 



5.1.​ Изменения и дополнения в Устав Платформы вносятся по решению Общего собрания 
членов Платформы и вступают в силу с момента их утверждения, если иное не 
предусмотрено самим решением Общего собрания. 

5.2.​ Решение о внесении изменений или дополнений в Устав Платформы принимается 
квалифицированным большинством участников, участвующих в Общем собрании 
Платформы. 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
6.1.​ Прекращение деятельности Платформы осуществляется по решению Общего собрания 

членов Платформы. 
6.2.​ Общее собрание членов Платформы вправе принять решение о прекращении 

деятельности Платформы в случае утраты оснований, целей или организационных 
условий для продолжения её деятельности. 

6.3.​ Вопросы, не урегулированные настоящим Уставом, разрешаются в соответствии с 
внутренними решениями Платформы, принятыми в пределах компетенции её органов 
управления, а также исходя из целей и принципов деятельности Платформы. 

 


