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บทท่ี  1 

ข้อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน 

 

1.  ประวัติโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม 

โรงเรียนคลองหาดพิทยาคมได้รับการอนุมัติต้ังข้ึนเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาในท้องถ่ินและเป็น

โรงเรียนมัธยมศึกษาประจำก่ิงอำเภอคลองหาด  แบบสหศึกษาตามความประสงค์ของกรมสามัญศึกษา  

ในวันท่ี 1  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ.  2530  ท้ังน้ีจากความร่วมมือร่วมใจของนายวุฒิพงษ์  เธียรธำรงค์  

ปลัดอำเภอ  ผู้เป็นหัวหน้าประจำก่ิงอำเภอคลองหาดและนายไสว  ทาดี  ศึกษาธิการก่ิงอำเภอ    

คลองหาด  ตลอดจนพ่อค้า  ประชาชนชาวคลองหาดทุกคน  เร่ิมแรกโรงเรียนได้เปิดทำการสอนเม่ือวัน

ท่ี  15  เดือน  พฤษภาคม  2530  โดยอาศัยศาลาประชาคมของหมู่บ้านป้องกันตนเองชายแดนไทย

กัมพูชาก่ิงอำเภอคลองหาด  จังหวัดปราจีนบุรี  ซ่ึงได้รับความร่วมมือจากนายใหญ่  นรสิงห์  

ผู้ใหญ่บ้าน  ซ่ึงเป็นผู้รับผิดชอบดูแล  มีนักเรียนท้ังส้ิน  64  คน  ครูจำนวน  1  คน  คือ  นายอำนาจ  

เดชสุภา  ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียนวังน้ำเย็นวิทยาคม  รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่โรงเรียน     

คลองหาดสามัคคีราษฎร์บำรุงและได้รับความช่วยเหลือจาก  นางจุฑามาศ  สมบูรณ์เถกิง  หัวหน้า   

การประถมศึกษาก่ิงอำเภอคลองหาด  ได้ส่งครูในสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาก่ิงอำเภอคลองหาด

มาช่วยทำการสอนจำนวน  4  คน  ต่อมาทางกรมสามัญศึกษาได้ส่งครูมาทำการสอน  จำนวน  5  คน 

​ วันท่ี  29  กันยายน  2530  กรมสามัญศึกษาได้แต่งต้ัง  นายอำนาจ  เดชสุภา  ผู้ช่วยผู้

อำนวยการโรงเรียนวังน้ำเย็นวิทยาคมเป็นครูใหญ่โรงเรียนคลองหาดสามัคคีราษฎร์บำรุง 

​ วันท่ี  10  ธันวาคม  2530  ได้ย้ายสถานศึกษาจากท่ีเรียนเดิมมาสู่ท่ีต้ังถาวรของโรงเรียนใน

ปัจจุบัน  ณ  บ้านเลขท่ี  325  หมู่ท่ี  5  ตำบลคลองหาด  อำเภอคลองหาด  จังหวัดปราจีนบุรี  ซ่ึง

อยู่ห่างจากจังหวัดปราจีนบุรีประมาณ  150  กิโลเมตร  และได้เปล่ียนช่ือจากโรงเรียนคลองหาด

สามัคคีราษฎร์บำรุงเป็นโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  

พ.ศ.  2536  ได้แยกจังหวัดใหม่ออกจากจังหวัดปราจีนบุรี  โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม    

จึงอยู่ในเขตรับผิดชอบของจังหวัดสระแก้ว  ซ่ึงอยู่ห่างจากจังหวัดสระแก้ว  60  กิโลเมตร  

​ ท่ีอยู่ปัจจุบัน  เลขท่ี  325  หมู่  5  ตำบลคลองหาด  อำเภอคลองหาด  จังหวัดสระแก้ว  

27260 
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2.  ข้อมูลท่ัวไป 

ช่ือโรงเรียน  โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ท่ีต้ัง  เลขท่ี  325  หมู่  5  ตำบลคลองหาด  

อำเภอคลองหาด  จังหวัดสระแก้ว  รหัสไปรษณีย์  27260  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษาสระแก้ว  โทรศัพท์ / โทรสาร  0 – 3724 - 7166  website  https://www.khp.ac.th  

โดยเปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  1  ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  6   

เขตพ้ืนท่ีบริการ  7  ตำบล  69  หมู่บ้าน  และโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการจำนวน  22 

โรงเรียน  ได้แก่  

1.  โรงเรียนบ้านหินกอง  หมู่ท่ี  1  บ้านหินกอง  ตำบลไทรทอง 

2.  โรงเรียนสามัคคีสกุลอรุณวิทยา  หมู่ท่ี  5  บ้านบ้านคลองยาง  ตำบลไทรทอง 

3.  โรงเรียนสามัคคีราษฎร์บำรุง  หมู่ท่ี  2  บ้านหนองแวง  ตำบลไทรเด่ียว 

4.  โรงเรียนมหาธิคุณวิทยา  หมู่ท่ี  1 บ้านบ้านน้ำคำ  ตำบลเบญจขร 

5.  โรงเรียนบ้านชุมทอง  หมู่ท่ี  5  บ้านชุมทอง  ตำบลเบญจขร 

6.  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้  หมู่ท่ี  6  บ้านซับพลู  ตำบลเบญจขร 

7.  โรงเรียนบ้านวังยาง  หมู่ท่ี  1  บ้านวังยาง  ตำบลซับมะกรูด 

8.  โรงเรียนบ้านนาดี  หมู่ท่ี  3  บ้านบ้านนาดี  ตำบลซับมะกรูด 

9.  โรงเรียนบ้านวังวน  หมู่ท่ี  4  บ้านวังวน  ตำบลซับมะกรูด 

10. โรงเรียนบ้านเขาตาง๊อก  หมู่ท่ี  3  บ้านเขาตาง้อก  ตำบลคลองไก่เถ่ือน 

11. โรงเรียนบ้านคลองไก่เถ่ือน  หมู่ท่ี  5  บ้านคลองไก่เถ่ือน  ตำบลคลองไก่เถ่ือน 

12. โรงเรียนทับทิมสยาม  05  หมู่ท่ี  10  บ้านทับทิมสยาม  05  ตำบลคลองไก่เถ่ือน 

13. โรงเรียนอนุบาลคลองหาด  หมู่ท่ี  1  บ้าน  อ.พ.ป.  คลองหาด  ตำบลคลองหาด 

14. โรงเรียนอนุบาลคลองหาด  สาขาบ้านใหม่ไทยเจริญ  หมู่ท่ี  3  บ้านบ้านใหม่ไทยเจริญ 

ตำบลคลองหาด 

15. โรงเรียนบ้านคลองหาด  หมู่ท่ี  7  บ้านซับมะกรูด  ตำบลคลองหาด 

16. โรงเรียนบ้านเขาดิน(คลองหาด)  หมู่ท่ี  8  บ้านเขาดิน  ตำบลคลองหาด 
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17. โรงเรียนบ้านเขาเล่ือม  หมู่ท่ี  9  บ้านเขาเล่ือม  ตำบลคลองหาด 

18. โรงเรียนบ้านคลองหาด  สาขาเขาช่องแคบ  หมู่ท่ี  12  บ้านเขาช่องแคบ   

ตำบลคลองหาด 

19. โรงเรียนบ้านซับน้อย  หมู่ท่ี  2  บ้านซับน้อย  ตำบลไทยอุดม 

20. โรงเรียนบ้านซับถาวร  หมู่ท่ี  3  บ้านซับถาวร  ตำบลไทยอุดม 

21. โรงเรียนบ้านพรหมนิมิต  หมู่ท่ี  8  บ้านพรหมนิมิต  ตำบลไทยอุดม 

22. โรงเรียนบ้านวังปืน  หมู่ท่ี  9  บ้านวังปืน  ตำบลไทยอุดม 

 

​ ตราประจำโรงเรียน 

 

 

เปลวเทียน   ​ หมายถึง​​ ครูผู้ให้วิชาความรู้ 

เสมา  ​ ​ หมายถึง​​ กระทรวงศึกษาธิการ 

กงจักร  ​ หมายถึง​​ ส่ิงปกป้องคุ้มภัย 

ลูกปืน  ​​ หมายถึง​​ พลังเพ่ือความสำเร็จสู่เป้าหมาย 

รถถัง​ ​ หมายถึง​​ ผู้ปกป้องและเก้ือหนุนการศึกษา 

 

อักษรย่อ  

ค.พ.  หมายถึง  คลองหาดพิทยาคม 

 

สีประจำโรงเรียน 

ม่วง – ขาว 
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ต้นไม้ประจำโรงเรียน​  

ต้นอินทนิล 

 

ดอกไม้ประจำโรงเรียน​  

ดอกบัวผัน 

 

ปรัชญาโรงเรียน 

ปญฺญาย  ปริสุชฺฌติ  หมายถึง  คนย่อมบริสุทธ์ิด้วยปัญญา 

 

คำขวัญประจำโรงเรียน 

รักษ์ศักด์ิศรี  มีคุณธรรม  นำวิชาการ  สืบสานงานพระราชดำริ 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม 

 

            

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         

 

           ​ ​ ​ ​  

 

 

 

​ ​   

 

​                        ​ ​     
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สภาพภูมิศาสตร์ 

​ โรงเรียนคลองหาดพิทยาคมต้ังอยู่ในเขตอำเภอคลองหาด  ซ่ึงเป็นอำเภอหน่ึงในจำนวน       

9  อำเภอ  ของจังหวัดสระแก้ว  มีอาณาเขตติดต่อกับอำเภอและจังหวัดดังต่อไปน้ี 

​ ทิศเหนือ ​ ติดต่อกับ​ อำเภอวัฒนานคร  จังหวัดสระแก้ว   

​ ทิศใต้ ​ ​ ติดต่อกับ​ อำเภอสอยดาว  จังหวัดจันทบุรี 

​ ทิศตะวันออก ​ ติดต่อกับ​ อำเภออรัญประเทศ  จังหวัดสระแก้ว  

และอำเภอสำเภาลูน  ประเทศกัมพูชา 

​ ทิศตะวันตก ​ ติดต่อกับ​ อำเภอวังน้ำเย็นและอำเภอวังสมบูรณ์  จังหวัดสระแก้ว 

 

Google  Earth  แสดงบริเวณพ้ืนท่ีโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ตำบลคลองหาด  อำเภอ

คลองหาด  จังหวัดสระแก้ว  มีเน้ือท่ี  31  ไร่  82  ตารางวา 
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แผนผังแสดงบริเวณท่ีโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  
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3.  ข้อมูลผู้บริหาร 
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​ 1.  ผู้อำนวยการโรงเรียน 

​ ​ ช่ือ - สกุล​ ​ เรือโทสุวัฐ  แก้วเมฆ 

​ ​ วิทยฐานะ​ ​ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

​ ​ วุฒิการศึกษาสูงสุด​ ปริญญาโท​  

สาขา/วิชาเอก​ ​ การบริหารการศึกษา 

​ ​ โทรศัพท์​ ​ 086 – 145 - 6919 

​ 2.  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  2  คน 

​    2.1​ ช่ือ - สกุล​ ​ นางณัฐมาพร  นาราศรี 

​ ​ วิทยฐานะ​ ​ รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

​ ​ วุฒิการศึกษาสูงสุด​ ปริญญาโท​  

สาขา/วิชาเอก​ ​ การบริหารการศึกษา 

​ ​ โทรศัพท์​ ​ 089 – 224 – 8399 

   2.2​ ช่ือ - สกุล​ ​ นายรัศมีเดช  ประเสริฐสังข์ 

​ ​ วิทยฐานะ​ ​ รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 

​ ​ วุฒิการศึกษาสูงสุด​ ปริญญาโท​  

สาขา/วิชาเอก​ ​ การบริหารการศึกษา 

​ ​ โทรศัพท์​ ​ 084 – 869 – 9577 

​ 3.  ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  2  คน 

​    3.1​ ช่ือ - สกุล​ ​ นายบุญเลิศ  ทัดเทียม 

​ ​ วิทยฐานะ​ ​ ครูชำนาญการพิเศษ 

​ ​ วุฒิการศึกษาสูงสุด​ ปริญญาโท​  

สาขา/วิชาเอก​ ​ กศ.ม. บริหารการศึกษา 

​ ​ โทรศัพท์​ ​ 084 – 566 - 7478 

​    3.2​ ช่ือ - สกุล​ ​ นายอำนาจ  พันลำจันทร์ 

​ ​ วิทยฐานะ​ ​ ครูชำนาญการพิเศษ 

​ ​ วุฒิการศึกษาสูงสุด​ ปริญญาตรี​  

สาขา/วิชาเอก​ ​ ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
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​ ​ โทรศัพท์​ ​ 086 – 109 - 7044 

 

 

4.  ข้อมูลบุคลากร  (ณ  วันท่ี  25  มิถุนายน  2564) 

 

ประเภทบุคลากร 

เพศ 

รวม 

ระดับการศึกษาสูงสุด 

ชา

ย 

หญิ

ง 

ต่ำกว่า 

 ป.ตรี 
ป.ตรี 

สูงกว่า  

ป.ตรี 

ผู้บริหารสถานศึกษา 1 1 2 - - 2 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1 6 7 - 3 4 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

และเทคโนโลยี 

3 3 6 - 3 3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 2 7 9 - 6 3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 5 7 12 - 3 9 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่าง

ประเทศ 

1 4 5 - 4 1 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 

2 1 3 - 2 1 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 2 3 5 - 4 1 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 1 2 3 - 3 - 

พนักงานราชการ 2 4 6 - 6 - 

ครูอัตราจ้าง 1 - 1 - 1 - 

ครูต่างชาติ 1 2 3 - 3 - 

นักการภารโรง 1 - 1 1 - - 

ลูกจ้างช่ัวคราวนักการภารโรง 1 - 1 1 - - 

ลูกจ้างช่ัวคราวแม่บ้าน - 3 3 3 - - 

พ่ีเล้ียงเด็กพิการ - 1 1 1 - - 

เจ้าหน้าท่ีธุรการ 1 - 1 - 1 - 

พนักงานขับรถ 1 - 1 1 - - 

รวม 26 44 70 7 39 24 
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5.  ข้อมูลนักเรียน  (ณ  วันท่ี  25  มิถุนายน  2564) 

 

ระดับช้ัน ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาปีท่ี  1 117 101 218 

มัธยมศึกษาปีท่ี  2 100 109 209 

มัธยมศึกษาปีท่ี  3 94 111 205 

มัธยมศึกษาปีท่ี  4 67 90 157 

มัธยมศึกษาปีท่ี  5 54 76 130 

มัธยมศึกษาปีท่ี  6 47 64 111 

รวม 479 551 1,030 

 

6.  ข้อมูลการประเมินคุณภาพภายนอกของ  สมศ. 

​ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ต้ังอยู่เลขท่ี  325  หมู่ท่ี  5  ตำบลคลองหาด  อำเภอคลองหาด  

จังหวัดสระแก้ว  ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  เม่ือวันท่ี  1  ถึง  3  เดือน  กุมภาพันธ์  

พ.ศ.  2555  มีการจัดการศึกษา  1  ระดับ  คือ  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : มัธยมศึกษา  

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  แสดงในตารางสรุปผลได้ดังน้ี 

ตัวบ่งช้ีท่ีมีคุณภาพระดับดีข้ึนไป  ได้แก่ 

ลำดับท่ี ตัวบ่งช้ีท่ี ช่ือตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

1 1 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี ดีมาก 

2 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ดีมาก 

3 8 การพัฒนาของการประเมินคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ ดีมาก 
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ลำดับท่ี ตัวบ่งช้ีท่ี ช่ือตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

ต้นสังกัด 

4 9 ผลการพัฒนาหรือเปล่าปรัชญา  ปณิธาน/วิสัยทัศน์  พันธกิจ 

และวัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

ดีมาก 

5 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นจุดเด่นท่ีส่งเป็นเอกลักษณ์ของสถาน

ศึกษา 

ดีมาก 

6 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถาน

ศึกษา 

ดีมาก 

7 3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ดี 

8 4 ผู้เรียนคิดเป็นทำเป็น ดี 

9 6 ประสิทธิผลการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดี 

10 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ดี 

11 12 เป็นการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน รักษา

มาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศท่ีสอดคล้องกับแนวทางการ

ปฏิรูปการศึกษา 

ดี 

 

ตัวบ่งช้ีท่ีมีคุณภาพต่ำกว่าระดับดี  ได้แก่  

ลำดับท่ี ตัวบ่งช้ีท่ี ช่ือตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ 

1 5 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน ต้องปรับปรุง 

 

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

จุดเด่น  

​ 1.  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี  มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์  

มีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง  คิดเป็น  ทำเป็นระดับดี 
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​ 2.  สถานศึกษามีการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ของสถานศึกษาท่ีว่าเป็นแหล่งเรียนรู้คู่

ชุมชน  มุ่งพัฒนาคนให้มีคุณภาพ  มีปัญญารู้คุณค่าวิถีไทย  ก้าวไกลด้วยเทคโนโลยี  ระดับดีมาก 

​ 3.  มีการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดท่ีส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาในด้าน

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ระดับดีมาก 

​ 4.  มีการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา  ได้แก่  กิจกรรม

สมาคมนักเรียน  ระดับดีมาก 

​ 5.  ผู้บริหารมีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษา  ระดับดี 

​ 6.  มีความต้ังใจในการปฏิบัติต่อหน้าท่ีได้รับการพัฒนาตนเองตามเกณฑ์ท่ีคุรุสภากำหนดและ

เป็นแบบอย่างท่ีดี 

​ 7.  สถานศึกษามีการพัฒนาในการประกันคุณภาพภายใน  โดยสถานศึกษาและต้นสังกัด

อย่างต่อเน่ือง 

 

​ จุดท่ีควรพัฒนา 

​ 1.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีคุณภาพต่ำกว่าระดับดี  

2.  การส่งเสริมให้มีการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และสถานศึกษาประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาไม่เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

3.  สถานศึกษาไม่สามารถรักษามาตรฐานท่ีสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาไว้ได้ 

4.  ยังขาดการนำผลการประเมินครูแต่ละคนมาพัฒนาครูอย่างเป็นระบบและครูบางส่วนยัง

ไม่ได้ใช้แผนการสอน  ตลอดจนการนิเทศภายในยังไม่ชัดเจน  ครูบางส่วนยังไม่มีผลงานวิจัยในช้ัน

เรียนเพ่ือแก้ปัญหาการเรียนการสอน 

 

ข้อเสนอโครงการพัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  วิธีการประกันคุณภาพ

การศึกษา  พ.ศ.  2553 

ด้านผลการจัดการศึกษา 

1.  ผู้เรียนควรได้รับการแนะนำให้ชัดเจนว่าผลงานของผู้เรียนในการบันทึกการอ่านยัง

ขาดตกบกพร่องเร่ืองใด  ขาดความสนใจในด้านใดและควรปรับปรุงอย่างไร  โดยเฉพาะด้านการสรุป
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สาระสำคัญจากการอ่าน  การย่อความ  การจับใจความ  การจดบันทึกความรู้  การให้ความคิดเห็น

ต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนนำไปพัฒนางานของตนเองอย่างสม่ำเสมอ 

2.  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีกระบวนการจัดการเรียนรู้และใช้

ส่ือเทคโนโลยีการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายในการจัดประสบการณ์เรียนรู้  เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะ

การแก้ปัญหา  ความสนใจในส่ิงต่าง ๆ รอบตัวในชีวิตประจำวัน  วิธีการทดลองเพ่ือนำความรู้มาใช้ใน

การพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองของการประเมินด้านพฤติกรรมของผู้เรียนท่ีมีปัญหาทางด้านการ

ปกครอง  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีกำหนดโดยสถานศึกษามาใช้เป็นแนวทางในการแก้ปัญหา

แก้ไขพฤติกรรมของผู้เรียนให้พัฒนาตนเองเป็นไปตามนโยบายและเป้าประสงค์ท่ีกำหนดไว้ของสถาน

ศึกษา 

3.  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถด้านการคิดความ

สามารถในการปรับตัวกับสังคมท่ีมีผลการประเมินตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

พุทธศักราช  2551  ระดับให้มีการพัฒนาทักษะด้านการคิดการเป็นนักเรียนท่ีดีของโรงเรียนและความ

มุ่งม่ันในการพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ  โดยพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลและมีการประเมิน

อย่างน้อยทุกภาคเรียนและแจ้งผลการประเมินให้ผู้เรียนทราบและปรับปรุงแก้ไขอย่างต่อเน่ือง  

เพ่ือให้มีการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนเกิดประสิทธิผลชัดเจน 

 

 

4.  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้เกิดกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้  ใช้ส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีท่ีมีอย่างหลากหลาย  เหมาะสมกับเน้ือหาตาม

มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างปฏิกิริยา

ของผู้เรียนแต่ละคน  นำผลการประเมินภายหลังการจัดการเรียนรู้มาวิเคราะห์คุณภาพของผู้เรียน

แต่ละคน  พร้อมท้ังจัดการสอนซ่อมเสริมให้ตรงกับปัญหาทางด้านการเรียนรู้ 

5.  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูผู้สอนพัฒนาตนเองด้านเทคนิคและวิธีการสอนโดยใช้

กิจกรรมวิธรการท่ีหลากหลาย  เหมาะสมกับเน้ือหาของวิชาและมีการวัดประสิทธิผลตามสภาพจริง

ของคุณภาพผู้เรียนแต่ละคน  นำผลการประเมินมาใช้ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้

เรียนให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีเกิดข้ึนเป็นไปตามเกณฑ์กำหนดท้ังในระดับสถานศึกษาและระดับ

ชาติ 
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6.  สถานศึกษาร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัดในการพัฒนาบุคลากรทางด้านการจัดการเรียน

การสอนและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้และแก้ไขปัญหาด้านการเปล่ียนแปลงในด้านการศึกษา

กระบวนการจัดการเรียนการสอน  พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนขาดความต่อเน่ืองเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

1.  สถานศึกษาควรส่งเสริมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงข้ึน  โดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีมีบททดสอบระดับ

ชาติ(O - NET) ต่ำกว่าระดับดี  โดยแผนงานโครงการเพ่ือพัฒนาให้เป็นวาระสำคัญ  จัดการเรียนการ

สอนท่ีหลากหลายท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เช่น  สถานการณ์จำลอง  โจทย์ปัญหา  อภิปรายกลุ่ม  

โครงงาน  การวิจารณ์  แผนผังความคิด (Mind Mapping)  การเรียนรู้จากการฝึกปฏิบัติให้มากข้ึน  

โดยเฉพาะทักษะการใช้ภาษา  ท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  รวมท้ังการจัดเวทีพัฒนาศักยภาพ

ผู้เรียนให้มีโอกาสได้แสดงออกถึงความรู้  ความสามารถ  ทักษะต่าง ๆ เป็นประจำทุกวัน 

2.  สถานสึกษาควรให้ความสำคัญในการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษามีจำนวนอย่าง

น้อย  2  คร้ังต่อภาคเรียนและมีการรายงานผลการประชุมเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดภายใน  15  

วันนับจากวันประชุม 

3.  สถานศึกษาควรจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาท่ีมุ่งเน้นเพ่ือยกระดับผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนนของผู้เรียนให้สูงข้ึน  ส่งครูเข้ารับการอบรม  สัมมนาหรือติดต่อประสานงาน

หน่วยงานต้นสังกัดจัดให้มีการรวมกลุ่มเพ่ือดำเนินการพัฒนาในรูปแบบของการแลกเปล่ียนเรียนรู้  

เพ่ือนำมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีการนิเทศ  ติดตามผล  ป

ระเมิลผลการพัฒนาอย่างสม่ำเสมอ 

 

​ ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

​ 1.  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการจัดเตรียมและใช้ส่ือเทคโนโลยี

ให้เหมาะสมกับกิจกรรมมาประยุกต์ในการจัดการเรียนการสอน  การจัดการเรียนรู้แบบสืบสวน

สอบสวนได้ค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  มีการจัดทำส่ือนวัต

กรรมท่ีผู้เรียนสามารถเรียนรู้และสามารถพัฒนาตนเองได้จากระบบคอมพิวเตอร์  อินเทอร์เน็ต  

พร้อมท้ังได้ลงมือปฏิบัติงานกลุ่มและบุคคล 
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​ 2.  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้นำผลการวิเคราะห์และการประเมิน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดท้ังในระดับสถานศึกษาและระดับชาติ  รวมท้ัง

ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนของครู  การนิเทศการสอนมาเป็นแนวทางในการส่งเสริมคุณภาพ

ทางด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพอย่างแท้จริงตามนโยบายและเป้าประสงค์ของ

สถานศึกษาท่ีกำหนดไว้  ตลอดจนนำผลประเมินครูแต่ละคนมาพัฒนาอย่างเป็นระบบและส่งเสริมให้

ครูทำวิจัยในช้ันเรียน  นำผลมาพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

​ ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

​ ไม่มี 

​ นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติท่ีดี (Good Practice) ของสถานศึกษาท่ีเป็นประโยชน์ต่อ

สังคม 

​ ไม่มี 

 

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี 

ผลการประเมิน  SAR  รายมาตรฐานและข้อเสนอแนะภายใต้สถานการณ์  COVID – 19 

โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ต้ังอยู่เลขท่ี  325  หมู่ท่ี  5  ตำบลคลองหาด  อำเภอคลองหาด  

จังหวัดสระแก้ว  ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี  ประจำปี  พ.ศ.  2564  เม่ือวันท่ี  14  

เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2564  มีการจัดการศึกษา  1  ระดับ  คือ  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : 

มัธยมศึกษา  

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษามีผลการประเมินดังน้ี 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 

จุดเน้น    ผู้เรียนมีศักยภาพทางวิชาการ     

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✔ 1.  มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน o​ ปรับปรุง  (0-3 ข้อ)  

o​ พอใช้ (4 ข้อ)  

✔  ดี  (5 ข้อ)  

✔ 2.  มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็น

ระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

✔ 3.  มีผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนา

ผู้เรียน 
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ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✔ 4.  มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนา

ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธ์ิให้สูงข้ึน 

✔ 5.  มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน

ต่อผู้ท่ีเก่ียวข้อง 

 

ข้อเสนอแนะในการเขียน  SAR  ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรเพ่ิมเติมข้อมูลใน  SAR  ให้ชัดเจนในประเด็นเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนและ

วิธีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามจุดเน้นอย่างเป็นระบบตามเป้าหมาย  เช่น  กำหนดเป้าหมายให้ผู้

เรียนร้อยละ  80  มีค่าเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกว่าระดับดี (3.00)  หรือมีคะแนนเฉล่ียของผล

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3  และช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี  6  สูงกว่าคะแนนเฉล่ียของระดับจังหวัดหรือระดับประเทศ  เป็นต้น  ควรนำเสนอว่า

ได้นำผลการดำเนินการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการในด้านต่าง ๆ  ปีท่ีผ่านมาในประเด็นใดบ้าง  เพ่ือ

วิเคราะห์และวางแผนพัฒนาเป็นรูปแบบหรือวิธีการจัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอน  เพ่ือยก

ระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท้ัง  8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้บรรลุเป้าหมายในระยะเวลา  1  

ปีการศึกษา  ระบุมีการปรับวิธีการและเคร่ืองมือวัด  ประเมินผลดำเนินการอย่างไร  มีผลการประเมิน

เปรียบเทียบกับเป้าหมายท่ีต้ังไว้และผลดำเนินการของปีท่ีผ่านมาเป็นอย่างไร  แล้วนำจุดเด่นและ

บทเรียนจากการแก้ไขปัญหาท่ีได้จากการจัดการความรู้ (KM)  มาวางแผนพัฒนาโครงการเดิมหรือจัด

ทำกิจกรรม/โครงการใหม่ให้มีประสิทธิผลสูงข้ึนในปีต่อไปอย่างไร  เม่ือส้ินสุดโครงการควรรายงานว่า

ได้นำเสนอผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้เก่ียวข้องท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียผ่านวิธีการหรือช่องทาง

ใดบ้าง  

 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเน้น    บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✔ 1.  มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละ

ปีการศึกษา  

o​ ปรับปรุง  (0-3 ข้อ)  

o​ พอใช้ (4 ข้อ)  

✔  ดี  (5 ข้อ)  ✔ 2.  มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 

✔ 3.  มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการ

ตามแผน  
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ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✔ 4.  มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง

แก้ไขในปีการศึกษาต่อไป 

✔ 5.  มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถาน

ศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 

ข้อเสนอแนะในการเขียน  SAR  ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน  SAR  เพ่ิมเติมเพ่ือสะท้อนจุดเน้นการวางแผนบริหาร

จัดการอย่างเป็นระบบ  โดยมีการกำหนดเป้าหมายความสำเร็จของแผนงาน  โครงการและกิจกรรมท่ี

ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านวิชาการอย่างไรบ้าง  ควรรายงานเก่ียวกับการมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้องใน

การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  การจัดทำโครงการพัฒนาผู้เรียน

ด้านวิชาการ  เช่น  โครงการพัฒนาการเรียน  การสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท้ัง  8  

กลุ่มสาระการเรียนรู้  เป็นต้น  ควรนำเสนอกระบวนการนำแผนไปสู่การปฏิบัติโดยการจัดทำโครงการ  

หรือกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านวิชาการ  สถานศึกษาควรระบุวิธีการดำเนินงานและการนิเทศกิจกรรม

ว่าเป็นไปตามแผนหรือไม่  ผลการประเมินแต่ละกิจกรรมเป็นอย่างไร  ผู้เก่ียวข้องมีความพึงพอใจเพียง

ใด  มีการเปรียบเทียบผลการประเมินว่าสอดคล้องกับเป้าหมายหรือไม่  ควรปรับปรุงการจัดกิจกรรม

ในปีการศึกษาต่อไปอย่างไร  ควรมีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาต่อคณะ

กรรมการสถานศึกษาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่อสาธารณชน  ท้ังในรูปแบบเอกสารและผ่านส่ือออ

นไลน์  ได้แก่  เว็บไซต์  ไลน์กลุ่มหรือเอกสาร  แผ่นพับของสถานศึกษา  เป็นต้น 

 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

จุดเน้น    ครูจัดการเรียนรู้เน้นการปฏิบัติ ( Active  learning )  ผ่านกระบวนการคิด 

ปฏิบัติจริง 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✔ 1.  ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุก

รายวิชา ทุกช้ันปี 

o​ ปรับปรุง  (0-3 ข้อ)  

o​ พอใช้ (4 ข้อ)  

✔  ดี  (5 ข้อ)  ✔ 2.  ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ใน

การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือเทคโนโลยี

สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

✔ 3.  มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการ

เรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 
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ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✔ 4.  มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ 

✔ 5.  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ

เพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

 

ข้อเสนอแนะในการเขียน  SAR  ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลใน  SAR  ให้ชัดเจนว่าการวางแผนการจัดการเรียนรู้ของครูในทุก

รายวิชา  ทุกช้ันปี  มีกระบวนการดำเนินงานอย่างไร  ใช้สารสนเทศอะไรบ้าง  เช่น  การวิเคราะห์

หลักสูตรสถานศึกษา  บริบทหรือความจำเป็นในการส่งเสริมผู้เรียนตามจุดเน้น  ผลการประเมินส่ือ  

แหล่งเรียนรู้ท่ีนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในปีท่ีผ่านมา  เป็นต้น  ครูได้นำแผนจัดการเรียนรู้

โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้แบบเน้นการปฏิบัติ ( Active  learning )  ผ่านกระบวนการคิดและลงมือปฏิบัติจริง

ครบทุกคนหรือไม่  อย่างไร  มีการนำเสนอกระบวนการประเมินหรือตรวจสอบท้ังเชิงปริมาณและ

คุณภาพอย่างไร  ท้ังครูและผลท่ีเกิดกับผู้เรียนตามจุดเน้นด้านศักยภาพทางวิชาการ  เช่น  การนิเทศ

การจัดการเรียนการสอน  การทำวิจัย  การเข้าร่วมกิจกรรมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC)  และอ่ืน ๆ  สถานศึกษามีการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานอย่างเป็นระบบเพ่ือใช้เป็น

สารสนเทศสำหรับอ้างอิงได้  อย่างไรบ้าง  เช่น  การนำวงจรคุณภาพ  PDCA  เป็นแนวดำเนินการ

หรือสร้างรูปแบบเฉพาะ (MODEL)  ของสถานศึกษาท่ีนำไปใช้ได้ทุกงานทุกคน  สามารถต่อยอดเป็น

ผลงานทางวิชาการได้  ท้ังน้ีสถานศึกษามีการเผยแพร่  ประชาสัมพันธ์ผลงานต่อผู้เก่ียวข้องด้วยช่อง

ทางการส่ือสารใดบ้าง  เช่น  เว็บไซต์หรือ เฟซบุ๊กของสถานศึกษา  เป็นต้น 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม  

สถานศึกษาควรเขียน  SAR  ในคร้ังต่อไปให้มีความสมบูรณ์ย่ิงข้ึน  มีข้อมูล  หลักฐานท่ีมี

คุณภาพ  สะท้อนผลการดำเนินงานท่ีครบถ้วนและมีความชัดเจน  เช่น  ในบทสรุปผู้บริหารให้นำ

เสนอแผนพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานท่ีสูงข้ึนตามระบบวงจรคุณภาพ  PDCA  เป็นต้น  ส่วนข้อมูล

พ้ืนฐานของสถานศึกษาให้นำเสนอข้อมูลสำคัญท่ีแสดงถึงสภาพการดำเนินงานท่ีเอ้ือต่อกระบวนการ

บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอนและคุณภาพของผู้เรียน  ได้แก่  ประวัติโดยสังเขป  การ

จัดการศึกษา  สภาพชุมชน  เศรษฐกิจและสังคม  โครงสร้างการบริหาร  ข้อมูลผู้เรียนและผู้สำเร็จการ

ศึกษา  ข้อมูลหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน  ข้อมูลอาคารสถานท่ี  เช่น  จำนวนห้องเรียน  จำนวน

ห้องปฏิบัติการ  ห้องพยาบาล  เป็นต้น  ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา  
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อัตราส่วนครูต่อผู้เรียน  อัตราส่วนห้องเรียนต่อผู้เรียน  มีจำนวนครูครบช้ันหรือไม่  จำนวนวันท่ีสถาน

ศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในแต่ละปีการศึกษา    

สถานศึกษาควรเพ่ิมเติมข้อมูลใน  SAR  โดยนำเสนอจุดเน้นในการพัฒนาคุณภาพแต่ละ

มาตรฐานพร้อมท้ังข้อมูล  หลักฐานอ้างอิง  เพ่ือประกอบการประเมินคุณภาพและเผยแพร่  การ

กำหนดค่าเป้าหมายเปรียบเทียบกับ  ผลการประเมิน  นำผลจากการประเมินภายในของปีท่ีผ่านมา

หรือข้อมูลการพัฒนาย้อนหลัง  3  ปี  ในด้านคุณภาพของผู้เรียน  ด้านกระบวนการบริหารและการ

จัดการศึกษาและด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เป็นฐานในการวาง

แผนพัฒนา  นำเสนอผลประเมินคุณภาพภายนอกในรอบปีท่ีผ่านมาหรือผลจากการกำกับติดตาม  ข้อ

เสนอแนะจากบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  เช่น  หน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีสถานศึกษาเข้า

ร่วมโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เป็นต้น  มาใช้ในการวิเคราะห์และวางแผนพัฒนาคุณภาพให้

เป็นระบบครอบคลุมท้ังด้านปัจจัย (Input)  กระบวนการ (Process)  ผลท่ีเกิดข้ึน/ผลกระทบ  

(Output / Outcome)  การนำเสนอวิธีการและเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพน่าเช่ือถือท่ีนำมาใช้ในการวัด

และประเมินผลในประเด็นต่าง ๆ  หรือประเมินคุณภาพหรือประสิทธิภาพของส่ือ  เทคโนโลยี  แหล่ง

เรียนรู้ท่ีนำมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  การนำเสนอผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  ได้แก่  ผลการ

กำกับติดตามโครงการ  กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ผลการดำเนินงานเม่ือเปรียบเทียบกับ

ค่าเป้าหมายว่ามีพัฒนาการอย่างไร  แสดงข้อมูลการดำเนินงานพัฒนา  ผลท่ีเกิดข้ึนท้ังเชิงปริมาณและ

เชิงคุณภาพ  ครอบคลุมท้ังด้านศักยภาพทางวิชาการของผู้เรียนและด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์หรือ

ทักษะชีวิต  นอกจากน้ีสถานศึกษาอาจนำเสนอข้อมูลท่ีสถานศึกษาได้เผยแพร่  ประชาสัมพันธ์ผลการ

ดำเนินงานให้ผู้เก่ียวข้องรับทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ  เช่น  เว็บไซต์ของสถานศึกษา  เอกสาร  SAR  

ท่ีอาจแนบเป็นเอกสารรูปภาพในภาคผนวก  หรือทำเป็น  QR Code  ท่ีผู้อ่านสามารถเข้าไปอ่าน

ข้อมูลหลักฐานอ่ืน ๆ  ท่ีสถานศึกษาได้ทำไว้แล้วหรือจัดทำลิงค์ในการอ่าน  SAR  พร้อมหลักฐาน

เพ่ิมเติม  เป็นต้น    
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บทท่ี  2 

สถานภาพของโรงเรียน 

 

โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ได้ศึกษาและวิเคราะห์สภาพของหน่วยงานท่ีมีอิทธิพลต่อการ

จัดการศึกษา  ผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders)  สภาพแวดล้อม (Environment Analysis)  ผลการ

ประเมินประเมินคุณภาพภายนอกของ  สมศ. และองค์ประกอบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องทุกด้าน  เพ่ือ

กำหนดทิศทางและกลยุทธ์ในการพัฒนาการศึกษา  ดังน้ี  

สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและศักยภาพ (SWOT)  การศึกษาสถานภาพของหน่วย

งานในการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา 

 

1.  การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) 
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กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
บริการท่ีผู้มีส่วนส่วนเสียต้องการ

จากโรงเรียน 

ความต้องการ/ความคาดหวัง

ของโรงเรียนจากผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน

โรงเรียน  ได้แก่  

 -  ผู้บริหาร 

-  ครูและบุคลากร 

1.  ต้องการโรงเรียนท่ีมีคุณภาพ 

    ตามมาตรฐานการศึกษาระดับ 

    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2.  ต้องการจัดการศึกษาท่ีระบบ 

    มีประสิทธิภาพ  เสมอภาค  

    และมีคุณภาพ  

3.  นักเรียนได้รับความรู้  

    ความสามารถ ความถนัดและ 

    ได้เรียนรู้ตามศักยภาพ ของ 

    ตนเอง    

4.  การสนับสนุนงบประมาณใน 

    การจัดหาส่ืออุปกรณ์การ 

    จัดการเรียนการสอนท่ีมี 

     ประสิทธิภาพ 

5.  การส่งเสริมสถานท่ีออกกำลัง 

    กายให้เอ้ือต่อการจัดการเรียน 

    การสอน  

6.  นักเรียนมีส่วนร่วมในการผลิต 

    ส่ือเพ่ือ สร้างนวัตกรรมใหม่ๆ 

    และหลากหลาย 

7.  ครูทุกคนควรมีการ 

    แลกเปล่ียนเรียนรู้  ชุมชนแห่ง 

    การเรียนรู้วิชาชีพ (PLC)   

    อย่างน้อย  50  ชม. / ปี 

8.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการ 

    แสดงความคิดเห็นและการ 

    จัดการบริหารโรงเรียนเพ่ือให้ 

    สะท้อนกลับไปยังนักเรียน 

1.  มีการจัดการอย่างเป็น 

    ระบบและการจัดการเรียน 

    การสอนท่ีมีคุณภาพ 

    มีประสิทธิภาพ     

2.  เปิดแผนการเรียนท่ีสนอง 

    ความต้องการของนักเรียน 

    และผู้ปกครอง    

3.  มีผู้บริหารท่ีดีมีวิสัยทัศน์  

    บริหารจัดการอย่าง 

    มีประสิทธิภาพและ 

    มีประสิทธิผล 

4.  การวางแผนการใช้จ่าย 

    งบประมาณอย่างเป็น 

    ระบบตามแผนท่ีวางไว้ 

5.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการ 

    ดูแล นักเรียนให้ได้รับการ 

    ส่งเสริมศักยภาพ และ 

    ทักษะท่ีจำเป็นในการ 

    ดำรงชีวิตและการพัฒนา 

    ตนเองเพ่ือการทำงานใน  

    อนาคต 
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กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
บริการท่ีผู้มีส่วนส่วนเสียต้องการ

จากโรงเรียน 

ความต้องการ/ความคาดหวัง

ของโรงเรียนจากผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย 

    ส่งผลต่อการจัดการเรียนการ  

    สอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

มีส่วนได้ส่วนเสียโดยตรงใน

การรับบริการ  ได้แก่    

-   นักเรียน    

-  ผู้ปกครอง 

1.  ต้องการครูท่ีมีความรู้  

    ความสามารถ  

2.  ต้องการให้บุตรหลานมีความรู้  

    มีความสามารถและศึกษาต่อ 

    ในระดับสูงข้ึนรวมถึง 

    การประกอบอาชีพอย่างมี 

    ประสิทธิภาพ   

3.  นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด 

    กิจกรรมในช้ันเรียนเพ่ือให้ 

    บรรลุวัตถุประสงค์ในการ 

    เรียนรู้เชิงบวก  มีคุณธรรม 

    ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

     พอเพียงและให้เกิดทักษะ 

     การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

4.  ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ 

    แสดงความคิดเห็นและการ 

    จัดการบริหารโรงเรียนเพ่ือให้ 

    สะท้อนกลับไปยังนักเรียน  

    ส่งผลต่อการจัดการเรียน 

    การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

5. นักเรียนมีความต้องการความรู้  

    สามารถนำไปใช้ศึกษาต่อใน  

    ระดับอุดมศึกษาหรือระดับท่ี 

    สูงข้ึนไปรวมถึงการประกอบ 

    อาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ   

6. นักเรียนมีความรู้ด้านภาษา 

1.  ผู้บริหารท่ีมีวิสัยทัศน์ 

    บริหาร การจัดการได้อย่าง 

    มีประสิทธิภาพ และเกิด 

    ประสิทธิผล 

2.  นักเรียนได้รับความรู้และ 

    โอกาสในการพัฒนา 

    ศักยภาพของตนเองให้เกิด 

    การเรียนรู้และมีทักษะใน 

    ศตวรรษท่ี 21 เพ่ือ 

    สามารถดำรงชีวิตได้อย่างมี 

    ความสุข 

3.  ต้องการให้ผู้เรียนมี 

    คุณธรรมตามหลักปรัชญา 

    เศรษฐกิจพอเพียง ปลูกฝัง 

    การมีจิตสำนึก  จิตอาสา

ต่อ 

    ผู้อ่ืนและประเทศชาติ 

4.  นักเรียนสามารถเข้าศึกษา 

    ต่อในระดับอุดมศึกษาหรือ 

    ระดับท่ีสูงข้ึน ร้อยละ 80 

5.  นักเรียนมีความเป็นเลิศ 

    ทางด้านกีฬา  ดนตรี   

    นาฏศิลป์  ศิลปะ 

แผนปฏิบัติการโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ประจำปีงบประมาณ  2565 



23 

 

กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
บริการท่ีผู้มีส่วนส่วนเสียต้องการ

จากโรงเรียน 

ความต้องการ/ความคาดหวัง

ของโรงเรียนจากผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย 

    มากกว่า 2 ภาษา 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในสังคม 

ได้แก่   

-  ชุมชน 

-  องค์กรปกครองใน 

    ท้องถ่ิน   

-  สมศ.  

-  ส่ือมวลชน 

1.  ให้ความร่วมมือและช่วยเหลือ 

    ตามโอกาส 

2.  ให้โรงเรียนพัฒนาโรงเรียน 

    ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดท่ี 

    สมศ. กำหนด 

3.  ให้โรงเรียนบริการชุมชน /  

    หน่วยงานต่าง ๆ ในด้าน 

    สถานท่ีบุคลากรข้อมูลข่าวสาร  

    กิจกรรมอ่ืน ๆ  เช่น  งาน  

    ประเพณี  วัฒนธรรมต่าง ๆ 

4.  นักเรียนเป็นพลเมืองและ 

    พลโลกท่ีมีคุณภาพและ 

    คุณธรรมอยู่ในสังคมอย่างมี 

    ความสุข 

5.  ให้โรงเรียนบริการชุมชน/ 

    หน่วยงานราชการใกล้เคียง 

 

1.  ต้องการให้ชุมชนมีส่วน

ร่วม 

    และสนับสนุนกิจกรรม 

    ภายในโรงเรียนและ  

    กิจกรรมนอกสถานท่ี 

2.  เปิดโอกาสให้นักเรียน 

    ฝึกงาน ฝึกประสบการณ์/ 

    หารายได้ระหว่างภาคเรียน  

3.  การสนับสนุนงบประมาณ 

    เพ่ือพัฒนาโรงเรียน    

4.  โรงเรียนได้พัฒนาตาม 

    เกณฑ์ประเมินภายในและ 

    ภายนอกตามแนวทางของ 

    เขตพ้ืนท่ีการศึกษา และ  

    สมศ. 
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2.  สภาพแวดล้อม (Environment Analysis) 

จากสภาพแวดล้อมโดยท่ัวไปของโรงเรียน  สภาพภายในและภายนอกเป็นบริบทท่ีสำคัญใน

การตัดสินใจ  เพ่ือวางแผนพัฒนาโรงเรียนจึงเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการวิเคราะห์  เพ่ือกำหนดว่าทิศทาง

การจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นอย่างไร  โดยดำเนินการวิเคราะห์ด้วยเคร่ืองมือการวินิจฉัยองค์การ

เทคนิค  SWOT  ตามแนวคิดการวิเคราะห์เชิงสถิติ  สภาพภายนอก  STEP  และสภาพภายใน  

2S4M  เป็นหลัก  ผลการวิเคราะห์เป็นดังต่อไปน้ี 

 

2.1  สภาพแวดล้อมภายนอก 

2.1.1  ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social and Cultural Factors) 

ประเด็นท่ีเป็นโอกาส  ประเด็นท่ีเป็นอุปสรรค  

1.  โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชน  

    ผู้ปกครอง เครือข่าย คณะกรรมการ 

    สถานศึกษา หน่วยงานภายนอก ให้ความ 

    ร่วมมือและช่วยเหลือใน กิจกรรมต่าง ๆ  

    ของทางโรงเรียนสม่ำเสมอ    

2.  องค์กรภายนอกต่างๆ มีความเข้มแข็ง  

    และมีความ พร้อมในการสนับสนุน การ 

    ดำเนินการกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน  

    เช่น  วัด  อบจ.  เทศบาล  ส่ือมวลชนทำ 

    ให้โรงเรียนสามารถดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ  

    ได้เป็นอย่างดี 

3.  มีการทำข้อตกลง (MOU) กับ 

    สถาบันการศึกษาในประเทศ เช่น  

    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

    มหาวิทยาลัยบูรพา  มหาวิทยาลัย 

    เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี   

    มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ใน 

    พระบรมราชูปถัมภ์  เป็นต้น 

 

1.  นักเรียนบางส่วนอาศัยอยู่ไกลโรงเรียน 

    ทำให้เป็นอุปสรรคต่อการเดินทางมา 

     เรียน   

2.  ค่านิยมของศิษย์เก่า ครู ผู้ปกครอง  

     บุคลากร ในโรงเรียนบางส่วนยังยึดติด 

     รูปแบบกระบวนการเดิม ๆ ไม่ยอม 

     เปล่ียนแปลง 

3.  แนวปฏิบัติแต่ละองค์กรไม่มีความ 

     สอดคล้องและไม่เอ้ือต่อหน่วยงานอ่ืน ๆ   

4.  นักเรียนมีความหลากหลายทางด้าน 

     สังคม  วัฒนธรรม  ภาษา ชาติพันธ์ุ  

     และอยู่แนวตะเข็บชายแดน 

5.  นักเรียนท่ีอยู่ในชุมชนตามแนวตะเข็บ 

     ชายแดนมีความเส่ียงด้านยาเสพติด   

6.  นักเรียนหญิงมีอัตราการต้ังครรภ์ใน 

     วัยเรียนสูง 

 

แผนปฏิบัติการโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ประจำปีงบประมาณ  2565 



25 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.2  ด้านเทคโนโลยี (Technological Factors) 

ประเด็นท่ีเป็นโอกาส  ประเด็นท่ีเป็นอุปสรรค  

1.  โรงเรียนมีระบบเครือข่าย  Internet   

    อย่างท่ัวถึงท้ังการให้บริการแก่ครูและ 

    นักเรียน         

2.  โรงเรียนเข้าถึงเครือข่ายหรือแหล่งข้อมูล 

    ในด้านต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการ 

    ทำงานหรือการจัดกิจกรรมการเรียน 

    การสอนได้ง่าย      

3.  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้มี

ส่ือ 

    การเรียนการสอนท่ีทันสมัย  น่าสนใจ  

    นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง   

    ตรงตามความถนัดและความสามารถ  

    ของนักเรียน   

4.  โรงเรียนนำเทคโนโลยีมาช่วยในการติดต่อ 

    ประสานงานระหว่างภายในองค์กรและ 

    ภายนอกองค์กร  ทำให้มีประสิทธิภาพใน 

    การทำงานหรือจัดกิจกรรมการเรียน 

    การสอนเพ่ิมข้ึน 

5.  โรงเรียนนำเทคโนโลยีมาช่วยในการ 

    ส่ือสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ 

    โรงเรียนให้ผู้ปกครองและชุมชนได้รับ 

    ทราบ   

1.  ส่ืออุปกรณ์เก่าเส่ือมคุณภาพขาดการ 

    บำรุงรักษา  เช่น  สายเช่ือม  Internet  

    โปรเจคเตอร์และคอมพิวเตอร์ใน 

    ห้องเรียน     

2.  บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้   

    ความเข้าใจ ข้ันตอนการใช้อุปกรณ์ต่าง ๆ 

    และการนำเทคโนโลยีมาจัดกิจกรรม 

    การเรียนการสอน    

3.  งบประมาณในการเข้าถึงเทคโนโลยี 

    บางอย่างมีค่าใช้จ่ายสูง  เช่น  โปรแกรม 

    สนับสนุนการจัดการศึกษาบางโปรแกรม  

4.  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้ 

    นักเรียนเกิดพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์ 

    เช่น  ติดเกม 

5.  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้ 

    บุคลากรบางส่วนขาดความรู้ความเข้าใจ 

    ในการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
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2.1.3  ด้านเศรษฐกิจ (Economic Factors) 

ประเด็นท่ีเป็นโอกาส  ประเด็นท่ีเป็นอุปสรรค  

1.  โรงเรียนมีการสนับสนุนหรือจัดหา 

    ทุนการศึกษาให้แก่ นักเรียนท่ีมีฐานะ 

    ยากจนตามความเหมาะสม   

2.  โรงเรียนได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษา  

    จากหน่วยงานต่าง ๆ      

3.  มีโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ 

    จัดการศึกษา ต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ 

    การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของภาครัฐช่วยลด 

    ภาระค่าใช้จ่ายให้ผู้ปกครอง     

1.  งบประมาณท่ีได้รับการการจัดสรรให้กับ 

    กลุ่มงาน / ฝ่าย / กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

     ต่าง ๆ ยังไม่เพียงพอ    

2.  นักเรียนมีค่าใช้จ่ายในการเดินทางมา 

    โรงเรียน  ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ สูง        

3.  นักเรียนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน    

4.  สภาวะเศรษฐกิจตกต่ำทำให้ผู้ปกครอง 

    ย้ายถ่ินฐานไปทำงานท่ีเมืองใหญ่  ทำให้ 

    ดูแลบุตรหลานได้ไม่เต็มท่ี 

5.  เกิดการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 

     (COVID – 19)  ทำให้ผู้ปกครองขาด 

    รายได้ 

 

 

2.1.4  ด้านการเมืองและกฎหมาย (Politcal and Legal Factors) 

ประเด็นท่ีเป็นโอกาส  ประเด็นท่ีเป็นอุปสรรค  

1.  มีนโยบาย กฎหาย ระเบียบ ข้อบังคับ  1. บุคลากรยังขาดความรู้ด้านนโยบาย  

แผนปฏิบัติการโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ประจำปีงบประมาณ  2565 



27 

 

    ท่ีชัดเจนในการปฏิบัติงาน        

2. มีแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี  แผน 

    กลยุทธ์จากต้นสังกัด  มีการกำหนด 

    แนวทางเก่ียวกับการจัดการศึกษา  

3. มีรัฐบาลท่ีมาจากการเลือกต้ังมีการ 

    บริหารงานแบบมีส่วนร่วม 

    กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับในการ 

    ปฏิบัติงาน 

2. การเมืองการปกครองท่ีไม่มีเสถียรภาพ  

    ส่งผลกระทบต่อการศึกษา      

3. มีการปรับเปล่ียนมาตรฐานคุณภาพทาง 

    การศึกษาค่อนข้างบ่อยส่งผลกระทบต่อ 

     การพัฒนาการจัดการศึกษา     

4. มีการปรับเปล่ียนนโยบายบ่อยคร้ัง  

    ทำให้ขาดความชัดเจนและไม่ต่อเน่ืองทำ 

    ให้ทิศทางการศึกษาไม่ชัดเจน 

 

 

 

 

 

 

 

2.2  สภาพแวดล้อมภายใน 

2.2.1  ด้านโครงสร้างและนโยบาย (Structure) 

ประเด็นท่ีเป็นจุดแข็ง  ประเด็นท่ีเป็นจุดอ่อน 

1.  ระบบการบริหารจัดการให้เป็นระบบใช้ 

    หลักการการมีส่วนร่วม       

2.  โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารของ 

     องค์กรอย่างชัดเจนตามระเบียบ 

     กฎหมายกำหนด  

3.  มีการกำกับติดตามงานให้เป็นไปตาม 

    วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ    

4.  มีคู่มือและแนวทางการบริหารงานอย่าง 

    ชัดเจน  

5.  มีบุคลากรในการปฏิบัติงานตาม

โครงสร้าง 

1.  บุคลากรบางส่วนได้รับภาระงานท่ีไม่ 

    เหมาะสมกับความรู้ความสามารถ และ 

    การปฏิบัติงานท่ีซ้ำซ้อน 

2.  บุคลากรบางส่วนยังขาดความตระหนัก 

    และความรับผิดชอบในภาระงานท่ีได้รับ 

    มอบหมาย 
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    การบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

2.2.2  ด้านผลผลิตและบริการ (Service and Products) 

ประเด็นท่ีเป็นจุดแข็ง  ประเด็นท่ีเป็นจุดอ่อน 

1.  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวน 

    การเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

2.  ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังอบรมคุณธรรม  

    จริยธรรม และกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

    อย่างสม่ำเสมอ  

3.  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไป 

    ตามเกณฑ์  สพฐ. กำหนด    

 

1.  ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ  

    O-NET ของโรงเรียนยังไม่เป็นไปตาม 

    เป้าหมายท่ีต้ังไว้  

2.  นักเรียนมีอัตราการออกกลางคัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2.3  ด้านบุคลากร (Man) 

ประเด็นท่ีเป็นจุดแข็ง  ประเด็นท่ีเป็นจุดอ่อน 

1.  โรงเรียนมีบุคลากรท่ีมีคุณภาพ มี 

    ประสิทธิภาพสูง ในการปฏิบัติงาน   

2.  มีบุคลากรครบทุกลุ่มสาระการเรียนรู้  

    และมีความรู้ ความสามารถตรงตามวุฒิ 

    การศึกษา 

3.  โรงเรียนมีบุคลากร  มีคุณธรรม   

1.  บุคลากรมีภาระงานพิเศษมากทำให้การ 

    จัดการเรียนการสอนไม่เต็มท่ี 

2.  บุคลกรบางส่วนขาดความรู้ความชำนาญ 

    ด้าน ICT (Information  

    Communication Technology) 

3.  การกระจายภาระงานขององค์กรยังไม่ 
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    จริยธรรมและแสวงหา ความรู้อย่าง

สม่ำเสมอ 

    เท่าเทียมกัน 

4.  เกิดการโยกย้ายของบุคลากรทำให้ 

    ภาระงานไม่ต่อเน่ือง 

 

 

2.2.4  ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน (Money) 

ประเด็นท่ีเป็นจุดแข็ง  ประเด็นท่ีเป็นจุดอ่อน 

1.  มีการจัดสรรงบประมาณอย่างเป็นระบบ 

    ตามแผนปฏิบัติงานโรงเรียนอย่างชัดเจน 

2.  งบประมาณด้านการบริหารจัดการภายใน 

    โรงเรียนมีการจัดสรรภายในกลุ่มงานอย่าง 

    เหมาะสม 

3.  กลุ่มบริหารงบประมาณได้ติดตามเอกสาร   

    การเบิกจ่ายเงินอย่างเป็นระบบ 

1.  มีภาระงานท่ีไม่ได้อยู่ในแผนปฏิบัติงาน  

    แต่มีความจำเป็นต้องดำเนินการตาม 

    นโยบายเร่งด่วน 

2.  ค่าใช้จ่ายท่ีมาจากปัจจัยท่ีอยู่นอกเหนือ 

    การควบคุม  เช่น  ภัยธรรมชาติ  และ 

    โรคระบาด  เป็นต้น 

 

 

2.2.5  ด้านวัสดุอุปกรณ์ (Material) 

ประเด็นท่ีเป็นจุดแข็ง  ประเด็นท่ีเป็นจุดอ่อน 

1.  มีการวางแผนการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ใช้ 

    เพียงพอตลอดปีการศึกษา 

2.  มีงบประมาณในการจัดซ้ืออุปกรณ์ 

    เอ้ืออำนวยต่อการเรียนการสอนให้มี 

    อุปกรณ์ครบครัน 

3.  มีวัสดุอุปกรณ์อย่างเพียงพอต่อการ 

    ดำเนินงานและการจัดการเรียนการสอน 

4.  มีบริการยืมวัสดุอุปกรณ์แก่ชุมชนและ  

    บุคคลภายนอก  ตลอดจนองค์กรต่าง ๆ 

1.  บุคลากรขาดการดูแลเอาใจใส่  การเก็บ 

    รักษา  การบำรุงวัสดุอุปกรณ์และการใช้ 

    งานท่ีถูกวิธี 

2.  บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ 

    อุปกรณ์เทคโนโลยีในการจัดการเรียน 

    การสอน 

 

 

 

2.2.6  ด้านการบริหารจัดการ(Management) 

ประเด็นท่ีเป็นจุดแข็ง  ประเด็นท่ีเป็นจุดอ่อน 

1.  มีการประชุมวางแผนการบริหารงาน  1.  ปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามข้ันตอน  
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    มอบหมายงาน อย่างเป็นระบบ 

2.  มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดยใช้ 

    หลักการ บริหารแบบมีส่วนร่วม มีการ 

    กระจายอำนาจ 

3.  สถานศึกษามีกฎระเบียบและหลักเกณฑ์ 

    ในการปฏิบัติงานอย่างชัดเจน 

4. มีการมอบหมายหน้าท่ีในการปฏิบัติงาน 

    ชัดเจนเป็นไปตามโครงสร้าง 

    การดำเนินการท่ีวางไว้ 

2.  เกิดการประสานงานท่ีผิดพลาดทำให้ 

    งานล่าช้า 

3. มีนโยบายงานเร่งด่วนจากส่วนกลาง หรือ 

    ต้นสังกัดส่งผลกระทบต่อการจัดการ

เรียน 

    การสอน 

 

รายการปัจจัย น้ำหนัก 
คะแนนเฉล่ีย 

น้ำหนัก X คะแนน

เฉล่ีย 
สรุปผลการ

วิเคราะห์ 
โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 

1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social 

and Cultural Factors= S)  

0.30 3.51 -3.57 1.05 -1.07 -0.02 

2. ด้านเทคโนโลยี (Technological 

Factors = T )  

0.35 3.98 -2.97 1.39 -1.04 0.35 

3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic 

Factors = E )  

0.20 3.73 -3.05 0.75 -0.61 0.14 

4. ด้านการเมืองและกฎหมาย

(Politcal and Legal Factors = P)  

0.15 3.85 -3.01 0.58 -0.45 0.13 

รวม 1.00 15.07 -12.60 3.77 -3.17 0.60 

สภาพแวดล้อมภายนอก ( STEP )​  

 

จากตารางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก พบว่าโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  มีโอกาส

ท่ีระดับคะแนนเฉล่ีย 3.77  สูงกว่าอุปสรรคซ่ึงอยู่ท่ีระดับคะแนนเฉล่ีย 3.17  มีความแตกต่างกันท่ี

ระดับคะแนนเฉล่ีย 0.60   เม่ือพิจารณาสภาพแวดล้อมภายนอกรายด้าน พบว่าด้านเทคโนโลยีมีค่า

เฉล่ียสูงสุด  3.98  ด้านสังคมและวัฒนธรรมมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุด 3.51  สรุปผลการวิเคราะห์ได้ว่า ด้าน

เทคโนโลยีเป็นโอกาสโดยท่ีโรงเรียนได้นำความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้มีส่ือการเรียนการสอนท่ี

ทันสมัย  น่าสนใจ  นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  ตรงตามความถนัดและความสามารถ ของ

นักเรียน   แต่ด้านสังคมและวัฒนธรรมเป็นอุปสรรคต่อความก้าวหน้าเน่ืองจากโรงเรียนคลองหาด

แผนปฏิบัติการโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ประจำปีงบประมาณ  2565 



31 

 

พิทยาคมมีนักเรียนท่ีอยู่ในชุมชนตามแนวตะเข็บชายแดนมีความเส่ียงด้านยาเสพติดและนักเรียนหญิง

มีอัตราการต้ังครรภ์ในวัยเรียนสูง 

สภาพแวดล้อมภายใน ( 2S - 4M )​  

รายการปัจจัย น้ำหนัก 
คะแนนเฉล่ีย 

น้ำหนัก X คะแนน

เฉล่ีย 
สรุปผลการ

วิเคราะห์ 
จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. ด้านโครงสร้างและนโยบาย 

(Structure = S1 )  

0.19 4.01 -3.71 0.76 -0.70 0.06 

2. ด้านผลผลิตและการบริการ 

(Service and Products = S2) 

0.21 3.02 -4.02 0.63 -0.84 -0.21 

3. ด้านบุคลากร (Man = M1)  0.17 3.11 -3.98 0.53 -0.68 -0.15 

4. ด้านประสิทธิทางการเงิน 

(Money = M2)  

0.13 3.41 -3.96 0.44 -0.51 -0.07 

5. ด้านวัสดุ และอุปกรณ์ 

(Materials = M3 )  

0.16 3.53 -3.87 0.56 -0.62 -0.05 

6. ด้านการบริหารจัดการ  

( Management = M4) 

0.14 3.77 -3.73 0.53 -0.52 0.01 

รวม 1.00 20.85 -23.27 3.46 -3.88 -0.42 

​ ​  

จากตารางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน พบว่า โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  มีจุดแข็งท่ี

ระดับคะแนนเฉล่ีย 3.46  ต่ำกว่าจุดอ่อนซ่ึงอยู่ท่ีระดับคะแนนเฉล่ีย 3.88  มีความแตกต่างกันท่ีระดับ

คะแนนเฉล่ีย 0.42   เม่ือพิจารณาสภาพแวดล้อมภายในรายด้าน  พบว่าด้านโครงสร้างและนโยบาย  

มีค่าเฉล่ียสูงสุด  4.01  ส่วนด้านผลผลิตและการบริการมีค่าเฉล่ียน้อยสุด  3.02  สรุปผลการวิเคราะห์

ได้ว่าด้านโครงสร้างและนโยบายเป็นจุดแข็งเพราะโรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารขององค์กรอย่าง

ชัดเจนตามระเบียบกฎหมายกำหนด แต่ด้านผลผลิตและการบริการเป็นจุดอ่อนเพราะผลการทดสอบ

การศึกษาระดับชาติ  O - NET ของโรงเรียนยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
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กราฟแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม 
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บทท่ี  3 

ทิศทางของโรงเรียน 

 

นโยบาย  ยุทธศาสตร์และแผนงานท่ีเก่ียวข้องในการนำข้อมูลมาวางแผนกำหนดทิศทางบริหาร 

จัดการของโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม 

1.  ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561 - 2580)   

1.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีสำคัญ  คือ  ประเทศชาติม่ันคง  

ประชาชนมีความสุข  เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความม่ันคง  ปลอดภัย  

เอกราช  อธิปไตยและมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับต้ังแต่ระดับชาติ  สังคม  ชุมชน  มุ่งเน้นการ

พัฒนาคน  เคร่ืองมือ  เทคโนโลยี  และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่  ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับ

ภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบและทุกระดับความรุนแรง  ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาด้านความม่ันคงท่ีมีอยู่ในปัจจุบันและท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบ

บูรณาการท้ังกับส่วนราชการ  ภาคเอกชน  ประชาสังคมและองค์กรท่ีไม่ใช่รัฐ  รวมถึงประเทศ

เพ่ือนบ้านและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาลเพ่ือเอ้ืออำนวยประโยชน์ต่อการ

ดำเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอ่ืน ๆ ให้สามารถขับเคล่ือนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายท่ี

กำหนด 

2.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีมุ่งเน้น

การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐานแนวคิด  3  ประการ  ได้แก่  
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1)  “ต่อยอดอดีต”  โดยมองกลับไปท่ีรากเหง้าทางเศรษฐกิจ  อัตลักษณ์  วัฒนธรรม  

ประเพณี  วิถีชีวิตและจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติท่ีหลากหลาย  รวมท้ังความได้เปรียบเชิง

เปรียบเทียบของประเทศ  ในด้านอ่ืนๆ นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือให้

สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ 

2)  “ปรับปัจจุบัน”  เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติ

ต่าง ๆ ท้ังโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง  โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและดิจิทัล  

และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 

3)  “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต”  ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ  พัฒนาคนรุ่น

ใหม่  รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ  เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาดผสมผสานกับยุทธศาสตร์ท่ี

รองรับอนาคตบนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน  พร้อมท้ังการส่งเสริมและสนับสนุน

จากภาครัฐ  ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่  ขยายโอกาสทางการค้า

และการลงทุนในเวทีโลก  ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี  รวมถึงการเพ่ิมข้ึนของ

คนช้ันกลางและลดความเหล่ือมล้ำของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

3.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  มีเป้าหมายการ

พัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี  เก่งและมีคุณภาพ  โดยคนไทยมีค

วามพร้อมท้ังกาย  ใจ  สติปัญญา  มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้านและมีสุขภาวะท่ีดีในทุกช่วงวัย  มีจิต

สาธารณะ  รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน  มัธยัสถ์  อดออม  โอบอ้อมอารี  มีวินัย  รักษาศีลธรรมและ

เป็นพลเมืองดีของชาติ  มีหลักคิดท่ีถูกต้อง  มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี  21  มีทักษะส่ือสารภาษา

อังกฤษและภาษาท่ี  3  และอนุรักษ์ภาษาท้องถ่ิน  มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อ

เน่ืองตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยท่ีมีทักษะสูง  เป็นนวัตกร  นักคิด  ผู้ประกอบการ  เกษตรกรยุคใหม่

และอ่ืน ๆ  โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

4.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  มีเป้าหมายการพัฒนา

ท่ีสำคัญท่ีให้ความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ท้ังภาคเอกชน  ประชาสังคม  ชุมชน  

ท้องถ่ินมาร่วมขับเคล่ือน  โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิด  ร่วมทำเพ่ือ

ส่วนรวม  การกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถ่ิน  

การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง  และการเตรียมความพร้อมของประชากร

ไทย  ท้ังในมิติสุขภาพ  เศรษฐกิจ  สังคมและสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรท่ีมีคุณภาพ  สามารถพ่ึง
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ตนเอง และทำประโยชน์แก่ครอบครัว  ชุมชนและสังคมให้นานท่ีสุด  โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึง

บริการและสวัสดิการท่ีมีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและท่ัวถึง 

5.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม         

มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนในทุกมิติ  ท้ังมิติด้าน  

สังคม  เศรษฐกิจ  ส่ิงแวดล้อม  ธรรมาภิบาลและความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันท้ังภายใน

และภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ  ใช้พ้ืนท่ีเป็นตัวต้ังในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงานและการ

ให้ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้โดยเป็นการ

ดำเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน  ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ  ส่ิงแวดล้อมและคุณภาพชีวิต  

โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลท้ัง  3  ด้าน  อันจะนำไปสู่ความย่ังยืนเพ่ือคนรุ่นต่อไปอย่าง

แท้จริง 

6.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ               

มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพ่ือปรับเปล่ียนภาครัฐท่ียึดหลัก  “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน

และประโยชน์ส่วนรวม”  โดยภาครัฐต้องมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ  แยกแยะบทบาท  

หน่วยงานของรัฐท่ีทำหน้าท่ีในการกำกับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจท่ีมีการแข่งขัน  มีขีด

สมรรถนะสูง  ยึดหลักธรรมาภิบาล  ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชน์

ส่วนรวมมีความทันสมัยและพร้อมท่ีจะปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา  โดย

เฉพาะอย่างย่ิงการนำนวัตกรรม  เทคโนโลยี  ข้อมูลขนาดใหญ่  ระบบการทำงานท่ีเป็นดิจิทัลเข้ามา

ประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล  รวมท้ังมีลักษณะเปิดกว้างเช่ือมโยง

ถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม  เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้

อย่างสะดวก  รวดเร็วและโปร่งใส  โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซ่ือสัตย์

สุจริต  ความมัธยัสถ์และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างส้ินเชิง  

นอกจากน้ันกฎหมายต้องมีความชัดเจน  มีเพียงเท่าท่ีจำเป็น  มีความทันสมัย  มีความเป็นสากล  มี

ประสิทธิภาพและนำไปสู่การลดความเหล่ือมล้ำและเอ้ือต่อการพัฒนา  โดยกระบวนการยุติธรรมมี

การบริหารท่ีมีประสิทธิภาพเป็นธรรม  ไม่เลือกปฏิบัติและการอำนวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 

 

2.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  12 (2560 - 2564) 

แผนปฏิบัติการโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ประจำปีงบประมาณ  2565 



36 

 

กรอบวิสัยทัศน  จากสถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ  ท่ีประเทศ

กําลังประสบอยู่ทำให้การกำหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนา ฯ  ฉบับท่ี  12  ยังคงต่อเน่ือง  จากวิสัยทัศน

แผนพัฒนา ฯ ฉบับท่ี  11  โดยหลักการของการวางแผนท่ีนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล  

ย่ังยืน  โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาในแผนพัฒนา ฯ  ฉบับท่ี  12  ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนด

ทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งสู่การเปล่ียนผ่านประเทศไทย  จากประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมี

รายได้สูง  มีความม่ันคงและย่ังยืน  สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและนําไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน

ระยะยาวของประเทศ  “ม่ันคง  ม่ังค่ัง  ย่ังยืน”    

การกำหนดตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ  (Country  Strategic  Positioning)       

เป็นการกำหนดตําแหนงทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร์ชาติท่ีสำนักงานคณะ

กรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.)  ได้จัดทำข้ึน  ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมีรายได้

สูงท่ีมีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่

ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading  and  Service  Nation)  เป็นแหล่งผลิตสินค้า

เกษตรอินทรียและเกษตรปลอดภัย  แหล่งอุตสาหกรรม  สร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงท่ีเป็นมิตรต่อ

ส่ิงแวดล้อม 

เป้าหมาย  ซ่ึงประกอบด้วย  5  เป้าหมาย  ดังน้ี 

1.  การหลุดพนจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

2.  การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัย

อย่างมีคุณภาพ  ได้แก่   

  2.1)  ประชาชนทุกชวงวัยมีความม่ันคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio  Economic  

Security) และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน   

  2.2)  การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ   

  2.3)  สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเป็นฐานรากท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคน  

3.  การลดความเหล่ือมล้ำในสังคม  ได้แก่  

  3.1)  การกระจายรายได้มีความเทาเทียมกันมากข้ึน     

  3.2)  บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างท่ัวถึง  

4.  การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  ได้แก่  
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  4.1) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร  สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษและการใช

ประโยชน์อย่างย่ังยืนและเป็นธรรม   

  4.2)  ขับเคล่ือนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม  

  4.3)  เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

  4.4)  เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

  4.5)  มีการบริหารจัดการน้ำใหสมดุลระหว่างอุปสงค์และอุปทานของน้ำ 

5.  การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ  ได้แก่  

  5.1)  การบริหารงานภาครัฐท่ีโปรงใสเป็นธรรม  มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม  

  5.2)  ขจัดการทุจริตคอร์รัปชัน  

  5.3)  มีการกระจายอำนาจท่ีเหมาะสม  

ยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนา ฯ  ประกอบด้วย  10  ยุทธศาสตร์  ดังน้ี  

1.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

  1.1  ปรับเปล่ียนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีวินัย  จิตสาธารณะและ

พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ 

  1.2  พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า   

  1.3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

  1.4  ลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 

  1.5  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงิน

การคลังด้านสุขภาพ 

  1.6  พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมกับสังคมสูงวัย 

  1.7  ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 

2.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ำในสังคม 

  2.1 การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ  40  ท่ีมีรายได้ต่ำสุดให้สามารถ

เข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ 

  2.2  การกระจายการให้บริการภาครัฐท้ังด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการท่ีมี

คุณภาพให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
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  2.3  การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน  การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็ง

การเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้มีสิทธิใน

การจัดการทุน  ท่ีดินและทรัพยากรภายในชุมชน 

3.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 

  3.1  การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 

  3.2  การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 

4.  ยุทธศาสตร์การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

  4.1  การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่าง

ย่ังยืนและเป็นธรรม 

  4.2  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพ่ือให้เกิดความม่ันคง  สมดุลและ

ย่ังยืน 

  4.3  แก้ไขปัญหาวิกฤตส่ิงแวดล้อม 

  4.4  ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

  4.5  สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัว

ต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

  4.6  บริหารจัดการเพ่ือลดความเส่ียงด้านภัยพิบัติ 

  4.7  พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

  4.8  การพัฒนาความร่วมมือด้านส่ิงแวดล้อมระหว่างประเทศ 

5.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังค่ัง

และย่ังยืน 

  5.1  การรักษาความม่ันคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธำรงไว้ซ่ึงสถาบันหลัก

ของชาติ 

  5.2  การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือ

ภัยคุกคามท้ังการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ 

  5.3  การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความม่ันคง  เพ่ือบูรณาการความร่วมมือ

กับมิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ  สังคมและการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
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  5.4  การรักษาความม่ันคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล  เพ่ือคงไว้ซ่ึงอำนาจอธิปไตย

และสิทธิอธิปไตยในเขตทางทะเล 

  5.5 การบริหารจัดการความม่ันคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง

แผนงานท่ีเก่ียวข้องกับความม่ันคงกับแผนงานการพัฒนาอ่ืน ๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาค

ประชาชน 

6.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ  การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ  

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

  6.1  ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน  บทบาท  ภารกิจและคุณภาพบุคลากรภาครัฐให้มีความ

โปร่งใสทันสมัย  คล่องตัว  มีขนาดท่ีเหมาะสมเกิดความคุ้มค่า 

  6.2  ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงิน

การคลังภาครัฐ 

  6.3  เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 

  6.4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

  6.5  ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  6.6  ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย  เป็นธรรมและสอดคล้อง

กับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 

  7.1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง 

  7.2  การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 

  7.3  การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 

  7.4  การพัฒนาด้านพลังงาน 

  7.5  การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 

  7.6  การพัฒนาระบบน้ำประปา 

8.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัยและนวัตกรรม 

  8.1  เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และ

เชิงสังคม 

  8.2  พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี 
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  8.3  พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

9.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

  9.1  การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างท่ัวถึง 

  9.2  การพัฒนาเมือง 

  9.3  การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

 

10.  ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

  10.1  ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศและแสวงหาตลาดใหม่

สำหรับสินค้าและบริการของไทย 

  10.2  พัฒนาความเช่ือมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบ

ความร่วมมืออนุภาคภายใต้แผนงาน  GMS  ,  ACMECS  ,  IMT – GT  ,  BIMSTEC  และ  JDS  

และภูมิภาคอาเซียนเพ่ืออำนวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 

  10.3  พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ  การบริการและการลงทุน

ท่ีโดดเด่นในภูมิภาค 

  10.4  ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ  ( Outward  investment )  ของผู้ประกอบ

การไทย 

  10.5  เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วน

ทางยุทธศาสตร์ท้ังในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน 

  10.6  การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค  ภูมิภาคและนานา

ประเทศ 

  10.7  เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์ 

  10.8  ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความม่ันคง 

  10.9  บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 

  10.10  ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศท่ีสำคัญ 

 

3.  แผนการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2560 – 2579 

แผนปฏิบัติการโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ประจำปีงบประมาณ  2565 



41 

 

วิสัยทัศน์  “ คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ  ดำรงชีวิต

อย่างเป็นสุข  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษ

ท่ี  21 ” 

พันธกิจ 

1)  พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีคนไทยทุกคนเข้าถึงโอกาสในการศึกษาและ

เรียนรู้ตลอดชีวิต  สร้างความเสมอภาคด้านการศึกษาแก่ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  ยกระดับคุณภาพ

และประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องและรองรับกระแสการ

เปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี  21 

2)  พัฒนาคุณภาพของคนไทยให้เป็นผู้มีความรู้  คุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี  21  สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

3)  สร้างความม่ันคงแก่ประเทศชาติ  โดยสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และ

สังคมคุณธรรม  จริยธรรมท่ีคนไทยทุกคนอยู่ร่วมกันอย่างปลอดภัย  สงบสุขและพอเพียง 

4)  พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย  เพ่ือการก้าวข้ามกับดัก

ประเทศรายได้ปานกลางสู่การเป็นประเทศในโลกท่ีหน่ึงและลดความเหล่ือมล้ำในสังคมด้วยการเพ่ิม

ผลิตภาพของกำลังแรงงาน (productivity)  ให้มีทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการ

ของตลาดงานและการพัฒนาประเทศพร้อมรับการเปล่ียนแปลงท่ีเป็นพลวัตของโลกศตวรรษท่ี  21  

ภายใต้ยุคเศรษฐกิจและสังคม  4.0 

วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ (Objectives) 

  1)  เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

  2)  เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับ

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์

ชาติ 

  3)  เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้และคุณธรรม  จริยธรรม  รู้รักสามัคคี

และร่วมมือผนึกกำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  4)  เพ่ือนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางและความเหล่ือมล้ำ

ภายในประเทศลดลง 

เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner  Aspirations) 
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แผนการศึกษาแห่งชาติมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี  21  (3Rs  8Cs)  ประกอบด้วยทักษะและคุณลักษณะต่อไปน้ี 

3Rs  ได้แก่  การอ่านออก ( Reading )  การเขียนได้ ( Writing )  และการคิดเลขเป็น ( 

Arithmetic ) 

8Cs  ได้แก่  ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและทักษะในการแก้ปัญหา (Critical  

Thinking  and  Problem  Solving)  ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity  and  

Innovation)  ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ (Cross – cultural  

Understanding)  ทักษะด้านความร่วมมือ  การทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำ (Collaboration , 

Teamwork  and  Leadership)  ทักษะด้านการส่ือสารสารสนเทศและการรู้เท่าทันส่ือ 

(Communications , Information  and  Media  Literacy)  ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (Computing  and  ICT  Literacy)  ทักษะอาชีพและทักษะ

การเรียนรู้ (Career  and  Learning  Skills)  และความมีเมตตา  กรุณา  มีวินัย  คุณธรรม  

จริยธรรม (Compassion) 

เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 

แผนการศึกษาแห่งชาติได้กำหนดเป้าหมายของการพัฒนาการศึกษาในระยะ  20  ปี  ไว้  5  

ด้าน ประกอบด้วย 

1)  ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานอย่างท่ัวถึง ( Access ) 

  -  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 

  -  ประชากรทุกคนมีโอกาสได้รับบริการทางการศึกษาต้ังแต่ปฐมวัยถึงมัธยมศึกษาตอน

ปลาย หรือเทียบเท่าท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

  -  ประชากรท่ีอยู่ในกำลังแรงงานได้รับการพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถ และ

สมรรถนะท่ีตอบสนองความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

  -   ประชากรสูงวัยได้เรียนรู้  ฝึกฝนเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะเพ่ือการทำ

งานหรือการมีชีวิตหลังวัยทำงานอย่างมีคุณค่าและเป็นสุข 

2)  ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม (Equity)  

ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  ท้ังกลุ่มปกติ  ผู้มีความสามารถพิเศษ  ผู้มีความบกพร่องด้านต่าง ๆ  ผู้พิการ  
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ผู้ด้อยโอกาส  และผู้มีภูมิหลังทางสังคมหรือฐานะทางเศรษฐกิจท่ีแตกต่างกันได้รับโอกาสและการ

บริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 

3)  ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถและเต็มตาม

ศักยภาพ  (Quality)  ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน  เพ่ือพัฒนา

คุณลักษณะ  ทักษะ ความรู้  ความสามารถและสมรรถนะของแต่ละบุคคลให้ไปได้ไกลท่ีสุดเท่าท่ี

ศักยภาพและความสามารถของแต่ละบุคคลพึงมี  ภายใต้ระบบเศรษฐกิจสังคมฐานความรู้  สังคมแห่ง

ปัญญาและการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ท่ีประชาชนสามารถเรียนรู้ได้อย่างต่อเน่ือง

ตลอดชีวิต  มีคุณธรรม  จริยธรรมและสามารถดำรงชีวิตได้อย่างเป็นสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

4)  ระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  เพ่ือการพัฒนาผู้เรียนอย่างท่ัวถึงและมี

คุณภาพ  และการลงทุนทางการศึกษาท่ีคุ้มค่าและบรรลุเป้าหมาย (Efficiency)  หน่วยงาน  สถาน

ศึกษาและสถาบันการศึกษาทุกแห่งสามารถบริหารและจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  ด้วย

คุณภาพและมาตรฐานระดับสากล  จัดให้มีระบบการจัดสรรและใช้ทรัพยากรทางการศึกษาท่ีก่อ

ประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาผู้เรียนแต่ละคนให้บรรลุศักยภาพและขีดความสามารถของตนและ

ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนของสังคมท่ีมีศักยภาพและความพร้อมเข้ามามีส่วนร่วมในการระดม

ทุนและร่วมรับภาระค่าใช้จ่ายเพ่ือการศึกษา  โดยเฉพาะสถานประกอบการ  สถาบันและองค์กรต่าง 

ๆ ในสังคมและผู้เรียน  ผ่านมาตรการทางการเงินและการคลังท่ีเหมาะสม 

5)  ระบบการศึกษาท่ีสนองตอบและก้าวทันการเปล่ียนแปลงของโลกท่ีเป็นพลวัตและบริบท

ท่ีเปล่ียนแปลง (Relevancy)  ระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน  สนองตอบและก้าวทันการ

เปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี  21  สามารถพัฒนาทักษะ  คุณลักษณะและสมรรถนะในการทำงาน

ของกำลังคนในประเทศให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน  สังคมและประเทศ  ภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติระยะ  20  ปีและยุทธศาสตร์ประเทศไทย  4.0  ท่ีจะนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดัก

ประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางสู่การเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว  ด้วยการศึกษาท่ีสร้างความม่ันคงในชีวิต

ของประชาชน  สังคมและประเทศชาติและการสร้างเสริมการเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 

 

ยุทธศาสตร์  
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เพ่ือให้แผนการศึกษาแห่งชาติบรรลุผลตามวิสัยทัศน์และเป้าหมายการจัดการศึกษา  จึงได้

กำหนดยุทธศาสตร์  วัตถุประสงค์  เป้าหมาย  ตัวช้ีวัดและแนวทางการพัฒนาภายใต้  6  ยุทธศาสตร์

หลักประกอบด้วย 

  ยุทธศาสตร์ท่ี  1  การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

  ยุทธศาสตร์ท่ี  2  การผลิตและพัฒนากำลังคน  การวิจัยและนวัตกรรม  เพ่ือสร้างขีดความ

สามารถในการแข่งขันของประเทศ 

  ยุทธศาสตร์ท่ี  3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   

  ยุทธศาสตร์ท่ี  4  การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ท่ี  5  การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

  ยุทธศาสตร์ท่ี  6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 

4.  ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 

1.  พัฒนาหลักสูตร  กระบวนการเรียนการสอน  การวัดและประเมินผล    

2.  ผลิต  พัฒนาครู  คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา    

3.  ผลิตและพัฒนากำลังคน  รวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคล้องกับความต้องการของการพัฒนา

ประเทศ    

4.  ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา และการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต    

5.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา    

6.  พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  

 

5.  นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปีงบประมาณ       พ.

ศ.  2564 – 2565 

ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ลงวันท่ี  16  ธันวาคม  พ.ศ.  2563  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มุ่งม่ันในการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้เป็น  “ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานวิถีใหม่  วิถีคุณภาพ ”  มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา  ส่งเสริมโอกาส

ทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงกำหนด
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นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564 – 2565  

ดังน้ี 

1.  ด้านความปลอดภัย 

1.  พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา

และสถานศึกษา  จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ  รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมี

สุขภาวะท่ีดี  สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 

2.  ด้านโอกาส 

1.  สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน  มีพัฒนาการท่ีดี  ท้ังทางร่างกาย  จิตใจ  วินัย  

อารมณ์  สังคมและสติปัญญาให้สมกับวัย 

2.  ดำเนินการให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างมีคุณภาพ

ตามมาตรฐาน  วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ  สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อและ

ประกอบอาชีพตรงตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง  รวมท้ังส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนท่ีมีความ

สามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

3.  พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนท่ีอยู่ในการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือป้องกันไม่

ให้ออกจากระบบการศึกษา  รวมท้ังช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคันให้ได้รับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานอย่างเท่าเทียม 

4.  ส่งเสริมให้เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาสให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  มี

ทักษะในการดำเนินชีวิต  มีพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ  พ่ึงตนเองได้อย่างมีศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  ด้านคุณภาพ 

1.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้  มีทักษะการเรียนรู้และทักษะท่ีจำเป็นของ

โลกในศตวรรษท่ี  21  อย่างครบครัน  เป็นคนดี  มีวินัย  มีความรักในสถาบันหลักของชาติ  ยึดม่ันใน

การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อ

บ้านเมือง 

2.  พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน  คณิตศาสตร์  การคิดข้ันสูง  นวัต

กรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัลและภาษาต่างประเทศ  เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แข่งขันและการเลือกศึกษาต่อเพ่ือการมีงานทำ 
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3.  ปรับหลักสูตรเป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีเน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักท่ีจำเป็นในแต่ละ

ระดับ  จัดกระบวนการการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริงรวมท้ังส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ท่ีสร้างสมดุล

ทุกด้าน  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา  พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียน

ทุกระดับ 

4.  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูยุคใหม่  มีศักยภาพในการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ  มีทักษะในการปฏิบัติหน้าท่ีได้ดี  มีความรู้ความสามารถในการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัล  มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง  รวมท้ังมีจิตวิญญาณความเป็นครู 

4.  ด้านประสิทธิภาพ 

1.  พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พ้ืนท่ีเป็นฐาน  มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการ

ขับเคล่ือนบนฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง  ทันสมัยและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

2.  พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีส่ีมุมเมือง  โรงเรียนคุณภาพของชุมชน  โรงเรียนขนาดเล็กและ

โรงเรียนท่ีสามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone)  ให้มีคุณภาพอย่างย่ังยืน  สอดคล้องกับ

บริบทของพ้ืนท่ี 

3.  บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  1 

– 3  น้อยกว่า  20  คน  ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  สอดคล้องกับนโยบายโรงเรียนคุณภาพ

ของชุมชน 

4.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในสถานศึกษาท่ีมีวัตถุประสงค์เฉพาะและสถาน

ศึกษาท่ีต้ังในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ 

5.  สนับสนุนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการ

เพ่ิมความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

6.  เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

6.  มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ.  2561  มีจำนวน  3  มาตรฐาน  ได้แก่ 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

1.  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
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2.  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

3.  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

4.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

5.  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

6.  มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

2.  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  

3.  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

4.  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนาไปประยุกต์ใช้ใน   ชีวิต

ได้  

3.2  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนาผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ 
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7.  ตัวบ่งช้ีและเกณฑ์การประเมิน สมศ. รอบส่ี (พ.ศ.2559 – 2563)  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ประกอบด้วย  7  ด้าน  20  ตัวบ่งช้ี  ดังน้ี 

1. ด้านคุณภาพศิษย์ 

ตัวบ่งช้ีท่ี   1  ผู้เรียนเป็นคนดี 

ตัวบ่งช้ีท่ี   2  ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามหลักสูตร 

ตัวบ่งช้ีท่ี   3  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด 

ตัวบ่งช้ีท่ี   4  ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 

2. ด้านคุณภาพครู/อาจารย์ 

ตัวบ่งช้ีท่ี   5  ครู/อาจารย์เป็นคนดี มีความสามารถ 

ตัวบ่งช้ีท่ี   6  ครู/อาจารย์สร้างสรรค์ห้องเรียน/แหล่งเรียนรู้คุณภาพ 

ตัวบ่งช้ีท่ี   7  ครู/อาจารย์มีผลงานท่ีนำไปใช้ประโยชน์ 

ตัวบ่งช้ีท่ี   8  ครู/อาจารย์ได้รับการเพ่ิมพูนความรู้/ประสบการณ์ 

3. ด้านการบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา 

ตัวบ่งช้ีท่ี   9  การดำเนินงานของคณะกรรมการสถานศึกษา 

ตัวบ่งช้ีท่ี  10  การดำเนินงานของผู้อำนวยการ 

ตัวบ่งช้ีท่ี  11  การบริหารความเส่ียง 

ตัวบ่งช้ีท่ี  12  การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 

4. ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน/สังคม 

ตัวบ่งช้ีท่ี  13  การให้ความร่วมมือท่ีส่งผลต่อชุมชน/สังคม 

ตัวบ่งช้ีท่ี  14  การให้ความร่วมมือกับชุมชน/สังคมท่ีส่งผลต่อสถานศึกษา 

5. ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบ่งช้ีท่ี  15  การส่งเสริมสนับสนุนศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบ่งช้ีท่ี  16  การพัฒนาสุนทรียภาพ 

6. ด้านอัตลักษณ์/เอกลักษณ์ 

ตัวบ่งช้ีท่ี  17  อัตลักษณ์ผู้เรียน 

ตัวบ่งช้ีท่ี  18  เอกลักษณ์สถานศึกษา 

7. ด้านมาตรฐานการส่งเสริม 

ตัวบ่งช้ีท่ี  19  มาตรการส่งเสริม 

ตัวบ่งช้ีท่ี  20  มาตรการส่งเสริม (ภายนอกสถานศึกษา) 
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8.  ยุทธศาสตร์การศึกษาจังหวัดสระแก้ว  

วิสัยทัศน์  

พัฒนาองค์กรให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับชาติและส่งเสริมศักยภาพการ

แข่งขันระดับสากล 

พันธกิจ 

1.  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทรวมท้ังส่งเสริมและ

สนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัว  องค์กรเอกชน  องค์กรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  

สถานประกอบการและสถาบันอ่ืนท่ีจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลายในจังหวัดเพ่ือยกระดับ

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท 

2.  เสริมสร้างอัตลักษณ์ความเป็นไทยให้มีความสมดุลท้ังทักษะวิชาการทักษะวิชาชีพและ

ทักษะชีวิตและการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีศักยภาพสอดคล้องกับ

ศตวรรษท่ี  21 อ รวมท้ังการพัฒนากำลังคนในจังหวัดสระแก้วให้มีคุณภาพโดยคำนึงถึงหลักสิทธิ

มนุษยชนและความม่ันคงของชาติ 

3.  เสริมสร้างสิทธิและโอกาสทางการศึกษาและส่งเสริมการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานการ

ประกอบอาชีพ (Career  Education)  รวมท้ังส่งเสริมการศึกษาตามอัธยาศัยและการเรียนรู้ตลอด

ชีวิตของประชาชน 

4.  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบโดยยึดพ้ืนท่ี

เป็นฐานเพ่ือให้มีสมรรถนะและจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพและผู้ประกอบวิชาชีพทางการ

ศึกษา 

ยุทธศาสตร์ท่ี  1  การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

เป้าประสงค์ท่ี  1  สถาบันการศึกษาจัดการศึกษาท่ีส่งเสริมความรักในสถาบันของชาติและ

ยึดม่ันในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ตัวช้ีวัด 

  1.  ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีสะท้อนความรักและยึดม่ันใน

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเพ่ิมข้ึน 

เป้าประสงค์ท่ี  2  ผู้เรียนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีพิเศษ (พ้ืนท่ีชายแดนและเขตเศรษฐกิจพิเศษ)  ได้รับ

การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
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ตัวช้ีวัด  

  1.  ร้อยละของผู้เรียนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีพิเศษมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พ้ืนฐาน  (O - NET ,  N - NET, V - NET)  ทุกสาระการเรียนรู้เพ่ิมข้ึน 

  2.  ร้อยละของผู้เรียนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีพิเศษท่ีได้รับการพัฒนาด้านอาชีพเพ่ิมข้ึน 

  3.  ร้อยละของผู้เรียนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีพิเศษสามารถส่ือสารโดยการพูดภาษาต่างประเทศได้เพ่ิม

ข้ึน 

เป้าประสงค์ท่ี  3  ผู้เรียนได้รับการดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิต 

ตัวช้ีวัด  

  1.  ร้อยละของผู้เรียนได้รับการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดเพ่ิมข้ึน 

  2.  ร้อยละของผู้เรียนมีระบบป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเพ่ิมข้ึน 

  3.  ร้อยละของการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนแบบบูรณาการร่วมมือทุกภาคส่วนหรือ

ภาคส่วนอ่ืนเพ่ิมข้ึน  

ยุทธศาสตร์ท่ี  2  ด้านการผลิตและพัฒนากำลังคน  การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีด

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

เป้าประสงค์  สถาบันการศึกษาและหน่วยงานท่ีจัดการศึกษา / การจัดอบรมเพ่ือผลิตกำลัง

คนท่ีมีความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน 

ตัวช้ีวัด 

  1.  ร้อยละการพัฒนากำลังคนประเภทการศึกษาในสาขาวิชาท่ีสอดคล้องกับพ้ืนท่ีของ

เศรษฐกิจพิเศษและความต้องการของตลาดแรงงานของประเทศเพ่ิมข้ึน 

  2.  จำนวนสถานศึกษา / สถาบันอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีจัดหลักสูตรสำหรับผู้มีความ

สามารถพิเศษเพ่ิมข้ึน 

  3.  ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีภาคีเครือข่ายความร่วมมือระหว่างรัฐ  เอกชน สถาน

ประกอบการ สมาคมวิชาชีพเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพ่ิมข้ึน 

  4.  ร้อยละของงานวิจัย/นวัตกรรมสร้างสรรค์ท่ีนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์และเป็นท่ียอมรับ

ต่อชุมชนเพ่ิมข้ึน 
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ยุทธศาสตร์ท่ี  3  ด้านการพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ท่ี  1  ผู้เรียนทุกระดับได้รับการศึกษา / การฝึกอบรมอย่างมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาคงอัตลักษณ์ความเป็นไทยและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี  21 

​ตัวช้ีวัด  

  1.  ร้อยละของเด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการท่ีเหมาะสมกับช่วงวัย  

  2.  ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี  21  เพ่ิมข้ึน  

  3.  ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา  มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความมีระเบียบวินัย 

คุณธรรม  จริยธรรมและมีจิตสาธารณะท่ีกำหนดไว้ในหลักสูตรเพ่ิมข้ึน 

  4.  ร้อยละของคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐานเพ่ิมข้ึน  

  5.  ร้อยละของผู้เรียนท่ีอ่านไม่ออก  เขียนไม่ได้ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 - 3 ลด

ลง 

  6.  ร้อยละของผู้เรียนท่ีสามารถส่ือสารโดยการพูดภาษาต่างประเทศเพ่ิมข้ึน  

  7.  ร้อยละของสถานศึกษา / สถาบันการศึกษาจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ 

เป้าประสงค์ท่ี  2  ครู  / อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตาม

มาตรฐานวิชาชีพ 

ตัวช้ีวัด 

  1.  ร้อยละของครู/ อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ทุกระดับได้รับการพัฒนาตาม

มาตรฐานวิชาชีพและสามารถนำมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือส่งเสริมสนับสนุนการ

ศึกษา 

  2.  ร้อยละของครู  อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา มีความสามารถในการสร้างสังคม

แห่งการเรียนรู้  

ยุทธศาสตร์ท่ี  4  ด้านการสร้างโอกาส  ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 

เป้าประสงค์  ผู้เรียนได้รับโอกาส  ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 

ตัวช้ีวัด  

  1.  สัดส่วนของนักเรียนปฐมวัย (3 - 5  ปี)  ต่อประชากรกลุ่มอายุ  3 - 5  ปี  ได้เข้าเรียนใน

ระดับปฐมวัย   

  2.  ประชากรกลุ่มอายุ  6 – 11  ปี  ได้เข้าเรียนในระดับประถมศึกษาทุกคน  
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  3.  ประชากรกลุ่มอายุ  12 - 14  ปี  ได้เข้าเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า

ทุกคน  

  4.  ร้อยละของเด็กพิเศษได้รับการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาเพ่ิมข้ึน 

  5.  ร้อยละของสถานศึกษาท่ีใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและการแก้

ปัญหาทางการศึกษาเพ่ิมข้ึน 

  6.  สัดส่วนของผู้เรียนท่ีศึกษาต่อสายอาชีวศึกษา : สายสามัญเพ่ิมข้ึน   

ยุทธศาสตร์ท่ี  5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

เป้าประสงค์ท่ี  1  หลักสูตร  แหล่งเรียนรู้และส่ือการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร

กับส่ิงแวดล้อม  

ตัวช้ีวัด 

  1. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอน / กิจกรรมเพ่ือปลูกฝังการน้อมนำแนวคิด

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

  2.  ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็น

มิตรกับส่ิงแวดล้อม  

  3.  ร้อยละของหน่วยงาน / สถานศึกษาท่ีจัดหลักสูตร / กิจกรรม / ส่ือการเรียนรู้ท่ีเก่ียวกับ

การสร้างความตระหนักรู้ในเร่ืองการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

เป้าประสงค์ท่ี  2  ผู้เรียนมีจิตสำนึกรักษ์ส่ิงแวดล้อมและน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

ตัวช้ีวัด  

  1.  ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับการศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรม / หลักสูตรท่ีเก่ียวกับการสร้าง

ความตระหนักรู้ในเร่ืองการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  สามารถนำมาประยุกต์ใช้

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิตได้เพ่ิมข้ึน  

ยุทธศาสตร์ท่ี  6  ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

เป้าประสงค์  ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพ

และมาตรฐานการศึกษา 

ตัวช้ีวัด  

  1.  ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา 
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  2.  จำนวนสถานศึกษาท่ีบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  

  3.  ร้อยละจำนวนองค์กรท้ังภาครัฐ และภาคเอกชน ท่ีมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

  4.  ร้อยละของสถานศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของภาครัฐเพ่ิมข้ึน 

 

 

 

9.  กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสระแก้ว 

กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ท่ี  1  พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพและมาตรฐานด้วยวิธีการท่ี

หลากหลาย 

กลยุทธ์ท่ี  2.  สร้างโอกาสและทางเลือกในการเข้ารับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานด้วยความ        

เท่าเทียมเสมอภาค 

กลยุทธ์ท่ี  3  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาตามหลักสูตรและส่งเสริมความ

สามารถด้านเทคโนโลยี  เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ท่ี  4  ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามหลักสูตร  มีทักษะชีวิต  

ทักษะอาชีพ  ดำรงชีวิต  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

กลยุทธ์ท่ี  5  พัฒนาสมรรถนะผู้บริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบให้ปฏิบัติ

งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ท่ี  6  สร้างเครือข่ายและสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 

10.  มาตรฐานโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  มีจำนวน  3  มาตรฐาน  ได้แก่ 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

1.  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

2.  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
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3.  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

4.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

5.  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

6.  มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

1.  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

2.  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  

3.  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

4.  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  

 

 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนาไปประยุกต์ใช้ใน    

ชีวิตได้  

3.2  ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนาผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ 
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11.  กลยุทธ์โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม 

กลยุทธ์ของโรงเรียนท่ีสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  ได้แก่  

กลยุทธ์ท่ี  1  จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพมีมาตรฐาน 

กลยุทธ์ท่ี  2  ส่งเสริม  สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นครูมืออาชีพ  สามารถจัดการ

เรียนการสอนได้มาตรฐาน 

กลยุทธ์ท่ี  3  พัฒนาระบบการบริหารการจัดการศึกษาท่ีใช้โรงเรียนเป็นฐานอย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ท่ี  4  ส่งเสริม  สนับสนุนภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

12.  อัตลักษณ์โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม 

ย้ิมง่าย  ไหว้สวย 

 

13.  เอกลักษณ์โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม 

โรงเรียนคุณธรรม  น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

14.  วิสัยทัศน์โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม (Vision) 

โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้คู่ชุมชน  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและศักยภาพเป็นพลโลกบนพ้ืนฐาน

ความเป็นไทย  มีคุณธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในศตวรรษท่ี  21 

 

15.  พันธกิจโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม (Mission) 

1.  บริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพครบวงจร 

2.  จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 

3.  ระดมทรัพยากรท้องถ่ินเพ่ือพัฒนาโรงเรียน  สร้างภาคีเครือข่ายผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพ่ือร่วมกัน

พัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 

4.  พัฒนาบุคลากรให้เป็นครูมืออาชีพอย่างต่อเน่ือง  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพครู

และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
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5.  สร้างเสริมปัญญาและจิตสำนึกท่ีดีต่อส่วนรวม  ปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัยมีคุณธรรมจริยธรรม

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  สำนึกในความเป็นไทยและสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 

6.  ปกครองนักเรียนด้วยระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

7.  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน  ส่ือเทคโนโลยีและสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

 

16.  เป้าประสงค์โรงเรียนคลองหาดพิทยาคม (Objective) 

1.  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์เพ่ือให้เป็นพลโลกและมี

คุณลักษณะของเยาวชนในศตวรรษท่ี  21 

2.  ผู้เรียนเป็นมีวินัย  มีคุณธรรม  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นครูมืออาชีพ  สามารถจัดการเรียนการสอนได้มาตรฐาน 

4.  โรงเรียนมีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเป็นมาตรฐาน 

5.  โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมท่ีมีประสิทธิภาพตามมาตรฐาน  ใช้ส่ือ

เทคโนโลยีในการจัดกระบวนการเรียนรู้  

6.  โรงเรียนมีระบบภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาการจัดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ  

 

 

 

 

 

 

บทท่ี  4 

การนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ 

 

โรงเรียนคลองหาดพิทยาคมได้ดำเนินการนำกลยุทธ์สถานศึกษามาเป็นแนวปฏิบัติด้วยการจัด

ทำเป็นแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2564  ซ่ึงประกอบด้วยแผนงานและโครงการต่าง ๆ ท้ัง

จากกลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารท่ัวไป  กลุ่มบริหารงานบุคคลและกลุ่มบริหารงบประมาณ  โดย

ในแต่ละโครงการน้ันประกอบด้วยกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีตอบสนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา  ซ่ึงในการจัด
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ทำโครงการต้องประกอบไปด้วย  หลักการและเหตุผล  วัตถุประสงค์  เป้าหมาย  สถานท่ีดำเนินการ  

ระยะเวลาดำเนินการ  กิจกรรมและการดำเนินการ  งบประมาณ  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  ผลท่ีคาด

ว่าจะได้รับและผู้รับผิดชอบโครงการ  เพ่ือให้สอดคล้องตามหลักการวางแผน   กลยุทธ์และการบริหาร

เชิงกลยุทธ์ในระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน  (Performance - Based Budgeting : PBB)  จึง

ได้กำหนดกรอบกลยุทธ์ระดับสถานศึกษาเป็น  4  กลยุทธ์  ดังต่อไปน้ี   

 

กลยุทธ์ท่ี  1  จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพมีมาตรฐาน 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

สำหรับนักเรียนท่ีมีความบกพร่อง

ทางการเรียนรู้ 

นางสาวกรรณิกา  

พุ่มสุวรรณ 

8,360   

2 โครงการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

นางสาวขัตติยา  

หันทยุง 

   

 กิจกรรม พัฒนา ปรับปรุง แหล่ง

เรียนรู้และส่ือการเรียนการสอน

ภาษาต่างประเทศ 

นางสาวขัตติยา  

หันทยุง 

35,567   

 กิจกรรมวันสำคัญและเทศกาล นางสาวขัตติยา  

หันทยุง 

9,130   

 กิจกรรมคลินิกหมอภาษา นางสาวขัตติยา  

หันทยุง 

   

3 โครงการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย 

นายณัฐพล พัชนี    

 กิจกรรมพัฒนาส่ือ นวัตกรรมในการ

จัดการเรียนการสอนทางการเรียนรู้

กลุ่มการเรียนรู้ภาษาไทย 

นายณัฐพล พัชนี 45,000   
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

4 โครงการสรรค์สาร...ปัน

ประสบการณ์การอ่าน 

นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

   

 กิจกรรมคำคมจากหนังสือท่ีอ่าน นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

   

 กิจกรรมเล่าเร่ืองในหนังสือท่ีชอบ นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

   

 กิจกรรมแนะนำหนังสือด้วยคลิป นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

   

5 โครงการหมอภาษาพัฒนาการอ่าน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

นางชฎาพร   

แดงมาก 

   

6 โครงการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้สังคมศึกษาฯ 

นางสาวทัชชกร  มะ

ยะเฉียว 

   

 กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการ

สอนกลุ่มสาระการเรียนสังคมศึกษา

ฯ 

นางสาวทัชชกร  มะ

ยะเฉียว 

44,900   

7 โครงการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

   

 กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

45,000   

 กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร์  

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

นายทวีศักด์ิ  สมนึก    

 กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร์  

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

นายรัฐพล   

กระแสโท 

   

8 โครงการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

นางสาวจอมใจ   

คำวิเศษ 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

นางสาวจอมใจ   

คำวิเศษ 

7,700   

 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการจัดการ

เรียนการสอนกลุ่มสาระ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

นางสาวภัทรดา 

จำนงประโคน 

37,300   

9 โครงการพัฒนาส่ือการเรียนการ

สอนคหกรรม 

นางนวลจันทร์  

นารีรัตน์ 

65,000   

10 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

นางสาวจารุวรรณ  

กวางทอง 

20,000   

11 โครงการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ศิลปะ 

นายอภิศักด์ิ  

ประภาสะวัต 

   

 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนนาฏศิลป์ 

นายอภิศักด์ิ  

ประภาสะวัต 

11,250   

 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนดนตรีสากล 

นายวิชาญ   

ศิลาทะเล 

11,250   

 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนทัศนศิลป์ 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

11,250   

 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนดนตรีไทย 

นางสาวศญาดา  

ในถ่ิน 

11,250   

12 โครงการพัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

นายสันติ   

นวลกลาง 

   

 กิจกรรมพัฒนางานกลุ่มสาระการ

เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

นายสันติ   

นวลกลาง 

44,960   

 กิจกรรมประกวดแข่งขันเต้น 

แอโรบิคช้ัน  ม.5 

นางสาวสุวิเปรียว  

บำรุง 

   

 ประกวดคลิปวิดีโอ “ของดี นายสันติ      
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

คลองหาด” ม.6 นวลกลาง 

13 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

   

 กิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง

วิชาการระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

 35,020  

 กิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง

วิชาการระดับภาคกลางและภาค

ตะวันออก 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

 75,340  

14 โครงการค่ายวิชาการสู่ความเป็น

เลิศด้านภาษาไทย 

นางสาวกรรณิกา  

พุ่มสุวรรณ 

 27,668  

15 โครงการภาษาไทยน่ารู้  เชิดชู 

ครูกวี  สดุดีองค์ราชา 

นางนพรัตน์   

เกษทองมา 

   

 กิจกรรมแข่งขันทักษะด้านภาษา

ไทย 

นางนพรัตน์   

เกษทองมา 

 4,730  

 กิจกรรมภาษาไทยน่ารู้  เชิดชูครูกวี  

สดุดีองค์ราชา 

นางนพรัตน์   

เกษทองมา 

 5,228  

16 โครงการฝึกซ้อมการแข่งขันทักษะ

ทางวิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 

นางสาวรัตนาภรณ์  

พ้ืนทะสิม 

 5,127  

17 โครงการฝึกซ้อมการแข่งขันทักษะ

ทางวิชาการกลุ่มสาระการงาน

อาชีพ 

นางนวลจันทร์  

นารีรัตน์ 

   

 กิจกรรมน้ำพริกผักสดเคร่ืองเคียง นางนวลจันทร์  

นารีรัตน์ 

 2,000  

 กิจกรรมการจัดสวนถาดแบบแห้ง นางสาวจารุวรรณ  

กวางทอง 

 2,450  

 กิจกรรมการจัดสวนถาดแบบช้ืน นางสาวจารุวรรณ  

กวางทอง 

 1,900  
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

 กิจกรรมการทำอาหารคาวหวาน

เพ่ือสุขภาพ 

นายปิยะณัฐ   จันท

ร 

 2,024  

18 โครงการค่ายวิชาการสู่ความเป็น

เลิศด้านภาษาอังกฤษ 

นางสาวขัตติยา  

หันทยุง 

 37,200  

19 โครงการค่าย English Phonic 

เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่านสะกด

ภาษาอังกฤษ  

นางสาวขัตติยา  

หันทยุง 

 28,200  

20 โครงการค่ายวิชาการสู่ความเป็น

เลิศด้านคณิตศาสตร์ 

นายรัฐพล   

กระแสโท 

 27,200  

21 โครงการค่ายวิชาการสู่ความเป็น

เลิศด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

นางสาวศิริอร  

โมราอรรต์ 

   

 กิจกรรมค่ายดาราศาสตร์   นางสาวจอมใจ   

คำวิเศษ 

 18,000  

 กิจกรรมนักบินน้อยคลองหาด 

พิทยาคม 

นางสาวขนิษฐา   

ไวนุแก้ว 

 12,000  

22 โครงการฝึกซ้อมการแข่งขันทักษะ

ทางวิชาการกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

นางกุลธิดา  สาบัว  10,000  

23 โครงการการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

ASEAN  DAY 

นางสาวทัชชกร  มะ

ยะเฉียว 

 1,300  

24 โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียน

สู่ความเป็นเลิศด้านศิลปะ 

นายอภิศักด์ิ  

ประภาสะวัต 

   

 กิจกรรมค่ายฝึกทักษะด้านนาฏศิลป์ นายอภิศักด์ิ  

ประภาสะวัต 

 9,000  

 กิจกรรมค่ายฝึกทักษะด้านดนตรี นายวิชาญ   

ศิลาทะเล 

 7,100  
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

 กิจกรรมค่ายฝึกทักษะด้านทัศน

ศิลป์ 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 12,000  

 กิจกรรมศิลป์สู่อาชีพด้วยผ้ามัดย้อม นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 10,432  

 กิจกรรมศิลป์สู่อาชีพด้วยผ้าบาติก นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 15,432  

 กิจกรรมค่ายศิลป์อาสาพัฒนา

โรงเรียน 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 8,182  

 กิจกรรมจัดแสดงผลงานศิลปะ 

(นิทรรศการ "เด็กสายศิลป์") 

นายอภิศักด์ิ  

ประภาสะวัต 

   

 กิจกรรมค่ายฝึกทักษะด้านดนตรี

ไทยและขับร้อง 

นางสาวศญาดา   

ในถ่ิน 

 9,200  

 กิจกรรมค่ายศิลป์อาสาพัฒนาชุมชน

ดนตรีไทย 

นางสาวศญาดา   

ในถ่ิน 

   

 กิจกรรมนาฏศิลป์สู่ชุมชน  

(วันพระนเรศวรมหาราช) 

นายอภิศักด์ิ  

ประภาสะวัต 

 5,000  

 กิจกรรมนาฏศิลป์สู่ชุมชน  

(งานศาลแม่ย่าซอม) 

นายอภิศักด์ิ  

ประภาสะวัต 

 5,000  

25 โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียน

สู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา 

นายสันติ   

นวลกลาง 

   

 กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด นายเอนก บัวกลาง  2,900  

 กิจกรรมกีฬาภายในต้านภัย 

ยาเสพติด 

นายสันติ   

นวลกลาง 

 66,450  

 กิจกรรมตลาดนัดสุขภาพ นางสาวสุวิเปรียว 

บำรุง 

 3,540  

 กิจกรรมการฝึกอบรมการช่วยชีวิต

ข้ันพ้ืนฐาน  (CPR) 

นายสุขสันต์  

จันทิชัย 

 1,800  
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

26 โครงการค่ายพักแรมลูกเสือ - 

เนตรนารี 

นายบวรทัต   

จูสวัสด์ิ 

   

 กิจกรรมพิธีทบทวนคำปฏิญาณและ

สวนสนามลูกเสือ – เนตรนารี 

นายบวรทัต   

จูสวัสด์ิ 

 1,080  

 กิจกรรมวันสมเด็จพระมหา 

ธีรราชเจ้า 

นายบวรทัต   

จูสวัสด์ิ 

 1,080  

 กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - 

เนตรนารีระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

นายบวรทัต   

จูสวัสด์ิ 

 42,955  

 กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - 

เนตรนารีระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

นายบวรทัต   

จูสวัสด์ิ 

 86,110  

 กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - 

เนตรนารีระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

นายบวรทัต   

จูสวัสด์ิ 

 119,655  

27 โครงการอบรมเรียนรู้การใช้งาน

เบ้ืองต้นโปรแกรม  

THE  GEOMETER  IS  

SKETCHPAD (GSP) 

นายรัฐพล   

กระแสโท 

 23,200  

28 โครงการโรงเรียนสีขาว  นายกรินทร์   

บุญประกอบ 

 

2,215   

29 โครงการสภานักเรียน นายวิชาญ   

ศิลาทะเล 

5,450   

30 โครงการ เด็กดี ค.พ. นางสาวธัญญรัตน์  

พ่ึงแดง 

3,700   

31 โครงการงานอาชีพสร้างรายได้ นางสาวพาพิชยา 

โมระอรรถ 

   

 กิจกรรมกระถางปูน นางสาวขนิษฐา  

ไวนุแก้ว 

1,330   
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

 กิจกรรมปลูกผักน้ำน่ิง นางสาวจารุวรรณ 

กวางทอง 

3,840   

32 โครงการส่งเสริมการเกษตร

บูรณาการการเรียนรู้ตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

นางสาวจารุวรรณ 

กวางทอง 

   

 กิจกรรมการผลิตเห็ด นางสาวจารุวรรณ 

กวางทอง 

 50,000  

 กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัว 

ร้ัวกินได้ 

นางสาวจารุวรรณ 

กวางทอง 

 30,000  

 กิจกรรมการปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ นางสาวจารุวรรณ 

กวางทอง 

 50,000  

 กิจกรรมการทำปุ๋ยหมักใบไม้แห้ง นางสาวจารุวรรณ 

กวางทอง 

 20,000  

33 โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพเพ่ือ

การมีรายได้ระหว่างเรียนของ

นักเรียน  

นางนวลจันทร์  

นารีรัตน์ 

   

 กิจกรรมขนมไทยสร้างสรรค์ นางนวลจันทร์  

นารีรัตน์ 

 19,495  

 กิจกรรมหนูน้อยเบเกอร่ี นางสาวกัญญาพัชร 

ทองเศรษฐี 

 16,275  

 กิจกรรมหนูน้อยบาร์เบอร์ นางนวลจันทร์  

นารีรัตน์ 

 16,950  

 กิจกรรมปูนลายไม้ นายปิยะณัฐ  จันทร  14,500  

 กิจกรรมสร้างสรรค์งานตัดเย็บ นางสาวกัญญาพัชร 

ทองเศรษฐี 

 15,090  

34 โครงการ KHP. Young 

Reporter   

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 14,642  

รวม 424,452 972,455 - 
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กลยุทธ์ท่ี  2  ส่งเสริม  สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นครูมืออาชีพ  สามารถ

จัดการเรียนการสอนได้มาตรฐาน 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

1 โครงการพัฒนางานบุคคล นางกุลธิดา  สาบัว    

  กิจกรรมพัฒนางานบุคคล นางกุลธิดา  สาบัว 6,030   

  
กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณกลุ่ม

บริหารงานบุคคล 

นางกุลธิดา  สาบัว 51,980   

2 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร นางกุลธิดา  สาบัว    

  กิจกรรมอบรม  สัมมนาศึกษาดูงาน นางกุลธิดา  สาบัว 74,090   

  

กิจกรรมอบรมเสริมสร้างความ

รู้ความเข้าใจการประเมินวิทยฐานะ

ตามหลักเกณฑ์ใหม่ (วPA/2564) 

นางกุลธิดา  สาบัว 9,400   

  

กิจกรรมพัฒนาและยกระดับผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนใน 5 กลุ่ม

สาระการเรียนรู้หลัก 

นางกุลธิดา  สาบัว 6,240   

  
กิจกรรมอบรมเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม 

นางกุลธิดา  สาบัว 13,700   

  

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพด้านดิจิทัลด้วย 

Digital Education Excellence  

Platform : DEEP  And Google 

Apps for Education 

นายบุญเลิศ  

ทัดเทียม 

13,000   

3 
โครงการจัดหาครูผู้สอนและ

บุคลากรท่ีสนับสนุนการสอน 

นางสาวสรญา   

แก้วงาม 

308,700  1,091,600 

4 
โครงการพัฒนางานบริหาร

งบประมาณ 

นายบุญเลิศ  

ทัดเทียม 

   

  
กิจกรรมพัฒนางานพัสดุ นางสาววิภาวรรณ  

เทียบเศียร 

14,653   

  

กิจกรรมพัฒนางานการเงินและ

ระบบบัญชี 

 

นางจุรีพร   แก้วศรี  28,735   
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

  
กิจกรรมพัฒนางานยานพาหนะ นางนพรัตน์   

เกษทองมา 

5,390   

  
กิจกรรมระดมทรัพยากรเพ่ือการ

ศึกษา 

นางจุรีพร   แก้วศรี     

  
กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณกลุ่ม

บริหารงบประมาณ 

นางสาวกรรณิกา  ลี

วิจิตร 

17,220   

5 
โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพ

งานแผนงาน 

นายบุญเลิศ  

ทัดเทียม 

17,485   

6 

โครงการส่งเสริมการดำเนินงาน

สหกรณ์ภายในสถานศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพ 

นางสาวพาพิชยา  

โมระอรรถ 

   

  

กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วน

ร่วมในการดำเนินงานสหกรณ์ร้าน

ค้าโรงเรียน 

นางสาวพาพิชยา  

โมระอรรถ 

   

  

กิจกรรมส่งเสริมการดำเนินงาน

สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียนให้มี

ประสิทธิภาพ 

นางสาวพาพิชยา  

โมระอรรถ 

   

  
กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการ

สหกรณ์โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

นางสาวพาพิชยา  

โมระอรรถ 

   

รวม 566,623 - 1,091,60

0 
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กลยุทธ์ท่ี  3  พัฒนาระบบการบริหารการจัดการศึกษาท่ีใช้โรงเรียนเป็นฐานอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

1 โครงการพัฒนางานวิชาการ นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

   

  กิจกรรมพัฒนางานสำมะโนนักเรียน นายอภิวัฒน์  

ทองคำ 

12,876   

  กิจกรรมพัฒนาระบบการวัดและ

การประเมินผล 

นางสาวรัตนา  

หันบันกิจ 

165,269   

  กิจกรรมพัฒนางานทะเบียน

นักเรียน 

นางสาวขัตติยา  

หันทยุง 

27,325   

  กิจกรรมการนิเทศภายใน นางอรอนงค์   

ก้ิมถ้อง 

7,960   

  กิจกรรมชุมนุม นายบวรทัต   

จูสวัสด์ิ 

3,552   

  กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณฝ่าย

วิชาการ 

นางมณี  อักษร 14,296   

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา นางสาวทัชชกร  มะ

ยะเฉียว 

7,850   

3 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถาน

ศึกษาและตารางเรียน 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถาน

ศึกษา 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

4,050   

  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการ

เขียนหลักสูตรสถานศึกษา    

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

12,500   

  กิจกรรมจัดทำตารางเรียน   นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

2,500   

4 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการ

แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

นางสาวจันทร์ทิมา  

เป่ียมจิตต์ 

   

  กิจกรรมแบบจำลองกังหันน้ำชัย

พัฒนา 

นางสาวจันทร์ทิมา  

เป่ียมจิตต์ 

3,500   

  กิจกรรมสวนดอกไม้ในวรรณคดีไทย นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

1,500   

5 โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยี

ห้องเรียนคุณภาพ 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

   

  กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ ห้อง

ปฏิบัติการดาราศาสตร์ 

นางสาวขนิษฐา  

ไวนุแก้ว 

110,000   

  กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ ห้อง

ปฏิบัติการศิลปะ 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

110,000   

  กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ ห้อง

ปฏิบัติการภาษาท่ี 3 

นางสาวกนกทิพย์ 

ณัฐชาบุตร  

60,000   

  กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ ห้อง

ประชุมเดชสุภา 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

141,810   

  กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ ห้อง

เรียน  8  กลุ่มสาระ 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

63,000   

6 โครงการค่ายพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

  กิจกรรมค่ายพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ ระดับ

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

 83,100  

  กิจกรรมค่ายพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ ระดับ

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

นางสาววิยะดา    

ปัตตานี 

 54,900  

7 โครงการห้องสมุดมีชีวิต นางสาวจันทร์ทิมา  

เป่ียมจิตต์ 

   

  กิจกรรมงานจัดซ้ือหนังสือเพ่ือการ

สืบค้น 

นางสาวจันทร์ทิมา  

เป่ียมจิตต์ 

80,000   

  กิจกรรมงานจัดซ้ือวัสดุเพ่ือใช้ในงาน

เทคนิคบรรณารักษ์ 

นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

22,175   

  กิจกรรมงานจัดซ้ือหนังสือพิมพ์และ

นิตยสาร 

นางสาวจันทร์ทิมา  

เป่ียมจิตต์ 

4,400   

  กิจกรรม"นิทรรศการสัปดาห์

ห้องสมุด" 

นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

8,065   

  กิจกรรมแนะนำหนังสือใหม่ นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

   

  กิจกรรมเล่าข่าวหน้าเสาธง นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

   

  กิจกรรมรักการอ่าน นางสาวจันทร์ทิมา  

เป่ียมจิตต์ 

   

8 โครงการบรรณารักษ์น้อย นางปาริชาติ   

ศิลาทะเล 

 4,565  

9 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

   

  กิจกรรมฟันสะอาดเหงือกแข็งแรง นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 2,530  
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

  กิจกรรมคุ้มครองผู้บริโภคใน

โรงเรียน (อย.น้อย) 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 10,740  

  กิจกรรมอาสาปราบยุง ควบคุมโรค

ไข้เลือดออก 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 1,470  

  กิจกรรมลดพุง ลดโรค ในวัยเรียน นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 1,058  

  กิจกรรมป้องกันการต้ังครรภ์ของ

วัยรุ่น (Stop teen mom) 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

 38,700  

  กิจกรรมจัดป้ายนิเทศให้ความรู้และ

เสียงตามสายเร่ืองสุขภาพ 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

   

  ผู้พิทักษ์อนามัยโรงเรียน นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

   

1

0 

โครงการพัฒนาระบบ ICT ใน

โรงเรียน 

นายสุกฤษฎ์ิ  

อุดมผล 

   

  กิจกรรม จัดจ้างทำเว็บไซต์โรงเรียน 

(ต่ออายุ )   

นายสุกฤษฎ์ิ  

อุดมผล 

 1,300  

  กิจกรรมเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ตค

วามเร็วสูงแบบ  Leased  Line   

นายสุกฤษฎ์ิ   

อุดมผล 

 60,000  

1

1 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และดูแล

รักษาสวนหย่อม 

นายพัฒนา  ชูเมือง    

  กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์หน้า

โรงเรียน 

นายพัฒนา  ชูเมือง 26,000   

  กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงดูแลรักษา

สวนหย่อมและตัดหญ้าในโรงเรียน 

นายพัฒนา  ชูเมือง 13,150   

  กิจกรรมพัฒนาดูแลรักษาความ

สะอาดอาคารเรียนและพ้ืนท่ีต่างๆ 

ในโรงเรียน 

นายปิยะณัฐ  จันทร 27,350   
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

1

2 

โครงการพัฒนางานอาคารสถานท่ี นายพัฒนา  ชูเมือง    

  กิจกรรมพัฒนาวัสดุอุปกรณ์

เคร่ืองมือในงานอาคารสถานท่ี  

นายพัฒนา  ชูเมือง 19,100   

1

3 

โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 

(Zero Waste School) 

นายพัฒนา  ชูเมือง    

  กิจกรรมการรณรงค์งดใช้ถุง

พลาสติกและภาชนะ (โฟม) ใน

สถานศึกษา 

นายพัฒนา ชูเมือง 500   

  กิจกรรมรณรงค์การคัดแยกขยะ 

กิจกรรมธนาคารขยะ (ตะแกรงสี) 

นางสาวปาริชาติ 

ศิลาทะเล 

   

  กิจกรรมพับแลก นางสาวพาพิชยา 

โมระอรรถ 

800   

  กิจกรรมคนเอาถ่าน นางสาวจารุวรรณ 

กวางทอง 

2,500   

  กิจกรรม Trash Hero(จิตอาสาเก็บ

ขยะในชุมชน) 

นางสาวขนิษฐา  

ไวนุแก้ว 

500   

1

4 

โครงการจัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์

สำหรับห้องพยาบาลโรงเรียน 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

23,020   

1

5 

โครงการพัฒนางานกลุ่มบริหาร

ท่ัวไป 

นางพรพิมล  

ครองสกุล 

   

  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางาน

กลุ่มบริหารท่ัวไป 

นางพรพิมล  

ครองสกุล 

14,290   

  กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณ

โรงเรียน 

นางพรพิมล  

ครองสกุล 

28,505   

1

6 

โครงการพัฒนางานสำนักงาน

อำนวยการ 

นางสาวรัตนาภรณ์   

พ้ืนทะสิม   
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

  กิจกรรมพัฒนางานสำนักงาน

อำนวยการ 

นางสาวรัตนาภรณ์   

พ้ืนทะสิม   

1,341   

  กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม สำนัก

งานอำนวยการ 

นางสาวรัตนาภรณ์   

พ้ืนทะสิม   

26,000   

1

7 

โครงการการป้องกันการแพร่

ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา

(COVID-19) 

นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

150,000   

1

8 

โครงการพัฒนาปรับปรุงโรงอาหาร  นางสาวปัณณรัตน์  

ปัญญา     

  36,20

0 

รวม 1,195,684 258,363 36,20

0 
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กลยุทธ์ท่ี  4  ส่งเสริม  สนับสนุนภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

1 โครงการแนะแนวและทุนการ

ศึกษา 

นางสาวกรรณิกา  

พุ่มสุวรรณ 

   

  กิจกรรมบริหารจัดการงานแนะแนว นางสาวกรรณิกา  

พุ่มสุวรรณ 

17,048   

  กิจกรรมออกแนะแนวการศึกษาต่อ

โรงเรียนในเขตและนอกเขตพ้ืนท่ี

บริการ 

นางสาวกรรณิกา  

พุ่มสุวรรณ 

3,940   

  กิจกรรมนักเรียน : เพ่ือนท่ีปรึกษา 

(YC : Yout Cousoelrs) 

นางสาวกรรณิกา  

พุ่มสุวรรณ 

   

  กิจกรรมการมอบทุนการศึกษา นางสาวกรรณิกา  

พุ่มสุวรรณ 

   

2 โครงการประสานงานกองทุนให้

กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 

นางสาวขนิษฐา  

ไวนุแก้ว 

   

3 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

สถานท่ี 

นายบวรทัต   

จูสวัสด์ิ 

 606,575  

4 โครงการสัมมนาทางการศึกษา นางสาวขนิษฐา  

ไวนุแก้ว 

   

  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ นางสาวขนิษฐา  

ไวนุแก้ว 

 33,630  

  กิจกรรมสัมมนาแนะแนวทางการ

ศึกษา 

นางสาวขนิษฐา  

ไวนุแก้ว 
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

5 โครงการเปิดบ้านวิชาการ (Open 

House) 

นางสาวกรรณิกา  

พุ่มสุวรรณ 

 93,800  

6 โครงการจริยธรรม  นำชีวิต นางพรพิมล  

ครองสกุล 

   

  กิจกรรมวันคล้าย วันสวรรคต ร.9 นางพรพิมล  

ครองสกุล 

 3,510  

  กิจกรรมวันปิยมหาราช นางพรพิมล  

ครองสกุล 

 3,532  

  กิจกรรมพิธีทำบุญตักบาตรถวาย

เป็นพระราชกุศล ร.9  

นางพรพิมล  

ครองสกุล 

 10,010  

  กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 

(ราชินี ร.10) 

นางพรพิมล  

ครองสกุล 

 1,716  

  กิจกรรมพิธีไหว้ครู นางพรพิมล  

ครองสกุล 

 2,150  

  กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด นางพรพิมล  

ครองสกุล 

 3,820  

  กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มหาวชิราลง

กรณ บดินทรเทพวรางกูร 

นางพรพิมล  

ครองสกุล 

 8,204  

  กิจกรรมแห่เทียนจำนำพรรษา นางพรพิมล  

ครองสกุล 

 6,333  

  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ(ราชินี ร.9) นางพรพิมล  

ครองสกุล 

 8,300  

7 โครงการโรงเรียนสุจริต นางสาวจันทิรา 

เวียงจันทร์ 

 32,420  

8 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

นางสาวจันทิรา 

เวียงจันทร์ 

 19,200  

แผนปฏิบัติการโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ประจำปีงบประมาณ  2565 



76 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

9 โครงการพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรม 

นางสาวทัชชกร  มะ

ยะเฉียว 

   

  กิจกรรมประกาศตนเป็น

พุทธมามกะ 

นายพีระพงษ์   

บุดดาเคย 

 6,100  

  กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธ

ศาสนา 

นางมณี อักษร  10,560  

  กิจกรรมประกวดมารยาทไทยระดับ

โรงเรียน 

นางสาวลดารัตน์  

แก้ววงศา 

   

  กิจกรรมแข่งขันสวดมนต์หมู่ทำนอง

สรภัญญะ 

นางสาวสรญา   

แก้วงาม  

   

1

0 

โครงการค่ายคุณธรรมนำชีวิต  นางสาวทัชชกร  มะ

ยะเฉียว 

 61,055  

1

1 

โครงการสอบธรรมศึกษา  นางสาวทัชชกร  มะ

ยะเฉียว 

  30,05

0 

1

2 

โครงการเยาวชนสดใส ห่างไกล 

ยาเสพติด 

นายกรินทร์   

บุญประกอบ 

   

  กิจกรรมเฝ้าระวังและสุ่มตรวจ

ปัสสาวะหาสารเสพติด 

นายสุกฤษฏ์ิ  

อุดมผล 

1,000   

  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ

นักเรียนแกนนำหัวข้อ ยาเสพติด 

ต้อง “ไม่” 

นายกรินทร์   

บุญประกอบ 

3,000   

1

3 

โครงการพัฒนางานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

นางสาวสุวิเปรียว 

บำรุง 

   

  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางาน

ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

นางสาวสุวิเปรียว 

บำรุง 

67,300   

  กิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมและ

บำเพ็ญประโยชน์ 

นางสาวธัญญรัตน์  

พ่ึงแดง 

2,325   
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

จัดการเรียน

การสอน 

กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 
อ่ืนๆ 

  กิจกรรมครูดีศรีอินทนิล นางสาวสุวิเปรียว 

บำรุง 

330   

  กิจกรรมสารวัตรนักเรียนและยุวชน

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

นายกรินทร์   

บุญประกอบ 

   

  อบรมพัฒนาศักยภาพครูท่ีปรึกษา นางสาวสุวิเปรียว 

บำรุง 

1,800   

1

4 

โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยใน

โรงเรียน 

นางอารีรัตน์     

พุทธาลี 

   

  ดูแลนักเรียนท่ีใช้บริการรถรับส่ง

นักเรียนและนักเรียนท่ีนำ

รถจักรยานยนต์มาโรงเรียน 

นางอารีรัตน์     

พุทธาลี 

1,920   

  ปรับปรุงทาสีเส้นจราจรภายใน

โรงเรียน 

นางอารีรัตน์     

พุทธาลี 

2,140   

1

5 

โครงการสานสัมพันธ์สร้างสรรค์

สังคม 

นางสาวสุวิเปรียว 

บำรุง 

   

  กิจกรรม ค.พ. สัมพันธ์ นางสาวธัญญรัตน์  

พ่ึงแดง 

900   

  กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน นางสาวสุวิเปรียว 

บำรุง 

51,500   

  กิจกรรมประชุมผู้ปกครองเครือข่าย นายกรินทร์   

บุญประกอบ 

3,520   

  กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชนและบริการ

สาธารณะ 

นางสาวธัญญรัตน์  

พ่ึงแดง 

1,099   

1

6 

โครงการพัฒนางาน

ประชาสัมพันธ์ 

นายวิชาญ   

ศิลาทะเล    

51,420   

รวม 209,242 910,915 30,05

0 
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สรุปข้อมูลก่อนการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2565  

วันท่ี  1  ตุลาคม  2564 - 30  กันยายน  2565 

เงินรายได้ของโรงเรียนประจำปีงบประมาณ 2565  ได้รับจัดสรร  ส่วนท่ี  1 

ยอดเงินรายหัวประจำปีงบประมาณ 2565  (รายงาน  ณ  วันท่ี  25  มิถุนายน  2564) 

 

ระดับช่วงช้ัน 
งบประมาณ 

/คน/ปี 
รวมเป็นเงิน 
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มัธยมศึกษาตอนต้น 

จำนว

น 

63

2 

ค

น     

3,500  2,212,000.00  

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

จำนว

น 

39

8 

ค

น     

3,800  1,512,400.00  

รวมเป็นเงิน 3,724,400.00  

ยอดเงินคงเหลือของเงินรายหัวประจำปีปีงบประมาณ 2565 989,001.00  

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 4,713,401.00  

 

 

รายการจัดสรร ค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 

งบประมาณรวมท้ังปีปีงบประมาณ 2565  - 4,713,401.00  

งบรายจ่ายประจำ           2,560,845 2,152,556.00  

รวมค่าใช้จ่าย    2,560,845  - 

เงินคงเหลือ ดำเนินการฝ่ายต่าง ๆ 2,152,556.00  

จัดสรรเงินตามอัตราส่วนดังน้ี  

งบด้านวิชาการ 60 %         1,291,533.00  

งบด้านบริหารท่ัวไป 30 %         645,768.00  

งบสำรอง 10 %         215,255.00  

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน   2,152,556.00  

 

 

 

 

 

 

เงินรายได้ของโรงเรียนประจำปีงบประมาณ 2565 ได้รับจัดสรร  ส่วนท่ี  2 

ยอดเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนปีงบประมาณ 2565 (รายงาน  ณ  วันท่ี 25 มิถุนายน 2564) 
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ระดับช่วงช้ัน 
งบประมาณ 

/คน/ปี 
รวมเป็นเงิน 

มัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 

63

2 

ค

น     880  556,160.00  

มัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 

39

8 

ค

น     950  378,100.00  

รวมเป็นเงิน     934,260.00  

ยอดเงินคงเหลือเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประจำปีงบประมาณ 2565 1,209,928.00  

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 2,144,188.00  

 

รายการจัดสรร ค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 

งบประมาณรวมท้ังปีงบประมาณ 2565 - 2,144,188.00  

งบรายจ่ายประจำ 62,455 2,081,733.00  

 รวมค่าใช้จ่าย 62,455 - 

เงินคงเหลือ ดำเนินการฝ่ายต่าง ๆ 2,081,733.00  
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งบรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2565 

 

ท่ี รายการ 
อุดหนุน

การศึกษา 

กิจกรรม 

พัฒนาผู้

เรียน 

ระดม

ทรัพยากร 
ผู้รับผิดชอบ 

1 ค่าซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 100,000 - - งานอาคาร

สถานท่ี 

2 ค่าซ่อมครุภัณฑ์ 60,000 - - งานพัสดุ 

3 ค่าอินเตอร์เน็ต - 60,000 - งาน  ICT 

4 ค่าไฟฟ้า 600,000 - 200,000 งานการเงิน 

5 ค่าน้ำประปา 35,000 - - งานการเงิน 

6 ค่าไปรษณีย์  6,000 - - งานการเงิน 

7 ค่าโทรศัพท์ 7,200 - - งานการเงิน 

8 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ 100,000 - - งานการเงิน 

9 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ 50,000 - - งานยานพาหะ 

10 ค่าจ้างครูต่างชาติ 3 คน - - 638,000 งานการเงิน 

11 ค่าจ้างแม่บ้าน  2 คน+ 

ภารโรง 2 คน 

- - 432,000 งานการเงิน 

12 ค่าจ้างครูอัตราจ้าง   1 คน 180,000 - - งานการเงิน 

13 ค่าประกันสังคม  

แม่บ้าน 2 คน+ภารโรง 2 คน 

- - 21,600 งานการเงิน 

14 ค่าประกันสังคม  

ครูอัตราจ้าง 1 คน 

9,000 - - งานการเงิน 

15 ค่าจ้างพนักงานขับรถ 1คน  114,000 - - งานการเงิน 

16 ค่าประกันสังคม   

พนักงานขับรถ 1 คน 

5,700 - - งานการเงิน 

17 ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง  

(รถยนต์โรงเรียน) 

120,000 - - งานยานพาหะ 
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ท่ี รายการ 
อุดหนุน

การศึกษา 

กิจกรรม 

พัฒนาผู้

เรียน 

ระดม

ทรัพยากร 
ผู้รับผิดชอบ 

18 โครงการการป้องกันการแพร่

ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา

(COVID-19) 

150,000 - - งานอนามัย 

19 จ่ายเงินในโครงการในช่วง 

 1 มิ.ย.- 30 ก.ย.64 

981,695 2,455 50,557 งานการเงิน 

20 จ่ายค่าน้ำมันรถยนต์  

เดือน พ.ค. - ก.ย. 2564 

24,900   งานยานพาหะ 

21 จ่ายค่าซ่อมครุภัณฑ์ เดือน พ.

ค. - ก.ย. 2564 

17,350   งานพัสดุ 

รวม 2,560,84

5 

62,455 1,342,157  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการโรงเรียนคลองหาดพิทยาคม  ประจำปีงบประมาณ  2565 



83 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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รายละเอียดโครงการและกิจกรรม 
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