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APRESENTAÇÃO 

A Extensão Universitária é um processo interdisciplinar, educativo, cultural, 
científico e político que promove a interação transformadora entre a Faculdade 05 de 
Julho – F5 e outros setores da sociedade. A interação dialógica, a indissociabilidade entre 
ensino-pesquisa-extensão, a interdisciplinaridade e o impacto na formação do estudante 
fazem parte das preocupações institucionais da Faculdade 05 de Julho. 

Através das ações desenvolvidas, a comunidade e a Instituição se beneficiam 
mutuamente; a Faculdade 05 de Julho - F5 compartilha conhecimento e assistência e 
recebe influxos como retroalimentação deste conhecimento. Ocorre, na realidade, uma 
troca de conhecimentos, em que a Faculdade também aprende com a própria 
comunidade os valores e a sua cultura. 

A formação cidadã somente será possível com o diálogo entre a Faculdade 05 de 
Julho - F5 e a sociedade. Nesse sentido, o princípio pedagógico da articulação entre 
Ensino, Pesquisa e Extensão confirma sua inevitabilidade. Assim dentro da relação 
indissociável, a extensão repercute nas orientações para a pesquisa e estabelece os 
elementos norteadores dos projetos pedagógicos dos cursos. 

A Faculdade 05 de Julho através da Extensão, influencia e também é influenciado 
pela comunidade, ou seja, possibilita uma troca de valores entre a academia e o meio. 
Por meio da Atividade de Extensão, a Faculdade 05 de Julho - F5 tem a oportunidade de 
levar, até a comunidade, os conhecimentos de que são detentores, os novos 
conhecimentos que produz com a Pesquisa, e que normalmente divulga com o Ensino.  

Possuindo amplo espectro democrático, as atividades de Extensão possuem 
natureza complexa, pois mobiliza pessoas de todos os setores da comunidade. Em suma, 
são executadas por meio de Programas, Projetos, Cursos, Eventos e Prestação de 
serviços e devem ser descritas nos projetos políticos pedagógicos de cada curso. 

As ações de extensão devem ser voltadas ao atendimento de necessidades sociais 
e diretamente relacionadas às áreas de Comunicação, Cultura, Direitos Humanos e 
Justiça, Educação, Meio Ambiente, Saúde, Tecnologia e Produção, Trabalho. Em 
consonância com as políticas ligadas às diretrizes para a educação ambiental, educação 
étnico-racial, direitos humanos e educação indígena. 

As iniciativas que delineiam a estratégia de extensão da Faculdade 05 de Julho 
visam a fortalecer a Incorporação Curricular da Extensão nos Cursos de Graduação, além  

de implementar programas e projetos institucionais que se desdobram por meio de uma 
interação dialógica, assegurando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão, 
com base na interdisciplinaridade e interprofissionalidade. Tais esforços impactam a 
formação do estudante e no desenvolvimento regional. 
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Dentre as estratégias adotadas, destacam-se a publicação de editais para o 
financiamento de projetos de extensão voltados à produção e apoio da Cultura Regional, 
por meio de iniciativas de criação, preservação e divulgação do patrimônio artístico e 
cultural local. Além disso, são estabelecidas parcerias para potencializar projetos 
relacionados à arte e a conservação do patrimônio cultural para a efetiva melhoria das 
condições sociais da comunidade externa, garantindo a divulgação no meio acadêmico. 

De maneira inovadora a Faculdade 05 de Julho por meio da sua Política de 
Extensão, tem inserido em cada curso, um docente membro do Núcleo Docente 
Estruturante –NDE, esse docente é encarregado de articular a extensão dentro do escopo 
do curso. A gestão da política de extensão e responsabilidade social é representada por 
um professor do NDE de cada curso, vinculados à Coordenação Institucional de Extensão 
e Responsabilidade Social (CERS). 

Este relatório apresenta de maneira organizada as atividades acadêmicas e 
administrativas originadas da Política de Extensão e Responsabilidade Social 
Institucional. Essas atividades se materializam por meio de eventos, exposições, oficinas, 
seminários, feiras, serviços e discussões, proporcionando uma participação e integração 
que abrange tanto a comunidade interna quanto a externa. Os Programas, Projetos, 
Cursos, Eventos e Prestação de Serviços realizados nos semestre 2024.1 e 2024.2 
derivam de uma avaliação e acompanhamento contínuos dos resultados obtidos por meio 
das atividades de extensão e responsabilidade social da Faculdade 05 de Julho. 

O propósito é promover uma política de Extensão de cunho socialmente 
significativo, a qual mantenha um diálogo interativo com as exigências e vulnerabilidades 
da comunidade, por meio da adoção de abordagens eficazes que concorram para o 
aprimoramento das suas condições de existência. Além disso, é assegurada a 
disseminação das ações executadas, não apenas no âmbito acadêmico, mas também 
fora dele, com a finalidade de compartilhar os resultados e impactos alcançados. 
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1. POLÍTICA DE EXTENSÃO/REGULAMENTAÇÃO. 
 

​ A Política de Extensão da Faculdade 05 de Julho está amparada pela Constituição 

Brasileira, no artigo 207, Plano Nacional de Extensão das Universidades, DCN’s e PPC’s 

dos cursos, e pelas necessidades previstas no perfil do egresso. Para propiciar aos 

estudantes, experiências na sua área de conhecimento e oferecer enriquecimento na sua 

formação cultura e de cidadania. As diretrizes que nortearão a Política de Extensão são: 

•​ Implantar e desenvolver a extensão em todos os cursos da Faculdade 05 de Julho 

- F5, como um dos instrumentos de formação profissional em articulação entre o Ensino e 

a Iniciação Científica; 

•​ Compreender os Projetos de Extensão como um conjunto de atividades de caráter: 

educativo, artístico, cultural ou científico, a serem desenvolvidos nas Coordenações de 

cada Curso, deliberadas pela Coordenação Institucional de Extensão. 

•​ Ofertar eventos (cursos, semanas acadêmicas, fóruns, congressos, seminários, 

viagens, simpósios, colóquios, entre outros) entendidos como atividades de caráter 

técnico, científico ou cultural, objetivando acesso da comunidade acadêmica às diversas 

áreas do conhecimento. 

•​ Promover projetos de relevância social que dialogue com as necessidades e 

vulnerabilidades da população através de práticas efetivas que contribuam para a 

melhoria de suas condições de vida; 

•​ Garantir a divulgação das ações realizadas tanto no meio acadêmico como fora 

dele dos resultados e impactos alcançados.  

•​ Promover de forma prioritária projetos de natureza interdisciplinar que permitam a 

contextualização das ações em uma perspectiva global, buscando a transformação social. 

•​ Estabelecer parcerias com instituições da sociedade civil, órgãos governamentais e 

entidades para garantir ambientes profissionais a elaboração e execução de atividades de 

extensão. 
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•​ Assegurar a articulação entre o ensino e a iniciação científica com as demandas 

sociais, referentes às áreas da Educação, da Saúde, da Gestão, buscando o 

comprometimento da comunidade acadêmica com os interesses e necessidades da 

sociedade, sobretudo voltadas à valorização da diversidade, meio ambiente, memória e 

patrimônio cultural. 

•​ Buscar a produção de conhecimentos resultantes do confronto com a realidade e a 

democratização do conhecimento acadêmico.  

•​ Fomentar atividades de apoio, participação e desenvolvimento das comunidades, 

embasadas em princípios de sustentabilidade e do empreendedorismo.  

•​ Promover o acesso atividades de extensão para o entendimento e 

comprometimento da inclusão social, direitos humanos, igualdade étnico-racial e 

acessibilidade pedagógica.  

•​ Buscar nas atividades de extensão subsídios para a reavaliação dos conteúdos 

programáticos das disciplinas e cursos. 

•​ Ofertar eventos evolvendo a comunidade acadêmica, utilizando múltiplas 

tecnologias de modo presencial e virtual. 

•​ Promover fóruns, discussão, implementação e curricularização. 

 

 

.  
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2 TRAMITAÇÃO, ANÁLISE, AVALIAÇÃO E APROVAÇÃO DAS ATIVIDADES DE 
EXTENSÃO E RESPONSABILIDADE SOCIAL. 
 

A concepção das atividades de extensão deve ser submetida a um procedimento 

de registro, avaliação e exame pelo comitê pertinente, seguido de aprovação pelo 

responsável pela extensão e pelo coordenador do curso. Posteriormente, será 

encaminhada à Coordenação Institucional de Extensão e Responsabilidade Social 

(CERS) para análise e deliberação. 

Caso o proponente ou participante da atividade tenha pendências técnicas em 

outras atividades ligadas à Faculdade 05 de Julho, ele não estará autorizado a participar 

de processos seletivos. No caso de atividades que requerem recursos externos para 

financiamento, é necessário protocolar a solicitação Coordenação Institucional de 

Extensão e Responsabilidade Social (CERS) com pelo menos 30 dias de antecedência ao 

início ou realização da atividade, a fim de possibilitar os procedimentos necessários. 

Quando se trata de eventos como seminários, palestras, jornadas e encontros, é 

imprescindível encaminhar as propostas à coordenação do curso com pelo menos 45 dias 

de antecedência à realização do evento. No caso de material gráfico institucional, é 

estabelecido um prazo mínimo de 90 dias. 

As propostas de atividades de extensão, mesmo aquelas sem fins lucrativos, 

devem ser acompanhadas de uma planilha financeira que será avaliada e aprovada pela 

Diretoria Administrativa. Em caso de incertezas, a Coordenação Institucional de Extensão 

e Responsabilidade Social (CERS) pode consultar a coordenação do curso e buscar o 

parecer dos Gestores de Extensão e Responsabilidade Social dos cursos de graduação 

para tomar uma decisão. 

A Coordenação Institucional de Extensão e Responsabilidade Social (CERS) tem a 

prerrogativa de sugerir modificações nas atividades propostas por meio de um parecer. Ao 

analisar o mérito da proposta, a CERS deve fundamentar sua decisão nos seguintes 

aspectos: 

I. Relevância pedagógica. 
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II. Significância do projeto para o avanço do ensino, pesquisa e extensão à comunidade. 

III. Viabilidade de atribuição de responsabilidades à equipe. 

IV. Disponibilidade de recursos físicos e financeiros necessários para a execução da 

atividade. 

Após deliberação da Coordenação Institucional de Extensão e Responsabilidade 

Social (CERS), independentemente do resultado, uma cópia da proposta deverá ser 

devolvida à coordenação dos cursos envolvidos. 

No caso de aprovação da atividade, a coordenação irá proceder com a abertura do 

processo e encaminhamento aos demais órgãos pertinentes para conhecimento e/ou 

providências relacionadas à atribuição de responsabilidades. Caso a atividade seja 

indeferida, a coordenação deverá retornar a proposta ao proponente, ficando a 

coordenação encarregada de encaminhar o processo de abertura dentro de um prazo de 

até 30 (trinta) dias úteis. 

A monitorização, supervisão e avaliação de linhas de interesse social, projetos e 

produção científica serão realizadas pela Coordenação Institucional de Extensão e 

Responsabilidade Social (CERS) 

Quaisquer alterações na atividade previamente aprovada, inclusive aquelas 

relacionadas aos participantes e aos recursos financeiros, devem ser comunicadas ao 

gestor de extensão do curso em questão. O gestor de extensão, por sua vez, 

encaminhará as alterações para reanálise à Coordenação Institucional de Extensão e 

Responsabilidade Social (CERS). 
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2.1 DO ACOMPANHAMENTO, EXECUÇÃO, AVALIAÇÃO E DIVULGAÇÃO DAS 
ATIVIDADES. 
 

O monitoramento da implementação das atividades de Extensão será conduzido 

com base nos relatórios submetidos pelos Coordenadores e Orientadores, utilizando os 

formulários específicos disponibilizados pela Coordenação. É importante enfatizar que 

esses relatórios devem seguir a sequência a seguir: 

a) Relatório Semestral, requerido para atividades de Extensão e Responsabilidade Social 

com duração de seis meses ou mais. 

b) Relatório Anual, obrigatório para atividades de Extensão e Responsabilidade Social 

com duração superior a um ano. 

c) Relatório Final, mandatório para todas as atividades de Extensão e Responsabilidade 

Social. 

Os relatórios Semestral e Anual devem ser enviados à Coordenação Institucional 

de Extensão e Responsabilidade Social (CERS) até 30 dias após a conclusão das 

atividades de Extensão e Responsabilidade Social, com duração de seis meses e um ano, 

respectivamente. 

A continuidade das atividades de Extensão e Responsabilidade Social depende da 

apresentação dos relatórios Semestral e Anual, conforme o prazo específico de duração 

da atividade. 

O Relatório Final deve ser enviado Coordenação Institucional de Extensão e 

Responsabilidade Social (CERS) até 30 dias após o prazo definido no cronograma para o 

encerramento das atividades de Extensão e Responsabilidade Social. O relatório final, 

que deve ser preenchido em formulário fornecido pela instituição e conter a narrativa da 

experiência da atividade, será avaliado pela CERS para verificar o cumprimento dos 

objetivos propostos e a contribuição para o ensino e pesquisa. 
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O acompanhamento interno das atividades de extensão e responsabilidade social 

pode assumir as seguintes situações: Em tramitação (TR), Não iniciado (NI), Em 

andamento (AN), Interrompido temporariamente (IT), Interrompido definitivamente (ID), 

Encerrado (EN), Concluído (CO), Cancelado (CA). 

As atividades de Extensão e Responsabilidade Social podem ser permanentes, 

mediante aprovação da Coordenação do curso respectivo. Para isso, é necessário 

apresentar um Relatório Final do período mínimo de execução, acompanhado de um 

requerimento aprovado pelos órgãos pertinentes. Vale destacar que propostas de 

discentes não são aceitas para o credenciamento como atividades permanentes. As 

atividades permanentes devem ser avaliadas semestralmente para garantir sua 

continuidade. 

Os resultados finais das atividades de Extensão e Responsabilidade Social serão 

divulgados pelo Orientador/Coordenador por meio de eventos ou publicações 

técnico-científicas. O mesmo procedimento será seguido para atividades permanentes ao 

término do período mínimo de execução. Os Coordenadores dos Cursos de Graduação 

devem enviar documentos comprobatórios ou cópias de publicações das atividades à 

Coordenação Institucional de Extensão e Responsabilidade Social (CERS) para 

arquivamento. 

É importante observar que as Coordenações dos cursos de graduação e 

pós-graduação devem elaborar e apresentar relatórios abrangentes de suas atividades de 

extensão no final de cada ano acadêmico. Esses relatórios devem ser enviados à 

Coordenação Institucional de Extensão e Responsabilidade Social (CERS) conforme a 

data estabelecida, em formato impresso e digital. 

Docentes, discentes, pessoal técnico-administrativo e outras pessoas interessadas 

podem participar das atividades de Extensão e Responsabilidade Social. A orientação 

dessas atividades deve ser realizada exclusivamente por docentes do corpo efetivo da 

Faculdade 05 de Julho, com exceção de casos em que a proposta seja feita por um 

funcionário técnico-administrativo. 
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Em relação à participação do pessoal técnico-administrativo, as horas dedicadas a 

essas atividades serão contabilizadas em sua carga horária de trabalho. No entanto, é 

necessário ressaltar que a participação do pessoal técnico-administrativo é proibida se 

isso prejudicar suas atividades principais ou se caracterizar como desvio de função. 

Pessoas sem vínculo com a Faculdade 05 de Julho, como profissionais liberais, 

professores de outras instituições (inclusive de ensino fundamental e médio) e outros 

considerados pertinentes pelo Orientador/Coordenador do Projeto, podem participar das 

atividades de Extensão e Responsabilidade Social, desde que não acarretem custos para 

a Instituição. 

A certificação dos participantes em atividades de Extensão e Responsabilidade 

Social será realizada pela CERS. A solicitação deve ser feita em formulário próprio e 

requer parecer favorável do Orientador/Coordenador, incluindo a carga horária total das 

atividades desenvolvidas nos períodos. O certificado será emitido somente se os 

relatórios estiverem devidamente aprovados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



​  
 
 
 
 

 

3. ATIVIDADES DE EXTENSÃO E RESPONSABILIDADE SOCIAL. 
 

A Responsabilidade Social é um dos princípios orientadores e integrativos nos 

âmbitos do Ensino, da Pesquisa (iniciação científica) e da Extensão. O compromisso 

social permeia todas as iniciativas institucionais e cada plano de ensino dos cursos. As 

políticas educacionais e de pesquisa direcionam a inclusão desse compromisso, 

entretanto, é na Extensão que essas ações sociais da Faculdade 05 de Julho são 

planejadas e concretizadas, colaborando com a sociedade através de intervenções que 

visam aprimorar as condições sociais de grupos ou indivíduos, bem como atender às 

políticas públicas de ação e responsabilidade social. 

Através da Responsabilidade Social, a Instituição assume o papel de contribuinte 

para o desenvolvimento da sociedade local, regional e nacional. Isso é feito através da 

aplicação de conhecimento, métodos pedagógicos inovadores, tecnologias e da 

criatividade na prestação de serviços educacionais para resolução de problemas e 

vulnerabilidades demandadas pela sociedade. 

As prioridades no âmbito das ações de responsabilidade social orientam a 

Instituição a desempenhar sua função social de maneira fundamental para elevar a 

qualidade de vida da população. Isso é concretizado através da interligação dos seus 

objetivos e valores com abordagens inovadoras que causam um impacto social positivo 

na comunidade. 

Dentro desse contexto, diversas iniciativas são empreendidas, incluindo a 

participação de estudantes calouros e veteranos. Estes são convidados a se familiarizar 

com a realidade social da comunidade na qual a Faculdade 05 de Julho está situada, no 

Distrito do Jordão. O intuito é contribuir por meio do programa "F5 na Comunidade", que 

visa o desenvolvimento social através de ações e serviços voltados para a melhoria do 

bem-estar da população. O envolvimento ativo da comunidade universitária em atividades 

de voluntariado promove o bem-estar social e produz um impacto significativo nas 

comunidades onde a Instituição está inserida. 

Essas abordagens materializam os valores e metas da instituição de ensino 

superior (IES) em resposta às necessidades sociais da comunidade, que sente os efeitos 
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da relação entre o conhecimento científico produzido nos cursos da Faculdade 05 de 

Julho e o desenvolvimento regional. A Faculdade 05 de Julho adota a responsabilidade 

social através das seguintes estratégias: 

Sustentabilidade ambiental: Demonstramos nosso compromisso em adotar práticas que 

minimizem o impacto ambiental da organização. Isso inclui a redução do consumo de 

energia, a gestão adequada de resíduos, a utilização consciente dos recursos naturais e o 

estímulo à reciclagem. 

Responsabilidade social corporativa: Buscamos promover o bem-estar da comunidade 

na qual nossa Instituição está inserida. Isso se concretiza por meio de iniciativas como o 

apoio a projetos sociais, parcerias com associações comunitárias, programas de 

voluntariado para nossos funcionários e investimentos em infraestrutura local. 

Ética nos negócios: Comprometemo-nos a agir com integridade e transparência em 

todas as nossas atividades comerciais. Evitamos práticas corruptas, suborno ou qualquer 

conduta que viole os princípios éticos que orientam nossas ações. 

Respeito aos direitos humanos: Nossas operações e cadeia de fornecimento são 

norteadas por ações que promovem os direitos humanos. Trabalhamos para evitar o uso 

de trabalho infantil, trabalho forçado e outras violações dos direitos fundamentais das 

pessoas. 

Promoção da diversidade e inclusão: Comprometemo-nos a criar ações e projetos 

diversificados e inclusivos. Valorizamos a igualdade de oportunidades e respeitamos as 

diferenças de gênero, etnia, religião, orientação sexual e outros aspectos que compõem a 

riqueza da diversidade humana. 

Compromisso com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS): Alinhamos 

nossas metas com os objetivos estabelecidos pelas Nações Unidas nos ODS. Buscamos 

contribuir para a erradicação da pobreza, a redução da desigualdade, a preservação do 

meio ambiente e outros objetivos de impacto positivo. 

Valorização do patrimônio, memória artística e cultural: Promovemos a valorização, 

proteção, manutenção e difusão da cultura local e regional em todas as suas 
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manifestações. Reconhecemos a importância do patrimônio cultural como parte integrante 

de nossa identidade e enriquecimento cultural. 

Nesse contexto, a Faculdade 05 de Julho assume uma postura de instituição 

socialmente responsável. Para isso, reconhece a importância de intensificar seu 

engajamento com a sociedade, adotando uma comunicação eficaz e orientada por ações 

coordenadas entre os participantes internos e externos à instituição. 

De acordo com CALGARO (2021), a Responsabilidade Social é compreendida 

como a habilidade da universidade em disseminar e aplicar um conjunto de princípios e 

valores abrangentes e específicos através de processos de gestão, ensino, pesquisa e 

extensão. Isso implica em retribuir à comunidade universitária e ao país onde está 

inserida. Sob essa perspectiva, a extensão universitária se destaca como uma maneira de 

expressar a Responsabilidade Social na esfera universitária. Ela permite a interação entre 

o conhecimento acadêmico e o conhecimento popular, construindo um diálogo crítico e 

uma troca de experiências enriquecedora. 

A Responsabilidade Social também é um aspecto que abrange diversas dimensões 

relacionadas aos conhecimentos gerados e disseminados na universidade. Esses 

aspectos variam de acordo com o contexto social, resultando em ações embasadas em 

princípios éticos que promovem o desenvolvimento considerando sua contribuição nas 

áreas social, cultural, ambiental e econômica (PINTO, 2017). Para viabilizar as atividades 

de Responsabilidade Social e Extensão Universitária, são estabelecidas modalidades e 

temas específicos de acordo com cada finalidade. 

3.1 MODALIDADES DE ATIVIDADES DE EXTENSÃO E RESPONSABILIDADE SOCIAL 
 

No âmbito das atividades de Extensão e Responsabilidade Social oferecidas pela 

Faculdade 05 de Julho, elas podem ser desenvolvidas em várias modalidades distintas: 

a) Curso: Constitui-se como um conjunto de práticas pedagógicas, abrangendo 

abordagens teóricas e práticas, realizadas tanto presencialmente como à distância. Esses 

cursos são planejados de forma sistemática, com uma carga horária determinada e um 
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processo avaliativo, podendo incluir formatos como cursos de ensino à distância, cursos 

de férias, oficinas e aperfeiçoamento profissional. 

b) Evento: Refere-se a uma ação específica, voltada para interesses técnicos, sociais, 

científicos, esportivos, artísticos, culturais e educacionais. Exemplos incluem congressos, 

seminários, jornadas, circuitos, simpósios, exposições, teleconferências, 

videoconferências, fóruns e debates online. 

c) Projeto: Caracteriza-se por ser um conjunto contínuo e processual de ações com 

enfoque educativo, cultural, científico ou tecnológico, possuindo um objetivo bem definido 

e um prazo estipulado para sua realização. 

d) Programa: Consiste em uma estrutura orgânica e institucional que engloba projetos de 

médio e longo prazo. Esses programas possuem diretrizes claras e orientadas para um 

objetivo comum, promovendo a articulação entre projetos e outras ações existentes, como  

ligas acadêmicas, cursos, eventos, prestação de serviços e produção acadêmica, 

inclusive de pesquisa e ensino. 

e) Prestação de Serviços: Envolve a realização de trabalhos oferecidos ou contratados 

por terceiros, seja pela comunidade ou por empresas. Isso engloba assessorias, 

consultorias e colaborações interinstitucionais. Caso a prestação de serviços seja 

conduzida como parte de um curso ou projeto de extensão, ela deve ser registrada nessa 

modalidade. 

f) Produção e Publicação: Refere-se à elaboração de produtos acadêmicos que 

resultam ou instrumentalizam as ações de ensino, pesquisa e extensão. Isso inclui a 

criação de materiais como cartilhas, vídeos, filmes e outros meios de divulgação do 

conhecimento. 

3.2 TEMÁTICAS DE EXTENSÃO E RESPONSABILIDADE SOCIAL 
 

As atividades de Extensão e Responsabilidade Social requerem uma classificação 

em uma área temática principal e, se for o caso, também em uma área temática 

secundária. Essa classificação baseia-se no foco ou tema abordado pela atividade. 
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Mesmo que não haja uma correspondência exata entre as áreas disponíveis e o tema da 

atividade, a área temática mais próxima deve ser selecionada. 

a) Ciências da Saúde; 

b) Ciências Humanas; 

c) Ciências Biológicas; 

d) Ciências Sociais; 

e) Ciências Religiosas. 

Além disso, as atividades de Extensão e Responsabilidade Social precisam ser 

categorizadas em um ou mais Eixos temáticos, de acordo com o objeto ou assunto central 

da ação. Mesmo que não haja uma correspondência perfeita entre os eixos disponíveis e 

o tema da atividade, deve-se escolher o(s) eixo(s) temático(s) que mais se aproximem do 

tema abordado. Os Eixos Temáticos disponíveis para a classificação das atividades de 

extensão e responsabilidade social são: 

a) Desenvolvimento artístico e cultural  

b) Inovação Tecnológica  

c) Valorização da diversidade  

d) Valorização do Meio ambiente  

e) Valorização da memória cultural 

f) Valorização da produção artística/ 

g) Valorização do Patrimônio cultural  

h) Ações afirmativas de defesa e promoção dos direitos humanos e da igualdade 

étnico-racial 

i) Desenvolvimento Econômico 

j) Responsabilidade Social 
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4. PROGRAMAS, PROJETOS E AÇÕES INSTITUCIONAIS PERMANENTES. 
 

4.1 CAMPANHA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 
 

A Faculdade 05 de Julho anualmente adere à Campanha de Responsabilidade 

Social promovida pela Associação Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior 

(ABMES). Essa iniciativa tem como objetivo geral organizar uma exposição das ações 

realizadas pelas instituições, destacando os projetos sociais nas áreas de educação, 

saúde, cultura, meio ambiente, tecnologia e outros, que foram desenvolvidos ao longo do 

ano. 

De forma específica, a "Campanha da Responsabilidade Social do Ensino Superior 

Particular" almeja: 

-Aumentar a visibilidade do ensino superior particular; 

-Sensibilizar as instituições de ensino superior (IES) e seus parceiros para participarem 

das ações; 

-Disponibilizar à sociedade informações sobre as atividades sociais das IES; 

-Proporcionar debates sobre temas relevantes para as IES e a comunidade, além da 

própria exposição das ações, com a participação de professores, alunos, funcionários e 

diversos setores da sociedade; 

-Fortalecer as parcerias entre as IES e a sociedade. 

Dessa forma, a Faculdade 05 de Julho tomou parte na Campanha de 

Responsabilidade Social da ABMES, sendo reconhecido pela 20ª edição desta iniciativa. 

O selo de reconhecimento é conferido às instituições que, ao longo do ano, se dedicam a 

projetos sociais nas áreas de educação, saúde, meio ambiente e demais campos. 

As atividades que também evidenciam o compromisso com a comunidade local 

incluem a atuação em áreas como o meio ambiente, entre outras. 

As ações que contribuíram para a obtenção desse prêmio são coordenadas pela 

Coordenação Institucional de Extensão e Responsabilidade Social (CERS)  sob a direção 
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da Profa. Dra. Isabelle Melo Rocha, em colaboração com as coordenações de todos os 

cursos de graduação da Faculdade 05 de Julho. Cada curso contribui de acordo com sua 

especialização, buscando ampliar os impactos positivos. As atividades empreendidas por 

estudantes e docentes englobam uma variedade de iniciativas, incluindo palestras, visitas 

a hospitais e instituições de acolhimento, doações de alimentos, prestação de serviços e 

orientações relacionadas à saúde, entre outras. 

Como resultado do planejamento, execução, documentação e validação dessas 

ações, a Faculdade 05 de Julho foi honrada com o Selo de Instituição Socialmente 

Responsável para o período de 2024-2025. O referido selo pode ser visualizado no 

seguinte link, onde foi publicada para que toda a comunidade acadêmica possa ter ciência 

desse reconhecimento: 
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Selo Instituição Socialmente Responsável  

 Prezado(a) Isabelle Melo Rocha,  

 A ABMES tem a satisfação de conceder à sua instituição de educação superior (IES), 
FACULDADE 05 DE JULHO, o “Selo Instituição Socialmente Responsável”, certificando 
a participação na 20ª Campanha da Responsabilidade Social do Ensino Superior 
Particular.  

 Ao final desta página, encontra-se um botão para o download do arquivo em diversos tamanhos 
e formatos, inclusive vetorizado e em curvas.  

 A certificação é válida por um ano (um ciclo da campanha) e poderá ser utilizada até outubro 
de 2025, quando um novo Selo será conferido, caso a instituição torne a participar da 
iniciativa.  

 O Selo poderá ser utilizado nos materiais de divulgação de sua IES, como jornais, livros, 
revistas, folders, cartazes, camisas, sites, e-mails, redes sociais, emissoras de TV e 
afins.  

 Em caso de dúvida, entre em contato com a ABMES pelo e-mail  

responsabilidadesocial@abmes.org.br.  

 Agradecemos a participação de sua instituição e esperamos tê-los conosco novamente 
no próximo ano!  

 Atenciosamente,  

 Celso Niskier  

 Diretor Presidente  

 

responsabilidadesocial.abmes.org.br  

responsabilidadesocial@abmes.org.br  
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Link da Notícia: F5 recebe o “Selo Instituição Socialmente Responsável” da ABMES - F5 - Faculdade 05 de 

Julho de Sobral 

 

4.2. SELO OURO DE INSTITUIÇÃO ACESSÍVEL NA SUA 12ª EDIÇÃO 
 

No 25 de outubro de 2024, foi realizada a décima segunda entrega do Selo de 

Acessibilidade de Sobral, conferido às empresas e instituições que colaboraram com a melhoria 

da Acessibilidade às pessoas com deficiência, no auditório da Prefeitura Municipal de Sobral. 

O evento contou com a participação de pessoas com deficiência, seus familiares, 

servidores públicos e representantes de entidades que atuam com pessoas com deficiência. O 

evento contou ainda com um tradutor/intérprete em Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS) para 

garantir a participação das pessoas surdas. 

O Selo compõe a programação da XVI Semana da Pessoa com Deficiência de Sobral. Na 

ocasião, conselheiros, militantes da luta das pessoas com deficiência e profissionais da área 

realizaram uma mesa redonda, que discutiu o tema da XVI Semana. Conduziram o momento a 

Eduarda Albuquerque, presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência 

(CMDPDS), e demais membros representantes do conselho da pessoa com deficiência e 

servidores. 

E a Faculdade 05 de Julho, foi contemplada com a certificação do Selo de Acessibilidade 

edição 2024, na categoria OURO, obtendo pontuação de 100% dos itens, que constam da ficha 

avaliativa, referentes a promoção da acessibilidade arquitetônica e atitudinal na instituição. Os 

referidos itens, foram avaliados, durante a inspeção do Comitê de Acessibilidade do Conselho 

Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência de Sobral. Desta forma, reiteramos ainda, que o 

Selo, foi criado, através da Lei Municipal de Nº1.070 de 20 de junho de 2010, e tem como principal 

objetivo, estimular as instituições a promoverem acessibilidade em seus espaços, contribuindo 

para a inclusão das pessoas com deficiência de forma plena e com qualidade. 

https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebe-o-selo-instituicao-socialmente-responsavel-da-abmes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebe-o-selo-instituicao-socialmente-responsavel-da-abmes/
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Link : F5 é certificada com Selo OURO de Acessibilidade na 12ª Edição - F5 - 

Faculdade 05 de Julho de Sobral 

 

4.3 F5 NA COMUNIDADE 
 

O Programa de Extensão Universitária "F5 na Comunidade" tem como objetivo 

central promover a integração dos estudantes na sociedade por meio de ações de 

extensão e responsabilidade social, enquanto valoriza a diversidade, o meio ambiente, a 

memória e o patrimônio cultural. Buscamos incentivar uma perspectiva estratégica e 

empreendedora nos alunos, voltada para questões sociais, políticas, culturais e 

ambientais, por meio de projetos, cursos e serviços gratuitos. O programa visa fortalecer 

os laços entre a instituição acadêmica e a comunidade externa, enriquecendo a formação 

dos estudantes e empoderando a comunidade local. 

Objetivos: 

https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebeu-selo-ouro-de-instituicao-acessivel-na-12a-edicao/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebeu-selo-ouro-de-instituicao-acessivel-na-12a-edicao/
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Integração e Diversidade: Fomentar a inserção dos estudantes na sociedade, 

promovendo o respeito à diversidade cultural e social, e estimulando a atuação 

responsável em contextos diversos. 

Compartilhamento de Conhecimento: Compartilhar o conhecimento gerado nos cursos 

de graduação para a comunidade local, contribuindo para uma sociedade mais informada. 

Desenvolvimento Sustentável: Ampliar a compreensão das questões sociais, políticas, 

culturais e ambientais, incentivando ações que contribuam para o desenvolvimento 

sustentável da região. 

Diálogo Cultural e Patrimonial: Fortalecer a conexão entre a universidade e a memória 

cultural da região, valorizando o patrimônio histórico e artístico por meio de projetos e 

eventos. 

Diálogo Institucional: Estreitar o relacionamento entre a instituição e a comunidade, 

identificando demandas e criando soluções. 

Atividades Propostas: 

Projetos Multidisciplinares: Desenvolvimento e implementação de projetos sociais, 

artísticos e culturais que atendam às necessidades identificadas na comunidade, 

envolvendo diversos cursos acadêmicos. 

Cursos e Oficinas Temáticas: Oferta de cursos e oficinas abertas à comunidade, 

abordando temas relacionados à diversidade, meio ambiente, memória cultural e 

patrimônio. 

Eventos de Sensibilização: Organização de eventos e campanhas de conscientização 

sobre assuntos sociais, políticos, culturais e ambientais. 

Serviços Integrados: Prestação de serviços gratuitos, como consultas de saúde, 

orientação jurídica, apoio psicossocial e atividades culturais, para atender às demandas 

variadas da comunidade. 

Impacto Esperado: 
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O Programa "F5 na Comunidade" almeja contribuir para uma formação crítica e 

consciente nos estudantes acerca do conhecimento produzido a partir do ensino superior 

e seu compromisso com a comunidade local, promovendo a valorização da diversidade 

cultural, o engajamento ambiental, o resgate da memória histórica e a apreciação do 

patrimônio cultural. Espera-se que a interação constante entre a universidade e a 

sociedade resulte em uma comunidade mais informada e consciente de seu papel na 

construção de um futuro sustentável e culturalmente enriquecedor. 

Parceiros Envolvidos: 

Docentes e discentes dos cursos de graduação da F5 

Autoridades educacionais, culturais e de saúde da região. 

Comunidades locais e grupos culturais. 

Duração do Programa: 

O programa será contínuo, adaptando-se às demandas em evolução da comunidade e 

garantindo um impacto sustentado ao longo do tempo. 

Link das notícias relacionadas a este programa:  

F5 na Comunidade: Faculdade 05 de Julho promove Ação de Responsabilidade Social no Colégio 

Sant’Ana, em Sobral - F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 

https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-na-comunidade-faculdade-05-de-julho-promove-acao-de-responsabilidade-social-no-colegio-santana-em-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-na-comunidade-faculdade-05-de-julho-promove-acao-de-responsabilidade-social-no-colegio-santana-em-sobral/
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F5 na Comunidade foi realizado em no Cras II, no município de Massapê - F5 - Faculdade 05 de 

Julho de Sobral 

https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-na-comunidade-foi-realizado-em-no-cras-ii-no-municipio-de-massape/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-na-comunidade-foi-realizado-em-no-cras-ii-no-municipio-de-massape/
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F5 na Comunidade: Impacto Social em Meruoca - F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 

 

 

 

 

https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-na-comunidade-impacto-social-em-meruoca/
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4.4 F5 NO ENEM 
 

O projeto "F5 no ENEM" tem como finalidade principal oferecer apoio e preparação 

aos estudantes do ensino médio, tanto da rede pública quanto da rede particular, na 

cidade de Sobral e áreas circunvizinhas, visando o Exame Nacional do Ensino Médio 

(ENEM). Para atingir esse propósito, serão promovidas aulas e atividades educacionais 

ministradas pelos professores e alunos da Faculdade 05 de Julho (F5). 

O Projeto tem como objetivos: 

Preparação Abrangente: Proporcionar uma preparação abrangente e acessível para os 

estudantes do ensino médio, contribuindo para o seu desempenho no Exame Nacional do 

Ensino Médio. 

Colaboração Acadêmica: Facilitar a colaboração entre os docentes e discentes do 

Ensino Superior da F5 e os estudantes do ensino médio, promovendo uma troca de 

conhecimento e experiências. 

Equidade Educacional: Reduzir as disparidades educacionais, oferecendo suporte a 

alunos de escolas públicas e particulares na região, garantindo oportunidades equitativas 

para todos. 

Envolvimento Comunitário: Reforçar o compromisso da F5 com a comunidade local, 

estabelecendo uma relação sólida e benéfica por meio de ações educativas. 

Atividades Propostas: 

Aulas Interativas: Realização de aulas interativas abordando os principais conteúdos do 

ENEM, com foco em estratégias de resolução de questões e revisão de matérias. 

Palestras e Workshops: Realização de palestras e workshops sobre temas relevantes 

para o ENEM, incluindo dicas de estudo, gerenciamento do tempo durante a prova e 

escolha de carreira. 

Simulados e Revisões: Organização de simulados regulares do ENEM, seguidos de 

sessões de revisão e discussão das respostas para aprimorar a preparação dos 

estudantes. 
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Mentoria e Acompanhamento: Oferecimento de sessões de mentoria e 

acompanhamento individualizado para esclarecimento de dúvidas e orientação sobre 

estratégias de estudo. 

Recursos Online: Disponibilização de materiais de estudo, exercícios e recursos online 

para que os estudantes possam se preparar de maneira flexível. 

Impacto Esperado: 

O projeto "F5 no ENEM" visa não apenas aumentar as chances de sucesso dos 

estudantes no exame, mas também promover a interação entre a F5 e as comunidades 

vizinhas, fortalecendo sua presença como instituição de ensino comprometida com a 

responsabilidade social e educativa. 

Parceiros Envolvidos: 

Professores e alunos da Faculdade 05 de Julho. 

Escolas do ensino médio da rede pública e particular da região de Sobral. 

Duração do Projeto: 

O projeto terá uma duração contínua, atuando de forma constante para atender às 

demandas e necessidades em curso na comunidade. 
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Link da notícia: 
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-f5-no-enem-f5-oferece-apoio-presencial-

aos-estudantes-nos-locais-de-prova/ 

4.5 F5 CAST 
 

O projeto de extensão universitária "F5cast" surgiu em 2022 e tem como 

necessidade explorar temas atuais de maneira envolvente e descontraída, 

proporcionando uma abordagem única para a discussão de assuntos relevantes. Por meio 

de episódios de podcast, este projeto visa oferecer aos estudantes acesso flexível a 

conteúdo enriquecedor, permitindo que eles se beneficiem do conhecimento enquanto se 

deslocam, em momentos de lazer ou em seus horários convenientes. 

Objetivos: 

Debates e Reflexões: Promover debates construtivos sobre questões sociais prementes, 

incluindo saúde, pesquisa, tecnologia, meio ambiente, gênero e mais, incentivando a 

reflexão crítica e uma compreensão mais profunda desses temas. 

Atualização Contínua: Manter os alunos informados sobre os avanços em suas áreas de 

estudo, oferecendo insights e perspectivas sobre as tendências e mudanças em diversos 

campos. 

Complementação da Aprendizagem: Servir como um complemento estimulante às 

abordagens tradicionais de aprendizado, enriquecendo a experiência acadêmica e 

auxiliando na compreensão de conceitos. 

Networking e Conexões: Proporcionar oportunidades de networking ao conectar os 

alunos com especialistas e profissionais nas áreas relevantes, permitindo interações 

valiosas para o crescimento acadêmico e profissional. 

Atividades Propostas: 

Produção de Episódios: Criação regular de episódios de podcast abordando diversos 

tópicos atuais, por meio de discussões, entrevistas com especialistas e relatos de 

experiências de alunos. 

https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-f5-no-enem-f5-oferece-apoio-presencial-aos-estudantes-nos-locais-de-prova/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-f5-no-enem-f5-oferece-apoio-presencial-aos-estudantes-nos-locais-de-prova/
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Workshops e Discussões ao Vivo: Realização de workshops presenciais ou virtuais 

relacionados aos temas abordados nos episódios, incentivando a participação ativa dos 

estudantes. 

Plataforma Online: Disponibilização dos episódios e recursos relacionados a cada tema 

em uma plataforma online, permitindo o acesso flexível e contínuo. 

Eventos de Networking: Organização de eventos de networking que reúnem os 

participantes, palestrantes e profissionais para troca de ideias e contatos. 

Impacto Esperado: 

O projeto F5cast aspira a impactar os estudantes e a comunidade acadêmica de maneira 

significativa, proporcionando uma abordagem inovadora ao aprendizado e à discussão de 

temas relevantes. Espera-se que os participantes aprimorem suas habilidades de 

pensamento crítico, expandam seus horizontes e estabeleçam conexões valiosas com 

profissionais do setor. 

Parceiros Envolvidos: 

Docentes e discentes da Faculdade 05 de Julho. 

Especialistas e profissionais convidados para contribuir com os episódios e eventos. 

Duração do Projeto: 

O projeto tem uma duração contínua, com a produção regular de episódios e a realização 

de eventos relacionados, visando atender às demandas dos estudantes ao longo do 

tempo. Em 2024.1 o F5 CAST teve seu calendário alimentado pelo coordenadores de 

cursos. 

Link:https://www.youtube.com/watch?v=vG6oiE5FkCU&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHh

MIIJ3OZ&index=1 

https://www.youtube.com/watch?v=qiEm1Qd9H40&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ

3OZ&index=2 

https://www.youtube.com/watch?v=nPlMOsmaEdw&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMII

J3OZ&index=3 

https://www.youtube.com/watch?v=vG6oiE5FkCU&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=vG6oiE5FkCU&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=qiEm1Qd9H40&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=qiEm1Qd9H40&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=nPlMOsmaEdw&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=nPlMOsmaEdw&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=3
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https://www.youtube.com/watch?v=YHfAzzTZ5xc&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ

3OZ&index=4 

https://www.youtube.com/watch?v=f3udwZUXgFY&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ

3OZ&index=5 

https://www.youtube.com/watch?v=wqxs0Hl7iUA&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3

OZ&index=6 

https://www.youtube.com/watch?v=XJdt9rM1Y-k&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3

OZ&index=7 

https://www.youtube.com/watch?v=NgG_p9wzGSA&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMII

J3OZ&index=8 

https://www.youtube.com/watch?v=vOLhd_o7uQI&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ

3OZ&index=9 

https://www.youtube.com/watch?v=qOJEWVDa5Pg&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMI

IJ3OZ&index=10 

https://www.youtube.com/watch?v=BkxwJ4H_RfU&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ

3OZ&index=11 

https://www.youtube.com/watch?v=dgh3pbSuUIQ&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ

3OZ&index=12 

https://www.youtube.com/watch?v=eTFZrw1WfsY&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ

3OZ&index=13 

https://www.youtube.com/watch?v=sSz8C4i-vS0&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3

OZ&index=14 

https://www.youtube.com/watch?v=EmhZQZcH1QM&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhM

IIJ3OZ&index=15 

https://www.youtube.com/watch?v=Oa2BA_eSXGQ&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMI

IJ3OZ&index=16 

https://www.youtube.com/watch?v=SqGrnU7erfc&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3

OZ&index=17 

https://www.youtube.com/watch?v=YHfAzzTZ5xc&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=YHfAzzTZ5xc&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=f3udwZUXgFY&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=f3udwZUXgFY&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=wqxs0Hl7iUA&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=6
https://www.youtube.com/watch?v=wqxs0Hl7iUA&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=6
https://www.youtube.com/watch?v=XJdt9rM1Y-k&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=7
https://www.youtube.com/watch?v=XJdt9rM1Y-k&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=7
https://www.youtube.com/watch?v=NgG_p9wzGSA&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=NgG_p9wzGSA&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=8
https://www.youtube.com/watch?v=vOLhd_o7uQI&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=vOLhd_o7uQI&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=qOJEWVDa5Pg&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=10
https://www.youtube.com/watch?v=qOJEWVDa5Pg&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=10
https://www.youtube.com/watch?v=BkxwJ4H_RfU&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=11
https://www.youtube.com/watch?v=BkxwJ4H_RfU&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=11
https://www.youtube.com/watch?v=dgh3pbSuUIQ&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=12
https://www.youtube.com/watch?v=dgh3pbSuUIQ&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=12
https://www.youtube.com/watch?v=eTFZrw1WfsY&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=13
https://www.youtube.com/watch?v=eTFZrw1WfsY&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=13
https://www.youtube.com/watch?v=sSz8C4i-vS0&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=14
https://www.youtube.com/watch?v=sSz8C4i-vS0&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=14
https://www.youtube.com/watch?v=EmhZQZcH1QM&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=15
https://www.youtube.com/watch?v=EmhZQZcH1QM&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=15
https://www.youtube.com/watch?v=Oa2BA_eSXGQ&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=16
https://www.youtube.com/watch?v=Oa2BA_eSXGQ&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=16
https://www.youtube.com/watch?v=SqGrnU7erfc&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=17
https://www.youtube.com/watch?v=SqGrnU7erfc&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=17
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https://www.youtube.com/watch?v=ieP29lAvg5A&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3

OZ&index=18 

4.6 PROJETO F5 OPEN DOOR 
 

​ O projeto de extensão universitária "Portas Abertas F5" tem como propósito 

proporcionar acolhimento e orientação para os alunos ingressantes da Faculdade 05 de 

Julho, bem como para estudantes que concluíram o ensino médio e estão em busca do 

ingresso no ensino superior. O projeto visa criar um ambiente onde todos os participantes 

se sintam acolhidos e confiantes para visualizar seu futuro profissional. Além disso, busca 

democratizar o acesso ao ensino superior, oferecendo visitas e oportunidades de 

participação em projetos de extensão em colaboração com alunos dos cursos de 

graduação. O encontro ocorre nas instalações do campus da F5. 

Objetivos: 

Acolhimento e Empoderamento: Criar um ambiente de boas-vindas que empodere os 

alunos ingressantes e aspirantes, promovendo um sentimento de orgulho em relação às 

escolhas educacionais e profissionais. 

Orientação Vocacional e Acesso ao Ensino Superior: Proporcionar aos aspirantes a 

oportunidade de conhecer as instalações da Faculdade 05 de Julho e receber orientação 

sobre as possibilidades de carreira e os cursos oferecidos. 

Inclusão Social por Meio da Extensão: Integrar os aspirantes aos alunos dos cursos de 

graduação por meio da participação em projetos de extensão, promovendo trocas de 

experiências e conhecimentos. 

Atividades Propostas: 

Recepção e Integração: Receber calorosamente os alunos ingressantes, aspirantes, 

membros da Diretoria, Coordenações dos cursos, Ligas Acadêmicas e professores, 

visando a integração e o compartilhamento. 

https://www.youtube.com/watch?v=ieP29lAvg5A&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=18
https://www.youtube.com/watch?v=ieP29lAvg5A&list=PL1kHTHVB4PRm0Bk71m66w99mHhMIIJ3OZ&index=18
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Tour pelo Campus e Apresentações: Realizar visitas guiadas pelo campus, 

apresentando instalações e recursos, seguido por apresentações sobre os cursos 

oferecidos e perspectivas profissionais. 

Participação em Projetos de Extensão: Permitir que os aspirantes participem de 

projetos de extensão conduzidos por alunos dos cursos de graduação, proporcionando 

uma imersão na vida universitária. 

Oficinas e Palestras: Ofertar palestras e oficinas ministradas por profissionais 

experientes, abrangendo tópicos relacionados a cada área de estudo, como 

desenvolvimento profissional e tendências do mercado. 

Impacto Esperado: 

O projeto "Portas Abertas F5" tem como objetivo principal criar um ambiente inclusivo, 

acolhedor e inspirador para todos os participantes. Espera-se que os ingressantes e 

aspirantes saiam com uma compreensão mais clara das oportunidades de ensino 

superior, sentindo-se confiantes em suas escolhas e motivados a seguir em suas jornadas 

acadêmicas. 

Parceiros Envolvidos: 

Membros da Diretoria, Coordenações dos cursos e Ligas Acadêmicas da Faculdade 05 de 

Julho. 

Profissionais especializados nas áreas dos cursos. 

Duração do Projeto: 

O projeto será realizado semestralmente, no início de cada semestre letivo, para receber 

os novos ingressantes e aspirantes. 

Link da Notícia:  
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F5 recebe alunos da EEMTI Dom José Tupinambá da Frota no projeto "F5 OPEN DOOR" - F5 - 

Faculdade 05 de Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

 

 

 

F5 recebe alunos da Escola Lysia Pimentel Gomes Sampaio Sales no Projeto "F5 OPEN DOOR" - 

F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

 

https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-recebe-alunos-da-eemti-dom-jose-tupinamba-da-frota-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-recebe-alunos-da-eemti-dom-jose-tupinamba-da-frota-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-recebe-alunos-da-escola-lysia-pimentel-gomes-sampaio-sales-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-recebe-alunos-da-escola-lysia-pimentel-gomes-sampaio-sales-no-projeto-f5-open-door/
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F5 abre suas portas para os alunos da EEEP Francisco das Chagas Vasconcelos no Projeto “F5 

OPEN DOOR” - F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

 

 

F5 recebe alunos da EEFM Professor Arruda, no Projeto “F5 OPEN DOOR” - F5 - Faculdade 05 

de Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

 

 

https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-abre-suas-portas-para-os-alunos-da-eeep-francisco-das-chagas-vasconcelos-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-abre-suas-portas-para-os-alunos-da-eeep-francisco-das-chagas-vasconcelos-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebe-alunos-da-eefm-professor-arruda-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebe-alunos-da-eefm-professor-arruda-no-projeto-f5-open-door/


​  
 
 
 
 

 

 

Projeto de extensão F5 OPEN DOOR” recebe Alunos do Ensino Médio de Escolas Públicas de 

Sobral e Santana do Acaraú. - F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

 

 

 

Faculdade 05 de Julho recebe alunos da Escola Estadual de Educação Profissional Gerardo José 

Dias de Loiola de Forquilha no Projeto "F5 OPEN DOOR" - F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 

(faculdadef5.com.br) 

https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-f5-open-door-recebe-alunos-do-ensino-medio-de-escolas-publicas-de-sobral-e-santana-do-acarau/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-f5-open-door-recebe-alunos-do-ensino-medio-de-escolas-publicas-de-sobral-e-santana-do-acarau/
https://faculdadef5.com.br/extensao/faculdade-05-de-julho-recebe-alunos-da-escola-estadual-de-educacao-profissional-gerardo-jose-dias-de-loiola-de-forquilha-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/extensao/faculdade-05-de-julho-recebe-alunos-da-escola-estadual-de-educacao-profissional-gerardo-jose-dias-de-loiola-de-forquilha-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/extensao/faculdade-05-de-julho-recebe-alunos-da-escola-estadual-de-educacao-profissional-gerardo-jose-dias-de-loiola-de-forquilha-no-projeto-f5-open-door/
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"A Faculdade 05 de Julho (F5) dá as boas-vindas aos alunos da EEM Elza Goersch no 

emocionante projeto "F5 OPEN DOOR"!" - F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 

(faculdadef5.com.br) 

 

4.7 CINE JUVENTUDES 
 

O Projeto de Extensão "Cine Juventudes" surgiu em 2024 como uma iniciativa 

inovadora voltada para as juventudes, reconhecendo e valorizando a diversidade de suas 

experiências e identidades, influenciadas por diferentes aspectos sociais, raciais, de 

gênero e de classe. A parceria estabelecida pela Faculdade 05 de Julho e as Escolas 

públicas de Ensino médio fortalece o propósito de utilizar curtas-metragens como uma 

poderosa ferramenta educativa para discutir temas contemporâneos relevantes para as 

diversas juventudes, ampliando seus conhecimentos sobre assuntos pertinentes ao 

Exame Nacional do Ensino Médio (Enem). O principal objetivo do projeto é engajar os 

alunos do 3° ano do ensino médio, proporcionando-lhes acesso a debates e reflexões que 

transcendem o ambiente escolar tradicional, estimulando o pensamento crítico e a 

compreensão de questões fundamentais para sua formação integral. 

Cada escola participante será designada para abordar um dos temas sugeridos, 

selecionados a partir de uma lista divulgada pelo Portal Nacional da Educação, 

reconhecido por sua precisão na identificação dos temas da redação do Enem. Os cursos 

https://faculdadef5.com.br/noticias/faculdade-05-de-julho-f5-recebe-alunos-da-eem-elza-goersch-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/noticias/faculdade-05-de-julho-f5-recebe-alunos-da-eem-elza-goersch-no-projeto-f5-open-door/
https://faculdadef5.com.br/noticias/faculdade-05-de-julho-f5-recebe-alunos-da-eem-elza-goersch-no-projeto-f5-open-door/
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oferecidos pela Faculdade 05 de Julho serão responsáveis por selecionar e adaptar o 

tema a ser trabalhado em cada instituição, estabelecendo conexões diretas entre os 

temas escolhidos e os cursos existentes na faculdade. Rodas de conversa serão 

promovidas para facilitar a interação e o diálogo entre os alunos, fomentando a troca de 

ideias e a construção coletiva de conhecimento. 

Temas Selecionados: Cada curso da Faculdade 05 de Julho escolherá um tema 

sugerido e o replicará em todas as escolas participantes. Os temas incluem questões 

relevantes como influenciadores digitais, inteligência artificial, direitos educacionais no 

Brasil, cultura do cancelamento, entre outros, abordando uma ampla gama de assuntos 

que permeiam a sociedade contemporânea. 

O Projeto "F5 na Escola": Além de complementar o currículo escolar, o projeto "F5 

na Escola" busca promover reflexões, debates e conscientização sobre questões 

relevantes para a sociedade contemporânea, contribuindo para a formação integral dos 

estudantes do ensino médio. Ao estimular a participação ativa dos alunos e 

proporcionar-lhes espaços de diálogo e reflexão, o projeto visa não apenas transmitir 

conhecimentos, mas também cultivar habilidades essenciais para o exercício da cidadania 

e o enfrentamento dos desafios do mundo atual. 

Fases do Projeto: 

-Seleção e designação dos temas para cada escola participante. 

-Preparação e adaptação dos temas pelos cursos da Faculdade 05 de Julho. 

-Realização de rodas de conversa e exibição dos curtas-metragens nas escolas. 

-Estímulo à participação ativa dos alunos, promovendo debates e reflexões. 

-Avaliação e análise dos resultados obtidos, visando aprimorar e expandir o projeto em 

edições futuras. 

Link das Notícias: Reunião de apresentação da proposta do novo projeto de Extensão Cine 

Juventudes - F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

 

https://faculdadef5.com.br/noticias/reuniao-de-apresentacao-da-proposta-do-novo-projeto-de-extensao-cine-juventudes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/reuniao-de-apresentacao-da-proposta-do-novo-projeto-de-extensao-cine-juventudes/
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Reunião de apresentação da proposta do novo projeto de Extensão Cine Juventudes - F5 - 

Faculdade 05 de Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

 
5. AÇÕES DE EXTENSÃO E RESPONSABILIDADE SOCIAL NO ANO  2024: 
 

5.1 Ações de Extensão e Responsabilidade social no ano 2024: 
 

Coordenação de Extensão e Responsabilidade Social- Faculdade 05 de Julho Ações de 
Extensão e Responsabilidade Social- 2024 

AÇÃO SEMESTRE DA AÇÃO 
Link da Notícia 

PÚBLICO 
ATENDIDO 

Reunião de 
Planejamento da 
Coordenação 
Institucional de 
Extensão e 
Responsabilidade 
Social referente ao 
Semestre 2024.1 

Reunião de planejamento do Semestre 2024.1 da 

Coordenação de Extensão e Responsabilidade 

Social da F5 - F5 - Faculdade 05 de Julho de 

Sobral (faculdadef5.com.br)  

Professores 
gestores de 
Extensão e 
Responsabilidade 
Social, gestão 
institucional de 
Extensão e 
Responsabilidade 
Social e diretoria da 
F5 

Projeto: F5 Cast 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=NZF2rk3xF_M 

 

Estudantes e 
Comunidade em 
geral.  

Grupo de Estudo, 
Pesquisa e Extensão 

Processo Seletivo para novos membros do 
Grupo de Estudo, Pesquisa e Extensão Saúde na 

Estudante e 
Professores 

https://faculdadef5.com.br/noticias/reuniao-de-apresentacao-da-proposta-do-novo-projeto-de-extensao-cine-juventudes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/reuniao-de-apresentacao-da-proposta-do-novo-projeto-de-extensao-cine-juventudes/
https://faculdadef5.com.br/extensao/reuniao-de-planejamento-do-semestre-2024-1-da-coordenacao-de-extensao-e-responsabilidade-social-da-faculdade-05-de-julho/
https://faculdadef5.com.br/extensao/reuniao-de-planejamento-do-semestre-2024-1-da-coordenacao-de-extensao-e-responsabilidade-social-da-faculdade-05-de-julho/
https://faculdadef5.com.br/extensao/reuniao-de-planejamento-do-semestre-2024-1-da-coordenacao-de-extensao-e-responsabilidade-social-da-faculdade-05-de-julho/
https://faculdadef5.com.br/extensao/reuniao-de-planejamento-do-semestre-2024-1-da-coordenacao-de-extensao-e-responsabilidade-social-da-faculdade-05-de-julho/
https://www.youtube.com/watch?v=NZF2rk3xF_M
https://faculdadef5.com.br/noticias/processo-seletivo-para-novos-membros-do-grupo-de-estudo-pesquisa-e-extensao-saude-na-escola-gepese/
https://faculdadef5.com.br/noticias/processo-seletivo-para-novos-membros-do-grupo-de-estudo-pesquisa-e-extensao-saude-na-escola-gepese/
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Saúde na 
Escola (GEPESE). 

Escola (GEPESE) - F5 - Faculdade 05 de Julho 
de Sobral (faculdadef5.com.br) 

Premiação de 
professores e alunos 
destacados no 
Encontro de 
Pesquisa, Extensão e 
Monitoria do 
semestre anterior 
(2023.2). 

Gestão de Pesquisa da F5 promoveu a primeira 
reunião do semestre 2024.1 e realizou entrega 
de premiação do encontro de Pesquisa, 
Extensão e Monitoria da F5 - F5 - Faculdade 05 
de Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

Estudantes e 
Professores 

Formação sobre a 
Curricularização da 
Extensão com 
Professores  

Coordenação Institucional de Extensão e 
Responsabilidade Social promove formação 
sobre Curricularização da Extensão - F5 - 
Faculdade 05 de Julho de Sobral 
(faculdadef5.com.br) 

Professores e 
Coordenação 
Institucional de 
Extensão e 
Responsabilidade 
Social 

Liga Acadêmica de 
Fisioterapia 
Dermatofuncional – 
LAFIDEF5 

Inscrições abertas para Processo Seletivo do 
Projeto de Extensão da Liga Acadêmica de 
Fisioterapia Dermatofuncional – LAFIDEF5 - F5 - 
Faculdade 05 de Julho de Sobral 
(faculdadef5.com.br) 

Professores e 
Estudantes 

Projeto de Extensão 
Universitária firmado 
através da parceria 
entre a F5 e o 
Sistema 
Socioeducativo em 
Sobral 
 

Projeto de Extensão Universitária firmado através 
da parceria entre a F5 e o Sistema 
Socioeducativo em Sobral - F5 - Faculdade 05 de 
Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

Professores, 
estudantes, sistema 
socioeducativo e 
coordenação 
institucional de 
Extensão 

Formação Discente 
sobre a 
Curricularização da 
Extensão 

Gestão de Extensão e Responsabilidade Social 
do Curso de Fisioterapia promove formação 
discente sobre a curricularização da extensão - 
F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 
(faculdadef5.com.br) 

Professores e 
Estudantes 

 Ligas Acadêmicas 
da Faculdade 05 de 
Julho -F5 
(LAAHF5, LAFIDEF5 
e LAFITO 

Ligas Acadêmicas da F5 promovem Ação de 
Extensão em Santana do Acaraú - F5 - 
Faculdade 05 de Julho de Sobral 
(faculdadef5.com.br) 

Professores, 
estudante e 
Comunidade em 
geral 

Cine Juventudes 

F5 lança projeto de extensão Cine Juventudes 
em parceria com a EEMTI Profª. Carmosina 
Ferreira Gomes - F5 - Faculdade 05 de Julho de 
Sobral (faculdadef5.com.br) 

Professores, 
estudantes e 
Comunidade em 
geral 

F5 na Comunidade 
em Meruoca 

F5 na Comunidade: Impacto Social em Meruoca - 
F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 
(faculdadef5.com.br) 

Professores, 
estudantes e 

https://faculdadef5.com.br/noticias/processo-seletivo-para-novos-membros-do-grupo-de-estudo-pesquisa-e-extensao-saude-na-escola-gepese/
https://faculdadef5.com.br/noticias/processo-seletivo-para-novos-membros-do-grupo-de-estudo-pesquisa-e-extensao-saude-na-escola-gepese/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-pesquisa-da-f5-promove-primeira-reuniao-do-semestre-2024-1-e-realiza-entrega-da-premiacao-do-primeiro-encontro-de-pesquisa-extensao-e-monitoria-da-f5/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-pesquisa-da-f5-promove-primeira-reuniao-do-semestre-2024-1-e-realiza-entrega-da-premiacao-do-primeiro-encontro-de-pesquisa-extensao-e-monitoria-da-f5/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-pesquisa-da-f5-promove-primeira-reuniao-do-semestre-2024-1-e-realiza-entrega-da-premiacao-do-primeiro-encontro-de-pesquisa-extensao-e-monitoria-da-f5/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-pesquisa-da-f5-promove-primeira-reuniao-do-semestre-2024-1-e-realiza-entrega-da-premiacao-do-primeiro-encontro-de-pesquisa-extensao-e-monitoria-da-f5/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-pesquisa-da-f5-promove-primeira-reuniao-do-semestre-2024-1-e-realiza-entrega-da-premiacao-do-primeiro-encontro-de-pesquisa-extensao-e-monitoria-da-f5/
https://faculdadef5.com.br/noticias/coordenacao-institucional-de-extensao-e-responsabilidade-social-promove-formacao-sobre-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/noticias/coordenacao-institucional-de-extensao-e-responsabilidade-social-promove-formacao-sobre-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/noticias/coordenacao-institucional-de-extensao-e-responsabilidade-social-promove-formacao-sobre-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/noticias/coordenacao-institucional-de-extensao-e-responsabilidade-social-promove-formacao-sobre-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/noticias/coordenacao-institucional-de-extensao-e-responsabilidade-social-promove-formacao-sobre-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/inscricoes-abertas-para-processo-seletivo-para-o-programa-de-extensao-liga-academica-de-fisioterapia-dermatofuncional-lafidef5/
https://faculdadef5.com.br/extensao/inscricoes-abertas-para-processo-seletivo-para-o-programa-de-extensao-liga-academica-de-fisioterapia-dermatofuncional-lafidef5/
https://faculdadef5.com.br/extensao/inscricoes-abertas-para-processo-seletivo-para-o-programa-de-extensao-liga-academica-de-fisioterapia-dermatofuncional-lafidef5/
https://faculdadef5.com.br/extensao/inscricoes-abertas-para-processo-seletivo-para-o-programa-de-extensao-liga-academica-de-fisioterapia-dermatofuncional-lafidef5/
https://faculdadef5.com.br/extensao/inscricoes-abertas-para-processo-seletivo-para-o-programa-de-extensao-liga-academica-de-fisioterapia-dermatofuncional-lafidef5/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-universitaria-firmado-atraves-da-parceria-entre-a-f5-e-o-sistema-socioeducativo-em-sobral/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-universitaria-firmado-atraves-da-parceria-entre-a-f5-e-o-sistema-socioeducativo-em-sobral/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-universitaria-firmado-atraves-da-parceria-entre-a-f5-e-o-sistema-socioeducativo-em-sobral/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-universitaria-firmado-atraves-da-parceria-entre-a-f5-e-o-sistema-socioeducativo-em-sobral/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-extensao-e-responsabilidade-social-do-curso-de-fisioterapia-promove-formacao-discente-sobre-a-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-extensao-e-responsabilidade-social-do-curso-de-fisioterapia-promove-formacao-discente-sobre-a-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-extensao-e-responsabilidade-social-do-curso-de-fisioterapia-promove-formacao-discente-sobre-a-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-extensao-e-responsabilidade-social-do-curso-de-fisioterapia-promove-formacao-discente-sobre-a-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/gestao-de-extensao-e-responsabilidade-social-do-curso-de-fisioterapia-promove-formacao-discente-sobre-a-curricularizacao-da-extensao/
https://faculdadef5.com.br/noticias/ligas-academicas-de-fisioterapia-promovem-acao-de-extensao-em-santana-do-acarau/
https://faculdadef5.com.br/noticias/ligas-academicas-de-fisioterapia-promovem-acao-de-extensao-em-santana-do-acarau/
https://faculdadef5.com.br/noticias/ligas-academicas-de-fisioterapia-promovem-acao-de-extensao-em-santana-do-acarau/
https://faculdadef5.com.br/noticias/ligas-academicas-de-fisioterapia-promovem-acao-de-extensao-em-santana-do-acarau/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-lanca-projeto-de-extensao-cine-juventudes-em-parceria-com-a-eemti-profa-carmosina-ferreira-gomes/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-lanca-projeto-de-extensao-cine-juventudes-em-parceria-com-a-eemti-profa-carmosina-ferreira-gomes/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-lanca-projeto-de-extensao-cine-juventudes-em-parceria-com-a-eemti-profa-carmosina-ferreira-gomes/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-lanca-projeto-de-extensao-cine-juventudes-em-parceria-com-a-eemti-profa-carmosina-ferreira-gomes/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-na-comunidade-impacto-social-em-meruoca/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-na-comunidade-impacto-social-em-meruoca/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-na-comunidade-impacto-social-em-meruoca/


​  
 
 
 
 

 

Comunidade em 
geral 

F5 na Comunidade 
em Massapê  

F5 na Comunidade: Levando Conhecimento e 
Bem-Estar ao CRAS II em Massapê - F5 - 
Faculdade 05 de Julho de Sobral 
(faculdadef5.com.br) 

Professores, 
estudantes e 
Comunidade em 
geral 

Evento de Extensão 
do Curso de 
Psicologia diálogo e a 
reflexão sobre 
o Transtorno do 
Espectro 
Autista (TEA) 

Diálogo e Reflexão: Curso de Psicologia da F5 
promove evento sobre o Transtorno do Espectro 
Autista (TEA) - F5 - Faculdade 05 de Julho de 
Sobral (faculdadef5.com.br) 

Professores, 
estudantes e 
Comunidade em 
geral 

 IV Semana Municipal 
de Conscientização 
sobre o Transtorno 
do Espectro Autista 
(TEA), na Serra do 
Jordão - F5 - 
Faculdade 05 de 
Julho de Sobral  

F5 participa da IV Semana Municipal de 
Conscientização sobre o Transtorno do Espectro 
Autista (TEA), na Serra do Jordão - F5 - 
Faculdade 05 de Julho de Sobral 
(faculdadef5.com.br) 

Professores, 
estudantes e 
Comunidade em 
geral 

Feira das Profissões 
na Escola de Ensino 
Médio do Jordão 

F5 realizou Feira das Profissões na EEMTI Dr. 
José Euclides Ferreira Gomes Jr, na serra do 
Jordão - F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 
(faculdadef5.com.br) 

Professores, 
estudantes e 
Comunidade em 
geral 

Parceria da Vara da 
Infância e da 
Juventude com a 
Faculdade 05 de 
Julho- Formação dos 
docentes 

Parceria entre F5 e Centro Socioeducativo de 
Sobral busca promover saúde e assistência 
social para adolescentes - F5 - Faculdade 05 de 
Julho de Sobral (faculdadef5.com.br) 

Professores, 
Coordenadores de 
Curso e Juíza da 
Vara da Infância e 
da Juventude 

Formação para 
docentes no Centro 
Socioeducativo de 
Sobral 

Discentes e Docentes da F5 participaram de 
formação no Centro Socioeducativo de Sobral - 
F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 
(faculdadef5.com.br) 

Professores e 
Centro 
Socioeducativo de 
Sobral 

Colaboração entre a 
Faculdade 05 de 
Julho e a Semi 
Liberdade em Sobral 

https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-promove-co
laboracao-entre-instituicao-de-ensino-e-sistema-s
ocioeducativo-de-sobral/ 

 

Professores e 
Centro 
Socioeducativo de 
Sobral 

Parceria para o 
desenvolvimento de 

https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-e-vara-da-in
fancia-de-sobral-parceria-para-o-desenvolviment
o-de-jovens-no-sistema-socioeducativo/ 

Professores e 
Centro 

https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-na-comunidade-levando-conhecimento-e-bem-estar-ao-cras-ii-em-massape/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-na-comunidade-levando-conhecimento-e-bem-estar-ao-cras-ii-em-massape/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-na-comunidade-levando-conhecimento-e-bem-estar-ao-cras-ii-em-massape/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-na-comunidade-levando-conhecimento-e-bem-estar-ao-cras-ii-em-massape/
https://faculdadef5.com.br/noticias/dialogo-e-reflexao-curso-de-psicologia-da-f5-promove-evento-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea/
https://faculdadef5.com.br/noticias/dialogo-e-reflexao-curso-de-psicologia-da-f5-promove-evento-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea/
https://faculdadef5.com.br/noticias/dialogo-e-reflexao-curso-de-psicologia-da-f5-promove-evento-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea/
https://faculdadef5.com.br/noticias/dialogo-e-reflexao-curso-de-psicologia-da-f5-promove-evento-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-participa-da-iv-semana-municipal-de-conscientizacao-sobre-o-transtorno-do-espectro-autista-tea-na-serra-do-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-realizou-feira-das-profissoes-na-escola-jose-euclides-no-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-realizou-feira-das-profissoes-na-escola-jose-euclides-no-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-realizou-feira-das-profissoes-na-escola-jose-euclides-no-jordao/
https://faculdadef5.com.br/extensao/f5-realizou-feira-das-profissoes-na-escola-jose-euclides-no-jordao/
https://faculdadef5.com.br/noticias/parceria-entre-faculdade-e-centro-socioeducativo-de-sobral-busca-promover-saude-e-assistencia-social-para-adolescentes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/parceria-entre-faculdade-e-centro-socioeducativo-de-sobral-busca-promover-saude-e-assistencia-social-para-adolescentes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/parceria-entre-faculdade-e-centro-socioeducativo-de-sobral-busca-promover-saude-e-assistencia-social-para-adolescentes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/parceria-entre-faculdade-e-centro-socioeducativo-de-sobral-busca-promover-saude-e-assistencia-social-para-adolescentes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/discentes-da-f5-participam-de-formacao-no-centro-socioeducativo-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/discentes-da-f5-participam-de-formacao-no-centro-socioeducativo-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/discentes-da-f5-participam-de-formacao-no-centro-socioeducativo-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/discentes-da-f5-participam-de-formacao-no-centro-socioeducativo-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-promove-colaboracao-entre-instituicao-de-ensino-e-sistema-socioeducativo-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-promove-colaboracao-entre-instituicao-de-ensino-e-sistema-socioeducativo-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-promove-colaboracao-entre-instituicao-de-ensino-e-sistema-socioeducativo-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-e-vara-da-infancia-de-sobral-parceria-para-o-desenvolvimento-de-jovens-no-sistema-socioeducativo/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-e-vara-da-infancia-de-sobral-parceria-para-o-desenvolvimento-de-jovens-no-sistema-socioeducativo/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-e-vara-da-infancia-de-sobral-parceria-para-o-desenvolvimento-de-jovens-no-sistema-socioeducativo/
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jovens no sistema 
socioeducativo 

 Socioeducativo de 
Sobral 

F5 participa das 
audiências 
concentradas em 
Sobral e recebe 
certificado de 
responsabilidade 
social 

https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-participa-da
s-audiencias-concentradas-em-sobral-e-recebe-c
ertificacao-de-responsabilidade-social/ 

 

Professores e 
Centro 
Socioeducativo de 
Sobral e ligas 
acadêmicas 

F5 na Comunidade  F5 na Comunidade: Faculdade 05 de Julho promove 

Ação de Responsabilidade Social no Colégio Sant’Ana, 

em Sobral - F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 

Docentes e 
Estudantes da 
Escola Santana. 

Curso de Psicologia 
realiza ação de 
extensão no Centro 
POP de Sobral 

Curso de Psicologia da F5 realiza ação de extensão no 

Centro POP de Sobral - F5 - Faculdade 05 de Julho de 

Sobral 

Público atendido 
pelo Centro POP 

Projeto de Extensão 
em Saúde Bucal 

Projeto de Extensão em Saúde Bucal: Acadêmicos de 

Odontologia da F5 promovem Ação na Estação da 

Juventude do Novo Recanto - F5 - Faculdade 05 de 

Julho de Sobral 

Juventude do bairro 
Novo Recanto 

F5 participa das 
comemorações do 9º 
aniversário do 
BPRAIO de Sobral 
com ações de 
Extensão e 
Responsabilidade 
Social 

 

F5 participa das comemorações do 9º aniversário do 

BPRAIO de Sobral com ações de Extensão e 

Responsabilidade Social - F5 - Faculdade 05 de Julho 

de Sobral 

Policiais do RAIO 

Ligas Acadêmicas de 
Fisioterapia da F5 
promovem Ação de 
Extensão com Foco 
em Saúde e 
Autocuidado 

Ligas Acadêmicas de Fisioterapia da F5 promovem 

Ação de Extensão com Foco em Saúde e Autocuidado 

- F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral 

Famílias e 
indivíduos 
atendidos do Centro 
de Saúde da 
Família 

Projeto de Extensão 
Cine Juventudes 
aborda distúrbio 
alimentares com 
estudantes da Escola 
EEMTI Monsenhor 

Projeto de Extensão Cine Juventudes aborda distúrbio 

alimentares com estudantes da Escola EEMTI 

Monsenhor José Gerardo Ferreira Gomes - F5 - 

Faculdade 05 de Julho de Sobral 

Alunos da Escola 
Monsenhor José 
Gerardo 

https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-participa-das-audiencias-concentradas-em-sobral-e-recebe-certificacao-de-responsabilidade-social/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-participa-das-audiencias-concentradas-em-sobral-e-recebe-certificacao-de-responsabilidade-social/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-participa-das-audiencias-concentradas-em-sobral-e-recebe-certificacao-de-responsabilidade-social/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-na-comunidade-faculdade-05-de-julho-promove-acao-de-responsabilidade-social-no-colegio-santana-em-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-na-comunidade-faculdade-05-de-julho-promove-acao-de-responsabilidade-social-no-colegio-santana-em-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-na-comunidade-faculdade-05-de-julho-promove-acao-de-responsabilidade-social-no-colegio-santana-em-sobral/
https://faculdadef5.com.br/extensao/curso-de-psicologia-da-f5-realiza-acao-de-extensao-no-centro-pop-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/extensao/curso-de-psicologia-da-f5-realiza-acao-de-extensao-no-centro-pop-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/extensao/curso-de-psicologia-da-f5-realiza-acao-de-extensao-no-centro-pop-de-sobral/
https://faculdadef5.com.br/noticias/academicos-de-odontologia-da-f5-promovem-saude-bucal-em-acao-de-extensao-no-bairro-novo-recanto/
https://faculdadef5.com.br/noticias/academicos-de-odontologia-da-f5-promovem-saude-bucal-em-acao-de-extensao-no-bairro-novo-recanto/
https://faculdadef5.com.br/noticias/academicos-de-odontologia-da-f5-promovem-saude-bucal-em-acao-de-extensao-no-bairro-novo-recanto/
https://faculdadef5.com.br/noticias/academicos-de-odontologia-da-f5-promovem-saude-bucal-em-acao-de-extensao-no-bairro-novo-recanto/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-participa-das-comemoracoes-do-9o-aniversario-do-bpraio-de-sobral-com-acoes-de-extensao-e-responsabilidade-social/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-participa-das-comemoracoes-do-9o-aniversario-do-bpraio-de-sobral-com-acoes-de-extensao-e-responsabilidade-social/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-participa-das-comemoracoes-do-9o-aniversario-do-bpraio-de-sobral-com-acoes-de-extensao-e-responsabilidade-social/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-participa-das-comemoracoes-do-9o-aniversario-do-bpraio-de-sobral-com-acoes-de-extensao-e-responsabilidade-social/
https://faculdadef5.com.br/noticias/ligas-academicas-de-fisioterapia-da-f5-promovem-acao-de-extensao-com-foco-em-saude-e-autocuidado/
https://faculdadef5.com.br/noticias/ligas-academicas-de-fisioterapia-da-f5-promovem-acao-de-extensao-com-foco-em-saude-e-autocuidado/
https://faculdadef5.com.br/noticias/ligas-academicas-de-fisioterapia-da-f5-promovem-acao-de-extensao-com-foco-em-saude-e-autocuidado/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-cine-juventudes-aborda-disturbio-alimentares-com-estudantes-da-escola-eemti-monsenhor-jose-gerardo-ferreira-gomes/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-cine-juventudes-aborda-disturbio-alimentares-com-estudantes-da-escola-eemti-monsenhor-jose-gerardo-ferreira-gomes/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-cine-juventudes-aborda-disturbio-alimentares-com-estudantes-da-escola-eemti-monsenhor-jose-gerardo-ferreira-gomes/
https://faculdadef5.com.br/extensao/projeto-de-extensao-cine-juventudes-aborda-disturbio-alimentares-com-estudantes-da-escola-eemti-monsenhor-jose-gerardo-ferreira-gomes/
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6. CONSOLIDAÇÃO DA EXTENSÃO EM 2024: 
 

6.1 Impactos Sociais na Comunidade Externa 
 

A presente avaliação tem como objetivo analisar os impactos sociais decorrentes 

da participação da comunidade externa nos eventos internos e externos promovidos pela 

Faculdade 05 de Julho. Os dados evidenciam uma evolução significativa ao longo de 

2024 em comparação com 2023, refletindo uma estratégia institucional sólida e proativa. 

Em 2023, a taxa de participação da comunidade nos programas, projetos e eventos 

de extensão foi de 39,87%, conforme demonstrado no Gráfico 1. Esse percentual já era 

expressivo devido à implementação da curricularização da extensão, que integrou 

atividades extensionistas às disciplinas dos cursos de graduação. No entanto, o impacto 

dessa iniciativa tornou-se ainda mais evidente em 2024, quando a taxa de participação 

atingiu 82%, representando um crescimento substancial em relação ao ano anterior. 

Esse avanço pode ser atribuído à consolidação da política de extensão nos cursos 

da instituição e à ampliação de programas e projetos institucionais, como F5 na 

Comunidade, Cine Juventude e F5 Open Door, além do surgimento de novas ligas 

https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebe-o-selo-instituicao-socialmente-responsavel-da-abmes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebe-o-selo-instituicao-socialmente-responsavel-da-abmes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebe-o-selo-instituicao-socialmente-responsavel-da-abmes/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebeu-selo-ouro-de-instituicao-acessivel-na-12a-edicao/
https://faculdadef5.com.br/noticias/f5-recebeu-selo-ouro-de-instituicao-acessivel-na-12a-edicao/
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acadêmicas. Essas iniciativas, realizadas em escolas públicas, praças e eventos de 

grande porte, demonstram o compromisso da instituição em promover a interação entre 

academia e sociedade. 

Outro impacto relevante dessa expansão foi o fortalecimento do diálogo 

interdisciplinar entre os cursos, garantindo maior inclusão da comunidade nos projetos. A 

progressão quantitativa e qualitativa observada nos dados reforça o papel essencial da 

extensão acadêmica como ponte entre a instituição e a sociedade. 

O expressivo crescimento da taxa de participação em 2024 também está associado 

à evolução institucional da Faculdade 05 de Julho e ao fortalecimento da curricularização 

da extensão. Com a ampliação do número de cursos oferecidos, observa-se um aumento 

no número de alunos envolvidos, reafirmando o reconhecimento das políticas 

institucionais e o compromisso da faculdade com a educação de qualidade. 

 

Esse cenário reforça a importância das ações extensionistas na formação 

acadêmica e na construção de uma sociedade mais participativa e integrada aos 

processos educacionais. 

Gráfico 1: Participação da Comunidade nas ações de Extensão 
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A observação crítica e pertinente sobre o crescimento contínuo da instituição é 

testemunho do compromisso da Faculdade 05 de Julho com a excelência e a relevância 

educacional. A captação de alunos, a ampla participação da comunidade externa nos 

eventos promovidos e o estabelecimento de políticas institucionais coerentes, conferem 

notoriedade à instituição, demonstrando indicativos sólidos de uma administração 

estratégica e focada no compromisso da instituição com a extensão e responsabilidade 

social, mas também sua capacidade de adaptação e crescimento sustentável.  

6.2 Ações de Extensão por curso de graduação 
 

No ano 2024 a Faculdade 05 de Julho testemunhou uma notória participação da 

comunidade em suas iniciativas de extensão e responsabilidade social, articuladas 

segundo os distintos cursos de graduação que a instituição abriga. Em cada um dos oito 

cursos, as atividades engendradas por meio dos Programas, Projetos, cursos, eventos e 

prestação de serviços apresentaram uma característica interdisciplinar ímpar. 

Tanto no contexto dos programas e projetos institucionais quanto no âmbito das 

incursões extensionistas alinhadas às disciplinas curriculares, sobressaíram diálogos 

férteis com os conteúdos acadêmicos, concorrendo, assim, para o desenvolvimento do 

protagonismo nos discentes e no impacto gerado socialmente. 

Gráfico 02: População atendida por curso de graduação da F5 
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​ Os dados quantitativos segmentados por curso demonstram o engajamento efetivo 

da comunidade nas ações de extensão promovidas pela Faculdade 05 de Julho. Em 

2024, as atividades foram amplamente impulsionadas pela curricularização da extensão e 

pela ampliação de projetos e eventos voltados à comunidade. O curso de Enfermagem 

liderou a participação em extensão com 31%, reflexo do elevado número de disciplinas 

curricularizadas, eventos de extensão, ligas acadêmicas e prestação de serviços em 

grandes eventos. A parceria com instituições externas possibilitou a oferta de serviços 

como aferição de pressão arterial, atividades voltadas à saúde escolar e atendimento em 

praças públicas.  

As atividades de extensão no curso de Direito representaram 27% e envolveram 

eventos jurídicos, orientação comunitária através do Núcleo de Práticas Jurídicas e 

parcerias com entidades públicas, incluindo a Vara da Infância e da Juventude. Essas 

ações reforçaram o compromisso da faculdade com os direitos humanos e a justiça social. 

O curso de Fisioterapia teve forte atuação, correspondendo a 19% das atividades 

de extensão, através de projetos e ligas acadêmicas, como a Liga de Dermato Funcional 

(LAFIDE) e a Liga de Anatomia Humana. A curricularização da extensão possibilitou a 

ampliação dos serviços voltados à comunidade, tornando o curso um dos mais 

requisitados por instituições parceiras.  

As atividades de extensão em Psicologia representaram 13% e abrangeram 

oficinas de saúde mental em escolas, participação em fóruns sobre bem-estar psicológico 

e eventos como a Semana Municipal de Conscientização sobre o Transtorno do Espectro 

Autista e a Semana da Psicologia.  

O curso de Administração destacou-se com 6,30% da participação, na prestação 

de consultoria e suporte ao empreendedorismo, especialmente voltado para 

microempreendedores da Serra do Jordão. Projetos como Maio Empreendedor e as 

atividades da Empresa Junior reforçaram o impacto social do curso. 

 As ações do curso de Serviço Social corresponderam a 1,50%, focando em 

políticas sociais e apoio a populações vulneráveis, incluindo debates sobre direitos das 

mulheres, comunidade LGBTQIA+, negros e pessoas com deficiência. No entanto, houve 

uma redução na participação devido à ausência de novas turmas no período. 
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 A participação do curso de Engenharia Civil na extensão foi de 1,30%, ocorrendo 

por meio de eventos acadêmicos e pela execução de projetos práticos desenvolvidos 

pelos alunos.  

O curso de Odontologia mesmo no início já demonstrou impacto, com 0,50% de 

participação, por meio do projeto Caravana do Sorriso, que promove educação sobre 

saúde bucal para a comunidade. Os dados evidenciam o compromisso da Faculdade 05 

de Julho com um ecossistema educacional dinâmico e interativo, onde os alunos têm a 

oportunidade de aplicar na prática os conhecimentos adquiridos em sala de aula. A 

integração entre cursos e a abordagem interdisciplinar fortalecem a formação acadêmica 

e promovem um impacto significativo na comunidade. A maioria das atividades de 

extensão é impulsionada pela curricularização da extensão, o que reforça o engajamento 

dos alunos e garante a expressiva participação da comunidade acadêmica nos programas 

institucionais. 

6.3 Participação Acadêmica 
 

A análise da participação acadêmica nas ações de extensão reflete o compromisso 

da Faculdade 05 de Julho em fortalecer a conexão entre a academia e o desenvolvimento 

social. No gráfico abaixo, observa-se um aumento significativo na adesão dos alunos às 

atividades de extensão ao longo de 2024, evidenciando uma trajetória ascendente que 

reafirma o papel da instituição na promoção de uma educação transformadora pautada na 

responsabilidade social. Em 2023, 51,03% dos alunos participaram de pelo menos um 

projeto ou ação de extensão, enquanto em 2024 esse percentual subiu para 65,50%. 

Esse crescimento expressivo está diretamente ligado à reestruturação da matriz 

curricular em todos os cursos de graduação, com a curricularização da extensão 

implementada no semestre 2022.2 e consolidada nos anos seguintes. A ampliação do 

número de projetos e turmas envolvidas reforça como essa reformulação curricular foi um 

fator determinante para o aumento da participação discente. 

Em 2024, com uma taxa de participação acadêmica de 65,50%, observa-se um 

progresso contínuo e sustentável. Esse avanço está diretamente relacionado à 

consolidação das disciplinas de extensão curricularizadas, que passaram a ocupar um 
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papel central na formação dos estudantes, correspondendo a, no mínimo, 10% da carga 

horária total dos cursos. Ao integrar os alunos em ações voltadas à comunidade, a 

curricularização da extensão se estabelece como um eixo fundamental da formação 

acadêmica, promovendo uma experiência prática e significativa. 

A expansão institucional também contribui para esse cenário positivo, refletida 

tanto no aumento do número de estudantes quanto na diversificação da oferta de cursos. 

A Faculdade 05 de Julho disponibiliza atualmente oito cursos presenciais – Direito, 

Serviço Social, Psicologia, Administração, Engenharia Civil, Enfermagem, Fisioterapia e 

Odontologia – evidenciando seu alcance e compromisso com a formação qualificada e 

socialmente engajada. 

Gráfico 03: Participação dos discentes nas ações de Extensão 

 

 

6.4 Divulgação no Meio acadêmico- Bolsas de Extensão 
 

No contexto da Divulgação das Ações de Extensão no meio acadêmico e fora dele, 

faz parte do comprometimento da Coordenação de Extensão e Responsabilidade Social 

da Faculdade 05 de Julho, proporcionar uma comunicação transparente e que alcance os 

mais diversos estratos da sociedade.  
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Por meio do site da instituição1 e da página oficial no Instagram2, que acumula uma 

expressiva audiência de cerca de 14,6 mil seguidores, diariamente são disseminados 

editais, programas, projetos e ações relacionados à extensão e à responsabilidade social 

da Faculdade. Esta estratégia proporciona um canal contínuo de informação tanto para os 

estudantes quanto para a comunidade externa, corroborando nossa prática de 

compartilhamento em tempo real das atividades de extensão que reverberam na 

sociedade. 

As redes sociais, enquanto veículos de comunicação contemporâneos, 

evidenciam-se como meios eficazes na disseminação das ações de extensão e na 

promoção das práticas exitosas e inovadoras realizadas por meio deste âmbito. As 

publicações regulares no Instagram e a atualização constante do site da Faculdade 05 de 

Julho desdobram-se em uma vitrine digital que transcende as fronteiras físicas da 

academia, alcançando tanto os alunos quanto a comunidade externa. Destacamos, 

sobretudo, a visão proativa da instituição ao utilizar as redes sociais como canais 

dinâmicos de compartilhamento e aprendizado. 

A análise do gráfico abaixo, que apresenta os índices de participação nas 

atividades de extensão ao longo dos anos, reforça a necessidade de uma reflexão sobre 

os dados. Observa-se uma redução na quantidade de notícias relacionadas à extensão 

divulgadas nos canais de comunicação da Faculdade 05 de Julho, passando de 29,78% 

em 2023 para 22,30% em 2024. Essa diminuição está diretamente ligada à 

implementação de novos protocolos de divulgação, que impactaram a visibilidade das 

atividades realizadas. 

Diante desse cenário, torna-se essencial avaliar a gestão da comunicação dessas 

ações, uma vez que fluxos internos podem ter dificultado o envio e compartilhamento das 

informações por alunos e professores. É importante destacar que essa redução na 

publicização não reflete uma queda na realização das atividades de extensão, que, ao 

contrário, registraram crescimento em 2024. Dessa forma, a análise deve considerar 

2 https://instagram.com/faculdadef5?igshid=MzRlODBiNWFlZA== 
 

1 F5 - Faculdade 05 de Julho de Sobral % (faculdadef5.com.br) 

https://instagram.com/faculdadef5?igshid=MzRlODBiNWFlZA
https://faculdadef5.com.br/
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estratégias para otimizar a divulgação e garantir maior visibilidade às iniciativas 

desenvolvidas. 

Gráfico 04: Divulgação das Ações de Extensão no meio acadêmico 

 

7- POTENCIALIDADES 
 

A Faculdade 05 de Julho apresenta diversas potencialidades que fortalecem suas 

ações de extensão e promovem uma maior integração entre a academia e a comunidade. 

Entre os principais destaques estão as Ligas Acadêmicas, que desempenham um papel 

fundamental no desenvolvimento científico e na formação prática dos estudantes, 

ampliando o impacto das atividades acadêmicas na sociedade. 

A estrutura de gestão institucional da extensão, composta por uma coordenação e 

gestores dedicados, garante a organização eficiente das atividades e a continuidade dos 

projetos. Além disso, a instituição mantém projetos institucionais contínuos, como F5 na 

Comunidade, Cine Juventudes, F05 Open Door e F05 no ENEM, que possibilitam a 

participação ativa dos alunos e fortalecem a relação da faculdade com a comunidade 

externa. 

Outro ponto relevante é o apoio institucional oferecido para a realização dessas 

ações, incluindo a divulgação e o suporte à estrutura física dos eventos, o que contribui 
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para a ampla visibilidade e alcance das iniciativas. A valorização da extensão também se 

reflete na especificação da carga horária dessas atividades no histórico acadêmico dos 

alunos, evidenciando a importância desse eixo na formação universitária. 

Por fim, as atividades de extensão ocorrem tanto no entorno da faculdade quanto 

em eventos de grande mobilização de pessoas, ampliando seu impacto e garantindo que 

a instituição esteja presente em diferentes espaços sociais, promovendo conhecimento, 

troca de experiências e desenvolvimento comunitário. 

8- PONTOS PARA REFLEXÃO  
 

A compreensão da extensão universitária pelos docentes, especialmente no que se 

refere à sua integração curricular, tem se mostrado um fator determinante para o 

fortalecimento das atividades extensionistas na Faculdade 05 de Julho. No entanto, 

desafios ainda se apresentam, como a necessidade de um acompanhamento mais efetivo 

por parte dos gestores de extensão na relação com os professores das disciplinas 

curricularizadas, garantindo que as atividades sejam desenvolvidas com qualidade e 

alinhadas aos objetivos institucionais. 

Outro ponto que demanda atenção é o acompanhamento das atividades de 

extensão pelo professor responsável pela disciplina, especialmente em turmas 

numerosas, onde a supervisão pode se tornar mais complexa. Além disso, há uma 

necessidade contínua de conhecimento e sistematização das documentações 

relacionadas à extensão, garantindo registros organizados e acessíveis. 

Apesar dos avanços, ainda se observa um baixo envolvimento dos alunos no 

planejamento e na organização das ações de extensão, o que pode impactar sua 

autonomia e protagonismo nessas atividades. Além disso, a carga horária limitada dos 

professores gestores de extensão, restrita, representa um desafio para um 

acompanhamento mais aprofundado das ações desenvolvidas. 

Outro fator relevante a ser considerado é o perfil dos estudantes, muitos dos quais 

são trabalhadores, o que influencia sua disponibilidade de tempo e deslocamento para 

participar das atividades extensionistas. A questão da localização e do transporte para os 
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diversos territórios onde as ações ocorrem também se apresenta como um aspecto 

crítico, exigindo estratégias que facilitem a mobilidade e o acesso dos alunos às 

atividades. 

As ações de extensão da Faculdade 05 de Julho têm se consolidado 

principalmente por meio das atividades curricularizadas, o que tem elevado os índices de 

participação tanto dos discentes quanto do público-alvo das iniciativas. Esse crescimento 

tem contribuído para o reconhecimento da instituição na cidade de Sobral, ampliando a 

demanda por seus serviços e a adesão a eventos realizados na região. 

A relevância dessas atividades é evidenciada pelo reconhecimento institucional 

recebido, como o Selo de Responsabilidade Social concedido pela ABMES, que certifica 

as instituições que se destacam em projetos sociais nas áreas de educação, saúde, meio 

ambiente e outros campos. A Faculdade 05 de Julho foi reconhecida na 20ª edição dessa 

iniciativa, reforçando seu compromisso com a responsabilidade social. 

Além desse reconhecimento, a instituição também recebeu em 2024 o Selo de 

Acessibilidade concedido pelo Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência, durante a 

décima segunda edição da premiação realizada no auditório da Prefeitura Municipal de 

Sobral. Esses reconhecimentos atestam a importância das ações da faculdade e reforçam 

seu papel na promoção da inclusão e da responsabilidade social. 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

O ano de 2024 consolidou o compromisso da Faculdade 05 de Julho com a 

extensão universitária, evidenciado pela ampliação das atividades desenvolvidas e pelo 

reconhecimento institucional conquistado. As potencialidades da instituição, como a 

estrutura organizacional bem definida, os projetos institucionais permanentes e o suporte 

oferecido aos eventos, permitiram avanços significativos na relação entre academia e 

comunidade. As Ligas Acadêmicas também desempenharam papel essencial na 

formação complementar dos estudantes, promovendo experiências enriquecedoras no 

campo da pesquisa e da prática. 
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Entretanto, desafios importantes ainda se apresentam. A necessidade de uma 

maior integração entre extensão e currículo continua sendo um ponto de atenção, 

exigindo um acompanhamento mais efetivo dos docentes e gestores para garantir a 

qualidade das atividades. Além disso, a ampliação do protagonismo estudantil no 

planejamento e na execução das ações extensionistas é essencial para fortalecer o 

impacto das iniciativas e o envolvimento da comunidade acadêmica. 

Outro aspecto relevante é a logística envolvida na participação dos alunos, 

especialmente daqueles que trabalham e possuem limitações de tempo e mobilidade. O 

desenvolvimento de estratégias que facilitem o acesso dos estudantes às atividades 

extensionistas se mostra fundamental para ampliar a inclusão e garantir maior adesão. 

O reconhecimento conquistado pela Faculdade 05 de Julho, por meio do Selo de 

Responsabilidade Social da ABMES e do Selo de Acessibilidade concedido pelo 

Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência, reforça a relevância das ações 

desenvolvidas e a importância do compromisso institucional com a responsabilidade 

social. Esses avanços demonstram que a extensão universitária segue como um eixo 

estruturante da formação acadêmica, contribuindo para a transformação social e para a 

valorização da educação superior como um agente de mudança na comunidade de Sobral 

e região. 

Dessa forma, as perspectivas para o futuro indicam a necessidade de avançar na 

institucionalização da extensão, fortalecendo mecanismos de acompanhamento e 

avaliação das atividades, bem como na ampliação do engajamento estudantil. O 

compromisso da Faculdade 05 de Julho com a extensão deve continuar sendo um 

diferencial na formação acadêmica, garantindo impacto social significativo e reafirmando a 

relevância da educação superior na construção de uma sociedade mais justa e inclusiva. 

 

Coordenação de Extensão e Responsabilidade Social (CERS) 
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