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자기소개서
	1. 타겟의 니즈를 파악하기 위해 깊이 리서치하거나 직접 소통해 본 경험이 있나요? 어떤 리서치 방식이나 어떤 소통 방식을 사용했으며, 어떤 니즈를 파악하였는지 구체적으로 작성해주세요.

	



	2. 단순한 일회성 만남으로 끝내지 않고, 지속적인 소통과 관리를 통해 상대방과 탄탄한 신뢰 관계를 구축해 본 본인만의 경험을 작성해주세요.

	.





	3. 직무와 관계없이 정해진 가이드라인이 없거나 아무도 해결하지 못한 문제 상황에서, 스스로 방향을 설정하고 집요하게 몰입하여 결과물을 만들어낸 경험을 작성해주세요.

	



	4. 업무나 프로젝트의 속도와 효율을 높이기 위해 AI 도구를 활용해 본 경험이 있다면 구체적으로 작성해주세요. (경험이 없다면, 커리어하이 파트너십 유닛 입사 후 타겟 리서치, 제안서 작성, 데이터 정리 등의 워크플로우에 AI를 어떻게 적용해보고 싶은지 작성해도 좋습니다.)

	




