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____________________________________________________________________________________________ 
           

НАКАЗ 
 

01.09.2023                                        м. Дрогобич                                            № ___ 

 
Про організацію методичної роботи 

у 2023-2024 навчальному році 
 

​ Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню 
освіту»,  «Про інноваційну діяльність»,  на підставі Положення про методичну 
роботу з педагогічними кадрами загальноосвітніх шкіл України, затвердженого 
наказом Міністерства освіти і науки України від 08.12.2008  №1119, з метою 
подальшого вдосконалення методичної роботи з педагогічними кадрами в 2023 
2024 навчальному році, підвищення рівня освітньої роботи, здійснення 
ґрунтовного аналізу діяльності педагогічного колективу, забезпечення їх 
готовності до опрацювання проблемних питань педагогічної діяльності, 
вивчення та впровадження ефективного педагогічного досвіду, вивчення та 
аналізу методичних рекомендацій, нормативних документів, рівня навченості 
учнів. 

НАКАЗУЮ: 

1. З  метою  підвищення  теоретичної, методичної та  професійної  підготовки 
педагогічних  працівників   спрямувати  методичну  роботу  на  вирішення 
таких  завдань: 

​​ підвищення результативності і якості освітнього процесу, реалізацію 
Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти, Стратегії 
розвитку закладу освіти, річного плану роботи на 2023-2024 н.р.; 

​​ активізації роботи з вчителями-предметниками, що викладають у 5,6 кл 
НУШ; 

​​ створення умов для самореалізації кожного педагога; 
​​ створення єдиного освітнього цифрового простору, підвищення 

ефективності використання комп’ютерної техніки та новітніх інформаційних 
технологій в освітньому процесі; 

​​ залучення  педагогів до експериментально-пошукової діяльності; 
​​ використання здоров’язберігаючих технологій; 
​​ запровадження Державного стандарту початкової та базової загальної 
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середньої освіти. 
​​ створення сприятливих  умов  для  інтелектуального,  духовного, 

морально – етичного  розвитку  учнів;  надання учням  можливості  реалізувати 
власні  творчі  та інтелектуальні здібності. 

 
2.  Продовжити у 2023/2024 навчальному році роботу педагогічного 
колективу над науково - методичною темою «Реалізація сучасних 
педагогічних технологій освіти на засадах компетентнісного підходу в 
контексті положень «Нової української школи» (другий рік). 

 
3. У рамках роботи над методичною темою у освітньому закладі затвердити 
таку структуру методичної роботи з педагогічними кадрами: 

​​ педагогічна рада; 
​​ методична рада; 
​​ професійні спільноти 

​​ творчі групи; 
​​ психолого-педагогічний семінар; 
​​ школа молодого вчителя. 

 
4.  Затвердити склад  методичної ради,  план роботи на 2023-2024 н.р.  
4.1.Роботу методичної ради спрямувати на вирішення таких завдань: 
− координація сфер діяльності споріднених предметів, методичних 
об’єднань учителів-предметників, творчих груп тощо, спрямованих на 
розвиток науково-методичного забезпечення освітнього процесу;  
− забезпечення науково-методичного супроводу навчальних програм, 
навчально-методичного комплексу для вчителя; 
 −  розроблення основних напрямів науково-методичної роботи закладу;  

​​ організація пошукової, дослідницької роботи, спрямованої на розвиток 
кожного учасника освітнього процесу; 

​​ організація консультування вчителів з питань удосконалення фахової 
майстерності, застосування технологій навчання, спрямованих на підготовку 
випускника закладу;  

− узагальнення та поширення ППД творчих учителів;  
− запровадження в освітній процес сучасних навчально-методичних, 
дидактичних матеріалів, інформаційних технологій. 

 
5. Затвердити склад шкільних професійних спільнот вчителів, погодити плани 
роботи на 2023-2024н.р. 
5.1.Лідерам професійних спільнот спрямувати роботу на вирішення таких 
завдань: 

​​ здійснення заходів із поглиблення психолого-педагогічних знань, 
методології навчання, вивчення нормативних документів та 
інструктивно-методичних матеріалів Міністерства освіти і науки України;  

​​ поглиблення науково-теоретичної підготовки з предметів і методики 
викладання, діагностику труднощів учителів; 

​​ удосконалення педагогічної майстерності; 



​​ розробляння основних напрямів і форм науково-практичної діяльності 
учнів та аналіз результативності (олімпіади, конкурси, предметні декади);  

​​ вивчення узагальнення, упровадження кращого педагогічного досвіду;  
​​ здійснення моніторингу ефективної діяльності членів ПС 

​​ аналіз роботи з обдарованими дітьми та заходи щодо її удосконалення, 
підготовка та проведення предметних олімпіад; 

​​ участь в атестації педагогічних працівників. 
 
6.  Сприяти якісному підвищенню фахової майстерності педагогічних 
працівників, їх безперервному самовдосконаленню, розвитку професійної 
компетентності та педагогічної культури, відповідно до сучасних вимог, 
реалізацію Річного плану підвищення кваліфікації вчителів на 2024 р..  

 
7. Продовжити впровадження  сучасних технологій, моделей форм і 
методів  методичної роботи. Створити інформаційно-освітнє 
середовище професійного розвитку вчителя різними засобами, зокрема й 
із використанням хмарних технологій, соціальних мереж.  

 
8. Опрацювати Державний стандарт базової загальної середньої освіти та 
окреслити шляхи його реалізації. Забезпечити методичний і 
психологічний супровід впровадження в навчальний процес нових 
Державних стандартів початкової та базової загальної середньої освіти.                  

 
9. Активізувати та удосконалити роботу ПС  щодо підвищення 
результативності діяльності педагогічних працівників.     

             
10. З метою удосконалення професійної майстерності сприяти  участі 
педагогічних працівників у міських, обласних та Всеукраїнських 
методичних заходах.  

 
10. Забезпечити умови для роботи молодих спеціалістів, які розпочали 
працювати в ліцеї, сприяти їх адаптації до роботи в закладі освіти.  
 

11. Забезпечити виконання перспективного плану атестації педагогічних 
працівників 

 
12. Заступникам   директора   з  навчально-виховної  роботи : 

12.1. Створити необхідні умови для ефективної роботи  методичних 
підрозділів,  систематично надавати допомогу їх керівникам та  
здійснювати постійний контроль. 

             12.2. Здійснювати постійний контроль за правильністю організації 
навчально-    
           виховного процесу та своєчасністю внесення записів до електронних 
журналів. 
 
12.3. Забезпечити ознайомлення членів педагогічного колективу з 
Інструктивно-методичними рекомендаціями щодо впровадження Державного 



стандарту базової середньої освіти, рекомендаціями щодо оцінювання 
навчальних досягнень здобувачів освіти  5 класу, рекомендацій щодо ведення 
шкільної документації.   

 
13. Вчителям-предметникам: 

13.1.  Впроваджувати в освітній процес сучасні тренди в освіті, інноваційні 
методи навчання, компетентнісний та особистісно орієнтований підходи, 
формувальне, взаємо і самооцінювання, критичне мислення, медіа грамотність,  
ідеї НУШ.                                        

 
13.2. Працювати над дієвою організацією самоосвіти, підвищенням 

професійної майстерності відповідно річного плану підвищення кваліфікації 
вчителів. 

13.3. Організувати   самоосвітню   діяльність   педагогічних  працівників  у  
міжатестаційний період. Планування самоосвітньої діяльності здійснювати у 
відповідності до плану науково-методичної роботи, річного плану підвищення 
кваліфікації, графіка атестації та курсової перепідготовки вчителів.                                    

 
14. Започаткувати реалізацію методичних проектів «Віртуальний предметний 
кабінет»,  «Електронне портфоліо професійної спільноти».                    

 
 

15. Контроль за виконанням наказу доручити заступницям директорки з  
навчально-виховної  роботи  З. Хайнацькій, О. Юрович, В. Шлярп, І. Самко. 

 

 
Директорка ліцею                                                    Наталія ЧАЙКОВСЬКА 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


