
 

TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE 2 Pràctiques 
d’ensenyament i aprenentatge 

 

OBJECTIU GENERAL X: Definir una plantilla de situacions d’aprenentatge en l'àmbit de centre 

INDICADOR % d’àrees, matèries, projectes, processos, línies d’actuació… que disposen de situacions d’aprenentatge creades a 
partir de la plantilla de centre. 

META/VALOR DE REFERÈNCIA ●​ Valor referència 1: les assignatures o matèries instrumentals disposen d’una situació d’aprenentatge per 
trimestre creades a partir de la plantilla establerta. 

●​ Valor referència 2: les assignatures o matèries instrumentals disposen de totes les situacions d’aprenentatge 
creades a partir de la plantilla establerta. 

●​ Meta: el 100 % de les àrees i/o d’altres línies i processos de centre empren la plantilla establerta per 
desenvolupar les seves situacions d’aprenentatge. 

ACTUACIONS 

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORITZ. RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT 

Creació d’una plantilla pròpia de 
situacions d’aprenentatge adaptada la 
realitat i necessitats del centre tot 
tenint en compte les indicacions 
proposades per l’AE. 

Equip directiu 
Comissió CompDigEdu 
Coordinador/a TD 
Claustre 

Al llarg del 1r 
trimestre 

●​ Processador de textos 
●​ Google Drive 
●​ Espai de comunicació 

asíncrona 
●​ Hores de disponibilitat 

El claustre, a través de les reunions de 
cicle valoraran la idoneïtat de la solució 
i plantejaran, trimestralment, possibles 
canvis a la plantilla inicial. 
CCP. 
Comissió CompDigEdu. 

Creació d’un sistema àgil per a la 
compartició de les situacions 
d’aprenentatge entre tots els membres 
de la comunitat educativa. 

Coordinador/a TD 
Comissió CompDigEdu 

Al llarg del 1r 
trimestre 

●​ Google Drive 
●​ Google Sites 
●​ Hores de disponibilitat 

Coordinador/a TD. 
Comissió CompDigEdu. 
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