
 
Dossier de candidature aux fonctions de  

Conseiller en Formation Continue 
Année scolaire 2023-2024 

 
 

Présentation du dossier de candidature 
 (Feuillet à conserver) 

 
A - ​Le dossier de candidature aux fonctions de Conseiller en Formation Continue (C.F.C.) 
​ permet de sélectionner les candidats qui seront convoqués aux épreuves d’admission, et pour les ​
candidats retenus, de : 

-​ faciliter les affectations sur les postes disponibles ; 
-​ adapter et personnaliser le plan de développement des compétences de l’année probatoire. 

 
Ce dossier ne s’adresse pas aux C.F.C. confirmés provenant d’une autre académie ; ceux-ci doivent 
envoyer directement leur demande d’intégration à l’adresse mail figurant ci-dessous. 

 
B – Composition du dossier de candidature  
 

Le descriptif de carrière permet d’apprécier le « fil conducteur » de votre parcours professionnel, les 
compétences que vous avez développées et qui peuvent être réinvesties dans la fonction de conseiller 
en formation (vous trouverez la liste des activités du C.F.C., par pôle, annexée à ce dossier). 
 
Le descriptif de carrière s’appuie sur les compétences que vous avez acquises en milieu professionnel 
(dans ou hors de l’Éducation nationale) et/ou dans le cadre d’activités extra-professionnelles.  

 
Ce dossier est à établir en 1 exemplaire et devra comprendre : 

-​ un curriculum vitae ; 
-​ une copie des diplômes ; 
-​ toute autre pièce que vous jugerez utile à la prise en compte de votre dossier. 

 
C – Transmission du dossier de candidature  
 

L’ensemble du dossier est à transmettre par voie numérique uniquement, et en version PDF, au 
plus tard le 12 avril 2023 à l’adresse suivante : ce.dafpic@ac-reims.fr 

 

� Pour les personnels relevant de la fonction publique : 
un exemplaire à transmettre par voie hiérarchique (à titre d’exemple, le proviseur pour un enseignant 
exerçant dans un lycée) à l’adresse mail mentionnée ci-dessus. 
 
�  Pour les autres candidats :  
un exemplaire par envoi direct à l’adresse mail mentionnée ci-dessus ou par voie postale. 
 

D – Épreuves de recrutement  
 
Les candidats présélectionnés seront convoqués à un entretien de recrutement au cours 
duquel ils devront produire une note professionnelle et en faire la soutenance orale devant le 
jury. Les candidats retenus seront ensuite positionnés sur une liste d’aptitude 2023-2024, 
soumise à monsieur le recteur. 

Tout dossier parvenu incomplet ou après le 12 avril 2023  
ne pourra pas être pris en considération. 

 

 

 

 

DRAFPIC DE REIMS – 17 BOULEVARD DE LA PAIX CS 50033 – 51722 REIMS Cedex 
Dossier de candidature – C.F.C. – 2023-2024  

mailto:ce.dafpic@ac-reims.fr
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I – ÉTAT CIVIL 
 
□ M. □ Mme 
 
NOM :​ ​ Prénom : 

​  

Date de naissance :​ ​ Lieu de naissance :

​  

N° Tél. personnel :

​  

Adresse mail :

​  

Adresse personnelle :

​  

​  

 
II – SITUATION ADMINISTRATIVE / PROFESSIONNELLE 
 

Candidats employés par l’Éducation nationale 
 

❒ Titulaire 
❒ Contractuel 
Fonction actuelle (pour les enseignants, précisez les 
disciplines) : 
​  
​  
Grade :​  
Échelon : ………….. 
Ancienneté générale des services :​  
 
Date de la dernière promotion :​  
 
Dernières notes :​ pédagogique :​  
​ administrative :​  
 
Établissement d’exercice : 
​  
……………………………………………………………. 
 
 
N° Tél. professionnel :​  

Candidats hors Éducation nationale 
 
❒ Salarié du privé 
❒ Demandeur d’emploi 
❒ Autre, à préciser : 
……………………………………………… 
 
Nombre d’années d’expérience professionnelle : ​  
 
Fonction actuelle :​  
 
Ancienneté sur le poste actuel :​  
 
Établissement d’exercice (nom, coordonnées de 
l’organisme ou de l’entreprise, branche professionnelle) 
​  
​  
……………………………………………………………. 
 
 
 
 
N° Tél. professionnel :​  
 
 
 

 
 
 
 
 
III – FORMATION 
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Date d’obtention Diplômes, spécialités, options 

 
​  

​  

​  

​  

 

 
​

​

​

​

 
 
Préparez-vous actuellement un diplôme ? ❒ OUI​ ❒ NON 
Si oui, lequel …………………………………………………………………………………………………………. 
 

●​ Autres formations suivies  
 

Date Nature 
 

​  

​  

​  

​  

 
​

​

​

​

 
 
IV – ACTIVITÉS PROFESSIONNELLES 
 
Contribution à la réalisation de projets innovants 
(Études complémentaires, travaux de recherche, publications, etc.) 
 

Date Lieu Rôle Nature du Projet 
​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

 
 
Expérience professionnelle 

●​ Au sein de l’Éducation nationale 
 

Date Durée Organisme Domaine d’intervention, type de public, 
nature du stage 

(préciser votre rôle exact) 
​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

 
●​Hors Éducation nationale 
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Date Durée Organisme Domaine d’intervention, type de public, 

nature du stage 
(préciser votre rôle exact) 

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

​  

 
 
V – CHOIX PROFESSIONNEL 
 
 
Avez-vous postulé aux fonctions de C.F.C. dans plusieurs académies ?​ ❒ OUI​​ ❒ NON 

Si oui, lesquelles ? (les classer en fonction de vos vœux) 

​  

Êtes-vous candidat(e) à d’autres fonctions ?​ ❒ OUI​❒ NON 
(ou avez-vous le projet de présenter votre candidature dans l’année à venir ?) 

Si oui, lesquelles ? 

​

Avez-vous déjà postulé aux fonctions de CFC ?​  
​ en quelle année ? ………………………..​ ❒ OUI​❒ NON 

-​ dans une autre académie :​  
​ en quelle année ? ………………………..​ ❒ OUI​❒ NON 

 
 
 
Affectation(s) souhaitée(s) en cas de nomination comme C.F.C. (par ordre de préférence) : 

1 …………………………………………… 

2 …………………………………………… 

3 …………………………………………… 

Êtes-vous titulaire d’un permis de conduire ?​ ❒ OUI​❒ NON 

Disposez-vous d’un véhicule personnel ?​ ❒ OUI​❒ NON 
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VI – MOTIVATION 
 
Exposer les raisons qui motivent votre candidature  
(Notamment au regard de votre expérience professionnelle) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ A…………………………., le 
……………………….. 
​ ​  
​ ​ ​ ​ ​                          Signature du candidat, 
 
 
 
 

DRAFPIC DE REIMS – 17 BOULEVARD DE LA PAIX CS 50033 – 51722 REIMS Cedex 
Dossier de candidature – C.F.C. – 2023-2024  

 



 
Dossier de candidature aux fonctions de  

Conseiller en Formation Continue / Conseiller en Formation Professionnelle 
Année scolaire 2023-2024 

 
 
 
VII – Avis pour les fonctionnaires et les salariés des services publics 

●​ Avis du chef d’établissement ou de service ou de l’I.E.N. 
 Faible Moyen Bon Non 

identifié 
Connaissance du système éducatif     
Connaissance de la situation socio-économique du bassin     
Connaissance du milieu de l’entreprise     
Capacité à s’informer en matière réglementaire, 
administrative et organisationnelle 

    

Capacité à communiquer et négocier avec les partenaires 
sociaux-économiques 

    

Capacité à travailler en équipe     
Capacité d’initiative     
Aptitude à l’animation     
Aptitude à l’organisation     
Goût de l’innovation     
Sens du service public     
Implication dans l’établissement     
 
Expériences et projets auxquels a participé le candidat :

​  

​  

Merci de joindre le dernier rapport d’inspection pour les personnels enseignants, ou le dernier 
compte-rendu d’entretien professionnel pour les personnels administratifs.  
 

●​ Appréciation globale motivée sur l’aptitude du candidat à exercer les fonctions de C.F.C. : 
​  

​  

​  

●​ Coordonnées du chef d’établissement ou de service ou de l’I.E.N. : 
​  

​  

●​ Avis de l’inspecteur d’académie (uniquement pour les titulaires) 

​  

​  

​  

●​ Avis de l’Inspecteur Pédagogique Régional ou de l’Inspecteur de l’Éducation nationale de la 
spécialité 

​  

​  

​  

●​ Avis du DRAAFPIC 
(pour les personnels d’un réseau Formation Continue autre que celui de l’académie de Reims) 

​  

​  
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